
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji:  
Uchwała Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie rozstrzygnięcia 

postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie 
podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji. 

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 4 pkt 1 Województwo Kujawsko-Pomorskie, które wykonuje zadania 
przy pomocy Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu 
jako jednostka sektora finansów publicznych w rozumieniu przepisów o finansach 
publicznych jest zobowiązana do stosowania ustawy Prawo zamówień publicznych. Zgodnie 
art. 239 ust. 1 Zamawiający wybiera ofertę najkorzystniejszą na podstawie kryteriów oceny 
ofert określonych w dokumentach zamówienia. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Przepisy prawa nie wymagają konsultacji w przedmiotowej uchwale. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
W ramach wszczętego uchwałą Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, którego przedmiotem jest świadczenie 
usług polegających na zapewnieniu dostępu do obiektów sportowo-rekreacyjnych na terenie 
województwa kujawsko-pomorskiego dla pracowników UMWK-P na podstawie imiennych 
kart uczestnika. dokonano otwarcia ofert. W przedmiotowym postępowaniu wpłynęła 1 
oferta. 

Zbiorcze zestawienie oceny ofert: 
  
Nr 
oferty 
 

Nazwy (firmy) i adresy 
wykonawców, którzy złożyli 
oferty w terminie 

Cena ofertowa 
brutto -  60% 

Ilość  dodatkowych 
obiektów w regionie - 40 

1 Benefit Systems Spółka 
Akcyjna 
Plac Europejski 2 
00-844 Warszawa  

 
 

594.000,00 zł / 60 

 
 

99 dodatkowych obiektów 
/40 

   
 W wyniku dokonanej analizy oferty dokonano wyboru oferty  Wykonawcy Benefit 
Systems Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie przy Plac Europejski 2 z ceną ofertową  
594.000,00 zł brutto – 100 pkt. 

 
5. Ocena skutków regulacji: 

Dział: 851 Rozdział: 85195  § 4307 DOT.BP.UE (85%) 504.900,00 zł brutto 
    § 4309 DOT.BP.UE (10%)   59.400,00 zł brutto 
    § 4309 Śr.wł. (5%)                29.700,00 zł brutto 
 

Zadanie rzeczowe w budżecie: W/N/851/93/RPO2/8.6.1/2. 
Projekt: Zdrowi i aktywni w pracy 2. 
Rozbicie kwoty na poszczególne lata w załączniku. 


