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ROZDZIAL 1
INFORMACJA O SZKOLE

§1
1. Nazwa szkoty brzmi: Branzowa Szkota II Stopnia Specjalna dla Mtodziezy Stabo
Widzacej 1 Niewidomej w Bydgoszczy wchodzaca w sktad Kujawsko-Pomorskiego
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci 1 Mtodziezy Stabo Widzacej
1 Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy.

2. Branzowa Szkota II Stopnia Specjalna dla Mtodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej
w Bydgoszczy wchodzaca w sktad Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 1 dla Dzieci 1 Mlodziezy Stabo Widzacej i Niewidomej im. Louisa
Braille’a w Bydgoszczy, zwana dalej ,,szkotg”, jest szkotg publiczna.

3. Szkota wchodzi w sktad Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 1 dla Dzieci 1 Mtodziezy Stabo Widzacej 1 Niewidomej im. Louisa
Braille’a w Bydgoszczy zwanego dalej ,,o$rodkiem”.

4. Siedziba szkoty miesci si¢ w Bydgoszczy przy ul. Krasinskiego 10.

§2
I. Organem prowadzacym szkote jest Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z siedzibg w Toruniu (87-100), Plac Teatralny 2.

2. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator
Oswiaty z siedzibg w Bydgoszczy (85-006), ul. Konarskiego 1-3.

§3
1. W nazwie szkoly umieszczonej na tablicy urzedowej, S$wiadectwach, na
pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ swiadectwa 1 legitymacje szkolne, pomija si¢ okreslenie
»specjalna” oraz okreslenie niepetnosprawnosci uczniow.

2. Szkota korzysta ze sztandaru 1 ceremoniatu osrodka.

3. Szkota obejmuje swoja dzialalnoscig edukacyjng uczniow stabowidzacych,
niewidomych oraz ze zlozonymi niepelnosprawnosciami 1 z caloSciowymi zaburzeniami
rozwoju, w tym z autyzmem, a w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach i za zgoda organu
prowadzacego takze mtodziez z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim oraz
z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg, ktora z racji niepelnosprawnosci nie moze
uczeszeza¢ do szkoly w miejscu zamieszkania.

4. Ukonczenie branzowe] szkoly II stopnia umozliwia uzyskanie dyplomu
zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika, w ktorym wyodrebniono
kwalifikacje wspolng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole I 1 II stopnia, po zdaniu
egzaminu zawodowego w danym zawodzie, oraz uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

5. Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych
prowadzi ksztatcenie.

6. Ilekro¢ w dalszej czeSci niniejszego dokumentu jest mowa bez blizszego
okreslenia o:
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1) dyrektorze osrodka — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Kujawsko-Pomorskiego
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci 1 Mtodziezy Stabo Widzacej
1 Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy;

2) innych pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw niepedagogicznych
osrodka;

3) Mtodziezowej Radzie Osrodka — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych pracujacych
w szkotach osrodka;

5) opiekunie, prawnym opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ powotang do ochrony
interesOw osobistych 1 majatkowych innej osoby, gdy ta takiej opieki potrzebuje (osoby
matoletnie, osoby catkowicie ubezwlasnowolnione); opiekun powinien zadba¢ o potrzeby
zyciowe osoby oddanej mu pod opieke, powinien dba¢ takze o jej majatek; opiekun jest
rowniez przedstawicielem ustawowym swojego podopiecznego, czyli moze dokonywac
czynnosci prawnych w jego imieniu;

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

7) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy;

8) osrodku, placowce — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko-Pomorski Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowawczy nr 1 dla Dzieci 1 Mtodziezy Stabo Widzace; 1 Niewidomej
im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy;

9) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Osrodka;
10) radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Osrodka;

11) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

12) specjalistach — nalezy przez to rozumie¢: pedagogdéw, psychologow, socjoterapeutow,
logopedow, terapeutdw, rehabilitantéw, instruktoréw zatrudnionych w osrodku;

13) statucie osrodka — nalezy przez to rozumie¢ Statut Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci 1 Milodziezy Stabo Widzacej
1 Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy;

14) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty;

15) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
z uwzglednieniem wszystkich pdzniejszych zmian;

16) wychowawcach — nalezy przez to rozumie¢ wychowawcow grup wychowawczych.

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 4

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a takze wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego osrodka.



2. Celem nauczania i wychowania jest dazenie do pelnego 1 wszechstronnego rozwoju
intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia,
przygotowanie do dojrzatego zycia i pelnienia okreslonej roli zawodowej w spoleczenstwie.

3. Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia
w warunkach wspoélczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego
funkcjonowania na zmieniajgcym si¢ rynku pracy.

§5
1. Do zadan szkoty naleza:

1) przygotowanie uczniow do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy 1 zycia w
warunkach wspotczesnego $wiata;

2) wyposazenie uczniow w odpowiedni zasdb wiedzy ogolnej, ktéra stanowi fundament
wyksztalcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki zréznicowanych kwalifikacji
zawodowych oraz umozliwiajagcy kontynuacje ksztatlcenia w szkotach policealnych lub

wyzszych;
3) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

4) ksztattowanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i
spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnosé¢, odpowiedzialnosé, wytrwatos$¢, poczucie
wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosc,
przedsigbiorczo$¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowe;.

2. Szkota realizuje zadania okreslone w ust. 1 w nastepujacy sposob:
1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania dyplomu
zawodowego na poziomie technika oraz uzyskanie swiadectwa dojrzatosci;
2) sprzyja rozwojowi zainteresowan 1 osobowosci uczniéw, organizujac zajecia pozalekcyjne;

3) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia:
organizuje spotkania z przedstawicielami poradni  psychologiczno-pedagogiczne;,
pracownikami biura pracy oraz firm marketingowych;

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow;

5) sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci, realizacje
programu prozdrowotnego 1 dzialan przeciwstawiajacych si¢ patologii, a takze poprzez walke
z nalogami;

6) organizuje ksztatcenie w zawodzie.

3. Szkota wypehia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny, a w szczeg6lnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych;

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez szkote, zgodnie
z przepisami wydanymi przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania;

3) udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej, w szczegolnych przypadkach
wspotdziala z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami
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specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng
pomoc uczniom;

4) zapewnia opieke 1 pomoc uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej lub
losowe;.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY

§ 6
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Osrodka;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Mtodziezowa Rada Osrodka.

2. Szczegdtowe kompetencje, warunki wspoétdziatania organow szkoty oraz sposob
rozwigzywania sporow mig¢dzy nimi okresla statut osrodka, w sktad ktorego wchodzi szkota.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA 1 STRUKTURA

§7

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$lone zostaly w odrebnych przepisach
dotyczacych organizacji roku szkolnego.

§8
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Czas nauki w szkole trwa zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego w sprawie
ramowych planow nauczania.

3. Szczegodtowe zasady organizacji pracy szkoty, w tym organizacje¢ oddziatow okresla
statut osrodka, w sktad ktérego wchodzi szkota.

§9
1. Szkota moze ksztatci¢ uczniow w zawodach zgodnych z klasyfikacja zawodow
szkolnictwa branzowego okreslong odrgbnymi przepisami.

2. Zawody, w ktorych ksztatci szkota, szczegdtowo okresla statut osrodka.



§ 10

1. Szkota organizuje praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznych 1 praktyk
zawodowych, uwzgledniajac programy nauczania w danym zawodzie.

2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w szkole 1 poza szkola.
3. Celem praktycznej nauki zawodu jest w szczegolnosci:
1) zapoznanie ucznidéw ze specyfika okreslonego zawodu;

2) umozliwienie uczniom zastosowania wiedzy 1 umiejetnosci teoretycznych w konkretnych
warunkach;

3) zapoznanie ucznidw z profesjonalnym sprzetem wykorzystywanym w pracy;
4) nabycie przez uczniéw umiej¢tnosci pracy w zespole.
4. Szczegblowq organizacje praktycznej nauki zawodu okresla statut osrodka.

5. Podstawg organizacji nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym jest
zatwierdzony arkusz organizacji opracowany przez dyrektora osrodka.

§11

1. Szkota do realizacji celéw statutowych wykorzystuje pomieszczenia i1 tereny
nalezace do osrodka.

2. Szczegblowa organizacje pracowni szkolnych okresla statut osrodka.

§12

1. Podstawowymi formami organizacyjnymi dziatalnoSci szkoty zapewniajgcymi
realizacj¢ statutowych celow 1 zadan sg zajecia obowigzkowe i1 nieobowigzkowe.

2. Szczegotowe formy organizacji zaje¢ okresla statut osrodka, w sktad ktorego
wchodzi szkota.

§13
1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Szczegdtowa organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
jego zatozenia, cele 1 sposoby realizacji okresla odrebny dokument - ,,Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego w Kujawsko-Pomorskim Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym nr 1 dla Dzieci 1 Mlodziezy Stabo Widzacej 1 Niewidomej w Bydgoszczy™.

§ 14

Dziatania dotyczace sposobu organizacji 1 realizacji zadan w zakresie wolontariatu
okresla statut osrodka, w sktad ktorego wchodzi szkota.

§ 15

1. W szkole obejmuje si¢ opieka i1 udziela si¢ pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna taka pomoc i opieka.



2. Szczegdlowe zasady udzielania opieki 1 pomocy oraz ich formy okresla statut
osrodka, w sktad ktorego wchodzi szkota.

§ 16
1. Uczniowie szkoly majg mozliwo$¢ korzystania z biblioteki osrodka.

2. Organizacj¢ biblioteki osrodka oraz warunki jej wspdlpracy z uczniami,
nauczycielami, rodzicami i1 innymi bibliotekami okresla statut osrodka, w sklad ktorego
wchodzi szkota.

§17

1. Dyrektor o$rodka organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw
szkoty.

2. Szczegbly organizacji wspéldzialania z  poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny 1 mlodziezy okresla
statut osrodka, w sktad ktérego wchodzi szkota.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 18

1. Zadania realizowane w ramach pracy szkoty wykonuja wyznaczeni przez dyrektora
osrodka nauczyciele, specjalisci oraz inni pracownicy zatrudnieni w o$rodku, w ktorego sktad
wchodzi szkota.

2. Zakres zadan 1 obowigzkéw nauczycieli, specjalistOw i innych pracownikow
zatrudnionych w osrodku okres$la statut osrodka.

ROZDZIAL 6
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 19

1. W szkole funkcjonuja szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego, ktore
okreslajg sposob 1 warunki oceniania, promowania i klasyfikowania ucznidow/wychowankow.

2. Szczegbdtowe zasady oceniania w szkole okresla statut osrodka, w sktad ktorego
wchodzi szkota.

ROZDZIAL 7
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 20

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie osrodka.



2. Uczen moze korzysta¢ z przystugujacych mu w szkole praw.

3. Szczegotowy zakres praw 1 obowigzkow ucznia szkoty, w tym przypadkow,
w ktorych uczen moze zosta¢ skreSlony z listy uczniow, tryb sktadania skarg w przypadku
naruszenia jego praw okresla statut osrodka, w sktad ktorego wchodzi szkota.

4. Rodzaje nagrod przyznawanych uczniom oraz tryb wnoszenia do nich zastrzezen,
a takze rodzaje kar stosowanych wobec ucznidw oraz tryb odwotania si¢ od nich okresla
statut osrodka.

ROZDZIAL 8
PRZEPISY KONCOWE

§ 21
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi zasadami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 22

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie maja odpowiednie
zapisy statutu osrodka.



