UQHWALA NR 9/266/15
ZARZ ADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 4 marca 2015 r.

w sprawie trybu opracowania Regionalnego Planu Dzian na rzecz Zatrudnienia
na 2015 rok

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerd888 r. 0o samogdzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596 zzp6zm?) oraz art. 3 ust. 4, art. 8ust. 1 pkt 1i 4
oraz ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. onpgygji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149 j.t.), uchwakg sb nasipuje:

8 1. W celu opracowania Regionalnego Planu Dzaafem rzecz Zatrudnienia na

2015 rok powotuje giZespdt w skiadzie:

1) Dyrektor Wojewodzkiego Ukdu Pracy w Toruniu — jako Przewodnicy,

2) Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Toruniu,

3) Wicedyrektor ds. Poradnictwa Zawodowego isfeédnictwa Pracy WUP w Toruniu,

4) Dyrektor Departamentu Spraw Spotecznych i Zdrowidrzad Marszatkowski
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,

5) Pelnomocnik  Zamdu  Wojewodztwa ~ Kujawsko-Pomorskiego  ds. Osob
Niepetnosprawnych,

6) Dyrektor Departamentu Wdrania Europejskiego Funduszu Spotecznego, adrz
Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

7) Dyrektor Regionalnego €odka Polityki Spotecznej w Toruniu,

8) Zastpca Dyrektora DepartamentiRozwoju Regionalnego, Usd Marszatkowski
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

8§ 2. 1. Przewodnicxxy Zespotu do udzialu w posiedzeniach z@ozaprosi
przedstawicieli innych departamentow titm Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, jednostek organizacyjnych wojewodztwajawsko-pomorskiego oraz
jednostek administracji samadowej, radowej i organizacji pozagdowych.

2. Przewodnicgcy Zespotu do udzialu w posiedzeniach zapraszadptawicieli
pracodawcow i zwizkdw zawodowych.

§ 3. 1. Zadaniem Zespotu jest opracowanie projektu Regiwgad Planu Dziata
na rzecz Zatrudnienia na 2015 rok.
2. Przygotowany projekt zatwierdzony uchyvatarzzdu Wojewodztwa zostanie
przekazany d&onsultacji:

1) powiatom,
2) Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spotecznego,
3) Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy.
3. Po zakaczeniu procesu konsultacji spotecznych, projekttarte przekazany
do akceptacji Zargu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
4. Obstug administracyjg prac Zespotu zapewni Wojewodzki Wdz Pracy
w Toruniu.

8 4. Wykonanie uchwaly powierzaesiDyrektorowi Wojewodzkiego Ukzlu Pracy
w Toruniu.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645 oraz z&261poz. 379,
poz. 1072.



8 5. Zobowizuje s¢ Dyrektora Wojewodzkiego Ugdu Pracy w Toruniu
do biezacego informowania Zagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego o przebiegu
realizacji prac.

8§ 6. Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



