
Załącznik  
do uchwały Nr 10/385/21 
Zarządu Województwa  
Kujawsko-Pomorskiego 
z dnia 17 marca 2021 r. 

 
 

Druk nr …………….       
                                                                                                                               
 

 
UCHWAŁA NR   ……………………. 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 
z dnia                                  2021 r. 

 
w sprawie powołania dyrektora Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego 
 
          Na podstawie art. 105 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 55, 471 i 1378), uchwala się, co następuje: 
 
 § 1. Powołuje się z dniem                 2021 roku Pana Tomasza Górnego na 
stanowisko dyrektora Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego. 
 
 § 2. Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. 
 
 § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 
 Przedmiotem regulacji jest powołanie dyrektora Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku 
Krajobrazowego.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
• ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2020 r., poz. 55, 471  
i 1378): 
„Art. 105 2. Dyrektora parku krajobrazowego powołuje zarząd województwa, po zasięgnięciu 
opinii regionalnej rady ochrony przyrody. 
3. Dyrektora parku krajobrazowego położonego na terenie kilku województw powołuje zarząd 
województwa właściwy ze względu na siedzibę parku, w porozumieniu z pozostałymi 
zarządami województw.” 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 Stosownie do postanowień art. 105 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r.  
o ochronie przyrody, przed powołaniem  przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
dyrektora Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego, niezbędna jest opinia 
Regionalnej Rady Ochrony Przyrody w Bydgoszczy.  
Natomiast z uwagi na położenie Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego  
na terenie trzech województw: kujawsko-pomorskiego, mazowieckiego oraz warmińsko-
mazurskiego, wymagane są zgody Zarządów Województw Mazowieckiego oraz Warmińsko-
Mazurskiego, wyrażone w uchwałach, na powołanie, wskazanej przez Zarząd Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego, osoby na dyrektora. – punkt ten zostanie uzupełniony  
po przeprowadzeniu procesu uzgodnień. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 Zgodnie z Regulaminem naboru kandydatów na wolne stanowiska urzędnicze, w tym  
na wolne kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu oraz na stanowiska kierowników niektórych 
wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych, stanowiącego załącznik nr 1  
do Zarządzenia nr 7/2009 Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 marca 
2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu (…) zmienionego  zarządzeniami Marszałka 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego: nr 53/2010 z dnia 27 grudnia 2010 r., nr 38/2011  
z dnia 25 sierpnia 2011r., nr 39/2012 z dnia 3 sierpnia 2012 r., nr 64/2013 z dnia 7 listopada 
2013r., nr 5/2015 z 24 lutego 2015 r. oraz nr 42/2019 z dnia 6 czerwca 2019 r., w dniu  
1 października 2020 roku przeprowadzono nabór na wolne stanowisko dyrektora 
Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego (oferta nr 37/2020). Pan Tomasz Górny 
ukończył, na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, stacjonarne studia 
pierwszego stopnia, a następnie drugiego stopnia na kierunku biologia  
o specjalności ekologia i zarządzanie zasobami przyrody, uzyskując tytuł magistra.  Swoje 
wykształcenie uzupełnił o studia podyplomowe na kierunku administracja i zarządzanie  
na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Od 01.11.2012 r. do chwili obecnej 
jest pracownikiem Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego. Pracę rozpoczął  
na stanowisku starszego strażnika. Awansował na stanowisko specjalisty, a następnie 
głównego specjalisty ds. ochrony zasobów przyrodniczych, krajobrazowych i kulturowych.  
W 2016 roku został kierownikiem zespołu ds. ochrony przyrody, środowiska, krajobrazu, 
wartości historycznych i kulturowych, edukacji, turystyki i rekreacji. W ramach 
wykonywanych dotychczas obowiązków służbowych Pan Tomasz Górny uczestniczył  
w projektach realizowanych z pozabudżetowych środków finansowych, gdzie nabył wiedzę  
w zakresie ich pozyskiwania i rozliczania. Pan Tomasz Górny w czasie swojego życia 



zawodowego uczestniczył w licznych kursach i szkoleniach z zakresu ochrony środowiska, 
zamówień publicznych oraz pozyskiwania środków finansowych ze źródeł zewnętrznych. 

Zgodnie z art. 105 ust. 2 i 3 dyrektora parku krajobrazowego powołuje zarząd 
województwa, ale dopiero po zasięgnięciu opinii regionalnej rady ochrony przyrody  
oraz po wyrażeniu zgody przez zarządy województw, na terenie których położony jest park 
krajobrazowy. Zaistniała w związku z tym konieczność podjęcia przez Zarząd Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego uchwały o skierowaniu projektu uchwały o powołaniu Pana Tomasza 
Górnego na stanowisko dyrektora Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego  
do Regionalnej Rady Ochrony Przyrody w Bydgoszczy, w celu zasięgnięcia opinii, oraz  
do Zarządów Województw Mazowieckiego i Warmińsko-Mazurskiego w celu uzyskania 
zgód na powołanie wskazanej osoby na przedmiotowe stanowisko.     
  
5. Ocena skutków regulacji: 

Powołanie dyrektora jest niezbędne w celu prawidłowego funkcjonowania jednostki 
– Górznieńsko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego. Wobec powyższego podjęcie uchwały 
jest celowe i uzasadnione. 

 

 

 


