. Wojewéd ¢ 3
Eﬂ?ggzjzsekie Rzeczpospolita ﬁ Kiawsko-Pomorsie Unia Europejska -
Program Regionalny - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Zatlgcznik
nr1do
Regulaminu

Liczba punktow:
(wypetnia komisja)

Departament

DANE PRACOWNIKA:

WERYFIKACJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Data urodzenia

Data zatrudnienia w UMWK-P

RODZAJ UMOWY:

Umowa na czas nieokre$lony: TAK /NIE*

TAK / NIE*

Umowa na czas okreSlony: | ceeeeiin
Data konca obowigzywania umowy

Umowa na zastepstwo: TAK / NIE*
Wystepowanie schorzenia uktadu kostno

mig$niowo stawowego TAK / NIE*
Orzeczenie o niepelnosprawnosci: TAK / NIE*

LOKALIZACJA (preferowane miejsce korzystania z dzialan projektowych)

Bydgoszcz

Grudziadz

Inowroctaw

Torun

Wiloctawek

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej pracownik .............cooooiiiiiie.

a) zostaje zakwalifikowany do Projektu
b) zostaje zakwalifikowany na list¢ rezerwowa Projektu
€) nie zostaje zakwalifikowany do Projektu

*wlasciwe podkresli¢

Data i podpis cztonkow komisji rekrutacyjnej
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