Zatgcznik do uchwaty Nr 7/280/21
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 25 lutego 2021 r.

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
PIl. Teatralny 2, 87-100 Torun
tel.: 56 652 18 96, e-mail: se.sekretariat@kujawsko-pomorskie.pl

OGLtOSZENIE
O NABORZE PARTNERA DO PROJEKTU

Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego ogtasza otwarty nabdr Partnera/Partneréw krajowego/-
ych w celu wspdlnego opracowania koncepcji, a nastepnie realizacji projektu w ramach Dziatania 9.3
Rozwdj ustug zdrowotnych i spofecznych, Poddziatania 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  Kujawsko-Pomorskiego na lata  2014-2020,
wspotfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818), zwanej
dalej ustawa wdrozeniowg, Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego ogtasza otwarty nabdr
Partnera/Partneréow krajowego sposréd podmiotdéw innych niz okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 11
wrzes$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. 2019 r., poz. 2019, z 2020 r. poz. 288, 875, 1492,
1517, 2275, 2320) — zainteresowanych utworzeniem partnerstwa, ktérego celem bedzie opracowanie
koncepcji oraz wspodlna realizacja projektu grantowego w ramach Dziatania 9.3 Rozwdj ustug
zdrowotnych i spotecznych polegajacego na udzielaniu organizacjom pozarzagdowym grantow na
realizacje inicjatyw w obszarze ustug spotecznych, zwanego dalej Partnerem.

W przypadku zawigzania partnerstwa, Liderem projektu bedzie Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie
reprezentowane przez Departament Spraw Spotecznych.

I. Cel partnerstwa:
Wspdlne przygotowanie oraz realizacja projektu grantowego majacego na celu udzielanie grantéw na

realizacje inicjatyw w zakresie ustug spotecznych i zwiekszenie dostepnosci do ustug spotecznych
stuzgcych niwelowaniu negatywnych skutkow COVID-19 skierowanych do mieszkarncow z terenu
wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego dotknietych skutkami pandemii w okresie 1.04.2021 r. -
30.04.2022 .

Il. Zakres tematyczny partnerstwa:
W ramach projektu planowana jest realizacja w partnerstwie dziatain polegajgcych na udzielaniu
dofinansowania na realizacje inicjatyw spotecznych w obszarze ustug spotecznych w formie grantéw
dla organizacji pozarzadowych w celu tagodzenia negatywnych skutkdw wynikajgcych z pandemii
COVID-19.
W ramach projektu grantowego zaplanowano:
1. Przygotowanie i prowadzenie dziatan animacyjnych, szkoleniowych i doradczych dla
organizacji pozarzagdowych jako grantobiorcow;
2. Prowadzenie dziatan informacyjnych wykorzystujgcych nowoczesne kanaty komunikacji oraz
narzedzia umozliwiajgce dotarcie do szerokiego grona odbiorcow;
3. Opracowanie procedur zwigzanych z udzielaniem wsparcia w formie grantu, w szczegdlnosci
wzory formularzy, oswiadczen, wzdér wniosku o powierzenie grantu, wzor ogtoszenia o
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7.
8.
9.

uruchomieniu naboru wraz z opisem zasad przyznawania grantéw, regulamin prac komisji wraz
ze wzorami kart oceny, wzdér umowy o powierzenie grantu zgodny z postanowieniami art. 35
ust. 6 ustawy wdrozeniowej obejmujacy w szczegdlnosci zadania grantobiorcy, informacje o
wysokosci przyznanego grantu, warunki przekazania i rozliczania grantu, zobowigzanie do
dokonania zwrotu $rodkéw w przypadku wykorzystania niezgodnie z celami projektu
grantowego, zobowigzanie do poddania sie kontroli przeprowadzonej przez grantodawce lub
uprawnione podmioty;

Dokonywanie w oparciu o okreslone kryteria wyboru grantobiorcow oraz zapewnienie
przejrzystych zasad oceny wnioskdw o powierzenie grantu;

Przygotowywanie i zawieranie z grantobiorcami uméw o powierzenie grantu;

Dokonywanie weryfikacji w zakresie rozliczania wydatkdéw poniesionych przez grantobiorcéw
zgodnie z procedurami;

Prowadzenie dziatan monitorujgcych realizacje zadan przez grantobiorcow;

Prowadzenie dziatan kontrolnych w zakresie prawidtowej realizacji zadan przez grantobiorcéw;
Zapewnienie kadry niezbednej do realizacji projektu grantowego;

10. Udziat przedstawiciela Partnera/Partneréw w naradach koordynacyjnych;

Szczegotowy zakres dziatan i opis zadan Partnera/Partneréw bedzie wskazany we wniosku o

dofinansowanie projektu grantowego, ktéry zostanie przygotowany przy udziale wszystkich

Partnerow.

I1l. Warunki uczestnictwa w naborze.

1.

Ogdlne warunki uczestnictwa:

Oferty sktada¢ moga wytacznie podmioty inne niz okreslone w art. 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2019 r., poz. 2019 z pdzn. zm.), spetniajace tgcznie nastepujgce

warunki:

1)

3)

deklarujgce gotowos¢ do prefinansowania prowadzonych w ramach opracowanego projektu
dziatan;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajace ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktdre w tresci ztozonej oferty
zadeklarujg gotowos¢ prefinansowania zaplanowanych zadan. Warunek zostanie sprawdzony
metodg SPEENIA/NIE SPEENIA,;

deklarujgce gotowos¢ do wspodtpracy z Wojewddztwem  Kujawsko-Pomorskim
reprezentowanym przez Departament Spraw Spotecznych i/lub innymi Partnerami na etapie
wspdlnego opracowania ogdlnej koncepcji projektu oraz zasad zarzgdzania strategicznego oraz
wspotpracy z Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim na etapie wspdlnego opracowania
szczegotowej koncepcji zadania/zadan przekazanych do realizacji Partnerowi;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajgce ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej oferty
zadeklarujg gotowosci wspotpracy. Warunek zostanie sprawdzony metodg SPEENIA/NIE
SPELNIA;

niepodlegajgce wykluczeniu na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 305);

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajgce ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej oferty
zawrg stosowne o$wiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony metodg SPEENIA/NIE SPEENIA;




4)

5)

7)

wyrazajgce zgode na upublicznienie propozycji wspodtpracy partnerskiej przedstawionej
w tresci ztozonej oferty;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajgce ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej oferty
zawrg stosowne oswiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony metodg SPELNIA/NIE SPELNIA;

prowadzgce dziatalno$é statutowa zgodng z zadaniami okreslonymi w ztozonej ofercie
wspotpracy;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajgce ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktdrych zakres dziatalnosci
statutowe] okreslony w statucie lub dokumencie rownowaznym obejmuje zadania okre$lone
w zfozonej ofercie wspotpracy. Warunek zostanie sprawdzony na podstawie analizy tresci
ztozonej oferty metodg SPELNIA/NIE SPELNIA;

funkcjonujace co najmniej 5 lat;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Spetnianie tego warunku zostanie sprawdzone na podstawie analizy informacji zawartych
w ztozonej ofercie wspétpracy i zatgczonego KRS. Warunek zostanie sprawdzony i oceniony
wedtug kryterium punktowego (maksymalnie 15 punktow).

Punkty za spetnienie kryterium zostang przyznane w nastepujgcy sposob:

— okres funkcjonowania 5 lat — 5 pkt.
— okres funkcjonowania 6 lat — 10 pkt.
— okres funkcjonowania 7 lat i wiecej — 15 pkt.

posiadajgce minimum 5 letnie doswiadczenie w obszarze merytorycznym, do ktérego odnosi
sie projekt tj. doswiadczenie w zakresie wsparcia na rzecz organizacji pozarzadowych;
Wsparcie na rzecz organizacji pozarzagdowych obejmuje dziatania animacyjne i/lub
szkoleniowe i/lub doradcze przeprowadzone w okresie 5 lat (w przypadku realizacji wszystkich
wymienionych form godziny zrealizowanych dziatan podlegaja sumowaniu).

Za ,,co najmniej 5-letnie doswiadczenie w dziatalnosci w obszarze merytorycznym projektu”
uznaje sie doswiadczenie danej instytucji i/lub zatrudnionego/-ych w niej pracownika/dw.
Doswiadczenie to nie musi trwac nieprzerwanie pie¢ lata — moze sktadaé sie na nie kilka
okreséw, w ktérych doswiadczenie w danym obszarze byto nabywane;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Spetnianie tego warunku zostanie sprawdzone na podstawie analizy informacji zawartych
w ztozonej ofercie wspdtpracy. Warunek zostanie sprawdzony i oceniony wedtug kryterium
punktowego (maksymalnie 15 punktéw).

Punkty za spetnienie kryterium zostang przyznane w nastepujacy sposdb:

— liczba godzin zrealizowanych dziatan animacyjnych, szkolen, doradztwa — do 100 h — 5 pkt.

— liczba godzin zrealizowanych dziatan animacyjnych, szkoler, doradztwa — od 101 h do 200 h
— 10 pkt.

— liczba godzin zrealizowanych dziatah animacyjnych, szkolen, doradztwa — od 201 h i wiecej
— 15 pkt.

8) posiadajgce doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze

wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, w szczegdlnosci w ramach Priorytetu VI

3



9)

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 lub Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego 2014-2020;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Spetnianie tego warunku zostanie sprawdzone na podstawie analizy informacji zawartych
w ztozonej ofercie wspdtpracy. Podmiot sktadajgcy oferte moze wykazaé projekty, w ktérych
wystepowat w roli Lidera lub jako Partner. Warunek zostanie sprawdzony i oceniony wedtug
kryterium punktowego (maksymalnie 15 punktéw).

Punkty za spetnienie kryterium zostang przyznane w nastepujgcy sposdb:

— zarealizacje 1-2 projektéw — 5 pkt.
— zarealizacje 3-4 projektéw — 10 pkt.
— zarealizacje 5 i wiecej projektow — 15 pkt.

posiadajgce minimum 5 letnie doswiadczenie w realizacji projektdw wspétfinansowanych ze
srodkdédw Unii Europejskiej lub $rodkédw krajowych, w ktérych udzielane bylo wsparcie
dotacyjne lub grantowe na taczng kwote nie mniejszg niz 3 min zt.

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Spetnianie tego warunku zostanie sprawdzone na podstawie analizy informacji zawartych
w ztozone] ofercie wspotpracy. Warunek zostanie sprawdzony i oceniony wedtug kryterium
punktowego (maksymalnie 15 punktéw).

Punkty za spetnienie kryterium zostang przyznane w nastepuijacy sposob:

— wartos$¢ wsparcia dotacyjnego lub grantowego w przedziale 3 do <4 miIn zt — 5 pkt.
— wartos$¢ wsparcia dotacyjnego lub grantowego w przedziale = 4 do < 5 mln zt — 10 pkt.
— wartos$¢ wsparcia dotacyjnego lub grantowego w przedziale od 5 min zt i wiecej — 15 pkt.

10) deklarujgce wktad niefinansowy w realizacje projektu — zasoby ludzkie (kadra zaangazowana

w realizacje projektu, kwalifikacje i doswiadczenie);

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajgce ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej oferty
przedstawig posiadane zasoby ludzkie. na podstawie analizy tresci ztozonej oferty metoda
SPEENIA/NIE SPEENIA;

11) deklarujgce wktad niefinansowy w realizacje projektu — baza lokalowa, wyposazona w

niezbedny sprzet, umozliwiajgca kompleksowe zorganizowanie dziatan w projekcie
grantowym;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajace ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej oferty
wskazg, ze posiadajg baze lokalowa wyposazong w niezbednych sprzet, umozliwiajgca
kompleksowe zorganizowanie dziatan w projekcie grantowym. Nalezy uwzgledni¢ baze
lokalowg z mozliwoscig przeznaczenia jej na zorganizowanie punktéw konsultacyjnych dla
grantobiorcéw. Warunek zostanie sprawdzony i oceniony wedtug kryterium punktowego
(maksymalnie 10 punktéw).

Punkty za spetnienie kryterium zostang przyznane w nastepujacy sposéb:
— brak bazy lokalowej — 0 pkt.
— posiadanie bazy lokalowej w jednej lokalizacji — 5 pkt.
— posiadanie bazy lokalowej w co najmniej w 2 lokalizacjach — 10 pkt.




12) deklarujgce wktad w realizacje projektu — zakres dziatarn planowanych do realizacji przez

kandydata na Partnera;

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spetniajace ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci ztozonej oferty
przedstawig planowany zakres dziatan, wykazg posiadane doswiadczenie w obszarze

merytorycznym z uwzglednieniem

informacji o zasiegu terytorialnym prowadzonych

dotychczas dziatan (w tym nalezy wykaza¢ doswiadczenie w realizacji dziatan na terenie
obejmujgcym obszar co najmniej 4 powiatow), wykazg informacje odnosnie zaangazowania
zasoboéw ludzkich oraz o posiadanym zapleczu lokalowym i technicznym. Warunek zostanie
sprawdzony i oceniony wedtug kryterium punktowego (maksymalnie 15 punktéw).

2. Zasady przyznawania punktéw okresla ponizsza tabela:

Lp. Opis kryterium Maksymalna
liczba punktow

1 Funkcjonowanie co najmniej 5 lat 15 okres funkcjonowania 5 lat
— 5 pkt.
okres funkcjonowania 6 lat
— 10 pkt.
okres funkcjonowania 7 lat
i wiecej — 15 pkt.

2 Doswiadczenie w obszarze 15 liczba godzin
merytorycznym, do ktérego odnosi sie zrealizowanych dziatan
projekt tj. minimum 5 letnie animacyjnych, szkolen,
doswiadczenie w zakresie wsparcia na doradztwa—do 100 h -5
rzecz organizacji pozarzagdowych — pkt.
dziatania animacyjne i/lub szkoleniowe liczba godzin zrealizowanych
i/lub doradcze dziatar animacyjnych,

szkolen, doradztwa — od 101
h do 200 h — 10 pkt.

liczba godzin
zrealizowanych dziatan
animacyjnych, szkolen,
doradztwa—o0d 201 hi
wiecej — 15 pkt.

3 Doswiadczenie w realizacji projektéw o 15 za realizacje 1-2 projektéw
podobnym charakterze — 5 pkt.
wspotfinansowanych ze srodkéw Unii za realizacje 3-4 projektow
Europejskiej (w roli Lidera lub — 10 pkt.

Partnera) za realizacje 5 i wiecej
projektéw — 15 pkt.

4 Partner posiada minimum 5 letnie 15 wartos¢ wsparcia

doswiadczenie w realizacji projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw UE, w
ktorych udzielane byto wsparcie
dotacyjne lub grantowe na tgczna
kwote nie mniejszg niz 3 min zt

dotacyjnego lub
grantowego w przedziale 3
do <4 min zt - 5 pkt.
warto$¢ wsparcia
dotacyjnego lub




grantowego w przedziale 2
4 do <5 min zt - 10 pkt.

— warto$é wsparcia
dotacyjnego lub
grantowego w przedziale
od 5 min zti wiecej — 15

pkt.

5 Deklarowany wkfad niefinansowy 10 — brak wiasnej bazy
kandydata na partnera w realizacje lokalowej — 0 pkt.
projektu — baza lokalowa wyposazona — posiadanie wtasnej bazy
w niezbedny sprzet lokalowej w jednej

lokalizacji — 5 pkt.

— posiadanie wtasnej bazy
lokalowej w co najmniej w
2 lokalizacjach — 10 pkt.

6 Deklarowany wktad kandydata na 15
partnera w realizacje projektu — Zakres
dziatan planowanych do realizacji
przez kandydata na partnera

IV. Warunki i termin realizacji

1. Wybdr kandydata na Partnera/Partnerdw krajowego spos$réd podmiotdw innych niz
okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U.
2019 r., poz. 2019 z pdzn. zm.) nie jest jednoznaczny z zawarciem umowy partnerskiej na
realizacje projektu. Zasady wspétpracy i partnerstwa okreslone zostang w odrebnej umowie
partnerskiej, opracowanej wspdlnie przez Partnera i Lidera. Po zakoriczeniu naboru podmioty,
ktore zdecydujg sie przystagpi¢ do wspdlnej pracy nad opracowaniem koncepcji projektu
podpisza w tej sprawie list intencyjny lub umowe partnerska.

2. Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez
podania przyczyny.

3. Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie zastrzega sobie prawo do odstgpienia od plandéw
zawigzania partnerstwa z jednym lub wszystkimi wytonionymi Partnerami, w szczegdlnosci w
nastepujacych przypadkach:

1) gdyby nie udato sie uzyskaé porozumienia pomiedzy Partnerami w kwestii akceptowalne;j
dla poszczegdlnych podmiotdw koncepcji projektu lub akceptowalnych dla wszystkich
stron zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu;

2) gdyby I1Z RPO WKP nie zaakceptowata przygotowanego wspdlnie przez Partneréw wniosku
o dofinansowanie projektu;

3) w innych uzasadnionych przypadkach.

V. Warunki i termin sktadania dokumentow

1. Kandydaci na Partnera/Partneréw krajowego sposrdd podmiotéow innych niz okreslonych w
art. 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, wypetniajg oferte
wspotpracy (wzér oferty stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia) i sktadajg
dokumenty w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,PARTNERSTWO — PROJEKT GRANTOWY



INICJATYWY NGO Podziatanie 9.3.2” w kancelarii Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, przy Placu Teatralnym 2 w Toruniu.

Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 23 marca 2021 r. do godz. 10.00.

Decyduje data i godzina wptywu do kancelarii Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

Podmioty sktadajgce oferty zobowigzane sg do dostarczenia wraz z ofertg wspodtpracy

oryginatéw lub kopii nastepujacych dokumentéw:

1) aktualny odpis z rejestru KRS;

2) aktualny statut organizacji lub dokument réwnowazny;

3) inne dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty np. opis koncepcji udziatu
w projekcie;

4) dokumenty potwierdzajgce posiadane doswiadczenie, zasoby kadrowe, potencjat
techniczny i lokalowy (np. wykazy, zestawienia itp.);

5) wykaz i CV kluczowego personelu, ktorych udziat jest planowany w realizacji niniejszego
partnerstwa i projektu. Do kazdego CV nalezy dotfaczy¢ pisemne oswiadczenie wskazanej
osoby, zawierajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV (zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE) oraz zobowigzanie do wspotpracy przy realizacji niniejszego projektu, jezeli
dany podmiot zostanie wybrany do realizacji projektu.

Ogtaszajgcy nabdr na kazdym etapie prowadzonego naboru moze poprosi¢ o przedtozenie
dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych informacje zawarte w ofercie. Kandydat na
Partnera/Partneréw zobowigzany jest kazdorazowo przedtozyé zgdane dokumenty w terminie
okreslonym przez Ogtaszajgcego nabor.

Ztozenie przez podmioty uprawnione dokumentéw niekompletnych lub na niewtasciwym
formularzu, dostarczenie po terminie oraz przestanie drogg elektroniczng skutkuje
odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych i brakiem dalszego rozpatrywania. Dokumenty
spetniajgce wymogi formalne zostang poddane ocenie merytoryczne;j.

VI. Wyniki konkursu

1.

2.

Informacje o wynikach naboru zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w zaktadce BIP
(www.bip.kujawsko-pomorskie.pl).

Ogtaszajgcy nabodr zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny,
niepodpisania umowy partnerskiej z kandydatem na Partnera oraz do odstgpienia od
przygotowania i ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Dziatania 9.3 Rozwdj
ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020, wspodtfinansowanego ze s$rodkdw Unii
Europejskiej.



W przypadku uniewaznienia naboru, niepodpisania umowy partnerskiej badz rezygnacji ze
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody, jakie ponidst z tego tytutu
podmiot zainteresowany zgtoszeniem swojej kandydatury lub kandydat na Partnera, ktory
przygotowat oferte, a w szczegdlnosci nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania
oferty.

Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Jeden podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Ocenie merytorycznej bedg podlegac wytgcznie oferty spetniajgce wszystkie kryteria dostepu
okreslone w ogtoszeniu.

Oferta wraz z zatgcznikami powinna zostaé podpisana przez osobe upowazniong do
reprezentowania kandydata na Partnera zgodnie z zapisem w dokumencie rejestrowym lub
zgodnie z zatgczonym petnomocnictwem.

Po ogtoszeniu wynikédw naboru, z wybranym Partnerem/Partnerami zostanie podpisana
umowa o partnerstwie regulujgca szczegétowe warunki wspotpracy i role partneréw przy
przygotowywaniu i realizacji projektu grantowego.

Dodatkowych informacji dotyczgcych naboru udziela Departament Spraw Spotecznych Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, przy ul. Marii
Sktodowskiej-Curie 73, oraz pod nr tel. 056 56 621 25 15, badz pod adresem email:
se.sekretariat@kujawsko-pomorskie.pl w godzinach pracy urzedu.
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