MARSZALEK WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
DO SPRAW KSIEGOWOSCI PROJEKTOW UNIINYCH
W DEPARTAMENCIE FINANSOW

URZEDU MARSZALKOWSKIEGO WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEG O

PLAC TEATRALNY 2, 87-100 TORUN

Oferta nr 5/2021 z dnia 22 lutego 2021 r.

a) wyksztalcenie wisze co najmniej pierwszego stopnia na kierunkuuakbwa¢, finanse,

WYMAGANIA b) co najmniej dwuletni stgpracy zawodowej w administracji publicznej,

NIEZB EDNE ¢) dawiadczenie zawodowe na stanowisku pracy b&aumio zwizanym z ksigowascia
w jednostkach bugtowych,
d) co najmniej roczny stgpracy w urzdzie administracji publicznej,
e) niekaralné¢ za umylne przesfpstwascigane z oskaenia publicznego lub unéine
przestpstwa skarbowe,
f) nieposzlakowana opinia.
a) wiedza z zakresu administracji samdawej,

WYMAGANIA b) wiedza z zakresu finansoéw publicznych,

DODATKOWE c) dobra znajomig obstugi komputera (pakiet MS Office, w szczegétmdxcel)),

f) odpowiedzialné¢, wysoka kultura osobista, umggjos¢ pracy w zespole, doktadfo

ZAKRES ZADA N NA
STANOWISKU
PRACY

a) prowadzenie obstugi finansowo-4gdwej Urzdu Marszatkowskiego w zakresie projektow
i programéw unijnych,

b) przygotowywanie sprawoztidudzetowych jednostkowych i finansowych @du
Marszatkowskiego w podziale na poszczegélne progiigmojekty unijne,

¢) przygotowywanie przelewéw do banku na podstaatevierdzonych dowodéw

ksiegowych,

d) transmisja zaakceptowanych przelewow — patinkrajowych i medzynarodowych,

e) pobieranie wyggow i informacji przygotowanych przez bank,

f) opracowywanie informacji i analiz z zakresu peal@onych spraw.

WARUNKI PRACY

a) praca biurowa w przy komputerze w siedzibiegdez przy Placu Teatralnym 2,
b) godziny pracy:

rozpoczcie pracy w godzinach®7— 8°,

zakaczenie:

w poniedziatki,srody, czwartki w godzinach $5— 16°,

we wtorki w godzinach — £6— 17°,

w piatki w godzinach — 1% — 140

WYMAGANE
DOKUMENTY

a) podpisany list motywacyjny,

b) podpisanyyciorys zawodowy (CV),

c) kserokopigwiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdegrh wymagany stepracy oraz
doswiadczenie zawodowe,

d) kserokopie dokumentéw potwierdgaych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodow

e) podpisane&viadczenia, wedtug wzoréw o posiadaniu przez kaatyd

- obywatelstwa polskiego, z zastzeeiem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 liatg 2008 r
o pracownikach samagdowych,

- petnej zdolnéci do czynndci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publiozimy

- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiemydis za umylne przesipstwo scigane
z oskazenia publicznego lub undine przesgpstwo skarbowe,

- hieposzlakowanej opinii,

oraz:

- 0 zapoznaniu giz informacj w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, kttaeg
dotycz,

- 0 wyraeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych zggéawv dokumentach sktadanyq
w zwigzku z realizagj procesu rekrutacji,

f) dokument potwierdzagych znajoméc jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B1.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert mka&tych kopertachw Punkcie Informacyjno — PodawczymUrzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Taruniu, Plac Teatralny 2, lub przestaa adres:Urzad




Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego [Bpartament Organizacyjny Wydziat Kadr 87-100 DBrun,
Plac Teatralny 2, z dopiskiem: ,Oferta Pracy nr 5/2021"w termidi@é dni od ukazania giogtoszenia (liczy sidata stempla
pocztowego).
Oferty, ktére wptyn do Urzdu po terminie oraz bez wymaganycdwadcze i podpisdw nie bda rozpatrywane. Dokumenty
sktadane wgzyku obcym nalgy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem nazyk polski.
Kandydaci, ktérych aplikacje spetity wymagania naine zostan poinformowani telefonicznie o terminie
i miejscu testu wiedzy merytorycznej oraz rozmowsalkfikacyjnej.
Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczomauletynie Informacji Publicznej Uerlu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego (www.bip.kujawsko-pomorskieqiaz na tablicy informacyjnej w siedzibie gdz, Plac Teatraln
2. Aplikacje, ktore nie spetn@jvymaga formalnych pozostanbez rozpatrzenia.

W miesigcu poprzedzacym dat upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborzeskamik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przZepi® rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz mdtianiu oséb
niepetnosprawnych byt mzy niz 6%.




