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Plan pracy 
placówki doskonalenia nauczycieli 

na rok szkolny 2020/2021 
 
 

Nazwa i adres placówki:  
Telefon: 881-931-025 / (0-56) 622 77 47 e-mail: kpcen_torun@kpcen-torun.edu.pl strona www: kpcen-torun.edu.pl 
Imię i nazwisko dyrektora placówki: Sławomir Żebrowski 

 
 

1. Podstawy prawne funkcjonowania i struktura organizacyjna placówki:  
a. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 roku w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli 
b. Statut Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu 

1) Komórki organizacyjne realizujące zadania podstawowe: 
– Pracownia Dydaktyki, Doradztwa i Innowacyjnej Edukacji, 
– Pracownia Zarządzania, Diagnozy i Wychowania, 
– Pracownia Informacji i Promocji; 

2) Działy: 
– Finansowy, 
– administracyjno – gospodarczy; 

3) Pełnomocnicy: 
– pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych, 
– Inspektor Ochrony Danych. 
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2. Liczba zatrudnionych osób i etatów na poszczególnych stanowiskach według stanu na 01.07.2020 r. 
 

Lp. Stanowiska Liczba zatrudnionych osób Liczba etatów 

1. Nauczyciele-konsultanci 16 14 

2. Specjaliści niebędący nauczycielami 2 1,5 

3. Nauczyciele bibliotekarze 0 0 

4. Pracownicy administracji 5 5 

5. Pracownicy obsługi 7 6,5 

6. Doradcy metodyczni 2 0,83 
 
 
3. Główne kierunki działań w roku szkolnym 2020/2021, wynikające z: 

1) Polityki Oświatowej Państwa:  
1. Wdrażanie nowej podstawy programowej w szkołach ponadpodstawowych ze szczególnym uwzględnieniem edukacji przyrodniczej 

i matematycznej. Rozwijanie samodzielności, innowacyjności i kreatywności uczniów.  
2. Wdrażanie zmian w kształceniu zawodowym, ze szczególnym uwzględnieniem kształcenia osób dorosłych. 
3. Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia oraz wsparcia psychologiczno- pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzględnieniem 

zróżnicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.  
4. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i zasobów cyfrowych oraz metod kształcenia na odległość. Bezpieczne i efektywne 

korzystanie z technologii cyfrowych. 
5. Działania wychowawcze szkoły. Wychowanie do wartości, kształtowanie postaw i respektowanie norm społecznych. 

2) Obszarów pracy rekomendowanych przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty: 
1. Rozwijanie umiejętności informatycznych nauczycieli, ze szczególnym uwzględnieniem nauczania zdalnego. Sposoby sprawdzania, oceniania 

wiedzy u umiejętności uczniów w ramach pracy zdalnej z zastosowaniem elementów oceniania kształtującego. Sposoby badania 
efektywności kształcenia. 
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2. Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkołach podstawowych i ponadpodstawowych. 
3. Budowanie relacji i wzajemna komunikacja, jako podstawy skutecznej współpracy w sytuacjach nietypowych, trudnych, kryzysowych, w tym 

metody komunikowania się z osobami z niepełnosprawnością intelektualną. 
4. Nowoczesne formy i aktywizujące metody pracy z uczniem, z uwzględnieniem indywidualizacji nauczania i kompetencji kluczowych. 

Wykorzystanie telekonferencji w pracy. 
5. Skuteczne narzędzia oraz materiały edukacyjne do nauczania zdalnego uczniów z niepełnosprawnością intelektualną oraz sprzężoną. 

Wykorzystanie elementów integracji sensorycznej do wspierania rozwoju dziecka/ucznia. 
6. Możliwości skutecznego kształcenia na odległość podczas zajęć rewalidacyjno-wychowawczych oraz wychowania przedszkolnego, w tym 

zajęć o charakterze terapeutycznym dla dzieci z niepełnosprawnością umiarkowaną, ze sprzężeniami i autyzmem. 
7. Współpraca i wsparcie dla uczniów, rodziców i nauczycieli i dyrektorów w sytuacjach kryzysowych, w tym warunkach pracy zdalnej. 
8. Rozwój osobisty i zawodowy nauczyciela – budowanie autorytetu, podstawowe obowiązki, awans zawodowy. 
9. Tworzenie programów i innowacji pedagogicznych – metodologia pracy, ze szczególnym uwzględnieniem diagnozy edukacyjnej. 
10. Kształcenie dualne w ramach praktycznej nauki zawodu w szkołach zawodowych. 

3) Strategii Rozwoju Województwa: 
1. Zapewnienie wysokiego poziomu nauczania na wszystkich poziomach edukacji.  
2. Zapewnienie wysokiego standardu bazy oświatowej.  
3. Rozwój szkolnictwa zawodowego oraz kształcenia ustawicznego.  
4. Rozwój i promocja edukacji nieformalnej.  
5. Rozwój edukacji przedszkolnej.  
6. Promocja wykształcenia.  
7. Rozwój edukacji doświadczalnej nauk ścisłych na wszystkich poziomach kształcenia. 
8. Rozwój współpracy międzynarodowej instytucji edukacji formalnej i nieformalnej. 

4) Koncepcji Pracy Placówki: 
1. Usprawnienie organizacji pracy w kierunku nowoczesnego zarządzania. 
2. Rozwój pracowników i działań ukierunkowany na wykorzystanie rozwiązań dostarczanych przez Urząd Marszałkowski Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu. 
3. Wykorzystanie nowatorskich rozwiązań na potrzeby edukacji (m.in. platforma edupolis.pl, mobilne pracownie, astrobazy). 
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4. Rozwój działań informatycznych oraz rozbudowa wyposażenia placówki i wykorzystanie ich do realizacji projektów europejskich, unijnych 
i przedsięwzięć o zasięgu ponadregionalnym. 

5. Wzmocnienie dydaktyki przedmiotowej. 
5) Wyników Nadzoru Pedagogicznego: 

1. Realizacja form doskonalenia dla nauczycieli powinna być zgodna z kierunkami polityki oświatowej państwa. 
2. Formy doskonalenia powinny być realizowane zgodnie z programem i terminowo. 
3. Należy trafnie dobierać specjalistów zewnętrznych i dokonywać ewaluacji ich pracy.  
4. Wzmacnianie doradztwa metodycznego. 
 

4. Realizacja obowiązkowych zadań publicznej placówki doskonalenia nauczycieli prowadzonej przez samorząd województwa 
z podziałem na zadania wynikające z rozporządzenia MEN z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli 
(Dz. U. poz. 1045) - § 18. 

 
Skróty: POP – polityka oświatowa państwa, KO – obszary pracy rekomendowane przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty, SRW – strategia rozwoju województwa, 
KPP – koncepcja pracy placówki, WNP – wyniki nadzoru pedagogicznego, SRP – szkolenie rady pedagogicznej. 
 
 
 

1. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wynikającym z kierunków polityki oświatowej oraz wprowadzanych zmian w 
systemie oświaty. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. Kurs / Rozwijanie kompetencji kluczowych na matematyce 
i przedmiotach przyrodniczych. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Barbara Iwanowska POP, SRW, 
KPP, WNP ---------- 
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1. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wynikającym z kierunków polityki oświatowej oraz wprowadzanych zmian w 
systemie oświaty. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

2. SRP / Chmura Google w edukacji i stosowanie 
nowoczesnych narzędzi dostępnych online. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 
Grażyna Szabłowicz-

Zawadzka 
POP, KO, KPP, 

WNP ---------- 

3. SRP / Uzależnienie od Internetu i komputera – 
wprowadzenie do profilaktyki, diagnozy i leczenia. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 
Grażyna Szabłowicz-

Zawadzka 
POP, KO, KPP, 

WNP ---------- 

4. SRP / Rola i zadania nauczyciela realizującego pomoc 
psychologiczno-pedagogiczną w szkole. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 Wiesława Kuban POP, KO, WNP ---------- 

5. SRP / Co dziś jest innowacją i jak ją realizować w szkole? 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Danuta Potręć POP, KO, 

SRW, WNP ---------- 

6. SRP / Kompetencje obywatelskie. 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Zofia Spalińska POP, WNP ---------- 

7. SRP / Sposoby rozwijania umiejętności kluczowych przez 
nauczycieli wszystkich przedmiotów. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 Regina Strzemeska POP, KO, KPP, 
WNP ---------- 

8. SRP / Kreatywna lekcja- jak to zrobić? 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Agnieszka Chabros POP, KO, WNP ---------- 

9. SRP / Cyfrowe bezpieczeństwo i inne zagrożenia w sieci. 
Procedury reagowania w przypadku cyberprzemocy. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 
Grażyna Szabłowicz-

Zawadzka 
POP, KO, KPP, 

WNP ---------- 

10. SRP / Rozwój umiejętności matematycznych. 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Agnieszka Przybyszewska POP, SRW, 

WNP ---------- 

11. SRP / Wykorzystanie narzędzi cyfrowych na przykładzie 
strategii nauczania wyprzedzającego. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 Barbara Iwanowska 
POP, KO, 

SRW, KPP, 
WNP 

---------- 

12. SRP / Dydaktyka cyfrowa epoki smartfona. Jaki powinien 
być innowacyjny nauczyciel? 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 
Grażyna Szabłowicz-

Zawadzka 
POP, KO, KPP, 

WNP ---------- 
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1. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wynikającym z kierunków polityki oświatowej oraz wprowadzanych zmian w 
systemie oświaty. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

Razem: 22 320     
 

 
 

2. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wymagań stawianych wobec szkół i placówek, których wypełnianie jest 
badane przez organy sprawujące nadzór pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnętrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. 
Warsztaty / Techniki poznawczo-behawioralne, 
jako skuteczne narzędzia w pracy wychowawczej 
nauczyciela. 

1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Małgorzata Kaczmarek SRW, WNP ---------- 

2. SRP / Skuteczne zapamiętywanie – uczenie się przez 
tworzenie graficznych notatek (sketchnoting). 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 Ewa Kondrat SRW, KPP, 
WNP ---------- 

3. Warsztaty / Organizacja i zasady funkcjonowania świetlic 
szkolnych. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Anna Piątek SRW, WNP ---------- 

4. SRP / Jak kształcić kompetencje czytelnicze u dzieci? 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Anna Piątek SRW, WNP ---------- 

5. SRP / Jak uczyć uczenia się - teoria w praktyce. 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Danuta Potręć KO, SRW, 

WNP ---------- 

6. Warsztaty / Biblioteka szkolna ciekawym i atrakcyjnym 
miejscem w szkole. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Anna Piątek SRW, WNP ---------- 

7. Kurs / Samorząd uczniowski – przygotowanie opiekunów 
samorządów uczniowskich do pełnienia swoich funkcji. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Zofia Spalińska SRW, WNP ---------- 
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2. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wymagań stawianych wobec szkół i placówek, których wypełnianie jest 
badane przez organy sprawujące nadzór pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnętrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

 10 130     
 
 

3. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programów 
nauczania. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. SRP / Nauczanie przez eksperymentowanie w edukacji 
przedszkolnej i wczesnoszkolnej. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 Barbara Iwanowska SRW, KPP, 
WNP ---------- 

2. Kurs / Tutoring, jako indywidualne wsparcie ucznia w 
rozwoju. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Danuta Potręć KO, SRW, KPP, 
WNP ---------- 

3. Warsztaty / Eksperymenty przyrodnicze w pracowni 
Pasco. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Krzysztof Rochowicz SRW, KPP, 
WNP ---------- 

4. Kurs / Nowoczesne metody nauczania przedmiotów 
przyrodniczych. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Krzysztof Rochowicz SRW, KPP, 
WNP ---------- 

5. Warsztaty / Wybrane zagadnienia fizyki 
w eksperymentach. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Krzysztof Rochowicz SRW, KPP, 
WNP ---------- 

6. Warsztaty / Metodyka nauczania języka niemieckiego. 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Regina Strzemeska SRW, WNP  ---------- 

7. Kurs / Matematyka czynnościowa, a nie papierowa. 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Marzenna Wierzbicka SRW, KPP, 

WNP ---------- 

 8 90     
 



Plan pracy KPCEN w Toruniu na rok szkolny 2020/2021  

9 
 

 

4. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie diagnozowania potrzeb uczniów oraz dostosowywania procesu kształcenia i 
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. Kurs / Ocenianie kształtujące na lekcjach matematyki. 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Agnieszka Przybyszewska KO, SRW, KPP, 

WNP ---------- 

2. Warsztaty / Narzędzia Dialogu Motywującego i karty 
metaforyczne w pracy nauczyciela wychowawcy. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Małgorzata Kaczmarek KPP, WNP ---------- 

3. Warsztaty / Bajkoterapia, jako metoda wspierająca rozwój 
emocjonalny i społeczny dzieci. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Małgorzata Kaczmarek KO, KPP, WNP ---------- 

4. SRP / Ocenianie kształtujące w praktyce szkolnej. 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Ewa Kondrat KO, SRW, KPP, 

WNP ---------- 

5. SRP / Profilaktyka trudnych zachowań. 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Wiesława Kuban KO, KPP, WNP ---------- 

6. Seminarium / Seminarium dla pedagogów szkolnych. 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Wiesława Kuban KO, KPP, WNP ---------- 

7.  Kurs / Motywowanie uczniów do nauki. 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Zofia Spalińska SRW, KPP, 

WNP ---------- 

8. SRP / Wybrane sposoby motywowania uczniów do nauki. 2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Regina Strzemeska SRW, KPP, 

WNP ---------- 

9. SRP / Heksy i inne sposoby aktywizowania i motywowania 
uczniów. 1 15 Rok szkolny 

2020/2021 Marzenna Wierzbicka SRW, KPP, 
WNP ---------- 

10. Kurs / Storyline – metoda opowieści wychowawczej w 
pracy z przedszkolakami i/lub w edukacji wczesnoszkolnej. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Marzenna Wierzbicka KPP, WNP ---------- 

Razem: 13 165     
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5.  Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie przygotowania do analizy wyników i wniosków z nadzoru pedagogicznego, 
wyników egzaminu ósmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego i egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z 
nich w celu doskonalenia pracy nauczycieli. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. 
SRP / Analiza wyników egzaminów zewnętrznych jako 
warunek jakościowego rozwoju ucznia, nauczyciela i 
szkoły. 

2 30 Rok szkolny 
2020/2021 Barbara Iwanowska SRW, KPP, 

WNP  

Razem: 2 30     
 
 
 

6. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wyników i wniosków z 
nadzoru pedagogicznego oraz wyników egzaminu ósmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego i egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w 
zawodzie. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. Kurs / Strategie rozwiązywania zadań otwartych na 
egzaminie ósmoklasisty z języka angielskiego. 1 10 Rok szkolny 

2020/2021 Agnieszka Chabros SRW, KPP, 
WNP 

---------
- 

2. 
Kurs / Jak przygotować ucznia do wypowiedzi pisemnej na 
maturze z języka obcego (angielski/ 
hiszpański). 

1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Agnieszka Chabros SRW, KPP, 

WNP 
---------

- 

3.  SRP / Egzamin ósmoklasisty zadaniem szkoły. Wskazówki 
do pracy z uczniami. 2 30 Rok szkolny 

2020/2021 Ewa Kondrat SRW, KPP, 
WNP  
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4. 

Organizowanie i prowadzenie wspomagania szkół i 
placówek, polegającego na zaplanowaniu 
i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę 
jakości pracy szkoły lub placówki. 

--------- 
10 szkół  

i 6 przedszkoli 

Cały rok 
szkolny 

Sławomir Żebrowski, 

Agnieszka Przybyszewska 

POP, SRW, 

KPP, WNP 

---------
- 

Razem: 4 60 szkół i 6 
przedszkoli     

 

7. Organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dyrektorów szkół i placówek, którym po raz pierwszy powierzono to stanowisko, dyrektorów szkół i 
placówek w zakresie zarządzania oświatą, nauczycieli rozpoczynających pracę zawodową, nauczycieli pełniących funkcję opiekuna stażu w zakresie: opieki 
nad nauczycielami stażystami oraz opracowywania przez nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna stażu projektu oceny pracy nauczyciela stażysty za okres 
stażu. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. Seminarium / Akademia zarządzania. 1 80 Rok szkolny 
2020/2021 Sławomir Żebrowski 

POP, KO, 
SRW, KPP, 

WNP 
---------- 

2. Kurs / Awans zawodowy na stopień nauczyciela 
mianowanego. 2 20 Rok szkolny 

2020/2021 Małgorzata Trzeciak KO, SRW, KPP, 
WNP ---------- 

3. Kurs / Awans zawodowy na stopień nauczyciela 
dyplomowanego. 2 20 Rok szkolny 

2020/2021 Małgorzata Trzeciak KO, SRW, KPP, 
WNP ---------- 

4. Szkolenie / Jak napisać dobry plan rozwoju zawodowego? 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Małgorzata Trzeciak KO, SRW, KPP, 

WNP ---------- 

5. Kurs / Jestem drogowskazem – kurs dla opiekunów stażu. 1 10 Rok szkolny 
2020/2021 Małgorzata Trzeciak KO, SRW, KPP, 

WNP ---------- 

Razem: 7 140     
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8. Gromadzenie i udostępnianie informacji o formach kształcenia, dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli dostępnych w województwie. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. Informator o formach doskonalenia nauczycieli – redakcja, 
korekta, projekt okładki. 1 

Nauczyciele 
korzystający z 

oferty. 

II semestr 
roku 

szkolnego 
2020/2021 

Zespół ds. informatora 
Nauczyciele konsultanci. 

POP, SRW, 
KPP, WNP ---------- 

2. Udostępnianie oferty form doskonalenia nauczycieli na 
portalu internetowym KPCEN w Toruniu. 1 

Nauczyciele 
korzystający z 

oferty.  

Rok szkolny 
2020/2021 

Tadeusz Wański, 
Dominika Wojtasińska 

POP, SRW, 
KPP, WNP ---------- 

3. Obsługa strony portalu internetowego KPCEN oraz 
archiwizacja i porządkowanie informacji. 1 

Nauczyciele 
korzystający z 

oferty. 

Rok szkolny 
2020/2021 

Tadeusz Wański, 
Dominika Wojtasińska 

POP, SRW, 
KPP, WNP ---------- 

4. 

Prowadzenie portali społecznościowych i strony WWW, 
korekta i redakcja materiałów merytorycznych oraz ich 
promocja, kierowanie ich do publikacji na: stronie 
internetowej placówki, portalu Urzędu Marszałkowskiego, 
stronie Kujawsko-Pomorskiej Platformy Edukacyjnej 
Edupolis, Facebooku, Twitterze i kanale Youtube. 
 

1 

Nauczyciele 
korzystający 

ze stron 
WWW. 

Rok szkolny 
2020/2021 

Pracownia Informacji 
i Promocji 

POP, SRW, 
KPP, WNP ---------- 

Razem: 4 
Nauczyciele 
korzystający 

z oferty i stron 
WWW. 
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9.  Zadania realizowane przez doradców metodycznych. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 

zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. 

Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w 
rozwijaniu umiejętności metodycznych. / Udzielanie 
indywidualnych konsultacji (3); prowadzenie zajęć 
edukacyjnych (1), zajęć otwartych (1) oraz zajęć 
warsztatowych (1); organizowanie i prowadzenie sieci 
współpracy i samokształcenia dla nauczycieli (3). 

9 30 Rok szkolny 
2020/2021 Anna Piątek 

POP, KO, 
SRW, KPP, 

WNP 
---------- 

2. 

Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w 
planowaniu, organizowaniu i badaniu efektów procesu 
dydaktyczno-wychowawczego, z uwzględnieniem 
zróżnicowanych potrzeb uczniów. / Udzielanie 
indywidualnych konsultacji (3); prowadzenie zajęć 
edukacyjnych (1), zajęć otwartych (1) oraz zajęć 
warsztatowych (1); organizowanie innych form 
doskonalenia wspomagających pracę dydaktyczno-
wychowawczą nauczycieli (1). 

7 20 Rok szkolny 
2020/2021 Anna Piątek 

POP, KO, 
SRW, KPP, 

WNP 
---------- 

3. 

Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w 
opracowywaniu, doborze i adaptacji programów 
nauczania. / Udzielanie indywidualnych konsultacji (3); 
prowadzenie zajęć edukacyjnych (1), zajęć otwartych (1) 
oraz zajęć warsztatowych (1); organizowanie innych form 
doskonalenia wspomagających pracę dydaktyczno-
wychowawczą nauczycieli (1). 

7 20 Rok szkolny 
2020/2021 Anna Piątek 

POP, KO, 
SRW, KPP, 

WNP 
---------- 
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9.  Zadania realizowane przez doradców metodycznych. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 

zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

4. 

Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w 
podejmowaniu działań innowacyjnych. / Udzielanie 
indywidualnych konsultacji (3); prowadzenie zajęć 
edukacyjnych (1), zajęć otwartych (1) oraz zajęć 
warsztatowych (1); organizowanie i prowadzenie sieci 
współpracy i samokształcenia dla nauczycieli (3). 

9 30 Rok szkolny 
2020/2021 Anna Piątek 

POP, KO, 
SRW, KPP, 

WNP 
---------- 

Razem: 32 100     
 

10.  Inne. 

Lp. Sposób realizacji Liczba 
form 

Planowana 
liczba 

nauczycieli 

Termin 
realizacji 

Odpowiedzialni/ 
Instytucje/Specjaliści 
zewnętrzni 

Kierunek 
działania Uwagi 

1. 

Redagowanie Kujawsko-pomorskiego Przeglądu 
Oświatowego „UczMy”: 

 pozyskiwanie materiałów, 
 redagowanie tekstów do czasopisma i reklam, 
 opracowanie projektów graficznych, 
 promocja czasopisma w tym w mediach 

społecznościowych (Facebook, Twitter), 
 udział w zebraniach zespołu redakcyjnego, 
 zamieszczanie numerów na stronie WWW, 
 korekta tekstów. 

 

5 6750 Rok szkolny 
2020/2021 

Danuta Potręć,  
Tadeusz Wański,  

Ewa Kondrat 

POP, SRW, 
KPP, WNP 

---------
- 
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2. 

Redakcja portalu EDUPOLIS:  
 pisanie, redagowanie, korekta i publikacja tekstów 

dotyczących wydarzeń, kursów z KPCEN w Toruniu, 
 pozyskiwanie innych źródeł informacji, 
 zamieszczanie na portalu informacji z innych 

jednostek, 
 udział w zebraniach redakcji portalu EDUPOLIS, 

pisanie sprawozdań, 
 promocja platformy EDUPOLIS i dbanie o jej dobry 

wizerunek. 

1 
Nauczyciele 

korzystający ze 
strony WWW. 

Rok szkolny 
2020/2021 

Danuta Potręć,  
Tadeusz Wański,  

Ewa Kondrat 

POP, SRW, 
KPP, WNP 

---------
- 

3. 

Kujawsko-Pomorska Szkoła Internetowa: 
 Doskonalenie warsztatu zawodowego nauczycieli 

przedmiotów ogólnokształcących realizowanych 
w szkole podstawowej oraz ponadpodstawowej 
w ramach edukacji cyfrowej – działanie innowacyjne. 

--------- 20 
Październik 

2020 – 
Sierpień 2021 

Sławomir Żebrowski, 
Agnieszka Przybyszewska 

POP, SRW, 

KPP, WNP 

---------
- 

4. 

Realizacja projektów współfinansowanych ze środków Unii 
Europejskiej (m.in. Regionalny Program Operacyjny): 
 Projekt: „Poznaję, eksperymentuję, decyduję! Szkolne 

laboratorium umiejętności” – Gmina Miasta Chełmno 
Projekt: „Energia kompetencji” – Miasto i Gmina 
Jabłonowo Pomorskie 

7 103 
Wrzesień- 

październik 
2020 

Sławomir Żebrowski, 
Agnieszka Przybyszewska 

POP, SRW, 

KPP, WNP 
 

Razem: 13 
Nauczyciele 
korzystający 
z czasopisma 

i strony WWW. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 
 



Plan pracy KPCEN w Toruniu na rok szkolny 2020/2021  

16 
 

5. Planowane wydarzenia edukacyjne. 
 

Lp. Nazwa wydarzenia edukacyjnego Cel 
Przewidywana 

liczba 
odbiorców 

Termin realizacji Odbiorcy Zasięg terytorialny 
przedsięwzięcia 

1. 
Projekt POPC / "Buduję, koduję programuję" 

 

 Nabywanie 
i podniesienie 
kompetencji cyfrowych 
i medialnych 
nauczycieli edukacji 
wczesnoszkolnej. 

126 nauczycieli, 

1424 uczniów 
Rok szkolny 
2020/2021 

Nauczyciele i uczniowie 
edukacji wczesnoszkolnej. 

Powiaty: nakielski, 
żniński, mogileński, 

inowrocławski 

2. 

Konferencja / „Zawód nauczyciel – wyzwania 
współczesnej edukacji”. 

 Zwiększenie 
świadomości wśród 
środowiska 
edukacyjnego nt. 
kierunków rozwoju 
edukacji. 

 Podniesienie 
kompetencji z zakresu 
wybranych 
nowatorskich 
rozwiązań w edukacji. 

 Promocja nauki przez 
całe życie. 

50 Wrzesień 2020 
Nauczyciele, dyrektorzy 

szkół, przedszkoli i 
placówek edukacyjnych, 

przedstawiciele JST. 

Województwo 
Kujawsko-
Pomorskie 
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Lp. Nazwa wydarzenia edukacyjnego Cel 
Przewidywana 

liczba 
odbiorców 

Termin realizacji Odbiorcy Zasięg terytorialny 
przedsięwzięcia 

3. 

Konferencja / Szkoły i przedszkola promujące 
zdrowie. 

 Przedstawienie 
założeń projektów 
Szkoła promująca 
zdrowie i Przedszkole 
promujące zdrowie. 

 Promocja zdrowia. 
 Podniesienie 

świadomości z zakresu 
profilaktyki zdrowia. 

50 Październik 2020 

Nauczyciele i dyrektorzy 
szkół i przedszkoli 
realizujących lub 

planujących realizację 
projektów: Szkoła 

Promująca Zdrowie 
i Przedszkole Promujące 

Zdrowie. 

Województwo 
Kujawsko-
Pomorskie 

4. 

Wydarzenie / Europejski Tydzień Kodowania 
CodeWeek. 

 Promowanie 
programowania 
poprzez pokazywanie 
młodzieży i dorosłym 
sposobów na realizację 
pomysłów przy 
pomocy kodu.  

 Rozwiewanie 
wątpliwości i mitów 
dotyczących 
umiejętności 
programowania 
i kodowania.  

 Gromadzenie 
zmotywowanych osób 
w celu wspólnej nauki. 

50 10-25.10.2020 
Nauczyciele 

wykorzystujący w pracy 
kodowanie i 

programowanie. 

Województwo 
Kujawsko-
Pomorskie 
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Lp. Nazwa wydarzenia edukacyjnego Cel 
Przewidywana 

liczba 
odbiorców 

Termin realizacji Odbiorcy Zasięg terytorialny 
przedsięwzięcia 

5. 

Konferencja / „Uczenie się przez dociekanie 
oraz przez odkrywanie i rozwiązywanie 
problemów – czyli o nowoczesnych metodach 
nauczania”. 

 Zapoznanie 
z praktycznym 
wykorzystaniem 
w procesie 
edukacyjnym metod 
problemowych. 

50 Listopad 2020 Nauczyciele przedmiotów 
przyrodniczych. 

Województwo 
Kujawsko-
Pomorskie 

6. 

Konferencja / Kompetencje czytelnicze, 
a kompetencje cyfrowe – razem, czy osobno. 

 Upowszechnianie 
czytelnictwa. 

 Rozwijanie 
kompetencji 
czytelniczych 
i cyfrowych wśród 
dzieci i młodzieży. 

50 Luty 2021 

Nauczyciele przedmiotów 
humanistycznych, 

nauczyciele bibliotekarze, 
nauczyciele informatyki, 

inni zainteresowani 
nauczyciele. 

Województwo 
Kujawsko-
Pomorskie 
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Lp. Nazwa wydarzenia edukacyjnego Cel 
Przewidywana 

liczba 
odbiorców 

Termin realizacji Odbiorcy Zasięg terytorialny 
przedsięwzięcia 

7. 

Konkurs/Kujawsko-Pomorski Festiwal 
Projektów Edukacyjnych metodą Webquest. 

 Promocja dobrych 
praktyk w zakresie 
identyfikacji 
regionalnej 
mieszkańców 
i pozytywnie 
postrzeganego 
wizerunku 
województwa 
kujawsko-
pomorskiego. 

 Promowanie 
solidarności 
międzypokoleniowej. 

 Promocja 
samorozwoju, 
kształtowanie 
umiejętności 
kluczowych uczniów 
potrzebnych do 
realizacji projektów 
edukacyjnych. 
Promocja 
i kształtowanie 
umiejętności 
kluczowych uczniów 
potrzebnych do 
realizacji projektów 
edukacyjnych metodą 
Webquest. 

30 Marzec-kwiecień 
2021 

Nauczyciele i uczniowie 
szkół podstawowych 

Województwo 
Kujawsko-
Pomorskie 
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Lp. Nazwa wydarzenia edukacyjnego Cel 
Przewidywana 

liczba 
odbiorców 

Termin realizacji Odbiorcy Zasięg terytorialny 
przedsięwzięcia 

8. 

Projekt / Toruński Urząd dla Młodzieży.  Promowanie metody 
projekty 
edukacyjnego, 
kształtowanie 
kompetencji 
społeczno-
obywatelskich. 

50 Wrzesień 2020 – 
Kwiecień 2021 

Nauczyciele i uczniowie 
szkół podstawowych 

i ponadpodstawowych. 

Gmina Miasta 
Toruń 

9. 

Konkurs / Konkurs Wielcy Polacy.  Wychowanie 
do wartości poprzez 
pokazanie postaci 
Wielkich Polaków, 
szczególnie związanych 
z regionem kujawsko – 
pomorskim. 

 Rozwijanie uzdolnień 
i zainteresowań 
uczniów, pobudzanie 
w nich twórczego 
myślenia. 

 Rozwijanie zdolności 
stosowania zdobytej 
wiedzy w praktycznym 
działaniu. 

 Promowanie osiągnięć 
uczniów, nauczycieli 
i szkół. 

50 Wrzesień 2020 – 
Maj 2021 

Nauczyciele i uczniowie 
szkół podstawowych. 

Województwo 
Kujawsko-
Pomorskie 
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6. Priorytetowe kierunki doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej zatrudnionej w KPCEN Toruń: 
a. Podnoszenie jakości i efektywności pracy zespołowej. 
b. Podnoszenie kompetencji w zakresie nauczania na odległość. 
c. Wspieranie w zakresie kreatywności i innowacyjności. 

 
 


