
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
 Niniejszą uchwałą zatrudnia się dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Terapii 
Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
 Stosownie do postanowień art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie województwa do zadań zarządu województwa należy kierowanie, 
koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich samorządowych jednostek 
organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie ich kierowników. 
 Stosownie do art. 49 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i 6 ww. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą przeprowadza 
się konkurs na stanowisko kierownika. Konkurs ogłasza podmiot tworzący. Z kandydatem 
wybranym w drodze konkursu, nawiązuje się stosunek pracy albo zawiera umowę 
cywilnoprawną na okres 6 lat. 
 Kierownikiem podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą może być osoba 
posiadająca kwalifikacje do zajmowania stanowiska określone w art. 46 ust. 2 ustawy tj.: 

1) posiada wykształcenie wyższe; 
2) posiada wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania 

obowiązków kierownika; 
3) posiada co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo 

ukończone studia podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni staż 
pracy; 

4) nie została prawomocnie skazana za przestępstwo popełnione umyślnie. 
 

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 Nie dotyczy. 

 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 Uchwałą Nr 30/1337/20 z dnia 5 sierpnia 2020 r. Zarząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego zwolnił pana Lecha Grodzkiego ze stanowiska dyrektora Wojewódzkiego 
Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu. 
 W związku z powyższym konieczne było powierzenie pełnienia obowiązków 
dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu. 
Z dniem 17 sierpnia 2020 r. Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego, uchwałą 
Nr 30/1338/20 z dnia 5 sierpnia 2020 r. powierzył pełnienie obowiązków dyrektora 
Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu, pani 
Małgorzacie Annie Wiśniewskiej, do czasu zatrudnienia dyrektora wybranego w drodze 
konkursu. 
 Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą Nr 45/1933/20 z dnia  
18 listopada 2020 r., w związku ze złożonym wypowiedzeniem przez panią Małgorzatę Annę 
Wiśniewską, z dniem 22 listopada 2020 r. zwolnił panią Małgorzatę Annę Wiśniewską ze 
stanowiska pełniącego obowiązki dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień 
i Współuzależnienia w Toruniu. 
 Z dniem 23 listopada 2020 r. Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą 
Nr 45/1934/20 z dnia 18 listopada 2020 r. powierzył pełnienie obowiązków dyrektora 
Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu panu 
Bartłomiejowi Jóźwiakowi, do czasu zatrudnienia dyrektora wybranego w drodze konkursu. 
 Uchwałą Nr 36/1505/20 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 
9 września 2020 r. powołana została Komisja Konkursowa do przeprowadzenia postępowania 



konkursowego na stanowisko dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień 
i Współuzależnienia w Toruniu. 
 W dniu 3 grudnia 2020 r. Komisja Konkursowa dokonała wyboru pani Małgorzaty 
Anny Wiśniewskiej jako kandydata na stanowisko dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka 
Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu. 
Pani Małgorzata Anna Wiśniewska posiada kwalifikacje wymagane do zajmowania 
stanowiska kierownika określone w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej. 

 
5.  Ocena skutków regulacji: 
 Uchwała nie powoduje skutków finansowych dla budżetu Województwa Kujawsko-
Pomorskiego. 

 


