
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 
 Przedmiotem regulacji jest powołanie dyrektora Krajeńskiego Parku Krajobrazowego.  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
 Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2020 r. poz. 55, 471  
i 1378): „Art. 105 2. Dyrektora parku krajobrazowego powołuje zarząd województwa,  
po zasięgnięciu opinii regionalnej rady ochrony przyrody.”. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 Zgodnie z ww. przepisami Regionalna Rada Ochrony Przyrody w Bydgoszczy wydała 
opinię dotyczącą powołania Pana Krzysztofa Wojtkowiaka na stanowisko dyrektora 
Krajeńskiego Parku Krajobrazowego (Uchwała Regionalnej Rady Ochrony Przyrody  
w Bydgoszczy nr 1/2020 z dnia 27.10.2020 r. dotycząca wyrażenia opinii w sprawie 
powołania Pana Krzysztofa Wojtkowiaka na stanowisko Dyrektora Krajeńskiego Parku 
Krajobrazowego). 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Zgodnie z Regulaminem naboru kandydatów na wolne stanowiska urzędnicze, w tym 
na wolne kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu oraz na stanowiska kierowników niektórych 
wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych, stanowiącego załącznik nr 1 do 
Zarządzenia Nr 7/2009 Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 marca 
2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu (…) zmienionego zarządzeniami Marszałka 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego: Nr 53/2010 z dnia 27 grudnia 2010 r., Nr 38/2011 z 
dnia 25 sierpnia 2011 r., Nr 39/2012 z dnia 3 sierpnia 2012 r., Nr 64/2013 z dnia 7 listopada 
2013r. oraz Nr 42/2019 z dnia 6 czerwca 2019 r. w dniu 1 lipca 2020 roku przeprowadzono 
nabór na wolne stanowisko dyrektora Krajeńskiego Parku Krajobrazowego (oferta nr 
17/2020).  

Pan Krzysztof Wojtkowiak spełnia wymagania na aplikowane stanowisko, określone  
w Rozporządzeniu Ministra Środowiska z dnia 2 marca 2005 r. w sprawie stanowisk oraz 
wymagań kwalifikacyjnych, jakie powinni spełniać pracownicy zatrudnieni na 
poszczególnych stanowiskach w Służbach Parków Krajobrazowych (Dz.U. z 2005 nr 41, poz. 
395). Podczas testu oraz rozmowy kwalifikacyjnej wykazał się znajomością wiedzy 
merytorycznej oraz umiejętnościami i cechami osobowościowymi niezbędnymi do 
zajmowania stanowiska dyrektora Krajeńskiego Parku Krajobrazowego. 

Pan Krzysztof Wojtkowiak w 2008 roku ukończył studia wyższe na kierunku: 
Leśnictwo, specjalizacja: Gospodarka leśna na Akademii Rolniczej w Poznaniu, zdobywając 
tytuł magistra inżyniera. Życie zawodowe rozpoczął w styczniu 2009 roku podejmując staż, 
a następnie zatrudnienie w Krajeńskim Parku Krajobrazowym (pracował tam do końca 2009 
roku). Do jego obowiązków w tym czasie należało przygotowywanie opinii i uzgodnień 
dokumentów planistycznych w kontekście form ochrony przyrody, egzekwowanie 
przestrzegania przepisów z zakresu ochrony przyrody i krajobrazu oraz kompleksowa obsługa 
sekretariatu. Kolejne jego miejsca pracy to m.in.:  

- Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu Zakład Doświadczalno-Dydaktyczny 
Arboretum Leśne w Zielonce (pracował tam jako specjalista szkółkarz-kierownik szkółki  
w latach 2010-2012), gdzie zajmował się min.: prowadzeniem dokumentacji szkółkarskiej, 
nadzorem nad terminowym i jakościowym wykonywaniem prac i zabiegów agrotechnicznych 
w szkółce, kierowaniem 3-4 osobowym zespołem pracowników (w sezonie 
kilkunastoosobowym),  sprzedażą roślin ozdobnych, dbaniem o dobre relacje z klientami  
oraz prowadzeniem zajęć edukacyjnych z zakresu ochrony przyrody. 



- Szkółka Roślin Ozdobnych J.R. Kierzkowscy (zatrudnienie na stanowisku 
kierownika sprzedaży w latach 2012-2016).  

- Krajeński Park Krajobrazowy w Więcborku, od dnia 01.03.2017 r. jest 
pracownikiem Parku, gdzie pracował na stanowiskach:  

-  specjalisty ds. ochrony zasobów przyrodniczych, krajobrazowych i kulturowych 
(01.03.2017 r.-31.10.2017 r.), gdzie zajmował się min.: monitoringiem stanu przyrody, 
identyfikacją potencjalnych zagrożeń wewnętrznych i zewnętrznych parku oraz 
podejmowaniem działań mających na celu ich eliminowanie, nadzorowaniem stanu 
oznakowania szlaków turystycznych i tablic granicznych Parku, 

- p.o. kierownika ds. dydaktyki, promocji i turystyki (01.11.2017 r.-01.03.2018 r.), 
- kierownika ds. dydaktyki, promocji i turystyki (01.03.2018 r.-15.10.2018 r.), gdzie 

zajmował się min.: koordynowaniem i nadzorem nad pracą zespołu ds. dydaktyki promocji 
i turystyki, pozyskiwaniem środków z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej w Toruniu na zadania edukacyjne Krajeńskiego Parku Krajobrazowego, 
- p.o. dyrektora Krajeńskiego Parku Krajobrazowego (od dnia 15.10.2018 r.). 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Powołanie dyrektora jest niezbędne w celu prawidłowego funkcjonowania jednostki –
Krajeńskiego Parku Krajobrazowego. Wobec powyższego podjęcie uchwały jest celowe  
i uzasadnione. 

 
 

 


