
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest wyrażenie zgody Dyrektorowi Kujawsko-Pomorskiego 

Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej  
i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy na wprowadzenie w roku szkolnym 
2020/21 w: 

1) Branżowej Szkole I Stopnia Specjalnej nr 12 dla Młodzieży Słabo Słyszącej  
i Niesłyszącej w Bydgoszczy wchodzącej w skład Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej  
i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy: fryzjer; 

2) Technikum Specjalnym dla Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej  
w Bydgoszczy wchodzącym w skład Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej  
im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy: technik ogrodnik; 

3) Szkole Policealnej Specjalnej w Bydgoszczy wchodzącej w skład Kujawsko-
Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży 
Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy: technik usług 
kosmetycznych i technik dentystyczny. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 68 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U. 
2020 r. poz. 910 i 1378): „Dyrektor szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe, z wyjątkiem 
szkoły artystycznej, w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę, ustala zawody,  
w których kształci szkoła, po: 

1) uzyskaniu opinii wojewódzkiej rady rynku pracy o zasadności kształcenia w danym 
zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, o której mowa w art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz 

2) nawiązaniu współpracy odpowiednio z pracodawcą lub osobą prowadzącą 
indywidualne gospodarstwo rolne, których działalność jest związana z danym zawodem lub 
branżą, w ramach umowy, porozumienia lub ustaleń, o których mowa w art. 120a ust. 1, 
obejmujących co najmniej jeden cykl kształcenia w danym zawodzie.”.  

     Funkcję organu prowadzącego zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy sprawuje 
zarząd województwa. 

Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15  lutego 2019 r.  
w sprawie ogólnych celów i zadań kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego  
oraz klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego (Dz. U. poz. 316) praktyczna nauka 
zawodu powinna odbywać się w jak największym wymiarze w rzeczywistych warunkach 
pracy u pracodawców lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, a także w centrach 
kształcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placówkach 
kształcenia ustawicznego. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  
nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka  
w Bydgoszczy, Pan Ryszard Bielecki, zasięgnął opinii Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy  
w Toruniu w zakresie otwarcia nowych kierunków kształcenia zawodowego: fryzjer, technik 
ogrodnik, technik usług kosmetycznych i technik dentystyczny. Wojewódzka Rada Rynku 
Pracy w Toruniu uchwałą Nr 155/VI/2020 z dnia 27 lutego 2020 r. pozytywnie zaopiniowała 
potrzebę kształcenia na okres 5 lat na kierunku fryzjer oraz uchwałą Nr 156/VI/2020 z dnia  
27 lutego 2020 r. pozytywnie zaopiniowała potrzebę kształcenia na kierunkach: technik 
ogrodnik, technik usług kosmetycznych i technik dentystyczny. Dyrektor Kujawsko-



Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży 
Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy wystąpił do 
Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Toruniu o przedłużenie pozytywnej opinii na 
kierunkach: technik ogrodnik, technik usług kosmetycznych i technik dentystyczny. 

Ponadto Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 2 dla 
Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka  
w Bydgoszczy, nawiązał współpracę i podpisał porozumienia w zakresie odbywania praktyk 
zawodowych uczniów z następującymi firmami: Laboratorium Dentystyczne w Bydgoszczy, 
Salon Fryzjersko-Kosmetyczny SENSI w Bydgoszczy, Florita Gospodarstwo Ogrodnicze  
w Bydgoszczy oraz  Stylove BeautyBar w Bydgoszczy.  
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu 
wpłynął wniosek Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej  
im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy (pismo z dnia 19 października 2020 r.) w sprawie 
wprowadzenia w roku szkolnym 2020/21 nowych kierunków kształcenia w zawodach: 
fryzjer, technik ogrodnik, technik usług kosmetycznych i technik dentystyczny. 

Otwarcie kształcenia na ww. kierunkach wzbogaci ofertę edukacyjną Ośrodka dając 
m.in. uczniom z dysfunkcją słuchu możliwość zdobycia nowych umiejętności, które mogą 
zapewnić samorealizację i umożliwi ć rozwój zawodowy.  

Pracownie ww. zawodów zostaną wyposażone w ramach realizacji projektu „Usłyszeć 
potrzeby - wzmocnienie pozycji uczniów słabo słyszących i niesłyszących w ramach 
rozbudowy warsztatów zawodowych Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej  
im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy w kontekście zwiększenia szans na rynku pracy” 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na 
lata 2014-2020. 

W dokumentacji konkursu Nr RPKP.06.03.02-IZ.00-04-132/17, w ramach którego 
dofinansowanie otrzymał projekt „Usłyszeć potrzeby - wzmocnienie pozycji uczniów słabo 
słyszących i niesłyszących w ramach rozbudowy warsztatów zawodowych Kujawsko-
Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży 
Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy w kontekście 
zwiększenia szans na rynku pracy” Nr RPKP.06.03.02-04-0004/17. wskazano kryterium 
dostępu C.1.6 „Powiązanie z przedsięwzięciami realizowanymi ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020” zgodnie z którym:  
„Infrastruktura będąca przedmiotem projektu jest niezbędna do realizacji projektu 
finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach RPO WK-P na 
lata 2014-2020. W sytuacji gdy wnioskodawca wykaże brak możliwości finansowania 
projektu ze środków EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020 (np. wyczerpanie środków lub 
brak dedykowanych działań) dopuszcza się możliwość realizacji projektu finansowanego ze 
środków EFS nie pochodzących z RPO WK-P 2014-2020. Realizacja projektu, 
finansowanego ze środków EFS, musi rozpocząć się po zakończeniu realizacji projektu 
dofinansowanego ze środków EFRR, jednak nie później niż rok po jego rzeczowym 
zakończeniu.” W związku z powyższym w ramach ww. projektu finansowanego ze środków 
EFRR zaplanowano realizację projektu komplementarnego „Zdobądź z nami doświadczenie – 
to coś więcej niż uczenie” finansowanego ze środków EFS w ramach Poddziałania 10.2.3 
Kształcenie zawodowe. 
W ramach projektu Nr RPKP.06.03.02-04-0004/17 wybudowano m.in. pracownie do nauki 
zawodów, które jeszcze nie zostały utworzone w ramach Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej  



i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy, tj. dla zawodów: fryzjer, technik 
ogrodnik, technik usług kosmetycznych, technik dentystyczny.  
W chwili obecnej trwają prace nad przygotowaniem wniosku o dofinansowanie projektu 
„Zdobądź z nami doświadczenie – to coś więcej niż uczenie”, który złożony zostanie  
w ramach naboru, którego termin upływa 30.10.2020 r. Zgodnie z wymogami konkursowymi 
aby otworzyć nowe kierunki kształcenia szkoła musi posiadać zgodę organu prowadzącego. 
Kierunki o których mowa wyżej powinny zostać utworzone, w przeciwnym wypadku 
dofinansowanie z projektu EFRR będzie podlegało zwrotowi. 
 Podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

    Prognozowany koszt kształcenia w zawodzie technik dentystyczny w roku szkolnym 
2021/2022 wynosi 175 496,42 zł  (w tym: w okresie IX-XII.2021 r. – 58 598,16 zł, natomiast 
w okresie I-VIII.2022 r. – 116 898,26 zł); przewidywana subwencja wynosi 183 169,37 zł. 

Prognozowany koszt kształcenia w zawodzie technik usług kosmetycznych w roku 
szkolnym 2021/2022 wynosi 177 625,73 zł (w tym: w okresie IX-XII.2021 r. – 59 109,20 zł, 
natomiast w okresie I-VIII.2022 r. – 118 516,53 zł); przewidywana subwencja wynosi 
191 660,67 zł. 

Prognozowany koszt kształcenia w zawodzie technik ogrodnik w roku szkolnym 
2021/2022 wynosi 209 955,16 zł (w tym: w okresie IX-XII.2021 r. – 69 985,05 zł, natomiast 
w okresie I-VIII.2022 r. – 139 970,11 zł); przewidywana subwencja wynosi 212 282,35 zł. 

Prognozowany koszt kształcenia w zawodzie fryzjer w roku szkolnym 2021/2022 
wynosi 211 738,08 zł (w tym: w okresie IX-XII.2021 r. – 70 579,36 zł, natomiast w okresie  
I-VIII.2022 r. – 141 158,72 zł); przewidywana subwencja wynosi 217 134,53 zł. 

 Środki finansowe na kształcenie w ww. zawodach zostały zaplanowane w projekcie 
budżetu na rok 2021. 
 


