MARSZALEK WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
DO SPRAW PROGRAMOWANIA ROZWOJU WOJEWODZTWA
W DEPARTAMENCIE PLANOWANIA STRATEGICZNEGO
| ROZWOJU GOSPODARCZEGO
URZEDU MARSZALKOWSKIEGO WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEG O
PLAC TEATRALNY 2, 87-100 TORUN

Oferta nr 45/2020 z dnia 10 listopada 2020 r.

a) wyksztalcenie wisze na kierunkach zedganych z naukami geograficznymi, rozwojem
regionalnym, lub planowaniem i zagospodarowanieregirzennym,

WYMAGANIA b) sta& pracy zawodowej w ugzlzie administracji publicznej,

NIEZB EDNE: ¢) niekaralné¢ za umylne przesfpstwascigane z oskaenia publicznego lub undine
przes¢pstwa skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia.

a) wiedza z zakresu funkcjonowania administragjicaydowej,
b) znajomdé¢ i umiejgtnos¢ stosowania metod analizy i opisu zjawisk spotecznekonomiczno -
WYMAGANIA gospodarczych z zakresu nauk geograficznych,

DODATKOWE: c) ogodlna znajomid wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i problematykjgezagospodarowania
przestrzennego (rozumiana jako ogolna znaj@rfdanu zagospodarowania przestrzennego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego — zamieszczonegstronie www.kujawsko-pomorskie.pl
w zaktadce Rozwoj Regionalny / Planowanie Stratagd Przestrzenne / Planowanie Przestrzenne
oraz projektu jego zmiany),

d) ogdlna znajomi zatazen polityki regionalnej (rozumiana jako ogélna znagsistrategii rozwoju
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego — zamieszczonegtranie www.kujawsko-pomorskie.pl w
zaktadce Rozwdj Regionalny / Planowanie StrategiéZPrzestrzenne / Planowanie Strategiczne graz
projektu Strategii Przyspieszenia 2030+ - wersjkdosultacji spotecznych),
€) umiegtno$¢ korzystania z Banku Danych Lokalnych GUS,

f) znajomd¢ regulacji prawnych w zakresie polityki rozwoju samdu wojewodztwa oraz ich
praktycznego zastosowania,

d) ogodlna wiedza z zakresu funkcjonowania fundwsmyppejskich,

e) komunikatywna znajon§é jezyka angielskiego,

f) dobra znajom& obstugi komputera (pakiet MS Office),

g) wysoka kultura osobista, umjgjos¢ pracy w zespole, sumiens®o umiegtnos¢ publicznych
wystypien.

a) programowanie rozwoju regionalnego, wspotdziatanopracowaniu dokumentow strategicznych
ZAKRES ZADAN i programowych polityki regionalnej samadu wojewodztwa: strategii rozwoju wojewddztwa,
NA STANOWISKU programéw rozwoju i innych nieztinych opracows

PRACY: b) udziat we wdraaniu strategii rozwoju wojewddztwa,

¢) udziat w pracach zwzanych z programowaniem realizacji polityki regilmeg UE,

d) przygotowywanie analiz, wspétdziatanie w zalkedsiorzenia baz danych dla programowania
rozwoju regionalnego i lokalnego,

e) udziat w pracach zespotéw spgizagcych i aktualizujcych dokumenty programowe polityki
regionalnej radu, udziat w projektach krajowych,

f) wspotpraca midzyregionalna w zakresie programowania rozwojuamginego,

g) wspieranie samogddw lokalnych w sporgdzaniu dokumentéw programowych polityki rozwoju
lokalnego,

h) wspoétpraca z partnerami spoteczno-gospodarczgarhoradowymi w zakresie programowania
rozwoju regionalnego i lokalnego oraz analizy spoi®-gospodarczej wojewddztwa,

i) udziat w procesie informowania partneréw spofeegospodarczych o kierunkach rozwoju
wojewoOdztwa, kraju, zasadach realizacji politylgicmalnej UE,

j) prowadzenie spraw organizacyjno-finansowych Kugko-Pomorskiego Biura Planowania
Przestrzennego i Regionalnego we Wioctawku,

k) udziat i wspotorganizowanie narad, spdiklonferencji oraz seminariéw, dotycch
problematyki samogglowej i rozwoju regionalnego.




WARUNKI a) Praca biurowa przy komputerze w budynku przyldc Teatralny 2
PRACY b) Godziny pracy: poniedziatekioda, czwartek: 7:30-15.30, wtorek: 7:30 — 17:00,
piatek: 7:30 — 14:00

a) podpisany list motywacyjny,

b) podpisanyyciorys zawodowy (CV),

c) kserokopigwiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdegch wymagany stapracy
WYMAGANE oraz d@wiadczenie zawodowe,

DOKUMENTY: d) kserokopie dokumentéw potwierdzaych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodpw
e) podpisanedwiadczenia, wedtug wzoréw o posiadaniu przez kaatiyd

- obywatelstwa polskiego, z zastzeaiem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listop20@3 r. o
pracownikach samogdowych,

- petnej zdolnéci do czynndci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publiozimy

- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiegds za umylne przesipstwoscigane

z oskazenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe,

- nieposzlakowanej opinii,

oraz:

- 0 zapoznaniu siz informacy w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktfaeg
dotycz,

- 0 wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych zgefaw dokumentach sktadanych w
zwigzku z realizagj procesu rekrutaciji.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofertmknétych kopertactw Punkcie Informacyjno — PodawczymUrzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiegdawuniu, Plac Teatralny 2, lub przesisa adrestUrzad
Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Depgament Organizacyjny Wydziat Kadr 87-100 Torun,

Plac Teatralny 2,z dopiskiem: ,Oferta Pracy nr 45/2020 " w termidi@ dni od ukazaniagbgtoszenia (liczy gidata stempla
pocztowego).

Oferty, ktére wptya do Urzdu po terminie oraz bez wymaganydiw@dczé i podpiséw nie bda rozpatrywane. Dokumenty
sktadane wgzyku obcym nalgy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem nazyk polski.

Kandydaci, ktérych aplikacje spetnity wymaganiani@ne zostanpoinformowani telefonicznie o terminie

i miejscu testu wiedzy merytorycznej oraz rozmowsakfikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczorgiwetynie Informacji Publicznej Uedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego (www.bip.kujawgkmmorskie.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siimie Urzedu,
Plac Teatralny 2. Aplikacje, ktdre nie spetgigaiymaga formalnych pozostanbez rozpatrzenia.

W miesicu poprzedzapym dat upublicznienia niniejszego ogtoszenia o naborzkamik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przZepis rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz adiianiu 0s6b
niepetnosprawnych byt #ézy niz 6%.




