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1. Informacja o  szkołach i placówkach oświatowych 
 

Obowiązek sporządzenia i przedstawienia informacji o stanie realizacji zadań oświatowych za rok 

szkolny 2019/2020, w tym o wynikach egzaminu ósmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu 

zawodowego, z uwzględnieniem działań podejmowanych przez szkoły nakierowanych na kształcenie 

uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz nadzoru pedagogicznego sprawowanego 

przez kuratora oświaty, wynika z dyspozycji art. 11 ust. 7  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe. 

Zapewnienie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego i profilaktyki 

społecznej, jest zadaniem oświatowym – zgodnie z ustawą Prawo Oświatowe. 

W roku szkolnym 2019/2020 Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego był organem 

prowadzącym dla 13 szkół i placówek oświatowych, tj.: 

• Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka 

w Toruniu, 

• Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 dla Dzieci  

i Młodzieży Słabo Widzącej i Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy, 

• Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 2 dla Dzieci  

i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy, 

• Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu, 

• Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowrocławiu, 

• Zespołu Szkół nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle Chorej w Bydgoszczy, 

• Zespołu Szkół Specjalnych  dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle Chorych i Niepełnosprawnych  

nr 1 w Ciechocinku, 

• Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kształcenia Zawodowego w Bydgoszczy, 

• Biblioteki Pedagogicznej im. gen. bryg. prof. Elżbiety Zawackiej w Toruniu, 

• Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy, 

• Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu, 

• Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy, 

• Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Włocławku. 
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10.

Szkoła Podstawowa 
Specjalna nr 2

liczba wychowanków zespołów 
pozalekcyjnych zajęć wychowawczych

liczba uczniów

5 24

Kursy kwalifikacyjne 0

Tabela nr 1
Stan organizacji szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Samorząd 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego w roku szkolnym 2019/2020 

3.

KUJAWSKO-POMORSKI 
SPECJALNY OŚRODEK  

SZKOLNO-
WYCHOWAWCZY  NR 2    
dla Dzieci i Młdzieży Słabo 
Słyszącej i Niesłyszącej        

im. gen. Stanisława Maczka    
w Bydgoszczy

2.

KUJAWSKO-POMORSKI 
SPECJALNY OŚRODEK  

SZKOLNO-
WYCHOWAWCZY  NR 1     
dla Dzieci i Młdzieży Słabo 

Widzącej i Niewidomej          
im. Louisa Braille'a                   

w Bydgoszczy

L.p. Jednostka Części składowe/filie Liczba oddziałów
Liczba uczniów, 

słuchaczy

3

4

7

12

Szkoła Przysposabiająca do Pracy

12.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  w Bydgoszczy

11.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  w Toruniu

9.

BIBLIOTEKA  
PEDAGOGICZNA im. gen. 

bryg. prof. El żbiety Zawackiej  
w Toruniu

PEDAGOGICZNA  
BIBLIOTEKA  

WOJEWÓDZKA im. M. 
Rejewskiego w Bydgoszczy

Oddział przedszkolny

8.

KUJAWSKO-POMORSKIE 
CENTRUM KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO w  
Bydgoszczy

7.

ZESPÓŁ  SZKÓŁ  
SPECJALNYCH dla Dzieci i 

Młodzieży Przewlekle 
Chorych i Niepełnosprawnych 

nr 1 w Ciechocinku

6.

ZESPÓŁ SZKÓŁ  NR 33 
Specjalnych dla Dzieci i 

Młdzieży Przewlekle Chorej 
w Bydgoszczy

5.

MEDYCZNO-SPOŁECZNE  
CENTRUM  KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO I 
USTAWICZNEGO w 

Inowrocławiu

4.

MEDYCZNO-SPOŁECZNE  
CENTRUM  KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO I 
USTAWICZNEGO w Toruniu

Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna

INTERNAT
Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka

Liceum 
Ogólnokształcące          
nr XIX im. Ireny 

Sendlerowej  

13.

KUJAWSKO-POMORSKIE  
CENTRUM  EDUKACJI  

NAUCZYCIELI                         
we Włocławku

11

3

106

137

21

Szkoła Podstawowa Specjalna nr 25

Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna

Szkoła Przysposabiajaca do Pracy nr 25

KUJAWSKO-POMORSKI 
SPECJALNY  OŚRODEK  

SZKOLNO-
WYCHOWAWCZY                

im. Janusza Korczaka              
w Toruniu

1.

RAZEM 357

Specjalna Szkoła Policealna

RAZEM

29

XVIII Liceum Ogólnokształcące

Technikum

16

10

389

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka 69

Oddział przedszkolny

4

Szkoła Podstawowa nr 53

59

15

6 18

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka 110

123
13

26

35

54

26

67

32

26

22

17

RAZEM

11

3

5

4

3

Szkoła Podstawowa nr 68

Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna

Technikum

Liceum Ogólnokształcące

Szkoła Specjalna Przysposabiajaca do Pracy

173

Szkoła Policealna Specjalna dla Młodzieży Słabo Słyszącej i 
Niesłyszącej

3 15

10

73

71

Szkoła 12 293

Internat 96

9

11
średniorocznie

67

191

średniorcznie

Przedszkole nr 81 

liczba wychowanków zespołów 
pozalekcyjnych zajęć wychowawczych

12 250

17

12

INTERNAT 78

103INTERNAT

Oddział Przedszkolny

liczba wychowanków zespołów 
pozalekcyjnych zajęć wychowawczych

liczba uczniów

Liceum Ogólokształcące

liczba wychowanków zespołów 
pozalekcyjnych zajęć wychowawczych

liczba uczniów

19
67

liczba uczniów

Szkoła Podstawowa       nr 
52 im. Ireny Sendlerowej

liczba wychowanków zespołów 
pozalekcyjnych zajęć wychowawczych

liczba uczniów

34

34

liczba wychowanków zespołów 
pozalekcyjnych zajęć wychowawczych

liczba uczniów
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W Tabeli nr 1 uwzględniono stan organizacji szkół i placówek oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego w roku szkolnym 2019/2020. Na 
mocy uchwały Nr XI/221/19 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 13 listopada  
2019 r. w sprawie stwierdzenia przekształcenia Kujawsko-Pomorskiego Ośrodka Dokształcania  
i Doskonalenia Zawodowego w Bydgoszczy dotychczasowy Ośrodek przekształcono w Kujawsko-
Pomorskie Centrum Kształcenia Zawodowego w Bydgoszczy. Powyższa zmiana nastąpiła na 
podstawie art. 51 ust. 1 w związku z art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy 
– Prawo oświatowe, ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 2245 zpoz. 
zm.). 
Średnioroczna liczba uczniów i słuchaczy wyniosła 1877 osób w tym, 198 dzieci zostało objętych 
wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka, 344 osób korzystało z internatu oraz 80 dzieci 
uczęszczało do oddziałów przedszkolnych. 
 

1.1. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych 

 
Tabela nr 2 

  
 

W roku szkolnym 2019/2020 w szkołach, dla których Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego jest organem prowadzącym, uczyło się 721 uczniów posiadających orzeczenie  
o potrzebie kształcenia specjalnego uczęszczających do specjalnych ośrodków szkolno-
wychowawczych. Dla 50 uczniów zorganizowano nauczanie indywidualne.  
Tabela nr 2 przedstawia podział uczniów ze względu na rodzaj niepełnosprawności. 

 
1.2. Absolwenci 

Tabela nr 3 

 
 
W roku szkolnym 2019/2020 w szkołach, dla których Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
jest organem prowadzącym, status absolwenta uzyskało 239 uczniów. 

z więcej niż 
jedną 

niepełnospr
awnością

niewidomych
słabo 

widzących
niesłyszących

słabo 
słyszących

niepełnospra
wność 

intelektualna 
w stopniu 
lekkim

niepełnospra
wność 

intelektualna 
w stopniu 
głębokim

niepełnospraw
ność 

intelektualna 
w stopniu 

umiarkowany
m/znacznym

z 
niepełnospr

awnością 
ruchową w 

tym z afazją

z autyzmem 
w tym z 

zespołem 
Aspergera

251 17 112 40 24 192 17 50 9 43

Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych 

1.
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Toruniu
47 26

2.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy nr 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Widzącej i 

Niewidomej im. Louisa Braille'a w Bydgoszczy

57 26

3.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i 

Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy

30 10

4.
 Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w Toruniu
49 46

5.
 Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w Inowrocławiu
56 53

239 161RAZEM

ABSOLWENCI w roku szkolnym 2019/2020

Lp. Jednostka

Absolwenci

ogółem w tym kobiety
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1.3. Pracownie szkolne 
 

Tabela nr 4 

 
 

W roku szkolnym 2019/2020 w szkołach, dla których Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego jest organem prowadzącym, funkcjonowało 53 pracownie, w tym 11 pracowni 
językowych, 42 pracownie zawodowe z czego 28 pracowni jest dostosowanych do egzaminu 
kwalifikacyjnego zawodowego. 

 

1.4.  Projekty edukacyjne realizowane w jednostkach oświatowych w roku szkolnym 
2019/2020 

 
W roku szkolnym 2019/2020 Biuro Rozwoju Jednostek Edukacyjnych w Departamencie Edukacji 
przygotowało i realizuje następujące projekty: 
 
PROJEKTY W FAZIE REALIZACJI 
 
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Toruniu 
 
Nazwa projektu: „Artyści w zawodzie - modernizacja warsztatów kształcenia zawodowego 

w KPSOSW im. J. Korczaka w Toruniu” 
Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 

Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną 

Priorytet: 6.3.2 Inwestycje w infrastrukturę kształcenia zawodowego 

RPO WKP na lata 2014–2020 

Okres realizacji projektu: 2017 – 2021 

Całkowity budżet projektu: 26 108 822,00 zł z czego wydatki kwalifikowalne 8 911 285,39 zł. 
 

1.
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Toruniu
2 7 3

2.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy nr 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo 

Widzącej i Niewidomej im. Louisa Braille'a w 

Bydgoszczy

6 9 8

3.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo 

Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w 

Bydgoszczy

3 4 2

4.
 Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu
0 10 6

5.
 Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Inowrocławiu
0 12 9

11 42 28

do egzaminu 

kwalifikacyjnego 

zawodowego

RAZEM

P R A C O W N I E

Liczba pracowni

Lp. Jednostka
językowych zawodowych
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Krótka charakterystyka:  
Projekt pn. "Artyści w zawodzie - modernizacja warsztatów kształcenia zawodowego w KPSOSW 
 im. J. Korczaka w Toruniu" zakłada inwestycję w infrastrukturę edukacyjną i szkoleniową Branżowej 
Szkoły I Stopnia Specjalnej (uprzednio Zasadnicza Szkoła Zawodowa) wchodzącej w skład Kujawsko-
Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Toruniu  
(K-PSOSW). Na potrzeby poprawy warunków kształcenia specjalnego zawodowego w budynku szkoły 
zmodernizowane zostaną pracownie i warsztaty szkolne dla zawodów: kucharz i cukiernik, natomiast 
w wyniku nadbudowy budynku internatu utworzone zostaną nowe pracownie i warsztaty dla 
zawodów: fryzjer, pracownik pomocniczy obsługi hotelowej, monter zabudowy i robót 
wykończeniowych w budownictwie, krawiec. Ponadto w obu budynkach KPSOSW zmodernizowane 
zostaną również inne pomieszczenia, w których realizowane jest kształcenie zawodowe. Projekt 
obejmuje także prace związane z zagospodarowaniem terenu. W 2019 roku nastąpiła przebudowa 
sieci energetycznej, wodno-kanalizacyjnej oraz deszczowej. W ramach projektu zakupione zostanie 
wyposażenie dla pracowni/warsztatów zgodnie z zapotrzebowaniem wynikającym z opracowanej 
diagnozy posiadanego wyposażenia oraz zapotrzebowania na wyposażenie pracowni lub warsztatów 
szkolnych w KPSOSW. 
 
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Toruniu 
 
Nazwa projektu: „Tylko w Korczaku jest super dzieciaku” 
Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 
Oś priorytetowa 6. Solidarne społeczeństwo i konkurencyjne kadry 

Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną 

Poddziałanie: 6.3.1.  Inwestycje w infrastrukturę przedszkolną 

Okres realizacji projektu: 2017 – 2021 
Całkowity budżet projektu: 7 809 884,00 zł z czego wydatki kwalifikowalne 5 171 654,62 zł. 
 
Krótka charakterystyka:  
W ramach projektu powstanie nowy budynek na potrzeby przedszkola specjalnego wraz  
z niezbędnym wyposażeniem odnoszącym się do zakresu infrastrukturalnego projektu, w tym 
wyposażenie placu zabaw oraz bazy dydaktycznej przedszkola w kompleksie Kujawsko-Pomorskiego 
Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. J. Korczaka w Toruniu, ul. Żwirki i Wigury 15 i 21. 
Powstanie 26 nowych miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci z niepełnosprawnościami  
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, niepełnosprawnością ruchową, niepełnosprawnościami 
sprzężonymi, autyzmem, a także z niepełnosprawnościami dotyczących wzroku i słuchu (dla dzieci 
posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego) w wieku od 3 do 7 lat w zależności od 
potrzeb w tym zakresie. W uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym zostanie 
objęte również dziecko w wieku do 9 lat oraz dziecko, które ukończyło 2,5 roku. W ramach projektu 
dzieci realizować będą również Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka (WWRD), którego celem 
jest pobudzanie psychoruchowe i społeczne rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepełnosprawności 
do podjęcia nauki w szkole.  
 
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Toruniu 
 
Nazwa projektu: „Przedszkolaki – debeściaki – edukacja przedszkolna i terapia dla dzieci  

z niepełnosprawnościami” 

Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 
Oś priorytetowa:  10.00.00 Innowacyjna edukacja   
Działanie: 10.2. Kształcenie ogólne i zawodowe  
Poddziałanie: 10.2.1 Wychowanie przedszkolne 
Okres realizacji projektu: 2021-2022. 
Całkowity budżet projektu: 2 441 364,57 zł z czego wydatki kwalifikowalne 2 441 364,57 zł 
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Krótka charakterystyka:  
Projekt pt. „Przedszkolaki – debeściaki – edukacja przedszkolna i terapia dla dzieci  
z niepełnosprawnościami” zakłada finansowanie działalności bieżącej nowo utworzonych miejsc 
wychowania przedszkolnego specjalnego, prowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz terapii 
specjalistycznych i rehabilitacyjnych z dziećmi w ramach nowo powstałego przedszkola specjalnego 
oraz Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka w Kujawsko-Pomorskim Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym im. J. Korczaka w Toruniu prowadzącym edukację dzieci  
z niepełnosprawnościami. Prowadzone zajęcia mają na celu zwiększenie szans edukacyjnych dzieci  
z niepełnosprawnościami w edukacji przedszkolnej. Ponadto projekt przewiduje doskonalenie 
zawodowe nauczycieli KP SOSW, warsztaty dla rodziców dzieci z niepełnosprawnościami oraz turnusy 
rehabilitacyjne. Projekt zakłada objęcie edukacją przedszkolną 26 dzieci z niepełnosprawnościami  
(6 grup) w stopniu umiarkowanym lub znacznym, niepełnosprawnością ruchową, 
niepełnosprawnościami sprzężonymi, autyzmem, a także z niepełnosprawnościami dot. wzroku  
i słuchu (dla dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego) w wieku od 3 do 7 
lat w zależności od potrzeb w tym zakresie oraz diagnozy sytuacji problemowej. W ramach projektu 
26 dzieci z niepełnosprawnościami będzie realizować Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka 
 
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo 
Słyszącej i Niesłyszącej im. Generała Stanisława Maczka w Bydgoszczy 
 
Nazwa projektu: „Usłyszeć potrzeby - wzmocnienie pozycji uczniów słabosłyszących i niesłyszących 
w ramach rozbudowy warsztatów zawodowych Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego nr 2 w Bydgoszczy w kontekście zwiększenia szans na rynku pracy.” 
Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 

Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną 

Priorytet: 6.3.2 Inwestycje w infrastrukturę kształcenia zawodowego 

Okres realizacji projektu: 2017-2021 

Całkowity budżet projektu: 11 218 459,24 zł z czego wydatki kwalifikowalne 11 218 459,24 
 
Krótka charakterystyka:  
Projekt dotyczy inwestycji w infrastrukturę edukacyjną i szkoleniową w Kujawsko-Pomorskim 
Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej  
i Niesłyszącej im. Generała Stanisława Maczka w Bydgoszczy (K-PSOSW nr 2) polegającej na: budowie 
i wyposażeniu w bazę dydaktyczną nowego obiektu ukierunkowanego na tworzenie i rozwój 
warsztatów/pracowni kształcenia praktycznego w branżach zgodnych z potrzebami rynku pracy,  
w tym z inteligentnymi specjalizacjami określonymi w RIS. Rozbudowa budynku warsztatów – 
umożliwi wyodrębnienie nowych 10 pracowni: 2 pracownie elektrotechniczne, 2 pracownie 
gastronomiczne, 2 pracownie dentystyczne, 1 pracownia kosmetyczna, 1 pracownia fryzjerska,  
1 pracownia ogrodnicza, 1 pracownia florystyczna. Powstaną chodniki, drogi wewnętrzne, wjazdy, 
plac manewrowy. Nastąpi przebudowa oświetlenia, zagospodarowanie obszarów zieleni oraz 
doposażenie pracowni w specjalistyczny sprzęt niezbędny do prowadzenia procesu dydaktycznego  
w zakresie w/w kierunków edukacji zawodowej oraz jego montaż. W 2020 roku przeprowadzono 
prace budowlane. Zakończenie robót zostało zaplanowane na październik 2020 roku. 
 
Kujawsko – Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo 
Widzącej i Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy (SOSW). 
 
Nazwa projektu: „Dostrzec to, co niewidoczne” – zwiększenie dostępności do edukacji 
przedszkolnej w ośrodku Braille’a w Bydgoszczy 
Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 
Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną 
Priorytet: 6.3.1 Inwestycje w infrastrukturę przedszkolną 
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Okres realizacji projektu: 2018 – 2022 
Całkowity budżet projektu: 4 885 843,00 zł, z czego wydatki kwalifikowane: 4 885 843,00 zł. 
 
Krótka charakterystyka: 
Projekt pn. „Dostrzec to, co niewidoczne” – zwiększenie dostępności do edukacji przedszkolnej  
w ośrodku Braille’a w Bydgoszczy zakłada przebudowę dwukondygnacyjnego obiektu z 1905 roku na 
potrzeby świadczenia usług wychowania przedszkolnego (oddziału przedszkolnego) wraz  
z niezbędnym wyposażeniem odnoszącym się do zakresu infrastrukturalnego projektu, w tym 
również wyposażenie placu zabaw w Kujawsko – Pomorskim Specjalnym Ośrodku Szkolno-
Wychowawczym Nr 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Widzącej i Niewidomej im. Louisa Braille’a  
w Bydgoszczy. Modernizacja przejętego budynku na potrzeby sal przedszkolnych oraz pracowni 
specjalistycznych umożliwi przyjęcie większej liczby dzieci w budynku przedszkolnym. Na potrzeby 
oddziału przedszkolnego zakupione zostaną także meble, niezbędny sprzęt, wyposażenie 
specjalistyczne. Infrastruktura i wyposażenie będzie dostosowane do potrzeb osób  
z niepełnosprawnościami. Powstanie 21 nowych miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci                                              
z niepełnosprawnościami w stopniu umiarkowanym lub znacznym, niepełnosprawnością ruchową, 
niepełnosprawnościami sprzężonymi, autyzmem, a także z niepełnosprawnościami dot. wzroku  
i słuchu (dla dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego) w wieku od 3 do 7 
lat. 
 
Kujawsko-Pomorskie Centrum Kształcenia Zawodowego w Bydgoszczy 
 
Nazwa projektu: „Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe twoją zawodową szansą – nowe formy 
praktycznej nauki zawodu w Kujawsko-Pomorskim Centrum Kształcenia Zawodowego  
w Bydgoszczy” 
Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 
Działanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturę edukacyjną 
Priorytet: 6.3.2 Inwestycje w infrastrukturę kształcenia zawodowego 
Okres realizacji projektu: 2018 – 2022 
Całkowity budżet projektu:  11 149 067,32 zł , z czego wydatki kwalifikowane 8 733 960,38 zł. 
 
Krótka charakterystyka:  
Projekt dotyczy inwestycji w infrastrukturę edukacyjną i szkoleniową w Kujawsko-Pomorskim 
Centrum Kształcenia Zawodowego w Bydgoszczy polegającą na: utworzeniu kwalifikacyjnych kursów 
zawodowych przy budynku szkoły oraz modernizacji budynku szkoły.  
W ramach projektu utworzone zostaną nowe pracownie technologiczne i dydaktyczne wraz  
z wyposażeniem do realizacji KKZ dla zawodów: kucharz, cukiernik, piekarz, przetwórca mięsa, fryzjer, 
elektryk oraz jednej pracowni języków obcych dla tych zawodów. Powstaną również szatnie, 
magazyny, węzły higieniczno-sanitarne. Projekt realizowany będzie na obszarze Bydgoszczy przy  
ul. Rajskiej 1. 
 
 
PROJEKTY W FAZIE WDRAŻANIA w latach 2019-2021 
 

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Włocławku 

Nazwa inwestycji: Rozbudowa Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Włocławku 
Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 
Okres realizacji projektu: 2019 – 2021 
Całkowity budżet inwestycji:  7 500 000,00 zł,  
Źródło finansowania: budżet województwa. 
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Krótka charakterystyka: 
Realizacja zadania pozwoli na organizację w placówce dużych form dydaktycznych (profesjonalna sala 
do prowadzenia konferencji, seminariów, debat) i poprawi funkcjonalność pomieszczeń 
bibliotecznych. Ponadto pozwoli na pogrupowanie funkcji z podziałem na biblioteczną, 
konferencyjną, dydaktyczną i administracyjną; zapewni swobodny i bezpośredni dostęp do zbiorów 
bibliotecznych; a różnorodność sal umożliwi  obsługę wieloosobowych grup w zakresie dydaktyki. 
Polepszone zostaną warunki sanitarne poprzez zwiększenie ilości sanitariatów na kondygnacjach. 
Równocześnie poprawi się dostępność obiektu dla osób niepełnosprawnych; obiekt zyska na 
reprezentacyjności (poprawa wizerunku instytucji, m.in. zmiana wejścia głównego). Placówka uzyska 

przestrzeń ogólnodostępną spełniającą wymogi bezpieczeństwa i higieny pracy. 
 
Podsumowanie w formie tabeli: 
 

Lp. Nazwa projektu: Wartość projektu: 

PROJEKTY W TRAKCIE REALIZACJI 

1. „Artyści w zawodzie - modernizacja warsztatów kształcenia 
zawodowego w KPSOSW  im. Janusza Korczaka w Toruniu” 

26 108 822,00 zł 

2. „Tylko w Korczaku jest super dzieciaku” – budowa nowych 
oddziałów przedszkolnych oraz zakup specjalistycznego 
wyposażenia  w KPSOSW im. Janusza Korczaka w Toruniu  

 
7 809 884,00 zł 

3. „Przedszkolaki – debeściaki – edukacja przedszkolna i terapia dla 
dzieci z niepełnosprawnościami” 

2 441 364,57 zł 

4. „Usłyszeć potrzeby - wzmocnienie pozycji uczniów 
słabosłyszących i niesłyszących w ramach rozbudowy warsztatów 
zawodowych Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego nr 2    w Bydgoszczy w kontekście 
zwiększenia szans na rynku pracy.” 

 
 

11 218 459,24 zł 

5. „Dostrzec to, co niewidoczne” – zwiększenie dostępności do 
edukacji przedszkolnej w ośrodku im. Louisa Braille’a w 
Bydgoszczy 

 
4 885 843,00 zł 

6. „Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe twoją zawodową szansą – nowe 
formy praktycznej nauki zawodu w Kujawsko-Pomorskim 
Centrum Kształcenia Zawodowego w Bydgoszczy” 

 
11 149 067,32 zł 

PROJEKTY W FAZIE WDRAŻANIA 

1. Rozbudowa Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli 
we Włocławku 

7 500 000,00 zł 

 
 

1.5. Osiągnięcia uczniów 
 
Wzorem lat poprzednich, w roku szkolnym 2019/2020 uczniowie szkół, dla których organem 
prowadzącym jest Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego podejmowali rywalizacje  
w różnego rodzaju konkursach i olimpiadach, zarówno przedmiotowych jak i sportowych. Uczniowie 
osiągali sukcesy na skalę miejską, regionalną, wojewódzką i ogólnopolską. 
Najważniejsze osiągnięcia uczniów przedstawione zostały w poniższych tabelach: 
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Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka  
w Toruniu 

Szczególne osiągnięcia uczniów w konkursach 
 

Nazwa konkursu 
 

Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

Konkurs wojewódzki dla uczniów szkół 
branżowych „Niby Bratnik to bratnik,  ale…” 

BS nr 6 Bydgoszcz I miejsce – hotelarz 
II miejsce – cukiernik 
III miejsce – krawiec 

Wojewódzki Konkurs Logopedyczny 
„Śmieszne minki logopedyczne” dla 
rodziców z dziećmi wczesnego 
wspomagania 

KPSOSW Toruń I miejsce 
II miejsce 
dwa wyróżnienia 

IV Regionalny Festiwal Pieśni Patriotycznej 
 

KPSOSW Toruń wyróżnienia 

 
 
Szczególne osiągnięcia uczniów w sporcie 

 

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 1 dla Dzieci i Młodzieży 
Słabo Widzącej i Niewidomej im. Louisa Braille'a w Bydgoszczy  

Szczególne osiągnięcia uczniów w konkursach: 
Nazwa konkursu Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

VI edycja festiwalu „O.K.U.L.A.R.” – 
Ogólnopolskiego Konkursu Uzdolnionych 
ludzi Artystycznie Róznorako – hasło 
przewodnie brzmi „PRZYJACIELE SĄ JAK …” 

SOSW Nr 8  dla Dzieci Słabowidzących 
im. dr Zofii Galewskiej w Warszawie – 
Fundacja Pomocy dzieciom 
Słabowidzącym i Niewidomym przy 
SOSW nr 8 dla dzieci Słabowidzących 
w Warszawie; ogólnopolski 

 
III miejsce 
wyróżnienie 

VIII ogólnopolski Festiwal Twórczości osób 
Niepełnosprawnych FART 

Fundacja „Wiatrak w Bydgoszczy; 
ogólnopolski 

wyróżnienie 

Wojewódzki konkurs „Niby to bratnik, ale 
Nowakowa miała taki alehand, że kluchy z 
niego smakowały wyśmienicie” 

BS 1 stopnia nr 5 w Bydgoszczy; 
wojewódzki 

 
IV miejsce 

 
 
Szczególne osiągnięcia uczniów w sporcie: 

Nazwa zawodów Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

Turniej Sportowy „Zdrowo i Wesoło” MOSiR Toruń III miejsce 

Mistrzostwa Województwa w Warcaby 64 
polowe 

ZSS Chełmża  I miejsce ind. 
II miejsce ind. 
I miejsce druż. 

Nazwa zawodów Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

XIII Kujawsko-Pomorski Mityng Pływacki 
olimpiad specjalnych 

Klub Olimpiad Specjalnych „ Tacy 
sami” Bydgoszcz 

4 x I miejsce 
2 x II miejsce 
IV miejsce 

VIII Kujawsko-Pomorski Turniej Bowlingowy 
Olimpiad Specjalnych 

Zespół Szkół Specjalnych nr 30 w 
Bydgoszczy 

2 x V miejsce 
VIII miejsce 

IV Mistrzostwa Polski Niewidomych i 
Słabowidzących w Triathlonie 

ENEA Bydgoszcz Triathlon, 
ogólnopolski 

I miejsce 
II miejsce 

Puchar Polski w Goalball Lublin UKS OKEJ Lublin V miejsce 
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Mistrzostwa Polski Juniorów, Młodzików i 
Kobiet w Goalball Lublin 

UKS OKEJ Lublin I miejsce 
IV miejsce 

Mistrzostwa Polski w Goalball Kraków Stowarzyszenie „Warto być razem” IV miejsce  -
Bydgoszcz1 (I liga) 

VI miejsce – 
Bydgoszcz2 (II liga) 

Mistrzostwa Polski  - Bowling Rzeszów Polski Związek Kręglarski Poznań. 
Sekcja Niepełnosprawnych 

Srebrny medal w kat. 
B1 
Brązowy medal w kat. 
B1 

Zawody Ogólnopolskie i Puchar Polski Polski Związek Kręglarski Poznań. 
Sekcja Niepełnosprawnych 

II miejsce 
III miejsce 

Turniej ogólnopolski i Grand Prix Łódź Polski Związek Kręglarski Poznań. 
Sekcja Niepełnosprawnych 

I miejsce 
II miejsce 
IV miejsce 

Zawody Ogólnopolskie Włocławek Polski Związek Kręglarski Poznań. 
Sekcja Niepełnosprawnych 

III miejsce 
IV miejsce 

Zawody Grand Prix Suwałki Stowarzyszenie Kultury Fizycznej 
Sportu i Turystyki Niewidomych i 
Słabowidzących - CROSS 

 
III miejsce kat. B1 

Zawody Ogólnopolskie i Grand Prix Rzeszów Stowarzyszenie Kultury Fizycznej 
Sportu i Turystyki Niewidomych i 
Słabowidzących CROSS, Polski Związek 
Kręglarski 

 
I miejsce kat. B1 
II miejsce kat. B1 

Zawody Ogólnopolskie o Puchar Syrenki 
Bydgoszcz 

Uczniowski Klub Sportowy Syrenka - 
Warszawa 

II miejsce 
III miejsce 
IV miejsce 

Zawody Ogólnopolskie w kręglach 
Klasycznych Brzesko  

Stowarzyszenie Kultury Fizycznej 
Sportu i Turystyki Niewidomych i 
Słabowidzących CROSS, Polski Związek 
Kręglarski 

 
III miejsce 

Zawody o Puchar Polski w Kręglach 
Klasycznych Brzesko 

Stowarzyszenie Kultury Fizycznej 
Sportu i Turystyki Niewidomych i 
Słabowidzących CROSS, Polski Związek 
Kręglarski 

 
IV miejsce 

Zawody o Puchar Polski w Kręglach 
Klasycznych Puck 

Polski Związek Kręglarski III miejsce 
IV miejsce 

Mistrzostwa Polski w SHOWDOWN Ustka Stowarzyszenie Kultury Fizycznej 
Sportu i Turystyki Niewidomych i 
Słabowidzących CROSS 

 
IX miejsce 

XII Ogólnopolskie Mistrzostwa Sztafet 
Uczniów w wiosłowaniu na ergometrze 
Kraków  

Uczniowski Klub Sportowy Salwador, 
Specjalny Ośrodek Szkolno-
Wychowawczy w Krakowie 

I miejsce chłopcy 
III miejsce chłopcy 
II miejsce dziewczęta 

Mistrzostwa Bydgoszczy: Puchar Prezydenta 
Miasta w wiosłowaniu na ergometrze 

K-P SOSW nr 1 w Bydgoszczy, Związek 
Towarzystw Wioślarskich 

II miejsce - PR3 VI 
Kobiet  
I, II, III miejsce - PR3 VI 
mężczyzn 

Mistrzostwa Polski Osób 
Niepełnosprawnych w Szachach 

Stowarzyszenie Sportu i Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych „ Start 
Bydgoszcz” 

I miejsce dziewczęta 
III miejsce dziewczęta 
II miejsce chłopcy kat. 
junior starszy 

II Ogólnopolski Turniej Szachowy Juniorów 
Ośrodków dla Uczniów Słabowidzących i  
Niewidomych 

K-P SOSW nr 1 w Bydgoszczy, 
Kujawsko-Pomorski Klub Kultury 
Fizycznej Sportu i Turystyki 
Niewidomych i słabowidzących 

III miejsce w kat junior 
młodszy 
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Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 2 dla Dzieci i Młodzieży 
Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy 
 
Szczególne osiągnięcia uczniów w konkursach: 

Nazwa konkursu Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

Miejski konkurs literacki dla uczniów kl. IV – 
VIII o specjalnych potrzebach edukacyjnych 
pt. ,,Słowa, które uzdrawiają duszę’’ 

Szkoła Podstawowa nr 20 w 
Bydgoszczy i Poradnia Psychologiczno 
– Pedagogiczna nr 1 w Bydgoszczy; 
regionalny  

 
III miejsce 

 
Stypendium Prezesa Rady Ministrów 

 
Prezes Rady Ministra; ogólnopolski 

przyznanie 
stypendium uczniowi 
Technikum 

 
Szczególne osiągnięcia uczniów w sporcie: 

Nazwa konkursu Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

VIII Kujawsko-Pomorski Turniej Bowlingowy 
Olimpiad Specjalnych 

Klub Olimpiad Specjalnych „ Pod 
Jesionem” Zespół Szkół nr 30 
Specjalnych i Oddział Regionalny 
Kujawsko-Pomorskich Olimpiad 
Specjalnych; regionalny 

 
I miejsce 
II miejsce 

VI Młodzieżowe Zawody w Pływaniu Osób 
Niepełnosprawnych ,,Bydgoszcz-Perła 2019’’ 

Polski Związek Sportu 
Niepełnosprawnych „ START” i 
Stowarzyszenie Sportu i Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych „ Start 
Bydgoszcz”; regionalny 

 
kat. styl dowolny 50 m 
     I miejsce dziewcząt 
     I miejsce chłopcy 

 II miejsce chłopcy 
 
kat. styl grzbietem 50 
m  
      I miejsce dziewcząt 
      I miejsce chłopcy 

  II miejsce chłopcy 

Miejskie Igrzyska Sportowe Szkół 
Specjalnych  w Bydgoszczy. 

Miejski Szkolny Związek Sportowy w 
Bydgoszczy; regionalny 

I miejsce dziewcząt 
I miejsce chłopców 

 

„Łuczniczka” 

Ogólnopolskie Zawody w Narciarstwie 
Biegowym pomiędzy Ośrodkami dla 
Uczniów Niewidomych i Słabowidzacych 

Stowarzyszenie Kultury Fizycznej 
Sportu i Turystyki Niewidomych i 
Słabowidzących CROSS 

kat. młodzik: I miejsce 
II miejsce  
IV miejsce 

kat. junior:   I miejsce 
II miejsce 
II miejsce 
IV miejsce 

kat. senior:  I miejsce 
II miejsce 
III miejsce 

kat. kobiet:  III miejsce 

Mistrzostwa Polski Niewidomych i 
słabowidzących w biegu na 10 km i 2 km 

Pomorsko-Kujawski Klub Kultury 
Fizycznej Sportu i Turystyki 
Niewidomych i słabowidzących 
„Łuczniczka” 

 
I miejsce 
II miejsce 
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Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowrocławiu 

 Szczególne osiągnięcia uczniów w konkursach: 
Nazwa konkursu Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

Konkurs Wojewódzki „Nowe techniki pracy 
z podopiecznym – Tworzenie obrazów 
techniką pouringu” 

Wielkopolskie Samorządowe Centrum 
Kształcenia Zawodowego i 
Ustawicznego w Gnieźnie 

I miejsce 
III miejsce 

 

Zespół Szkół  Nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle Chorej w Bydgoszczy 

Szczególne osiągnięcia uczniów w konkursach: 
Nazwa konkursu Organizator – zasięg Osiągnięcie (miejsce) 

Na sportowo zawsze zdrowo Zespół Szkół przy Szpitalu 
Uzdrowiskowym „Słoneczko” w 
Kołobrzegu; ogólnopolski 

II miejsce  
 wyróżnienie 

„Serfujesz po sieci? Rób to z głową!” 
Internetowy konkurs wojewódzki 

Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka 
im. M. Rejewskiego w Bydgoszczy – 
konkurs; wojewódzki 

dwa wyróżnienia 

Poznaję, uczę się, bawię..., czyli o moim 
pobycie w szkole szpitalnej 

SP Specjalna nr 282 Warszawa; 
ogólnopolski 

II miejsce 
wyróżnienie 

Szczęście mieści się w wyrazie wolność SP nr 7 Specjalna z Oddziałami 
Szpitalnymi w Wejherowie; 
ogólnopolski 

I miejsce, 
wyróżnienie 

Wiem wszystko o Bożym Narodzeniu SP 37 Bydgoszcz; miejski wyróżnienie 

 

Uczniowie wszystkich szkół licznie biorą udział zarówno w konkursach przedmiotowych jak  
i sportowych. Powyższe tabele wskazują również, że osiągają w tych konkursach bardzo wysokie 
wyniki. 
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2. Kadra  
 

2.1. Zatrudnienie 
 

Tabela nr 5 

 
772 752,44 169 80,83 21,89% 10,74%

Kadra nauczycielska zatrudniona w roku szkolnym 2019/2020 

144,31

206,97

113,00

43 22,55

43 25,98

98 8 3,18 7,55% 2,81%

2.

KUJASKO-POMORSKI 
SPECJALNY OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  
NR 1 dla Dzieci i Młdzieży Słabo 

Widzącej i Niewidomej im. 
Louisa Braille'a w Bydgoszczy

170 27 13,95 13,71%

125

106

197

43,15%

1.

KUJAWSKO-POMORSKI 
SPECJALNY  OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  
im. Janusza Korczaka w Toruniu

111 14 9,17 11,20% 6,35%

6,74%

3.

KUJAWSKO-POMORSK 
SPECJALNY OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  
NR 2 dla Dzieci i Młdzieży Słabo 
Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. 
Stanisława Maczka w Bydgoszczy

Lp. Jednostka

Pełnozatrudnieni Niepełnozatrudnieni %  niepełnozatrudnionych

Liczba osób Liczba osób Liczba etatów Liczba osób Liczba etatów
Łączna liczba 

etetów

Łączna liczba 
zatrudnionych 

nauczycieli

5.

MEDYCZNO-SPOŁECZNE  
CENTRUM  KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO I 
USTAWICZNEGO w 

Inowrocławiu

13 30 10,77 69,77% 41,45%

4.

MEDYCZNO-SPOŁECZNE  
CENTRUM  KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO I 
USTAWICZNEGO w Toruniu

13 30 9,73 69,77%

8,01%

7.

ZESPÓŁ  SZKÓŁ  
SPECJALNYCH dla Dzieci i 

Młodzieży Przewlekle Chorych i 
Niepełnosprawnych nr 1 w 

Ciechocinku

38 8 8,84 17,39% 19,36%

6.
ZESPÓŁ SZKÓŁ  NR 33 

Specjalnych dla Dzieci i Młdzieży 
Przewlekle Chorej w Bydgoszczy

41 8 3,76 16,33%

46 45,66

49 46,94

27,04%8.
KUJAWSKO-POMORSKIE 
CENTRUM KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO w  Bydgoszczy
19 18 9,86 48,65%37 36,46

10,04%

10.
PEDAGOGICZNA  BIBLIOTEKA  

WOJEWÓDZKA im. M. 
Rejewskiego  w Bydgoszczy

27 1 0,17 3,57% 0,63%

9.
BIBLIOTEKA  PEDAGOGICZNA 

im. gen. bryg. prof. Elżbiety 
Zawackiej  w Toruniu

20 4 2,12 16,67%24 21,12

28 27,17

20,39%

12.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  w Bydgoszczy

18 13 5,56 41,94% 23,60%

11.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  w Toruniu

13 7 3,33 35,00%20 16,33

31 23,56

1,74%

RAZEM 603

13.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  we Włocławku

22 1 0,39 4,35%23 22,39
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Średnioroczny stan zatrudnienia nauczycieli w poszczególnych szkołach i placówkach 
oświatowych w roku szkolnym 2019/2020  przedstawia tabela nr 5 . 

Z analizy zbiorczego zestawienia zatrudnienia nauczycieli wynika, że w szkołach i placówkach 
oświatowych w roku szkolnym 2019/2020 zatrudnionych było 772 nauczycieli: pełnozatrudnionych 
603 osoby  i zatrudnionych w niepełnym wymiarze czasu pracy 169 osób,  co stanowi  21,89% ogółu.   
 

2.2. Awans zawodowy nauczycieli 
 
Zatrudnieni w szkołach i placówkach oświatowych nauczyciele na bieżąco uzyskują kolejne, 

wyższe stopnie awansu zawodowego. W roku szkolnym 2019/2020, 16 osób otrzymało stopień 
awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego, 6 osób – nauczyciela mianowanego (tabela nr 6).  
 

Tabela nr 6 

 
 

 

 

1.
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

im. Janusza Korczaka w Toruniu
5 2 2

2.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

nr 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Widzącej i Niewidomej im. 

Louisa Braille'a w Bydgoszczy

2 3 7

3.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. 

Stanisława Maczka w Bydgoszczy

1 0 2

4.
Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w Toruniu
2 0 0

5.
Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w Inowrocławiu
0 0 2

6.
Zespół Szkół nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle 

Chorej w Bydgoszczy
1 0 0

7. Zespół Szkół Specjalnych nr 1 w Ciechocinku 0 1 0

8.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Kształcenia Zawodowego w 

Bydgoszczy
1 0 2

9.
Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elżbiety Zawackiej  

w Toruniu
0 0 1

10.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka im. M. Rejewskiego  w 

Bydgoszczy
0 0 0

11. Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu 0 0 0

12. Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy 0 0 0

13.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we 

Włocławku
0 0 0

12 6 16RAZEM

Awans zawodowy nauczycieli w roku szkolnym 2019/2020

Lp. Jednostka

Awans

na nauczyciela 

kontraktowego

na nauczyciela 

mianowanego

na nauczyciela 

dyplomowanego
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Tabela nr 7 

 

bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dylomowani bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dylomowani

56 10 81 129 496 7,25% 1,30% 10,49% 16,71% 64,25%

20 0,00% 0,00% 4,35% 8,70%

0,00% 6,45%0 2 29 0,00% 0,00%

96,43%

0 0 0,00% 100,00%

45,83%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 8,34%

6 2

2 11 11 45,83%

0 1 3,57%

4,08%

0 13 35,14%

10 21,74% 71,74%

0,00% 12,25%

62,16%

6,52%

2,70% 0,00%

81,63%

25,58% 18,61%

15 0 6 7 15 16,28%34,88% 0,00% 13,96%

4,80% 15,20%

4 11

34,88%

17,76% 55,84%

2 9 8,49% 86,79%0,00%

RAZEM

0 0 1 213.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  we Włocławku

0,00%

12.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  w Bydgoszczy

0 0

11.
KUJAWSKO-POMORSKIE  

CENTRUM  EDUKACJI  
NAUCZYCIELI  w Toruniu

0 0 20 0,00% 0,00%

86,95%

93,55%

7.

ZESPÓŁ  SZKÓŁ  
SPECJALNYCH dla Dzieci i 

Młodzieży Przewlekle Chorych i 
Niepełnosprawnych nr 1 w 

Ciechocinku

0 0 33 0,00% 0,00%

10.
PEDAGOGICZNA  BIBLIOTEKA  

WOJEWÓDZKA im. M. 
Rejewskiego  w Bydgoszczy

0 0 27 0,00%

9.
BIBLIOTEKA  PEDAGOGICZNA 

im. gen. bryg. prof. Elżbiety 
Zawackiej  w Toruniu

0 0

8.
KUJAWSKO-POMORSKIE 
CENTRUM KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO w  Bydgoszczy
0 1 23 0,00%

3

Kadra nauczycielska według stopnia awansu zawodowego w roku szkolnym 2019/2020 

6.
ZESPÓŁ SZKÓŁ  NR 33 

Specjalnych dla Dzieci i Młdzieży 
Przewlekle Chorej w Bydgoszczy

1 0 40 2,04%

5.

MEDYCZNO-SPOŁECZNE  
CENTRUM  KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO I 
USTAWICZNEGO w 

Inowrocławiu

1,89%

4.

MEDYCZNO-SPOŁECZNE  
CENTRUM  KSZTAŁCENIA  

ZAWODOWEGO I 
USTAWICZNEGO w Toruniu

18 2 8 41,86% 4,65% 9,30%

3.

KUJAWSKO-POMORSKI 
SPECJALNY OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  
NR 2 dla Dzieci i Młdzieży Słabo 
Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. 
Stanisława Maczka w Bydgoszczy

3 0 92 2,83%

Lp. Jednostka

2.

KUJAWSKO-POMORSKI 
SPECJALNY OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  
NR 1 dla Dzieci i Młdzieży Słabo 

Widzącej i Niewidomej im. 
Louisa Braille'a w Bydgoszczy

13 1 110 6,60%

1.

KUJAWSKO-POMORSKI 
SPECJALNY  OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  
im. Janusza Korczaka w Toruniu

6 6 68

38 35

Liczba nauczycieli %

19 26 20,80% 54,40%

0,51% 19,29%

4,80%
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Wykres nr 1 

 

 
 
W roku szkolnym 2019/2020 najwyższy stopień awansu zawodowego – nauczyciela 

dyplomowanego, posiadało 64% wszystkich nauczycieli. Ponadto w placówkach pracowali 
nauczyciele posiadający stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego – 129 osób, 
nauczyciela kontraktowego – 81 osób, nauczyciela stażysty - 10 osób oraz nauczyciele bez stopnia 
awansu zawodowego tzn. nauczyciele zatrudnieni na podstawie art. 10 ust. 9 ustawy Karta 
Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. oraz art. 15 ust. 1-6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
oświatowe – 56 osób (tabela nr 7). 
 
 

2.3. Nagrody dla nauczycieli 
 

W 2019 roku dwie osoby otrzymały wyróżnienie w konkursie Kujawsko-Pomorski Lider Edukacji, 
przyznano 27 Nagród Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego, 3 Nagrody Ministra Edukacji 
Narodowej, 4 nauczycieli otrzymało Nagrodę Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty. Przyznano 
również 9 Medali Komisji Edukacji Narodowej i 28 Medali za Długoletnią Służbę.  
(tabela nr 8 ). 
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Tabela nr 8 

 
 

 

2.4. Doskonalenie zawodowe nauczycieli 
 
Środki finansowe na doskonalenie i dokształcanie zawodowe nauczycieli w szkołach i placówkach 

oświatowych, zagwarantowane są w budżecie organu prowadzącego w ramach odpisu od 
wynagrodzeń osobowych nauczycieli, zgodnie z art. 70a ust. 1 Karty Nauczyciela. 

W 2019 r. wydano łącznie 324 377,37 zł. na doskonalenie i dokształcanie nauczycieli.  
Z możliwości dofinansowania indywidualnego doskonalenia skorzystało 361 nauczycieli oraz 13 
dyrektorów. (Tabela nr 9) 
Pracownicy Departamentu Edukacji w Toruniu w ramach środków przeznaczonych na doskonalenie 
nauczycieli zorganizowali w 2019 r. następujące szkolenia dla dyrektorów podległych jednostek 
oświatowych: szkolenie nt. "Zmiany w przepisach prawa oświatowego obowiązujące od 1 września 
2019 r.", szkolenie "Zarządzanie szkołą w sytuacjach trudnych i kryzysowych". 
 
 
 

złoty srebrny brązowy

1.
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

im. Janusza Korczaka w Toruniu
1 0 2 2 0 4 3 4

2.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno Wychowawczy 

nr 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Widzącej i Niewidomej  im. 

Louisa Braille'a w Bydgoszczy

0 1 2 2 0 4 2 1

3.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno Wychowawczy 

nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. 

Stanisława Maczka w Bydgoszczy

0 0 2 1 0 1 2 1

4.
Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego                   

i Ustawicznego w Toruniu
0 0 2 0 0 0 0 0

5.
Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego                  

i Ustawicznego w Inowrocławiu
0 0 2 0 0 0 0 0

6.
Zespół Szkół nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży 

Przewlekle Chorej w Bydgoszczy
1 1 2 2 0 1 0 0

7. Zespół Szkół Specjalnych nr 1 w Ciechocinku 0 0 2 2 1 0 0 0

8.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Kształcenia Zawodowego           

w Bydgoszczy
0 0 2 0 0 1 0 0

9.
Biblioteka Pedagogiczna                                                                               

im. gen. bryg. prof. Elżbiety Zawackiej  w Toruniu
0 0 3 0 0 1 1 0

10.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka                                                       

im. M. Rejewskiego  w Bydgoszczy
0 0 2 0 1 1 0 0

11.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli                               

w Toruniu
0 0 2 0 0 0 0 0

12.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli                                

w Bydgoszczy
1 2 2 0 0 0 0 0

13.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli                             

we Włocławku
0 0 2 0 0 1 0 0

3 4 27 9 2 14 8 6RAZEM

Nagrody otrzymane przez pracowników szkoły/placówki w roku szkolnym 2019/2020

Lp. Jednostka

N A G R O D Y

Nagroda 

Ministra 

Edukacji 

Narodowej

Nagroda 

Kujawsko-

Pomorskiego 

Kuratora 

Oświaty

Nagroda 

Zarządu 

Województwa 

Kujawsko-

Pomorskiego

Medal Komisji 

Edukacji 

Narodowej

Kujawsko-

Pomorski 

Lider Edukacji

Medal za Długoletnią Służbę w tym:
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Tabela nr 9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.
Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

im. Janusza Korczaka w Toruniu
0 13 8 14

2.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

nr 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Widzącej i Niewidomej im. 

Louisa Braille'a w Bydgoszczy

6 9 15 85

3.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

nr 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. 

Stanisława Maczka w Bydgoszczy

0 4 20 17

4.
Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego                   

i Ustawicznego w Toruniu
1 1 5 21

5.
Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego                           

i Ustawicznego w Inowrocławiu
0 1 4 30

6.
Zespół Szkół nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle 

Chorej w Bydgoszczy
0 4 40 48

7. Zespół Szkół Specjalnych nr 1 w Ciechocinku 0 4 0 29

8.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Kształcenia Zawodowego w 

Bydgoszczy
0 0 0 21

9.
Biblioteka Pedagogiczna                                                                                  

im. gen. bryg. prof. Elżbiety Zawackiej  w Toruniu
0 0 0 9

10.
Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka                                                     

im. M. Rejewskiego  w Bydgoszczy
0 1 24 28

11.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli                          

w Toruniu
0 0 7 34

12.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli                                

w Bydgoszczy
1 0 11 7

13.
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli                             

we Włocławku
0 1 17 18

8 38 151 361RAZEM

Formy kształcenia i doskonalenia nauczycieli w roku 2019

Lp. Jednostka

UKOŃCZONE FORMY (ilość osób)

kurs 

kwalifikacyjny

studia 

podyplomowe

kurs 

doskonalący

pozostałe 

formy 

doskonalące
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2.5. Pracownicy administracji i obsługi 
 
W szkołach i placówkach oświatowych są zatrudnieni pracownicy niepedagogiczni. Stan 

zatrudnienia pracowników administracji i obsługi przedstawia tabela nr 10. Łącznie zatrudnionych  
w roku szkolnym 2019/2020 było 267 osób, pracowników ekonomiczno-administracyjnych –  
92 osoby, pracowników obsługi – 135 osób, oraz 18 osób zatrudnionych w charakterze pomocy 
nauczyciela. 

 
Tabela nr 10 

 
 
 
 
Wykres nr 2                        Pracownicy administracji i obsługi (wg liczby osób) 
 

 

 
 

 

 

 

 

Pracownicy 
ekonomiczno-
administracyjni

Pracownicy kuchni i 
stołówki

Pozostali 
pracownicy obsługi

Pracownicy 
zatrudnieni w 

charakterze pomocy 
nauczyciela

Liczba osób 92 22 135 18

Liczba etatów 81,63 21,00 114,30 14,50

Osoby zatrudnione na stanowiskach niepedagogicznych 

Pracownicy 
ekonomiczno-

administracyjni
34%

Pracownicy kuchni i 
stołówki

7%

Pozostali pracownicy 
obsługi

51%

Pracownicy 
zatrudnieni w 

charakterze pomocy 
nauczyciela

8%

wg liczby osób
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Wykres nr 3                                 Pracownicy administracji i obsługi (wg liczby etatów) 
 
 

 
 
 
3. Wyniki egzaminów 

 
3.1.Egzamin ósmoklasisty 

 
Tabela nr 11 

 
 

Pracownicy 
ekonomiczno-

administracyjni
35%

Pracownicy kuchni i 
stołówki

9%

Pozostali pracownicy 
obsługi

50%

Pracownicy 
zatrudnieni w 

charakterze pomocy 
nauczyciela

6%

wg liczby etatów

język polski matematyka język angielski

2.

1.

KUJAWSKO-POMORSKI SPECJALNY OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  NR 1 dla Dzieci i 

Młodzieży Słabo Widzącej i Niewidomej im. 

Louisa Braille'a w Bydgoszczy

Wyniki egzaminu ósmoklasisty

Lp. Jednostka

średni wynik ucznia uzyskany podczas egzaminu 

ósmoklasisty w roku szkolnym 2019/2020                

wg. przedmiotów

39,00% 20,00% 25,00%

KUJAWSKO-POMORSKI SPECJALNY  OŚRODEK  

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  im. Janusza 

Korczaka w Toruniu

26,8% 22,0% 38,8%
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3.2.Egzamin maturalny 
 

Tabela nr 12 

 

 
 

3.3.Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie 
 

Tabela nr 13 

 
 

język polski matematyka wos fizyka j.rosyjski j. angielski 2018/2019 2017/2018 2016/2017

cz. podstawowa 50,40% 48,80% 30,00% 81,50%

cz. rozszerzona 41,50% 13,00% 22,00% 61,30%

cz. podstawowa 55,00% 32,00% 52,00%

cz. rozszerzona 38,00% 16,00%

cz. podstawowa 7,00% 28,00%

cz. rozszerzona

cz. podstawowa 6,20% 21,20% 35,66%

cz. rozszerzona 14,50%

Wyniki egzaminu maturalnego

Lp. Jednostka

średni wynik ucznia uzyskany podczas egzaminu maturalnego w roku szkolnym 

2019/2020  wg. przedmiotów

1.

KUJAWSKO-POMORSKI SPECJALNY 

OŚRODEK  SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  

NR 1 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Widzącej 

i Niewidomej im. Louisa Braille'a w 

Bydgoszczy

33%

2.

KUJAWSKO-POMORSKI SPECJALNY 

OŚRODEK  SZKOLNO-WYCHOWAWCZY  

NR 2 dla Dzieci i Młodzieży Słabo Słyszącej 

i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka 

w Bydgoszczy

25%

50,00%

25,00%24,14%

XVIII Liceum 

Ogólnokształcace

Technikum

47,98%

29,45%

Liceum 

Ogólnokształcace

Technikum

Lp. Jednostka Nazwa zawodu
Oznaczenie 

kwalifikacji

Liczba 

przystępujących

Zdawalność egzaminu w 

roku szkolnym 2018/2019

T.04 1 100%

TG.04 4 50%

A.19 2 0%

AU.21 2 0%

B.09 1 100%

BD.05 2 100%
Monter zabudowy i robót 

wykonczeniowych w budownictwie
BD.04 3 67%

Krawiec AU.14 1 0%

Pracownik pomocniczy obsługi  

hotelowej
TG.01 4 75%

TG.07 3 100%

T.06 1 0%

Pracownik pomocniczy obsługi  

hotelowej
TG.01 5 100%

Mechanik monter maszyn i  urządzeń MG.17 4 50%

Technik masażysta Z.01 9 71%

Kelner TG.10 4 100%

EE.07 6 0%

E.11 9 29%

EE.08 3 0%

EE.09 5 0%

E.12 1 100%

E.14 1 0%

T.06 2 100%

T.15 1 0%

TG.07 6 88%

E.06 1 0%

E.20 1 100%

Kucharz TG.07 4 0%

Technik masażysta MS.01 7 100%

Terapeuta zajęciowy MS.09 15 40%

Technik elektroradiolog MS.19 10 100%

Technik usług kosmetycznych AU.62 28 96%

Opiekunka dziecięca MS.11 5 100%

Technikdentystyczny MS.15 13 100%

Technik masażysta MS.01 8 100%

Terapeuta zajęciowy MS.09 6 100%

Higienistka stomatologiczna MS.13 13 100%

Zdawalność egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie

1.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy im. Janusza 

Korczaka w Toruniu

Fryzjer

Kucharz

Technik tyfloinformatyk

Technik żywienia i usług 

gastronomicznych

Medyczno-Społeczne Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

w Toruniu

5.

Technik informatyk

Medyczno-Społeczne Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

w Inowrocławiu

Technik elektronik

Cukiernik

Monter sieci , instalacji  i urządzeń 

sanitarnych

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy nr 2 dla Dzieci i 

Młodzieży Słabo Słyszącej i Niesłyszącej 

im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy

3.

2.

Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy nr 1 dla Dzieci i 

Młodzieży Słabo Widzącej i Niewidomej 

im. Louisa Braille'a w Bydgoszczy
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   Na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie 
szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu 
oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 zostały zmienione 
terminy egzaminów: ósmoklasisty, maturalnych zawodowych i potwierdzających kwalifikacje  
w zawodach. W dniu składania projektu uchwały w sprawie przyjęcia informacji o stanie realizacji 
zadań oświatowych za rok szkolny 2019/2020  nieznane były wszystkie wyniki egzaminów.   
 
 

4. Wyniki nadzoru pedagogicznego 
 

W roku szkolnym 2019/2020 formami nadzoru pedagogicznego objęto:  
 

• Bibliotekę Pedagogiczną im. gen. bryg. prof. Elżbiety Zawackiej w Toruniu. 
 
W wyniku ewaluacji problemowej Kuratora Oświaty stwierdzono: 

� Biblioteka pozyskuje informacje dotyczące oczekiwań klientów, co stanowi podstawę 
podejmowania działań innowacyjnych i adekwatnych do potrzeb różnych grup czytelników  
i wzbogacania oferty. 

� Biblioteka Pedagogiczna w Toruniu prowadzi aktywną współpracę z licznymi instytucjami  
i organizacjami działającymi w środowisku i kraju, która przynosi obopólne korzyści w obszarach 
propagowania czytelnictwa, rozwijania uzdolnień dzieci i młodzieży oraz podnoszenia kompetencji 
zawodowych osób dorosłych. 
 

� Zarządzanie sprzyja doskonaleniu i uatrakcyjnianiu oferty biblioteki, zespołowej pracy nauczycieli, 
ich profesjonalnemu szkoleniu oraz podmiotowemu traktowaniu użytkowników korzystających  
z usług placówki. 

 
� Biblioteka posiada i stosuje analizowane na bieżąco procedury związane z bezpieczeństwem 

pracowników i jej klientów. 
 

 

5. KUJAWSKO-POMORSKIE CENTRA EDUKACJI NAUCZYCIELI 
 

Kujawsko-Pomorskie Centra Edukacji Nauczycieli posiadają możliwości prawne  
i organizacyjne do realizacji potrzeb szkoleniowych nauczycieli z województwa, które wykorzystują  
w sposób skuteczny i efektywny. Planują, realizują, monitorują i modyfikują procesy edukacyjne; 
oferta placówek jest bardzo bogata w różne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
wydarzenia kulturalne, działania integrujące społeczność lokalną, co sprzyja rozwojowi edukacji  
w regionie i realizacji Strategii Województwa w zakresie edukacji.  

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu oraz Kujawsko-Pomorskie Centrum 
Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy dnia 22 lipca 2020 r. decyzją Kujawsko-Pomorskiego Kuratora 
Oświaty otrzymały akredytację, natomiast Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli  
we Włocławku ww. akredytację otrzymało dnia 6 sierpnia 2020 r. Zgodnie z art. 184 ust. 7 Ustawy 
Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378) akredytację przyznaje się na okres 5 lat. 
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KPCEN Toruń 
 

Tabela nr 14 

 
 
W Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu zatrudnionych było dwóch 
doradców metodycznych (nauczyciel języków obcych oraz nauczyciel wychowania fizycznego). 
Głównym zadaniem wynikającym z powierzonych obowiązków i Rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli było udzielanie konsultacji indywidualnych  
i zbiorowych, konsultowanie zajęć edukacyjnych, nawiązywanie współpracy z metodykami, 
nauczycielami, dyrektorami szkół, instytucjami i firmami, organizowanie spotkań z wydawnictwami 
oraz doskonalenie własne (konferencje, szkolenia). W ramach przeprowadzonych konsultacji 
wsparcie otrzymało 194 nauczycieli. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lp. Forma doskonalenia
Liczba zaplanowanych 

form doskonalenia

Liczba zrealizowanych 

form doskonalenia

Liczba przeszkolonych 

nauczycieli

Liczba specjalistów 

zewnetrznych 

zatrudnionych do 

realizacji form 

doskonalenia

1. Szkolenia rad pedagogicznych 94 140 2704 2

2.
Konferencje(naukowe, metodyczne, 

informacyjno-szkoleniowe)
2 5 525 2

3. Seminaria/fora/zespoły problemowe 4 4 118 1

4. Warsztaty 24 22 311 6

5. Nauczanie na odległość 3 11 144 0

6. Kursy doskonalące 27 34 435 12

7. Kursy nadające uprawnienia 1 1 12 1

8. Kursy kwalifikacyjne 1 1 10 12

9.
Sieci  współpracy i samokształcenia 

nauczycieli
7 6 54 1

10. Inne 10 28 681 3

173 252 4994 40

Zrealizowane formy doskonalenia nauczycieli wg Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek 

doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1045) - KPCEN Toruń

OGÓŁEM
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KPCEN Bydgoszcz 
 

Tabela nr 15 

 
 

W Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy zatrudnionych było  
7 doradców metodycznych. Głównymi zadaniami wynikającymi z Rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli było wspomaganie nauczycieli oraz rad 
pedagogicznych w rozwijaniu umiejętności metodycznych, planowaniu, organizowaniu i badaniu 
efektów procesu dydaktyczno-wychowawczego, opracowywaniu, doborze i adaptacji programów 
nauczania, podejmowaniu innowacyjnych działań. W ramach powyższych zadań doradcy metodyczni 
prowadzili zajęcia warsztatowe, edukacyjne, zajęcia otwarte oraz udzielali konsultacji. Ponadto 
organizowali i prowadzili sieć współpracy i samokształcenia dla nauczycieli. Łącznie przeszkolonych 
zostało 1072 nauczycieli. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lp. Forma doskonalenia
Liczba zaplanowanych 

form doskonalenia

Liczba zrealizowanych 

form doskonalenia

Liczba przeszkolonych 

nauczycieli

Liczba specjalistów 

zewnetrznych 

zatrudnionych do 

realizacji form 

doskonalenia

1. Szkolenia rad pedagogicznych 79 115 2937 0

2.
Konferencje(naukowe, metodyczne, 

informacyjno-szkoleniowe)
36 47 2 119 12

3. Seminaria/fora/zespoły problemowe 3 5 77 0

4. Warsztaty 330 173 2414 23

5. Nauczanie na odległość 0 34 353 0

6. Kursy doskonalące 5 5 58 4

7. Kursy nadające uprawnienia 2 2 20 2

8. Kursy kwalifikacyjne 2 2 29 13

9.
Sieci  współpracy i samokształcenia 

nauczycieli
35 19 443 0

10. Inne 1 1 5 0

493 403 8455 54OGÓŁEM

Zrealizowane formy doskonalenia nauczycieli wg Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek 

doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1045)- KPCEN Bydgoszcz



27 

KPCEN Włocławek 
 

Tabela nr 16 

 
 

W Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli we Włocławku zatrudniony jest jeden 
doradca metodyczny (nauczyciel matematyki). Głównym zadaniem było świadczenie pomocy 
nauczycielom i szkołom podstawowym. Prace ukierunkowano na problemy nauczycieli i szkół  
w ramach obszarów: wspomaganie/wspieranie, współpraca, szkolenia, informowanie, konsultacje. 
Pomoc dostosowywano do poziomu rozwoju zawodowego nauczycieli. Prowadzone były zajęcia 
edukacyjne i zajęcia otwarte dla nauczycieli szkół podstawowych, podejmowano działania we 
współpracy z instytucjami oświatowymi i innymi podmiotami włączając się w przedsięwzięcia 
prowadzone przez te instytucje. W ramach matematycznej sieci współpracy nauczycieli 
organizowano spotkania. W ramach doradztwa metodycznego wsparcie otrzymało 186 nauczycieli. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lp. Forma doskonalenia
Liczba zaplanowanych 

form doskonalenia

Liczba zrealizowanych 

form doskonalenia

Liczba przeszkolonych 

nauczycieli

Liczba specjalistów 

zewnetrznych 

zatrudnionych do 

realizacji form 

doskonalenia

1. Szkolenia rad pedagogicznych 148 108 2278 3

2.
Konferencje(naukowe, metodyczne, 

informacyjno-szkoleniowe)
7 5 1 099 0

3. Seminaria/fora/zespoły problemowe 24 19 338 0

4. Warsztaty 71 46 501 6

5. Nauczanie na odległość 12 10 67 0

6. Kursy doskonalące 3 2 38 0

7. Kursy nadające uprawnienia 0 0 0 0

8. Kursy kwalifikacyjne 4 0 0 0

9.
Sieci  współpracy i  samokształcenia 

nauczycieli
5 3 46 0

10.

Inne (np. konsulatacje zespołowe, 

indywidualne, festiwale, gale, przeglądy, 

akcje)

759 759 1067 0

1033 952 5434 9

Zrealizowane formy doskonalenia nauczycieli wg Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek 

doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 1045) - KPCEN Włocławek

OGÓŁEM
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6. Kontrole 
 

Departament Edukacji Urzędu Marszałkowskiego w Toruniu, w 2019 r. przeprowadził kontrole 
problemowe w następujących szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Samorząd Województwa Kujawsko – Pomorskiego: 

• Zespół Szkół Nr 33 Specjalnych dla Dzieci i Młodzieży Przewlekle Chorej w Bydgoszczy, 

• Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elżbiety Zawackiej w Toruniu,  

• Pedagogiczna Biblioteka Wojewódzka im. Mariana Rejewskiego w Bydgoszczy, 

• Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu, 

• Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy,  

• Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Włocławku,  

• Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Toruniu, 

• Medyczno-Społeczne Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowrocławiu, 

• Kujawsko-Pomorskie Centrum Kształcenia Zawodowego w Bydgoszczy, 

• Zespół Szkół Specjalnych Nr 1 w Ciechocinku, 

• Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 1 dla Dzieci i Młodzieży 
Słabo Widzącej i Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy,  

• Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy nr 2 dla Dzieci i Młodzieży 
Słabo Słyszącej i Niesłyszącej im. gen. Stanisława Maczka w Bydgoszczy,  

• Kujawsko-Pomorski Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w 
Toruniu, 
 

Kontrola swym zakresem obejmowała m.in. akta osobowe pracowników, dyscyplinę czasu pracy, 
skargi i wnioski, doskonalenie zawodowe nauczycieli, dokumentację dotyczącą zwalniania 
z wyżywienia, system motywowania pracowników, zasadność i celowość dokonywanych wydatków, 
dokumentację związaną z dotacją podręcznikową, dyscyplinę czasu pracy, dokumentację z procesu 
rekrutacji uczniów i słuchaczy oraz zarządzenia i regulaminy jednostki, systemy pracowni mobilnych  
i stacjonarnych. Po każdej przeprowadzonej kontroli został sporządzony protokół zawierający 
ustalenia kontroli i zalecenia. Wszystkie zalecenia zostały usunięte podczas kontroli lub w terminie 
wyznaczonym w protokole. 
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7. PODSUMOWANIE 
 
W roku szkolnym 2019/2020 w szkołach i placówkach oświatowych dla których Samorząd 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego jest organem prowadzącym 82% wszystkich nauczycieli 
posiadało  najwyższe stopnie awansu zawodowego – nauczyciela mianowanego i dyplomowanego,  
a 44 zostało uhonorowanych najwyższymi nagrodami. 
Realizowanych jest 6 projektów edukacyjnych w jednostkach oświatowych z wykorzystaniem 
funduszy unijnych, które przyczynią się do podniesienia poziomu usług edukacyjnych w zakresie 
szkolnictwa zawodowego, poprzez budowę, rozbudowę i modernizację budynków oraz poprzez 
utworzenie i doposażenie nowych pracowni i gabinetów kształcenia zawodowego. Zwiększy się 
również dostępność do edukacji przedszkolnej dla dzieci z różnymi rodzajami niepełnosprawności. 
Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378)  
w związku z   Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 października 2018 r. w sprawie 
akredytacji placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. poz. 2029) Kujawsko-Pomorskie Centra 
Edukacji Nauczycieli otrzymały akredytację. 

W związku z występującym na terenie Polski wysokim zagrożeniem epidemiologicznym 
związanym z koronawirusem (SARS-CoV-2) szkoły i placówki oświatowe dla których organem 
prowadzącym jest Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego prowadziły ograniczoną 
działalność oświatową. W Specjalnych Ośrodkach-Szkolno Wychowawczych na mocy uchwał zarządu 
zawieszono zajęcia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńcze a następnie wprowadzono zdalne 
nauczanie.  

Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego w odpowiedzi na najistotniejsze problemy 
systemu oświaty spowodowane zawieszeniem zajęć w szkołach wszystkich szczebli kształcenia  
od 16.03.2020 r. z powodu zagrożenia zakażeniem koronawirusem uruchomił projekt pod nazwą 
Kujawsko-Pomorska Szkoła Internetowa. Należy zauważyć, że w okresie pierwszych dwóch tygodni 
praktycznie nie był realizowany zorganizowany proces nauczania w szkołach. Następnie Ministerstwo 
Edukacji Narodowej wprowadziło regulacje mające na celu realizację procesu nauczania w sposób 
zdalny. Jednak w opiniach wielu ekspertów proces edukacji na odległość nie ma wiele wspólnego ze 
zdalnym nauczaniem. Byliśmy pierwsi w kraju proponując 16.03.2020 r. w pierwszym dniu 
zawieszenia zajęć w szkołach, możliwość uczestniczenia uczniów szkół podstawowych oraz 
ponadpodstawowych w e-lekcjach na żywo prowadzonych przez specjalnie wyselekcjonowanych 
nauczycieli z wieloletnim doświadczeniem. Studia nagrań zorganizowano w Kujawsko-Pomorskim 
Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu. Uczniowie z dnia na dzień poprzez pandemię zostali 
pozbawieni możliwości przygotowania do egzaminów oraz przestali realizować proces nauczania. 
Szczególną pomocą w okresie pandemii należało objąć uczniów klas ósmych szkół podstawowych 
przygotowujących się do egzaminów oraz uczniów klas maturalnych, którzy przygotowują się do 
egzaminu dojrzałości. E-lekcje w ramach KPSI w pierwszej kolejności zostały skierowane do tych grup. 
Sukcesywnie ramowy program nauczania zgodny z obowiązującą podstawą programową oraz 
korzystający z e-materiałów na platformie MEN e-podręczniki.pl, został wzbogacony o e-lekcje dla 
uczniów klas 4-7 szkół podstawowych oraz 1-2 szkół ponadpodstawowych. W ramach KPSI 
prowadzone były e-lekcje z przedmiotów: język polski, matematyka, język angielski, język niemiecki, 
chemia, fizyka, przyroda, biologia, geografia, historia, wiedza o społeczeństwie. Uczniowie otrzymują 
także wsparcie psychologiczno-pedagogiczne oraz prowadzone są e-lekcje religii oraz wychowania 
fizycznego. Dzięki realizacji transmisji on line w ramach Kujawsko-Pomorskiej Platformy Edukacyjnej 
Edupolis na kanale You tube oraz facebook beneficjentami e-lekcji są uczniowie wszystkich szkół  
z Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Od 16.03.2020 r. KPSI zanotowało rekordową liczbę 
wyświetleń e-lekcji 2,8 mln. O tym, jakie treści były prezentowane podczas e-lekcji, o doborze tych 
treści decydowali nauczyciele konsultanci i doradcy metodyczni Kujawsko-Pomorskich Centrów 
Edukacji Nauczycieli w Toruniu, Bydgoszczy oraz we Włocławku pod kierownictwem Dyrektora KPCEN 
w Toruniu i pod nadzorem Departamentu Edukacji Urzędu Marszałkowskiego w Toruniu. Głównymi 
kryteriami decydującymi o tym, czy dana e-lekcja ma szansę na emisję w KPSI są zgodność  
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z obowiązującą podstawą programową kształcenia ogólnego, jakość przygotowanego materiału  
i przydatność uczniom w realizacji procesu nauczania w szkole. 
 
Nazwa projektu: „Kujawsko-Pomorska Szkoła Internetowa”  
Lider projektu: WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE 
Działanie: 10.2.2 Kształcenie ogólne 
Priorytet: 10 Innowacyjna edukacja 
Okres realizacji projektu: 03-08.2020 
Całkowity budżet projektu: 2 122 900,00 zł , z czego wydatki kwalifikowane 2 122 900,00  zł. 
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