
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
 Przedmiotem regulacji są zasady przyznawania nagrody rocznej kierującym     
podmiotami dla których samorząd województwa jest organem założycielskim, nadzorującym 
lub utworzył dany podmiot. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
 Zgodnie z art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób 
kierującymi niektórymi podmiotami prawnymi Zarząd Województwa w drodze uchwały 
określa szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej kierownikom jednostek 
organizacyjnych wymienionych w art. 1 pkt 3 ustawy oraz kierownikom samodzielnych 
publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla których Samorząd Województwa pełni funkcję 
podmiotu, który zakład utworzył. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

 Nie dotyczy. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
Zarząd Województwa określając zasady przyznawania nagrody rocznej kierownikom 

wojewódzkich samorządowych jednostek organizacyjnych posiadających osobowość prawną 
powinien uwzględnić możliwości spełnienia przez kierowników jednostki warunków 
przyznania wskazanej nagrody. Departament nadzorujący jednostki kultury wskazał na 
konieczność skorygowania jednego z warunków przyznania nagrody rocznej kierownikom 
wojewódzkich samorządowych jednostek kultury, tak aby spełnienie tego warunku stało się 
realne. Zarząd przychylił się do wskazanego wniosku. W związku z kolejną już zmianą 
uchwały w sprawie określenia zasad przyznawania nagrody rocznej oraz koniecznością 
uchylenia zapisów już nie obowiązujących zasadne jest podjęcie nowej uchwały, a nie jej 
zmiany. 
 

5. Ocena skutków regulacji: 
Nie dotyczy. 
 
 
 


