UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Niniejsza uchwah przyznaje s Panu Markowi Staszczykowi — Dyrektorowi
Wojewodzkiego Grodka Ruchu Drogowego w Toruniu nag¢gdbileuszowg za 35 lat pracy
zawodowej w wysokii 200% wynagrodzenia miesznego.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Art. 5 ust.2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. w wyadganiu o0soOb kieragych
niektérymi  podmiotami prawnymi przewiduje wmlisvos¢ przyznania kierownikom
samoradowych jednostek organizacyjnych posiadggch osobowt prawry swiadczenia
dodatkowego.

Wykaz swiadczér dodatkowych, ktore magby¢ przyznane osobom kiengym
niektérymi podmiotami prawnymi okéka rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia
21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowego wykaviadczeér dodatkowych, ktdre mag
by¢ przyznane osobom kieggym niektorymi  podmiotami prawnymi oraz trybu ich
przyznawania — m. in. takigwiadczeniem dodatkowym jest nagroda jubileuszowa.

Art. 118 ust. 3 ustawy z dnia 20 czerwca 1997Rrawo o ruchu drogowym stanowi,
ze Zarad Wojewodztwa ustala wynagrodzenie dyrektanadka ruchu drogowego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z dokumentagjz akt osobowych Pana Marka Staszczyka — Dyrektora
Wojewddzkiego &odka Ruchu Drogowego w Toruniu — na dz&padziernika 2020 roku
okres zatrudnienia ww. wynosi 35 lat pracy zawodowe

W zwiagzku z powyszym zasadne jest pedje uchwaly przyznagrej dyrektorowi
Wojewodzkiego Grodka Ruchu Drogowego w Toruniu nag¢gdbileuszowg za 35 lat pracy
zawodowej.

5. Ocena skutkow regulacji:
Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych dla betd Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



