zatacznik nr 2
do Zarzadzenia nr 84/2020
Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 20 pazdziernika 2020 r.

Struktura organizacyjna i zakres zadan pracownikow
Jednostki Realizujacej Projekt (JRP)
»Punkty selektywnego zbierania odpadow komunalnych

w wojewodztwie kujawsko-pomorskim”

Rozdzial 1 Struktura organizacyjna JRP
§ 1

1. Bezposredni nadzor nad pracg i poprawnoscia dziatania JRP sprawuje Koordynator.

2. W czasie nieobecnosci Koordynatora dtuzszej niz 7 dni, uniemozliwiajacej prawidtowa realizacje

projektu grantowego, wszystkie jego zadania i kompetencje realizuje Zastepca Koordynatora.
3. Pracami JRP kieruje Zastepca Koordynatora.
4. W sktad JRP wchodza nastgpujace stanowiska pracy/osoby:
1) Koordynator (zwany dalej K-JRP);
2) Zastepca Koordynatora (zwany dalej Z-ca K-JRP);
3) pracownicy SG UM WK-P (zwani dalej P-JRP), w tym:
a) pracownik ds. merytorycznej obstugi projektu,

b) pracownik ds. organizacyjnej obstugi projektu,

c) pracownik ds. rozliczen finansowych projektu.

5. Osoby powotane do pracy w JRP posiadajg przynajmniej 5-letnie doswiadczenie w realizacji

zadan 1 projektow z zakresu ochrony srodowiska, umozliwiajace realizacje projektu grantowego.



Rozdzial 2 Zakres zadan pracownikow JRP

§ 2.

1. K-JRP odpowiada za prawidtowg realizacj¢ Projektu oraz monitorowanie jego realizacji na

podstawie i w zakresie udzielonego upowaznienia.

2. Do zadan Z-cy K-JRP nalezy:

1) kierowanie pracami JRP;

2) nadzor nad przestrzeganiem regulaminu realizacji projektu grantowego;

3) nadzor nad prawidlowa realizacjg uchwaty Nr 4/106/19 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego z dnia 1 lutego 2019 r. w sprawie przyznania dofinansowania na realizacj¢ wlasnego

projektu grantowego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020 z p6zn. zm., w szczegolnosci:

a)

b)

d)

9)

weryfikacja i ocena wnioskow o powierzenie grantow oraz akceptowanie i parafowanie
pism/dokumentéw powstalych na etapie weryfikacji 1 oceny wnioskow o powierzenie
grantow,

weryfikacja wnioskbw o powierzenie grantow oraz akceptowanie 1 parafowanie
pism/dokumentdéw na etapie procedury odwotawczej,

nadzor nad przygotowaniem i akceptowanie projektow uméw z Grantobiorcami, ktorych
wnioski o powierzenie grantu zostaly wybrane do dofinansowania w formie grantu oraz
projektow aneksow lub rozwigzania umowy o powierzenie grantu, w przypadku wystgpienia
do tego przestanek,

ocena wnioskéw Grantobiorcéw o przekazanie Srodkoéw (wnioskow o zaliczke, ptatnosé
posrednig/ koncowa) oraz akceptowanie i parafowanie pism/dokumentoéw powstalych na
etapie weryfikacji wnioskow Grantobiorcow o przekazanie srodkow (wnioskéw o zaliczke,
ptatnos¢ posrednia/ koncowa),

nadzor nad przygotowaniem oraz weryfikacja wnioskow JRP o przekazanie s$rodkéw
(wnioskéw o zaliczke, ptatno$¢ posrednia/ koncowg) oraz wszelkich dokumentow
warunkujacych przekazanie srodkow,

weryfikacja przyjetych przez P-JRP zabezpieczen prawidlowej realizacji umowy
0 powierzenie grantu,

nadzoér nad monitoringiem 1 kontrolg powierzonych grantdw oraz akceptacja i parafowanie

pism/dokumentéw powstatlych na etapie monitoringu i1 kontroli powierzonych grantéw,



h) nadzor nad odzyskiwaniem s$rodkow z powierzonych grantow w przypadku ich
wykorzystania niezgodnie z celami projektu grantowego oraz akceptacja i parafowanie
pism/dokumentéw powstatych na etapie odzyskiwania §rodkéw z powierzonych grantow w
przypadku ich wykorzystania niezgodnie z celami projektu grantowego,

1) nadzor nad przygotowaniem oraz akceptacja 1 parafowanie pism/dokumentéw
o podejrzewanych i1 ujawnionych nieprawidlowosciach w realizacji uméw o powierzenie
grantu, a takze o podjetych $rodkach naprawczych,

j) nadzor nad przygotowaniem okresowych i rocznych sprawozdan o udzielonej pomocy
publicznej oraz akceptacja i parafowanie pism/dokumentéw dotyczacych okresowych
i rocznych sprawozdan 0 udzielonej pomocy publicznej,

K) nadzoér nad przygotowywaniem oraz akceptacja i parafowanie pism/dokumentow
dotyczacych zglaszania do IZ RPO WK-P podmiotéw podlegajacych wykluczeniu,

I) nadzor nad przygotowaniem oraz akceptacja i parafowanie pism/dokumentéw niezb¢dnych
do przeprowadzenia postgpowan o zamowienie publiczne oraz nadzér nad prawidlowoscia
realizacji udzielonych zaméwien,

m) nadzor nad wypetnianiem obowigzkow informacyjnych i promocyjnych,

n) nadzoér nad przygotowywaniem i przekazywaniem dokumentacji projektu grantowego do
archiwizaciji,

0) nadzor nad przestrzeganiem wymogéw RODO;

4) wspotpraca z IZ RPO WK-P oraz innymi komérkami organizacyjnymi w strukturze UM WK-P

wspotuczestniczacymi w realizacji projektu grantowego;

5) wykonywanie innych zadan i czynnosci zleconych przez K-JRP lub/i na podstawie udzielonego
upowaznienia/pelnomocnictwa.

3. Do zadan P-JRP nalezy:

1) przestrzeganie regulaminu realizacji projektu grantowego;

2) prawidlowa realizacja uchwaty Nr 4/106/19 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 1 lutego 2019 r. w sprawie przyznania dofinansowania na realizacj¢ wlasnego projektu
grantowego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020 z p6zn. zm., w szczegolnosci:

a) przygotowywanie projektow dokumentacji zwigzanej z naborem wnioskoOw o powierzenie
grantow oraz przygotowywanie i parafowanie pism/dokumentéw w sprawie dokumentacji

zwigzane] z naborem wnioskOw o powierzenie grantow,



b)

d)

9)

h)

)

K)

weryfikacja 1 ocena wnioskOw o powierzenie grantow oraz przygotowywanie i parafowanie
pism/dokumentéw powstalych na etapie weryfikacji 1 oceny wnioskdw o powierzenie
grantow,

weryfikacja wnioskOw o powierzenie grantdw oraz przygotowywanie 1 parafowanie
pism/dokumentdéw na etapie procedury odwotawczej,

przygotowywanie i parafowanie projektow uméw z Grantobiorcami, ktorych wnioski
0 powierzenie grantu zostalty wybrane do dofinansowania w formie grantu oraz projektow
aneksow lub rozwigzania umowy o powierzenie grantu, w przypadku wystapienia do tego
przestanek,

ocena wnioskoéw Grantobiorcow o przekazanie srodkow (wnioskéw o zaliczke, ptatnosé
posrednia/ koncowa) oraz przygotowywanie i parafowanie pism/dokumentéw powstatych na
etapie weryfikacji wnioskow Grantobiorcéw o przekazanie srodkow (wnioskow o zaliczke,
ptatnos¢ posrednia/ koncows),

przygotowywanie oraz weryfikacja wnioskow JRP o przekazanie $rodkow (wnioskow
o zaliczke, ptatno$¢ posrednia/ koncowa) oraz wszelkich dokumentéw warunkujacych
przekazanie srodkow,

przyjmowanie, przechowywanie oraz wydawanie zabezpieczen prawidtowej realizacji
umowy 0 powierzenie grantu,

monitoring i kontrola powierzonych grantow oraz przygotowywanie i parafowanie
pism/dokumentéw powstatych na etapie monitoringu i1 kontroli powierzonych grantéw,
przygotowywanie 1 parafowanie pism/dokumentéw powstatych na etapie odzyskiwania
srodkow z powierzonych grantdow w przypadku ich wykorzystania niezgodnie z celami
projektu grantowego,

przygotowywanie 1 parafowanie pism/dokumentéw o podejrzewanych i1 ujawnionych
nieprawidlowosciach w realizacji umow o powierzenie grantu, a takze o podjetych srodkach
naprawczych,

przygotowywanie okresowych i rocznych sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej oraz
przygotowywanie i parafowanie pism/dokumentéw dotyczacych okresowych i rocznych
sprawozdan 0 udzielonej pomocy publicznej,

przygotowywanie 1 parafowanie pism/dokumentéw dotyczacych zglaszania do IZ RPO

WK-P podmiotow podlegajacych wykluczeniu,

m) przygotowywanie i parafowanie pism/dokumentéw niezbgdnych do przeprowadzenia

postgpowan o zamoéwienie publiczne oraz biezaca kontrola prawidlowosci realizacji

udzielonych zamowien,



n) wykonywanie obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych, przygotowywanie
I przekazywanie dokumentacji projektu grantowego do archiwizacji;
3) wspotpraca z IZ RPO WK-P oraz innymi komoérkami organizacyjnymi w strukturze UM WK-P
wspoétuczestniczacymi w realizacji projektu grantowego;

4) wykonywanie innych zadan i czynno$ci zleconych przez Z-c¢ K-JRP oraz okreslonych

szczegOtowym zakresem czynnos$ci lub/i na podstawie udzielonego upowaznienia/pelnomocnictwa.



