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KARTA PROCESU - IV.00.00/09 REALIZACJA ZADAN

LIDERZY PROCESU — DYREKTORZY DEPARTAMENTOW
ORAZ KIERUJACY SAMODZIELNYMI KOMORKAMI ORGANIZACYINYMI
1. Kancelaria Sejmiku KS
2. Gabinet Marszatka GM
3. Departament Finanséw FK
4. Departament Organizacyjny OR
5. Departament Audytu i Kontroli Zarzadczej Kz
6. Departament Cyfryzacji DC
7. Departament Funduszy Europejskich FE
8. Departament Infrastruktury Drogowej ID
9. Departament Transportu TR
10. | Departament Kontroli Wdrazania Funduszy Europejskich WF
11. | Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego KN
12. | Departament Edukacji EK
13. | Departament Planowania Strategicznego i Rozwoju Gospodarczego PG
14. | Departament Promocji PS
15. | Departament Rolnictwa i Geodezji RW
16. | Departament Rozwoju Obszaréw Wiejskich WS
17. | Departament Sportu i Turystyki ST
18. | Departament Spraw Spotecznych SE
19. | Departament Srodowiska SG
20. | Departament Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego WR
21. | Departament Wspétpracy Miedzynarodowej DW
22. | Departament Zdrowia Dz
23. Woydziat Certyfikacji Regionalnego Programu Operacyjnego CRP
24, Wydziat Zaméwien Publicznych i Partnerstwa Publiczno-Prawnego Prawnego WzP
25. Wydziat Koordynacji RLKS BSK
26. Wydziat Kontroli WKR
27. Biuro Radcéw Prawnych BRP
e mieinemwso  feops [ symbo |
Opracowata 20.10.2020 Renata Margalska P/A
Zaakceptowat 20.10.2020 Marek Smoczyk PSZ)
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NAZWA
PROCESU

Realizacja zadan.

Istota / cel

Celem procesu realizacji zadan jest skuteczne, efektywne, terminowe i zgodne z prawem
realizowanie zadan z zakresu administracji publicznej o charakterze regionalnym, a takze
zatatwianie spraw zaspokajajgcych potrzeby wspdlnoty samorzgdowe;j.

Proces realizacji zadan wskazuje procesy realizowane przez departamenty Urzedu

Marszatkowskiego, przede wszystkim o charakterze powtarzalnym, np.: wydawanie decyzji,

procesu
zaswiadczen, prowadzenie rejestréw itp. Liderami procesu sg dyrektorzy departamentow
w zakresie swojego dziafania.
Natomiast szczegdtowy zakres realizowanych zadan okreslono w Regulaminie organizacyjnym
Urzedu Marszatkowskiego i w regulaminach wewnetrznych departamentéw.
Zakres WEJSCIE ETAP WYISCIE
O charakterze postulatywnym. . .
Postepowanie: notatka stuzbowa,
= pismo (prosba, petycja, - administracyjne, dekretacja,
. . . - sgdowo-administracyjne, wiadomos¢, zapis, wpis
zadanie, wniosek, apel), - egzekucyjne, (plik, e-mail, rekord),
» wniosek, - cywilne, pismo (rozstrzygajace
- karne. wyjasniajace, wzywajgce
= podanie, - informacyjne),
Procedury wynikajace . .
= wezwanie z aktéw normatywnych zawiadomienie,
’ hi vt \ hy uchwata, stanowisko,
= informacja, zewn'etrzn'yc |w§snyc opinia,
- racjonalizatorskie, dyplom,
= stanowisko, - kancelaryjne, zaswiadczenie,
- - organizacyjne, postanowienie,
= opinia, .
. - kontrolne, audytowe decyzja,
Zadania * interpelacja, i auditowe, pre-umowa, umowa,
realizowane z ) - nadzorcze. porozumienie,
inicjatywy " Zzapytanie, informacja, spis, wykaz,
. . opracowanie,
strony. = polecenie stuzbowe P

(ustne, dekretacja, pismo),
zazalenie,

odwotanie,

zalecenie,

ocena, uwaga,

skarga,

oferta.

wyrdznienie.
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O charakterze proceduralnym. . * wiadomosc, zapis, wpis
* Postgpowanie: (plik, e-mail, rekord),
®* akt normatywny - administracyjne, * informacja, opinia,
zewnetrzny, = pismo (rozstrzygajace

- sgdowo-administracyjne,

= akt normatywny wtasny wyjasniajgce, wzywajace

(uchwata, zarzadzenie, ) egze.:kucyjne, informacyjne),
postanowienie, decyzja, - cywilne, * zawiadomienie,
instrukcja, okdlnik), - karne. " upowaznienie,
. petnomocnictwo,
" Wytyczne, monit, = Procedury wynikajace = uchwata, stanowisko, apel,
- " Opracowanie, z aktow normatywnych » dyplom, zaswiadczenie,
Zadania ] postapowmnle, zewnetrznych i wtasnych - ogloszenie, oferta,
realizowane z | = delcyya, : - racjonalizatorskie, " raport, sprawozdanie,
Urzedu. * zadwiadczenie, - kancelarvi opracowanie, protokét,
= umowa, porozumienie, Yine, = harmonogram, plan
= wyniki kontroli i audytu, - organizacyjne, = projekt progra,]m !
" projekt, program, - kontrolne, audytowe « zapis strategi,
) plap, strategia, i auditowe, = akt normatywny wiasny
" ewidencja, rejestr. - nadzorcze. (uchwata, zarzadzenie,

postanowienie, decyzja,
instrukcja, okolnik),
= wyrdznienie.

ZAKRES UStUG GENEROWANYCH PRZEZ PROCES [wynik procesu]

KANCELARIA SEJMIKU

LIDER 1: DYREKTOR KANCELARII SEJMIKU

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Kancelarii Sejmiku nalezy
obstuga dziatalnosci Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, a w szczegdlnosci:

przygotowywanie materiatdw na posiedzenia sejmiku i zapewnianie ich terminowego doreczania radnym oraz
zawiadamianie radnych o terminach i planowanym porzadku posiedzen sejmiku;

zapewnianie, we wspotpracy z innymi komérkami Urzedu dysponujgcymi odpowiednimi mozliwosciami
technicznymi oraz zasobami kadrowymi, techniczno-organizacyjnych warunkéw pracy radnych oraz klubéw
radnych;

realizacja przedsiewzie¢ wynikajgcych z przyjetych przez sejmik okolicznosciowych uchwat, stanowisk lub apeli;
dokumentowanie posiedzen sejmiku;

koordynowanie i nadzér terminowosci udzielania odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych;
koordynowanie i nadzdr terminowosci w realizacji prawa radnych do uzyskiwania informacji i materiatéw,
wstepu do pomieszczen, w ktérych znajduja sie te informacje i materiaty oraz wgladu w dziatalno$¢ Urzedu;
prowadzenie obstugi organizacyjnej oraz protokotowanie posiedzen komisji sejmiku;

wspotdziatanie z departamentami i wojewddzkimi samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
przygotowywania materiatéw i informacji dla potrzeb sejmiku, radnych i komisji sejmiku;

wspotpraca w zakresie obstugi prawnej radnych, komisji oraz posiedzen sejmiku;

prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem i publikowaniem oswiadczen majgtkowych radnych
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

przyjmowanie, publikowanie w BIP, rozpatrywanie oraz prowadzenie rejestru skarg, wnioskéw i petycji
wptywajgcych do sejmiku;

organizowanie i obstuga narad oraz spotkan przewodniczgcego sejmiku;

koordynowanie spotkan i wizyt krajowych oraz zagranicznych z udziatem radnych wojewddztwa;
obstuga gosci i interesantow zgtaszajgcych sie do przewodniczgcego sejmiku;

zapewnienie obstugi asystenckiej i sekretarsko-kancelaryjnej przewodniczgcego sejmiku;

przygotowywanie uroczystych sesji sejmiku zwigzanych z obchodami Swieta Wojewddztwa oraz
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wspotorganizacja towarzyszacych im wydarzen;

e upowszechnieniem idei samorzadnosci lokalnej i regionalnej oraz ochrony dziedzictwa regionalnego poprzez
organizacje tzw. lekcji samorzagdowych oraz Regionalnego Konkursu Wiedzy o Samorzadzie Terytorialnym;

e wspotprowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem honorowych wyrdznien Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego wymagajacych uchwaty sejmiku;

e prowadzenie strony internetowej www.sejmik.kujawsko-pomorskie.pl;

e gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie informacji zwigzanych z sejmikiem, aktywnoscig radnych
i przewodniczgcego na potrzeby Biura Prasowego;

e realizacja budzetu Wojewddztwa w czesci dotyczacej sejmiku wojewddztwa i Kancelarii Sejmiku.

Kancelaria Sejmiku nie swiadczy ustug w zakresie obstugi interesantow.

GABINET MARSZALtKA

LIDER 2: DYREKTOR GABINETU MARSZALKA

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Gabinet Marszatka wykonuje zadania z zakresu:

e obstugi uroczystosci, jubileuszy, wizyt i spotkan cztonkdéw Zarzadu Wojewddztwa,

] prowadzenia spraw zwigzanych z przyznawaniem Odznaki Honorowej za Zastugi dla Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, Kapitutg Nagréd Marszatka, Tytutu Honorowego Obywatela Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
Nagrode Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Stella Copernicana Cuiaviae et Pomeraniae, medalu marszatka
,Unitas Durat Palatinatus Cuiaviano — Pomeraniensis”;

o Departament ksztattuje pozytywny wizerunek wojewddztwa poprzez dziatania informacyjne,

o realizuje obowigzki natozone na organy administracji samorzadowej, wynikajace z przepisow prawa
prasowego,

e zapewnia tez sprawng obstuge gosci i interesantéw zgtaszajgcych sie osobiscie ze swoimi sprawami do
Marszatka i cztonkdéw zarzadu.

Gabinet Marszatka $wiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o Swiadczonych przez Departament
ustugach zamieszczone s3 na www.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,Patronat Marszatka”, ,Medale Marszatka”,
,Nagrody Marszatka”.

DEPARTAMENT FINANSOW

LIDER 3: DYREKTOR DEPARTAMENTU FINANSOW — SKARBNIK WOJEWODZTWA

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Departament Finanséw zajmuje sie:
e  obstugg finansowo-ksiegowg budzetu wojewddztwa,
e  obstugg finansowo-ksiegowga Urzedu Marszatkowskiego,

e  Obstuga finansowo-ksiegowa Urzedu w zakresie programéw i projektow, dla ktérych Samorzagd Wojewddztwa
jest Instytucja Wdrazajacg, Instytucjg Posredniczacg i Instytucjg Zarzgdzajaca.

e opiniowaniem projektow uchwat na posiedzenia Zarzadu oraz Sejmiku Wojewddztwa, stanowisk, wnioskow
oraz innych dokumentow powodujgcych skutki finansowe,

e  obstuga finansowo-ksiegowa optat sSrodowiskowych.

Departament Finanséw Swiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o sSwiadczonych przez
Departament ustugach zamieszczone s3 na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,Srodowisko/Optaty
Srodowiskowe”.

DEPARTAMENT ORGANIZACYJNY

LIDER 4: DYREKTOR DEPARTAMENTU ORGANIZACYJNEGO
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Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Departament Organizacyjny prowadzi sprawy
zwigzane z funkcjonowaniem Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Powyiszy cel
realizowany jest poprzez m.in.:

realizowanie polityki zatrudnienia oraz zarzgdzania zasobami ludzkimi w Urzedzie, w tym dobdr pracownikow
i podnoszenie ich kwalifikacji;

prowadzenie spraw osobowych pracownikdéw Urzedu i kierownikdw wojewddzkich jednostek organizacyjnych;

obstuge i rejestracje posiedzen, spotkan oraz narad Zarzadu, a takze prowadzenie dokumentacji w tym
zakresie;

monitorowanie wykonania uchwat Sejmiku i Zarzadu;
prowadzenie nadzoru rozpatrywania i zatatwiania w Urzedzie skarg i wnioskow;
koordynowanie obiegu dokumentow i spraw;

koordynowanie spraw w zakresie udzielania informacji publicznej lub ponownego wykorzystania informacji na
whniosek;

prowadzenie spraw z zakresu dziatania Inspektora Ochrony Danych w celu zapewnienia ochrony danych
osobowych przetwarzanych w Urzedzie;

prowadzenie spraw dotyczgcych gospodarowania mieniem Urzedu;

nadzorowanie realizacji budzetu w zakresie wydatkéw przeznaczonych na funkcjonowanie Urzedu;
gospodarowanie mieniem Urzedu oraz dokonywanie niezbednych zakupdw;

magazynowanie i ewidencjonowanie sktadnikéw majatkowych oraz srodkéw trwatych;

prowadzenie Archiwum;

koordynowanie redakcji Biuletynu Informacji Publicznej;

przygotowanie wnioskow o ptatnos¢ w ramach PT RPO WK-P w zakresie zadan merytorycznych Departamentu;

realizacja zadan merytorycznych zgodnie z Rocznym Planem Dziatarh i rozliczenia przyznanych srodkéw
finansowych;

udziat w tworzeniu programow stuzgcych podniesieniu bezpieczenstwa publicznego;

wspoétdziatanie z administracjg rzagdowa, sitami zbrojnymi i samorzagdowymi w zakresie zabezpieczenia potrzeb
realizacji zadan dla Sit Zbrojnych oraz porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

wdrazanie rozwigzan wynikajgcych z zestawow zadan operacyjnych administracji samorzagdowej wojewddztwa
w warunkach zagrozenia bezpieczeristwa panstwa (kryzysu polityczno-militarnego) i wojny;

zapewnienie ochrony obiektéw i mienia Urzedu, w tym kontroli dostepu do pomieszczern szczegdlnie
chronionych;

prowadzenie wedtug witasciwosci spraw zwigzanych z wykonywaniem praw korporacyjnych i majgtkowych
Wojewddztwa w spotkach oraz wspétpraca z departamentami petnigcymi nadzér merytoryczny nad spotkami,
z organami spétek oraz z innymi wspdlnikami i akcjonariuszami;

nadzor i realizacja nad postanowieniami przepisdw dot. zasad ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych
niektérymi spétkami oraz prowadzenie ewidencji kadrowej oséb wchodzacych w sktad organdw spoétek;

prowadzenie dokumentacji w zakresie dysponowania prawami majgtkowymi z akcji i udziatéw nalezacych do
Wojewddztwa w spotkach, a takze prowadzenie ewidencji spétek oraz dokumentacji organizacyjnej tych
podmiotow;

monitorowanie sytuacji rynkowej i finansowej spétek w ramach kompetencji wynikajgcych z czesci Ill zatgcznika
nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego;

regulowanie stanéw prawnych nieruchomosci oraz prowadzenie spraw zwigzanych z nabywaniem

i zbywaniem nieruchomosci przez Wojewddztwo z wytgczeniem gruntéow przeznaczonych pod drogi
wojewaodzkie;

prowadzenie procedur zwigzanych z wyceng nieruchomosci, ustalaniem cen, ogtaszaniem przetargédw na ich
sprzedaz i negocjowanie warunkow sprzedazy bezprzetargowe;j;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg inwestycji i remontéw, dla ktérych wiasciwy jest Samorzad
Wojewddztwa, zgodnie z procedurg planowania i realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych oraz zakupu
wyposazenia i urzagdzen przez Urzad, wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne i wojewddzkie osoby
prawne;
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e monitoring inwestycji wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;
e rozliczanie zrealizowanych i oddanych do uzytku zadan inwestycyjnych i remontowych;

e przygotowywanie dla potrzeb Zarzadu informacji o stanie realizacji i zaawansowania realizowanych inwestycji
oraz remontow;

e  obstuge Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego;

e planowanie, koordynowanie i wdrazanie nowych i sprawdzonych technologii oraz systeméw informatycznych
i telekomunikacyjnych w Urzedzie;

e wdrazanie, utrzymanie i rozwijanie rozwigzan majacych na celu zapewnienie zgodnosci systemow
informatycznych z wymaganiami ustawowymi;

e zapewnienie sprawnosci technicznej i eksploatacyjnej sprzetu komputerowego oraz audio-wideo,
diagnozowanie uszkodzen, w tym zapewnienie biezgcego serwisowania i napraw;

e administrowanie infrastrukturg teleinformatyczng Urzedu w szczegdélnosci: serwerami, aplikacjami,
urzadzeniami i ustugami sieciowymi oraz prowadzenie nadzoru technicznego nad sprzetem komputerowym
w Urzedzie;

e przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamodwienia publicznego na ustugi i dostawy zwigzane
z informatyzacjg Urzedu.

Departament Organizacyjny $wiadczy ustugi w zakresie obstugi klientéw zewnetrznych. Informacje
o Swiadczonych przez Departament ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce
»Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT AUDYTU | KONTROLI ZARZADCZE)

LIDER 5: DYREKTOR DEPARTAMENTU AUDYTU | KONTROLI ZARZADCZE)

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Departament Audytu i Kontroli Zarzadczej
realizuje:

e prowadzenie spraw w zakresie funkcjonowania systemu zarzgdzania jakoscia wedtug normy ISO 9001
w Urzedzie i spraw z zakresu kontroli zarzadczej ;

e prowadzenie dziennika kontroli zewnetrznych oraz zbioru dokumentacji pokontrolnej;

e  sporzadzenie planu rocznego audytu wewnetrznego oraz sktadanie sprawozdania z jego realizacji;
e realizacja zadan audytowych;

e prowadzenie akt statych i akt biezgcych kontroli i audytu wewnetrznego;

e monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych.

W strukturze Departamentu Audytu i Kontroli Zarzadczej funkcjonuje Wydziat Audytu, ktérego Naczelnikiem jest
Audytor Wewnetrzny. Naczelnik Wydziatu Audytu jest odpowiedzialny m.in. za sporzadzenie i przedktadanie
bezposrednio Marszatkowi:

e rocznego planu audytu wewnetrznego;
e sprawozdan z realizacji zadan audytowych.

Departament Audytu i Kontroli Zarzadczej nie realizuje bezposrednich ustug dla ludnosci.

DEPARTAMENT CYFRYZACII

LIDER 6: DYREKTOR DEPARTAMENTU CYFRYZACII

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu Cyfryzacji
nalezy w szczegdlnosci:

e koordynacja spraw zwigzanych z rozwojem elektronicznej administracji, systeméw informacji przestrzennej,
e-Ustug w zakresie: e-Zdrowie, e-Kultura, e-Edukacja oraz utrzymanie infrastruktury teleinformatyczne;j;

e przygotowywanie do realizacji nowych projektéw informatycznych finansowanych z RPO WK-P na lata 2016-2020
z zakresu e-Administracji, e-Zdrowia i e-Kultury;

e wspieranie samorzgddw szczebla powiatowego i gminnego w pozyskiwaniu sSrodkéw UE zwigzanych
ze spoteczenstwem informacyjnym;
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e organizowanie spotkan i konferencji promujacych projekty i dziatania z zakresu spoteczenstwa informacyjnego;
e organizowanie szkolen i instruktazy dla beneficjentow ostatecznych;
e prowadzenie serwiséw internetowych i informacyjnych;

e koordynacja dziatan podejmowanych w ramach wojewddztwa z projektami centralnymi, realizowanymi przez
jednostki administracji rzagdowej;

e wspoétpraca z innymi wojewddztwami na poziomie Rady Marszatkdw ds. Spoteczeristwa Informacyjnego,
inicjowanie i utrzymywanie kontaktéw z powiatami, gminami i organizacjami spotecznymi oraz gospodarczymi na
forum ogdlnopolskim i miedzynarodowym (wymiana doswiadczen, wspdlne realizowanie projektéw,
integrowanie lokalnych spotecznosci itd.);

e wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami spotecznymi funkcjonujgcymi na terenie
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego;

e podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania i efektywnego wykorzystywania srodkow ze zrodet krajowych
i zagranicznych na zadania stuzgce rozwojowi spoteczenstwa informacyjnego i wojewddztwa;

e organizowanie zespotéw projektowych we wspétpracy z innymi komérkami Urzedu Marszatkowskiego oraz
jednostkami samorzadu terytorialnego i administracji publicznej na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego;

e wspotpraca z Torunskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. w zakresie przygotowywania i realizacji projektow
dotyczacych cyfryzacji dziatania jednostek organizacyjnych Samorzgdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
— e-projekty;

e sprawowanie nadzoru merytorycznego nad spotkg z udziatem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego: Kujawsko-
Pomorskie Centrum Kompetencji Cyfrowych spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Toruniu;

e wspodtpraca z departamentem wtasciwym ds. nadzoru wiascicielskiego, z organami spdtek oraz z innymi
wspolnikami i akcjonariuszami;

e udziat na wniosek departamentu wtasciwego ds. nadzoru wtascicielskiego w sprawach zwigzanych
z wykonywaniem praw korporacyjnych i majgtkowych Wojewddztwa w spdtkach w ramach kompetencji
wynikajacych z czesci lll zatgcznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego, czyli podziatu w zakresie nadzoru
merytorycznego petnionego nad wojewddzkimi samorzagdowymi jednostkami organizacyjnymi w szczegdlnosci:

e opiniowanie dokumentéw, w tym planéw, programéw i wnioskéw spétki, przedktadanych Zarzadowi i Sejmikowi,

e udziat w opracowywaniu projektow uchwat, informacji i innych materiatéw na zgromadzenia wspdlnikow lub
walne zgromadzenia;

e monitorowanie sytuacji rynkowej i finansowej spotek w ramach kompetencji wynikajacych z czesci Ill zatacznika
nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego;

e kreowanie i inicjowanie dziatan gospodarczych wynikajacych z realizowanych przez departament zadan
wojewddztwa, w tym ze strategii rozwoju wojewddztwa;

e wspodtpraca ze spétkami w zakresie realizacji zadan departamentu wpisujgcych sie w statutowg dziatalnosé spotek;

e prowadzenie wspdlnych projektéw Wojewoddztwa i spotek w ramach kompetencji wynikajgcych z czesci I
zatgcznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego.

DEPARTAMENT FUNDUSZY EUROPEJSKICH

LIDER 7: DYREKTOR DEPARTAMENTU FUNDUSZY EUROPEJSKICH

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Departament Funduszy Europejskich realizuje
nastepujgce wiodgce zadania:

e przygotowanie RPO WKP 2014-2020 (w tym obstuga merytoryczna procesu jego negocjacji oraz renegocjacji
z KE);

e koordynowanie i monitorowanie stanu spetnienia warunkowosci ex ante dla RPO WK-P 2014-2020;

e przygotowanie dokumentéw wykonawczych do RPO WKP 2014-2020 (w tym m.in. koordynacja zmian,
programowanie pomocy publicznej, propozycje kryteriow wyboru projektow);

e  programowanie instrumentow finansowych w okresie 2014-2020;

e prowadzenie procesu przygotowanie, negocjowania (w tym procesu renegocjacji) oraz monitorowania realizacji
Kontraktu Terytorialnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

e prowadzenie prac zwigzanych z programowaniem polityki spdjnosci UE po 2020 r., w tym opracowanie
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i negocjowanie RPO WK-P na lata 2021-2027;

realizacja zadania polegajgcego na prowadzeniu Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich,
zajmujacej sie udzielaniem konsultacji oraz organizacjg przedsiewzig¢ informacyjno-promocyjnych z zakresu
wszystkich krajowych programéw operacyjnych oraz RPO WK-P 2014-2020 zgodnie z umowg zawartg
z ministerstwem witasciwym do spraw rozwoju regionalnego;

promowanie Sieci Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich w wojewddztwie oraz $wiadczonych przez
nig ustug zgodnie z umowg zawartg z ministerstwem wtasciwym do spraw rozwoju regionalnego;

petnienie funkcji Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WK-P 2014-2020);

zarzadzanie wdrazaniem RPO oraz petnienie funkcji instytucji odwotawczej na etapie przedsgdowym
w systemie realizacji RPO WK-P 2014-2020;

monitorowanie rzeczowych i finansowych postepdw realizacji RPO WK-P 2014-2020;

zarzadzanie systemem wdrazania RPO WK-P 2014-2020 oraz nadzér nad wykonywaniem zadan wynikajgcych
z systemu kontroli zarzadczych;

monitorowanie realizacji programéw operacyjnych wchodzgcych w sktad Umowy Partnerstwa 2014-2020,
atakze innych programéw i projektéw rozwojowych realizowanych na terenie Wojewddztwa
i wspotfinansowanych ze srodkéw unijnych lub innych zrédet zagranicznych;

pomoc w przygotowywaniu i nadzor nad realizacjg projektow wiasnych Samorzadu Wojewddztwa,
wspoétfinansowanych ze srodkéw unijnych;

monitoring projektow o charakterze strategicznym w okresie programowania 2014-2020;

koordynacja dziatan zwigzanych z politykg terytorialng, w tym monitorowanie wdrazania Strategii dla ZIT
wojewddzkiego oraz Strategii dla poziomu regionalnego/ subregionalnego, Obszaréw Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego oraz postepu realizacji programow rewitalizacji w wojewddztwie kujawsko-pomorskim;

przygotowanie i koordynacja dziatah zwigzanych z pomocg techniczng w ramach RPO WK-P 2014-2020;
prowadzenie oceny oraz organizacja procesu ewaluacji RPO WK-P 2014-2020;

monitorowanie wdrazania rekomendacji z badan ewaluacyjnych i ich wykorzystania w procesie decyzyjnym;
administracja, utrzymanie i rozbudowa Generatora Wnioskow o Dofinansowanie dla RPO WK-P 2014-2020;

wspotpraca z ministerstwem wtasciwym ds. rozwoju regionalnego w zakresie wdrozenia i funkcjonowania
Centralnego Systemu Teleinformatycznego;

realizacja zadan w zakresie nalezgcym do Rzecznika Funduszy Europejskich, w tym:

- przyjmowanie, analizowanie i udzielanie wyjasnien w zakresie zgtoszen dotyczacych utrudnien i propozycji
usprawnien w zakresie realizacji RPO WK-P 2014-2020,

- dokonywanie okresowych przegladéw procedur oraz formutowanie propozycji usprawnied w ramach RPO
WK-P 2014-2020,

- sporzadzanie rocznego raportu z dziatalnosci Rzecznika Funduszy Europejskich;

nadzér nad spétkami z udziatem Wojewddztwa, zgodnie z wtasciwoscig okreslong w zatgczniku nr 3 do
Regulaminu organizacyjnego;

wspotpraca ze spotkami z udziatem Wojewddztwa w zakresie realizacji zadan departamentu wpisujacych sie
w statutowq dziatalnos¢ spétek;

kreowanie i inicjowanie dziatan gospodarczych wynikajacych z realizowanych przez departament zadan
Wojewddztwa, w tym ze Strategii Rozwoju Wojewddztwa;

prowadzenie wspdlnych projektéw Wojewddztwa i spotek.

Departament $wiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantdow. Informacje o Swiadczonych przez Departament
ustugach w zakresie funduszy unijnych zamieszczone sg na stronie internetowej pod adresem www.mojregion.eu.

DEPARTAMENT INFRASTRUKUTY DROGOWE)

LIDER 8 : DYREKTOR DEPARTAMENTU INFRASTRUKTURY DROGOWE)

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Infrastruktury
Drogowej nalezy w szczegdlnosci:
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. nadzér merytoryczny nad prowadzeniem kursow w zakresie przewozu towardw niebezpiecznych, wydawanie
zaswiadczen ADR i wtérnikdw oraz prowadzenie ich ewidencji;

. wydawanie decyzji administracyjnych na wykorzystanie drég w sposéb szczegdlny;

. uzgadnianie tras przejscia i warunkéw przemarszu grup zorganizowanych odcinkami drég zaliczonymi do
kategorii drog wojewddzkich;

. sprawowanie nadzoru nad przeprowadzaniem egzaminéw panstwowych na prawo jazdy;

. prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na wykonywanie prywatnych praktyk
psychologicznych w formie dziatalnosci gospodarczej albo spétki partnerskiej;

. nadzér nad wykonywaniem badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu oraz prowadzenie
ewidencji psychologédw uprawnionych do wykonywania badan w zakresie psychologii transportu;

. prowadzenie spraw w zakresie zarzgdzania ruchem na drogach wojewaddzkich;

. nadzér nad biezagcym utrzymaniem drég oraz opracowywaniem planéw remontowych, a takze planowaniem
organizacji ruchu;

e sprawowanie nadzoru merytorycznego nad Zarzagdem Drog Wojewddzkich w zakresie planowania i realizacji
zadan drogowych na drogach wojewddzkich, w tym ujetych w Regionalnym Programie Operacyjnym na lata
2007-2013 oraz na lata 2014-2020 oraz w zakresie opracowania planédw rozwoju sieci drég wojewddzkich,
rocznych plandéw robdt na sieci drog wojewddzkich.

Departament sSwiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o $wiadczonych przez
Departament ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl ,,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT TRANSPORTU

LIDER 9 : DYREKTOR DEPARTAMENTU TRANSPORTU

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Transportu nalezy
w szczegolnosci:

e rozliczanie uméw o swiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu w transporcie kolejowym - kontrola
wydatkowania kwot rekompensat przekazywanych operatorom poprzez monitoring punktualnosci kursowania
pociggdéw i wykonanej pracy eksploatacyjnej;

e  kontrola realizacji postanowie uméw zawartych z operatorami w transporcie kolejowym;

e rozliczanie umowy o $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu w transporcie drogowym - kontrola
wydatkowania kwot rekompensat przekazywanych operatorowi poprzez monitoring punktualnosci kursowania
autobusoéw i wykonanej pracy eksploatacyjnej;

e kontrola realizacji postanowien uméw zawartych z operatorem w transporcie drogowym;

e w zakresie organizowania transportu zbiorowego w krajowym transporcie drogowym: wydawanie, zmiana,
wygaszanie i cofanie zezwolen w na przewozy regularne i regularne specjalne w krajowym transporcie
drogowym;

e uzgadnianie przebiegu linii komunikacyjnych w krajowym transporcie drogowym, na wniosek marszatkow
innych wojewddztw;

e nadzérikontrola przestrzegania przez przewoznikdw wymagan ustawowych i warunkdw okreslonych
w zezwoleniu na wykonywanie krajowego transportu drogowego osdb;

e prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem doptat do ustawowych ulgowych przejazdéw
w regularnej pozamiejskiej komunikacji autobusowej;

e  kontrola prawidtowosci stosowania przez przewoznikdéw ulg ustawowych w transporcie drogowym.

Departament Swiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantow. Informacje o s$wiadczonych przez
Departament ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl ,,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT KONTROLI WDRAZANIA FUNDUSZY EUROPEJSKICH

LIDER 10: DYREKTOR DEPARTAMENTU KONTROLI WDRAZANIA FUNDUSZY EUROPEJSKICH

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Kontroli Wdrazania
Funduszy Europejskich nalezy w szczegdlnosci wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013
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i 2014-2020 w czesci finansowanej z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ponizszym zakresie:

e przeprowadzanie kontroli na miejscu realizacji projektow wspotfinansowanych ze srodkéw EFRR i EFS, kontroli
w trakcie realizacji projektéw, kontroli na zakonczenie realizacji projektdw oraz kontroli trwatosci;

e sporzadzanie rocznych plandéw kontroli i ich kwartalnych aktualizacji oraz doboréw projektéw do kontroli
w zakresie EFRR i EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020;

o weryfikacja na miejscu realizacji projektéw wspoétfinansowanych z funduszy EFRR i EFS, dokonanych w jego
ramach zakupdéw towardw i ustug, zgodnosci poniesionych na ten cel wydatkéw deklarowanych przez
beneficjenta ze stanem faktycznym oraz ich zgodnosci z zasadami wspdlnotowymi i krajowymi;

o weryfikacja i analiza sprawozdan dotyczaca zasady zachowania trwatosci w projektach wspotfinansowanych
z EFRRi EFS;

e wykrywanie nieprawidtowosci, sporzadzanie i przekazywanie informacji o wykrytych nieprawidtowosciach;
e udziat w opiniowaniu projektéw dokumentéw stanowigcych system wdrazania RPO 2014-2020;

e wspotpraca z departamentem odpowiedzialnym za zarzgdzanie RPO oraz Instytucjami Posredniczacymi (IP)
w ramach RPO WK-P 2014-2020 oraz Instytucja Zarzadzajacg i Instytucjami Wdrazajacymi (IP2) PO KL 2007-
2013;

e sporzadzanie rejestru nieprawidtowosci oraz zestawien, raportow w ramach PO KL 2007-2013.

Departament Kontroli Wdrazania Funduszy Europejskich nie realizuje bezposrednich ustug dla ludnosci.

DEPARTAMENT KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO

LIDER 11: DYREKTOR DEPARTAMENTU KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego dziatania Departamentu Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w zakresie kultury i dziedzictwa majg na celu wspieranie rozwoju kultury i zainteresowan kulturalnych
mieszkancéw Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz szeroko pojetg ochrone dziedzictwa kulturowego.

Najwazniejsze dziatania realizowane przez departament, to:

e realizacja zadan zwigzanych z pielegnowaniem polskosci, rozwojem i ksztattowaniem $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej mieszkarncow Wojewddztwa;

e wspieranie rozwoju wojewddzkich instytucji kultury oraz wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych ze
sprawowania przez Wojewddztwo funkcji ich organizatora;

e opracowywanie projektdw oraz realizacja i monitoring programdéw dotyczacych rozwoju kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego wynikajgcych z zadan Wojewddztwa;

e inicjowanie dziatan na rzecz ochrony krajobrazu kulturowego, wspierania rozwoju i promocji szlakow
dziedzictwa kulturowego, parkéw kulturowych i pomnikdw historii;

e podejmowanie inicjatyw dotyczacych opieki nad zabytkami, w tym prowadzenie spraw z zakresu udzielania
dotacji na prace konserwatorskie restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru;
wspotpraca w tym zakresie z innymi organami, stowarzyszeniami i organizacjami;

e wykonywanie zadan Wojewddztwa dotyczgcych sprawowania mecenatu nad tworczoscig artystyczng
w regionie, w tym realizacji programow stypendialnych;

e inicjowanie i wspieranie dziatalnosci w zakresie upowszechniania kultury oraz edukacji kulturalnej na terenie
Wojewddztwa;

e wspieranie dziatan na rzecz ochrony regionalnych i lokalnych tradycji, rzemiost, zwyczajéw oraz sztuki ludowe;j
i opieki nad jej twdrcami;

e promocja kultury, sztuki, twdrczosci artystycznej i dziedzictwa kulturowego Wojewddztwa w kraju i za granicg;

e wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi, dziatajgcymi na rzecz tworzenia i upowszechniania kultury,

zlecanie lub powierzanie tym organizacjom realizacji zadan z zakresu kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa
kulturowego przy udziale Biura Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi;

e nadzér merytoryczny nad realizacjg porozumien dotyczacych zadan z zakresu kultury zawieranych z organami
administracji rzgdowej i instytucjami przez nie nadzorowanymi oraz innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego;

e organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z obchodami $wigt srodowisk kultury i sztuki, wspétorganizowanie
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jubileuszéw instytucji i twdrcow;
wspieranie organizacji festiwali, konkurséw, przegladdéw i innych wydarzen o szczegdlnym znaczeniu
artystycznym i promocyjnym dla Wojewddztwa;

przygotowywanie opinii w zakresie dotyczacym wyrazania zgody na wydzierzawianie, wynajmowanie lub
uzyczanie, na okres powyzej 3 lat, majatku trwatego przekazanego w trwaty zarzad jednostkom
organizacyjnym, z ktérymi wspétpracuje.

Departament $wiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o Swiadczonych przez Departament
ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT EDUKACII

LIDER 12: DYREKTOR DEPARTAMENTU EDUKACIJI

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego zakresu dziatania Departamentu Edukacji nalezy
w szczegblnosci:

wspieranie i prowadzenie dziatai na rzecz podnoszenia poziomu wyksztatcenia mieszkancéw regionu, w tym
realizowanie polityki wojewddztwa w zakresie edukacji i ksztatcenia ustawicznego okreslone;j
w dokumentach strategicznych;

prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem szkot i placowek oswiatowych Samorzadu Wojewddztwa,
w tym w szczegdlnosci: placéwek doskonalenia nauczycieli, bibliotek pedagogicznych, szkét i placowek
0 znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, w tym szkét dla dorostych;

realizacja zadan wynikajgcych z przepiséw prawa, a w szczegélnosci z ustaw:
o systemie oswiaty,
o Prawo osSwiatowe,
o Karta Nauczyciela;

realizacja Kujawsko-Pomorskiego Programu Wyrédwnywania Szans Edukacyjnych Dzieci i Mtodziezy oraz
Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Mtodziezy poprzez przygotowanie i wdrazanie projektow
i przedsiewzie¢ stypendialnych i konkursowych dla uczniow ze szkét Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

opracowanie i realizacja koncepcji rozwoju infrastruktury szkét i placowek oswiatowych podlegtych
Samorzadowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

prowadzenie Ewidencji Niepublicznych Placowek Doskonalenia Nauczycieli;

koordynowanie spraw zwigzanych z rozwojem e-ustug w zakresie e-Edukacji w szkotach Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

prowadzenie redakcji portalu Kujawsko-Pomorskiej Platformy Edukacyjnej — Edupolis.pl;

inicjowanie, przygotowanie oraz wdrazanie projektéw edukacyjnych i infrastrukturalnych wspétfinansowanych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

na lata 2014 — 2020 oraz 2021-2027, a takze Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Kontraktu
Terytorialnego oraz innych Zzrodet zewnetrznych;

koordynowanie prac zwigzanych z przygotowywaniem wnioskow do Ministerstwa Edukacji Narodowej
w sprawie pozyskiwania srodkéw finansowych z rezerw celowych i innych, dla potrzeb szkét i placéwek
oswiatowych, dla ktérych Samorzagd Wojewddztwa jest organem prowadzgcym;

wspotdziatanie z Ministerstwem Edukacji Narodowej i innymi ministerstwami, Kuratorium Oswiaty,
z organami prowadzgcymi szkoty i placowki w tym w szczegdlnosci z jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz podmiotami dziatajgcymi w sferze edukacji, nauki, rynku pracy i gospodarki w zakresie:

edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej,
ksztatcenia ogdlnego i zawodowego,
doradztwa edukacyjno—zawodowego,

promocji uzdolnionej mtodziezy,

o o O O O

ksztatcenia dorostych;

podejmowanie dziatan na rzecz wypracowania nowych rozwigzan organizacyjno-prawnych sprzyjajgcych
realizowaniu zadan w zakresie edukacji;

opracowanie ,Informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych” zgodnie z art. 11 ustep 7 ustawy
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z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe;

e prowadzenie spraw zwigzanych z przyznaniem nagrdd ,Kujawsko-Pomorski Lider Edukacji”,
Zarzagdu Wojewddztwa, Ministra Edukacji Narodowej, odznaczen panstwowych i resortowych oraz innych
nagrod;
e przygotowywanie opinii w zakresie dotyczagcym wyrazania zgody na wydzierzawienie, wynajmowanie
lub uzyczanie, na okres powyzej 3 lat majatku trwatego przekazanego w trwaty zarzad jednostkom
organizacyjnym, z ktérymi wspétpracuje.
Departament Swiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantow. Informacje o swiadczonych przez Departament
ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT PLANOWANIA STRATEGICZNEGO | ROZWOJU GOSPODARCZEGO

LIDER 13: DYREKTOR DEPARTAMENTU PLANOWANIA STRATEGICZENGO | ROZWOJU GOSPODARCZEGO

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu Planowania
Strategicznego i Rozwoju Gospodarczego nalezy w szczegélnosci:

e koordynowanie dziatan w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci, inicjowanie tworzenia obszaréw gospodarczych,
w tym analiza potrzeb z tego obszaru, inicjowanie dziatan na rzecz tworzenia sieci wspdtpracy pomiedzy
podmiotami gospodarczymi;

e realizacja  zapisébw  Porozumienia  Partnerskiego  miedzy = Wojewddztwem  Kujawsko-Pomorskim
a Polskg Agencjg Informacji i Inwestycji Zagranicznych z dnia 30 marca 2010 roku;

e wspodtpraca ze specjalnymi strefami ekonomicznymi i parkami przemystowo-technologicznymi, Centrum
Transferu Technologii, Agencjg Nieruchomosci Rolnych i Agencjg Mienia Wojskowego zlokalizowanymi na
terenie Wojewddztwa;

e stymulowanie przedsiewzie¢ proeksportowych;
e pomoc inwestorom i eksporterom w kontaktach z administracjg rzgdowg i samorzagdowg;

e realizowanie projektu systemowego Ministra Gospodarki ,Wsparcie sieci Centréw Obstugi Inwestoréow
i Eksporteréw" w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka;

e wydawanie zaswiadczen stwierdzajgcych charakter, okres i rodzaj dziatalnosci wykonywanej na terenie
Rzeczypospolitej Polskie;j.

DEPARTAMENT PROMOCII

LIDER 14: DYREKTOR DEPARTAMENTU PROMOCII

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu zadan Departamentu Promoc;ji,
nalezy w szczegdlnosci:

e planowanie i prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej, aktywizujgcych i zachecajacych mieszkaricéw
wojewodztwa do uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz promocja projektow zwigzanych z podtrzymywaniem
i upowszechnianiem tradycji narodowych, patriotycznych, rozwoju swiadomosci obywatelskiej oraz rozwojem
wspolnot i spotecznosci lokalnych

e planowanie i prowadzenie dziatan informacyjnych oraz promocyjnych zwigzanych z Regionalnym Programem

Operacyjnym Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020 oraz koordynacja dziatan
informacyjnych i promocyjnych zwigzanych z pozostatymi Funduszami Europejskimi wdrazanymi na poziomie
Wojewddztwa

e koordynacja, przygotowanie i realizacja dziatan promocyjnych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, w tym przygotowywanie i aktualizacje takich
dokumentéw jak: Roczny Plan Dziatan Informacyjnych i Promocyjnych, oraz Strategia Komunikacji a takze stata
wspotpraca z departamentami uczestniczgcymi w procesie zarzgdzania i wdrazania RPO WK-P

e organizowanie przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjno-informacyjnym w ramach
RPO WK-P dla potencjalnych i faktycznych beneficjentow, przygotowywanie imprez promocyjnych oraz
zapewnienie ich oprawy artystycznej

e utrzymywanie biezgcych kontaktow z potencjalnymi beneficjentami funduszy strukturalnych w zakresie
informowania o takich dokumentach jak Roczny Plan Dziatan Informacyjno-Promocyjnych RPO WK-P, Plan
Komunikacji RPO WK-P
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e opracowywanie okresowych serwisow informacyjnych na temat przygotowan i realizacji zadan
wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych, w tym redagowanie newslettera, aktualizacja strony www

e koordynacja i wspétpraca przy realizacji dziatarn promocyjnych i komunikacyjnych
realizowanych przez Departament oraz inne komérki organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

e koordynacja i monitorowanie dziatan a takie wspodtpraca z komdrkami merytorycznymi przy planowaniu
dziatan promocyjnych i komunikacyjnych realizowanych w ramach pozostatych programéw operacyjnych
i innych finansowanych z funduszy UE

e obstuga merytoryczna posiedzen Grupy roboczej ds. informacji i promocji Funduszy Europejskich

e udziat w identyfikowaniu potrzeb informacyjnych i promocyjnych, skierowanych do potencjalnych
beneficjentéw programéw wdrazanych na poziomie Wojewddztwa

e obstuga organizacyjna uroczystosci zwigzanych z promocjg i wdrazaniem funduszy unijnych

e przygotowywanie, realizacja i rozliczanie wnioskéw aplikacyjnych dotyczacych zadan informacyjnych i/lub
promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

e organizacja oraz wspotorganizacja kampanii i przedsiewzie¢ promocyjnych Wojewddztwa;

e propagowanie, a takze promocja produktow regionalnych i tradycyjnych oraz przedsiewzie¢ kulturalnych,
artystycznych i tworczosci oraz tradycji ludowej w Wojewddztwie;

e opracowywanie, przygotowanie, gromadzenie, ewidencjonowanie i upowszechnianie materiatéw promocyjnych
i reklamowych dotyczgcych Wojewddztwa;

e poszukiwanie i inspirowanie nowych kierunkéw, form oraz metod promocji Wojewddztwa;

e opiniowanie wnioskdw o patronat Marszatka oraz opiniowanie dziatan promocyjnych podejmowanych przez
komorki organizacyjne Urzedu i jednostki podlegte, oraz ich planéw w zakresie przygotowywania i zakupu
materiatéw promocyjnych;

e opracowywanie, przy wspoéfpracy z innymi departamentami, rocznego planu promocji oraz koordynacja jego
realizacji;

e przygotowywanie i koordynacja wdrozenia wieloletniej strategii promocji Wojewddztwa;

e prowadzenie spraw zwigzanych z wykorzystywaniem herbu, logo i flagi Wojewddztwa;

e prowadzenie profili spotecznosciowych Wojewddztwa;

e uczestniczenie w targach i wydarzeniach o charakterze wystawienniczym oraz prowadzenie nadzoru
promocyjnego i wspoétpraca z departamentami merytorycznymi podczas organizacji targow;

e zapewnienie no$nikdw promocyjnych podczas wydarzen organizowanych przez Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

e monitorowanie skutecznosci podejmowanych dziatan promocyjnych

e opracowywanie i przygotowywanie publikacji oraz materiatéw i narzedzi promocyjnych dotyczacych
Wojewddztwa oraz wspoétpraca w tym zakresie z innymi departamentami;

e archiwizacja materiatéw filmowych promujgcych Wojewddztwo;

e przygotowywanie relacji video z wydarzed organizowanych i wspdtorganizowanych przez samorzad
wojewodztwa;

e przygotowywanie wtasnych wydawnictw promocyjnych;
e udziat w imprezach promocyjnych na terenie kraju i za granicg;
e przygotowanie projektow graficznych

e nadzédr i koordynacja promocji wojewddztwa i funduszy unijnych realizowanej w Internecie, w tym koordynacja
stron internetowych: kujawsko-pomorskie.pl oraz mojregion.eu; wspdtredagowanie portalu mojregion.eu,
w tym aktualizacja tresci, przygotowanie materiatéw do publikacji w oparciu o materiaty dostarczane przez
departamenty merytoryczne;

e  obstuga techniczna Biuletynu Informacji Publicznej;

e wspotdziatanie z innymi departamentami w zakresie promocji Wojewddztwa Departament Promocji nie
realizuje bezposrednich ustug dla ludnosci.

DEPARTAMENT ROLNICTWA | GEODEZJI
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LIDER 15: DYREKTOR DEPARTAMENTU ROLNICTWA | GEODEZJI

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu Rolnictwa
i Geodezji nalezy w szczegdlnosci:

e wspotdziatanie w ksztattowaniu polityki i kierunkdw rozwoju rolnictwa na terenie wojewddztwa;

e wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej, samorzadami gminnymi i powiatowymi, samorzadem
rolniczym, spoteczno-zawodowymi organizacjami rolniczymi oraz zwigzkami branzowymi w zakresie
monitorowania oraz rozwigzywania probleméw rolnictwa, a takze budowania struktur partnerstwa lokalnego
i regionalnego;

e wspotpraca z Kujawsko-Pomorskim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego;

e prowadzenie spraw z zakresu propagowania rolnictwa ekologicznego, alternatywnej produkcji rolniczej, w tym
uprawy roslin energetycznych, agroturystyki oraz rozwoju przedsigbiorczosci na obszarach wiejskich;

e prowadzenie spraw zgodnie z wtasciwoscig rzeczowg z zakresu: rybactwa srodlgdowego, nasiennictwa, ochrony
zwierzat, organizacji rynku owocdéw i warzyw, rynku tytoniu i rynku suszu paszowego, zezwolen dotyczacych
skupu maku i konopi wtdknistych, melioracji rolnych, produktéw regionalnych i tradycyjnych, ochrony gruntéw
rolnych i lesnych, doradztwa rolniczego;

e wspotpraca z Parnstwowym Gospodarstwem Wodnym Wody Polskie;
e promocja rolnictwa i przetwdrstwa rolno-spozywczego Wojewddztwa w kraju i za granica;
e prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjq i funkcjonowaniem Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich;

e W strukturze Departamentu Rolnictwa i Geodezji funkcjonuje Geodeta Wojewddztwa, do zakresu dziatania
ktérego nalezy realizacja zadan zapisanych w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne.

Departament $wiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o $wiadczonych przez Departament
ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH

LIDER 16: DYREKTOR DEPARTAMENTU ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu Rozwoju
Obszarow Wiejskich nalezy w szczegdlnosci:

e wspdtdziatanie w ksztattowaniu polityki i kierunkdw rozwoju obszaréw wiejskich w Wojewddztwie;

e realizacja zadan delegowanych przez Instytucje Zarzadzajacg w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
2007-2013, przypisanych Samorzadowi Wojewddztwa;

e realizacja zadan wynikajgcych z umowy nr 4/BZD-UM02/2009 z dnia 29 stycznia 2009 roku zawartej pomiedzy
Agencja Modernizacji i Restrukturyzacji Rolnictwa a Samorzadem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w zakresie zadan delegowanych przez Agencje Ptatniczg w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
2007-2013;

e realizacja zadan wynikajgcych z Programu Operacyjnego ,Zréwnowazony rozwdj sektora rybotéwstwa
i nadbrzeinych obszaréw rybackich 2007-2013”, przypisanych Samorzgdowi Wojewddztwa jako instytucji
posredniczacej;

e realizacja zadan wynikajgcych z umowy nr 02/2015_DDD-UMO?2 z dnia 8 czerwca 2015 roku zawartej pomiedzy
Agencja Modernizacji i Restrukturyzacji Rolnictwa a Samorzadem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w zwigzku z realizacjg obowigzkdéw wynikajacych z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

e realizacja zadan wynikajgcych z Programu Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze” 2014-2020 (PO RYBY 2014-2020),
przypisanych Samorzadowi Wojewddztwa jako instytucji posredniczgce;j;

e realizacja zadan wynikajacych ze wspdtpracy marszatka wojewddztwa ze stowarzyszeniami typu lokalna grupa
dziatania i lokalna grupa rybacka, finansowanych z udziatem srodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego;

e wdrazanie operacji realizowanych w ramach lokalnych strategii rozwoju dofinansowanych z Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego,

e stosowanie zabezpieczen wymaganych przez aktualnie obowigzujagcg norme ISO/IEC 27002, zgodnie
z rozporzgdzeniem Komisji (WE) 885/2006 z dnia 21 czerwca 2006 roku, a poczawszy od dnia 16 pazdziernika
2016 r., zapewnienia bezpieczenstwa systeméw informacyjnych zgodnie z normg ISO Miedzynarodowej
Organizacji Normalizacyjnej 27001 — zgodnie z przepisami rozporzgdzenia nr 907/2014;
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sporzadzanie analiz oraz projektow dotyczacych rozwoju i modernizacji obszaréw wiejskich;

wspotpraca z jednostkami administracji rzagdowej, samorzgdami gminnymi i powiatowymi, samorzadem
rolniczym, spoteczno-zawodowymi organizacjami rolniczymi oraz zwigzkami branzowymi w zakresie
monitorowania oraz rozwigzywania probleméw rolnictwa i obszaréw wiejskich. Departament Swiadczy ustugi
w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o swiadczonych przez Departament ustugach zamieszczone sg na
bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,,Rozwdj Obszaréw Wiejskich”.

DEPARTAMENT SPORTU | TURYSTYKI

LIDER 17: DYREKTOR DEPARTAMENTU SPORTU | TURYSTYKI

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Sportu i Turystyki

nalezy:

realizacja zadan Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w zakresie przepisow ustawy o ustugach
turystycznych;

ocena obiektéw hotelarskich oraz przygotowanie dokumentacji dotyczacej kategoryzacji, odmowy i zmiany
zaszeregowania tych obiektow oraz nakazu wstrzymania Swiadczenia ustug hotelarskich;

prowadzenie Rejestru Organizatoréw Turystyki i Posrednikdw Turystycznych Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego oraz przekazywanie informacji do Ministerstwa Sportu i Turystyki celem aktualizacji
danych w Centralnej Ewidencji Organizatoréw Turystyki

i Posrednikéw Turystycznych;

przygotowanie i zmiana zaswiadczen o dziatalnosci gospodarczej w zakresie organizacji imprez turystycznych
oraz posrednictwa turystycznego, wykreslenia z ewidencji lub zakazie prowadzenia dziatalnosci, w tym na
whniosek przedsiebiorcy;

kontrola obiektow hotelarskich i innych obiektow swiadczacych ustugi hotelarskie w zakresie przestrzegania
wymagan okreslonych ustawg o ustugach turystycznych;

monitorowanie i aktualizacja zabezpieczerr finansowych dla organizatoréw turystyki i posrednikéw
turystycznych;

prowadzenie archiwum dokumentacji organizatoréw turystyki i posrednikéw turystycznych;

kontrola prowadzonej przez organizatordw turystyki i posrednikdw turystycznych dziatalnosci w zakresie
wynikajgcym z ustaw: o ustugach turystycznych oraz o swobodzie dziatalnosci gospodarczej;

prowadzenie ewidencji przewodnikdw turystycznych i pilotéw wycieczek;

wydawanie duplikatow legitymacji pilotom wycieczek i przewodnikom turystycznym;

kontrola przewodnikdw turystycznych i pilotéw wycieczek w zakresie wynikajgcym z ustawy o ustugach
turystycznych;

sporzgdzanie rocznego sprawozdania z wykonywanych kontroli

wykonywanie zadan z zakresu rozwoju turystyki na terenie Wojewddztwa

wspotpraca z Ministerstwem Sportu i Turystyki oraz Polskg Organizacjg Turystyczng w ramach realizacji
polityki parnstwa w zakresie turystyki, jak i realizacji wspolnych przedsiewzie¢;

wykonywanie zadan z zakresu promocji turystyki

ksztattowanie polityki marketingowej w zakresie produktow turystycznych Wojewddztwa

wykonywanie zadan z zakresu krajoznawstwa

wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi

zatatwianie spraw dotyczacych odznak, nagréd i wyrdznien za dziatalnos¢ w dziedzinie turystyki;

programowanie szlakow turystycznych o strategicznym znaczeniu dla Wojewddztwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja i rozliczeniem projektéw finansowanych ze srodkow
zewnetrznych

organizowanie wojewddzkich obchodéw Swiatowego Dnia Turystyki;

inicjowanie i wspieranie w zakresie wydawnictw turystycznych w sferze krajoznawczo-edukacyjnej
dotyczacej obszaru Wojewddztwa;

koordynacja dziatan z zakresu turystyki realizowanych przez inne departamenty.

realizacji Kujawsko-Pomorskiego Programu Rozwoju Sportu;

realizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020 w zakresie Sportu;
przygotowanie zestawienia inwestycji sportowych zgtoszonych przez JST do dofinansowania ze Srodkéw
pozostajgcych w dyspozycji Samorzgdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;
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przygotowywanie opracowan dotyczacych funkcjonowania sportu na terenie Wojewddztwa;
podejmowanie dziatan, majgcych na celu promocje i upowszechnianie sportu na terenie Wojewddztwa;
wspotpraca z organizatorami imprez sportowych przygotowywanych pod patronatem wtadz Wojewdédztwa;
wspotpraca z wojewddzkimi oraz krajowymi organizacjami i stowarzyszeniami kultury fizycznej w zakresie
sportowych imprez wojewddzkich, ogdélnopolskich i miedzynarodowych na terenie Wojewddztwa;
koordynacja realizowanych w Wojewddztwie programow Ministerstwa Sportu i Turystyki dotyczacych
wspoétzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy, rozwoju sportu szkolnego, akademickiego, wiejskiego
oraz masowego;
przygotowywanie otwartych konkurséw ofert na realizacie w Wojewddztwie zadan z zakresu kultury
fizycznej, w celu wykonywania zadan publicznych;
analiza i ocena ofert sktadanych przez organizacje pozarzagdowe i inne na realizacje zadan publicznych
z zakresu kultury fizycznej;

opracowywanie projektéw umoéw zawieranych z realizatorami zadan publicznych;
przeprowadzanie kontroli wykorzystania przez organizacje pozarzagdowe dotacji na realizacje zadan;
koordynacja realizowanych w Wojewddztwie programow Ministerstwa Sportu i Turystyki dotyczacych
infrastruktury sportowej;
wspotpraca z innymi departamentami w zakresie tworzenia i realizacji projektéw dotyczacych sportu
i kultury fizycznej;
przygotowanie i nadzér nad realizacjg inwestycji sportowych wspoéftfinansowanych przez Samorzad
Wojewddztwa;
przygotowywanie, wdrazanie, rozliczanie oraz promocja projektéw i przedsiewzie¢ sportowych, w tym
projektow systemowych, wspétfinansowanych ze srodkéw europejskich,
wspotpraca z partnerami projektowymi, samorzgdami lokalnymi, instytucjami, organizacjami oraz innymi
podmiotami wspierajgcymi realizacje projektéw sportowych wspétfinansowanych ze srodkéw europejskich,
przygotowanie i realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych realizowanych projektow,
gromadzenie informacji na temat dobrych praktyk dotyczacych realizacji projektdw z zakresu sportu i kultury
fizycznej, stosowanych przez inne jednostki dziatajgce w tym obszarze, rowniez na terenie innych
wojewodztw oraz panstw Unii Europejskiej,
ewaluacja i monitoring realizowanych projektéw sportowych wspoétfinansowanych ze srodkéw europejskich
koordynacja dziatan z zakresu sportu i turystyki realizowanych przez inne departamenty.

DEPARTAMENT SPRAW SPOLECZNYCH

LIDER 18: DYREKTOR DEPARTAMENTU SPRAW SPOtECZNYCH

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadarn Departamentu Spraw Spotecznych
nalezy:

opracowanie kierunkdw i realizacja polityki spotecznej kreowanej przez Samorzad Wojewddztwa;
wspotdziatanie z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami oraz wykonywanie zadan wynikajacych
z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

prowadzenie spraw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych w ramach otwartych konkurséw ofert oraz/lub
z pominieciem otwartego konkursu ofert (w trybie uproszczonym) organizacjom i podmiotom prowadzgcym
dziatalnos¢ pozytku publicznego, w zakresie wsparcia:

- dzieci i mtodziezy zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- 0s0b przewlekle chorych,

- aktywizacji senioréw,

- funkcji rodzicielskich oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- dziatalnosci adopcyjnej osrodkéw niepublicznych,

- dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

- dziatalnosci i rozwoju organizacji pozarzgdowych;

inicjowanie i koordynowanie dziatan zmierzajgcych do opracowywania przez jednostki organizacyjne oraz
pracownikow departamentu programéw z zakresu polityki spotecznej, prorodzinnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej;

realizacja projektu pn. ,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu na terenie wojewddztwie kujawsko-
pomorskiego”;

realizacja i monitorowanie Programow wojewddzkich z zakresu ekonomii i polityki spotecznej;
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e nadzér nad funkcjonowaniem osrodkédw adopcyjnych w wojewddztwie oraz nad jednostkami organizacyjnymi
wojewddztwa w zakresie polityki spotecznej, wsparcia rodziny i rynku pracy;

e koordynowanie i inicjowanie dziatan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych;

e realizacja dziatan w zakresie ochrony konsumentéw;

e obstuga organizacyjno-techniczna i kancelaryjna Wojewddzkiej Spotecznej Rady do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych, Wojewddzkiej Rady ds. Polityki Senioralnej przy Marszatku Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, Rady Konsultacyjnej ds. Ochrony Konsumentow przy Marszatku Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego i Wojewddzkiej Rady Pozytku Publicznego;

e koordynacja i wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie polityki spotecznej, prorodzinnej
i rynku pracy;

e monitorowanie i przeciwdziatanie negatywnym skutkom wystepowania przemocy w rodzinie, w tym
negatywnym skutkom alternatywnych zjawisk religijnych i spotecznych;

e konsultowanie projektéw zmian w przepisach prawa, wytycznych instytucji zarzadzajacych programami
operacyjnymi itp., niezbednych do poprawy warunkéw wdrazania i realizacji programéw w zakresie polityki
spotecznej;

e wspotdziatanie z organami administracji panstwowej w zakresie zadan realizowanych przez Departament;

e przygotowywanie opinii w zakresie dotyczgcym wyrazania zgody na wydzierzawianie, wynajmowanie lub
uzyczanie, na okres powyzej 3 lat, majatku trwatego przekazanego w trwaly zarzad jednostkom
organizacyjnym, z ktérymi wspodtpracuje.

Departament Spraw Spotecznych swiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o swiadczonych przez

Departament ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT SRODOWISKA

LIDER 19: DYREKTOR DEPARTAMENTU SRODOWISKA

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu Srodowiska

nalezy w szczegdlnosci:

e opracowywanie programow i koncepcji zrownowazonego rozwoju w zakresie ochrony srodowiska, zasobdéw
przyrody, gospodarki wodnej, rekultywacji wéd, reintrodukcji gatunkdw, zwiekszenia lesistosci i zadrzewien,

e opracowywanie i aktualizacja programu ochrony sSrodowiska oraz planu gospodarki odpadami dla
wojewddztwa,

e  sprawy zwigzane z funkcjonowaniem parkow krajobrazowych na terenie wojewddztwa.

e  sprawy zwigzane z wydawaniem decyzji w zakresie korzystania ze srodowiska, w tym pozwolen zintegrowanych
dla instalacji mogacych powodowac znaczne zanieczyszczenie poszczegdlnych elementédw przyrodniczych albo
Srodowiska jako catosci,

e prowadzenie spraw, wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie postepowania z odpadami wynikajgcych
z przepiséw prawa.

® prowadzenie wojewddzkiej bazy danych o wytwarzanych odpadach i sposobach gospodarowania nimi, a takze
wojewodzkiej bazy danych o podmiotach korzystajacych ze srodowiska,

® prowadzenie Rejestru podmiotéw wprowadzajgcych produkty, produkty w opakowaniach i gospodarujacych
odpadami,

e sprawy dotyczace optat za korzystanie ze Srodowiska,

o  kontrola podmiotéw korzystajacych ze srodowiska,

® prowadzenie publicznie dostepnego wykazu informacji o Srodowisku, udzielanie informacji o Srodowisku,

przygotowywanie wnioskdow o dofinansowanie zadan ze Srodkéw Wojewddztwa, srodkéw zewnetrznych,
w tym WFOSIGW i NFOSIGW oraz realizacja zadan,

prowadzenie spraw w zakresie prawa towieckiego i ochrony zwierzat wolno zyjgcych, w tym ryb,
prowadzenie spraw dotyczgcych programéw ochrony srodowiska przed hatasem,

prowadzenie spraw zwigzanych z programami ochrony powietrza,

prowadzenie spraw dotyczgcych tworzenia obszaréw ograniczonego uzytkowania,

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem stref przemystowych,

prowadzenie spraw zwigzanych z obszarami chronionego krajobrazu,

prowadzenie spraw zwigzanych z edukacjg ekologiczng,
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prowadzenie wojewddzkiego rejestru wyrobdw zawierajacych azbest,

prowadzenie spraw, wynikajacych z ustawy o recyklingu pojazdow wycofanych z eksploatacji, w zakresie
realizacji zadan Marszatka,

prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach w zakresie realizacji
zadan Marszatka,

prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy o bateriach i akumulatorach w zakresie realizacji zadan Marszatka,
prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi
w zakresie realizacji zadan Marszatka,

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong terendw zieleni i zdarzen, o ktérych mowa w art. 90 ust. 2 ustawy
z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,

przygotowywanie opinii w zakresie dotyczagcym wyrazania zgody na wydzierzawianie, wynajmowanie lub
uzyczanie, na okres powyzej 3 lat, majatku trwatego przekazanego w trwaly zarzad jednostkom
organizacyjnym, z ktérymi wspotpracuje.

W strukturze Departamentu Srodowiska funkcjonuje Geolog Wojewddzki, do zakresu dziatania ktérego
nalezy realizacja zadan zapisanych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze (Dz.
U.z2017 r., poz. 2126 i Dz.U. z 2018 r. poz. 1563.).

Departament Swiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantow. Informacje o swiadczonych przez
Departament ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,Procedury zatatwiania
spraw”.

DEPARTAMENT WDRAZANIA REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO

LIDER 20: DYREKTOR DEPARTAMENTU WDRAZANIA REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu Wdrazania
Regionalnego Programu Operacyjnego nalezy w szczegélnosci:

organizacja naboréw projektédw wspétfinansowanych ze $rodkéw EFRR i EFS w ramach RPO WKP 2014-2020;
organizacja i przeprowadzenie procesu wyboru projektéw do dofinansowania ze srodkéw EFRR i EFS, w tym
wspotpraca z ekspertami zewnetrznymi, w ramach RPO WK-P 2014-2020;

przygotowywanie umow oraz decyzji dotyczacych dofinansowania wybranych projektéw wspoétfinansowanych
ze srodkéw EFRR i EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020;

obstuga finansowa realizowanych projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw EFRR i EFS w ramach RPO WK-P
2014-2020, w tym weryfikacja formalna, merytoryczna i rachunkowa wnioskéw o ptatnosc;

prowadzenie monitoringu finansowej oraz rzeczowej realizacji projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw EFRR
i EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020;

monitorowanie zgodnosci ponoszonych wydatkéw z zasadami kwalifikowalnosci w zakresie EFRR i EFS

w ramach RPO WK-P 2014-2020;

obstuga przeptywoéw finansowych w zakresie EFRR i EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020, w tym prowadzenie
ewidencji ptatnosci na rzecz beneficjentdw, przygotowywanie dyspozycji wyptaty Srodkdéw i zlecen ptatnosci;
weryfikacja postepowan o udzielanie zaméwien publicznych w ramach RPO WK-P 2014-2020;

wykrywanie nieprawidtowosci, sporzadzanie i przekazywanie informacji o wykrytych nieprawidtowosciach

w ramach RPO WK-P 2014-2020;

sporzadzanie decyzji o zwrocie srodkéw oraz odzyskiwanie kwot nienaleznie pobranych lub wyptaconych

w nadmiernej wysokosci zgodnie z ustawg o finansach publicznych w ramach RPO WK-P 2014-2020;
reprezentowanie Instytucji Zarzadzajgcej RPO WK-P przed: sadami polskimi w sprawach dotyczacych dziatania
Instytucji Zarzagdzajacej RPO WK-P; organem drugiej instancji w postepowaniu administracyjnym; naczelnym
organem administracji publicznej w rozumieniu Kpa w okresie programowania 2014-2020 w zakresie zgodnym

z zadaniami Departamentu;

sporzgdzanie materiatdw do sprawozdan okresowych j rocznych z realizacji RPO WK-P 2014-2020 na potrzeby
Departamentu Funduszy Europejskich;

sporzadzanie sprawozdan o udzieleniu pomocy publicznej w ramach RPO WK-P 2014-2020;

wdrazanie i monitorowanie zalecen i rekomendacji z przeprowadzonych kontroli instytucji zewnetrznych,
audytéw oraz ewaluacji w Departamencie;

sporzadzanie informacji na potrzeby prowadzonych kontroli krzyzowych w ramach RPO WK-P 2014-2020;
sporzadzanie i przekazywanie do Departamentu Funduszy Europejskich informacji niezbednych do
przygotowania poswiadczenia i deklaracji wydatkéw w ramach RPO WK-P 2014-2020;
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przygotowanie raportow i zestawien dotyczacych nieprawidtowosci w ramach RPO WK-P 2014-2020;
prowadzenie audytéw danych zawartych w SL (2014-2020) oraz administracja merytoryczna baz danych;
sporzadzanie informacji i dokumentow nt. stanu wdrazania RPO WK-P 2014-2020 w zakresie zgodnym
z zadaniami Departamentu;

udziat w opiniowaniu projektéw dokumentéw stanowigcych system wdrazania RPO WK-P 2014-2020;

udzielanie informacji wnioskodawcom/beneficientom w zakresie zadan Departamentu oraz udziat
w szkoleniach dla wnioskodawcéw/beneficjentéw w ramach RPO WK-P 2014-2020;

petnienie funkcji Instytucji Posredniczacej Komponentu Regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
lata 2007-2013 oraz wspétpraca z Instytucjg Zarzadzajacg PO KL i Instytucjami Posredniczacymi Il stopnia PO KL
2007-2013;

koordynacja ogodlna zadan zwigzanych z zamykaniem pomocy i rozliczeniem koficowym komponentu
regionalnego PO KL 2007-2013;

koordynacja ogdlna zadan zwigzanych z zakoriczonym RPO WK-P 2007-2013;

koordynacja i nadzér nad realizacjg Dziatania 2.5 i 3.4 w ramach ZPORR;

udziat w opiniowaniu projektéw dokumentéw stanowigcych system wdrazania RPO WK-P 2021-2027.”

Wszelkie potrzebne informacje o konkursach prowadzonych w ramach RPO WK-P jak i wzory dokumentdw znajda
sie na stronie www.mojregion.eu.

DEPARTAMENT WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWE)

LIDER 21: DYREKTOR DEPARTAMENTU WSPOtPRACY MIEDZYNARODOWE)

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu

Wspotpracy Miedzynarodowej nalezy w szczegdlnosci:

koordynacja realizacji zadan wynikajgcych z podpisanych porozumien o wspoétpracy zagranicznej;
pozyskiwanie i aktualizowanie informacji o sytuacji w regionach partnerskich;

ksztattowanie pozytywnego wizerunku wojewddztwa, w tym na forum instytucji europejskich poprzez kontakty
robocze z przedstawicielami regionéw partnerskich;

wspotpraca z placowkami dyplomatycznymi;

ustalanie priorytetdw i realizacja wspoétpracy zagranicznej Wojewddztwa oraz inicjowanie dziatan z nig
zwigzanych;

zapewnienie organizacyjnej, medialnej i protokolarnej obstugi oficjalnych wizyt zagranicznych;

przygotowywanie projektéw umoéw i porozumierr miedzyregionalnych oraz porozumied o wspdtpracy
zagranicznej, a takze koordynacja i monitoring oraz ewaluacja realizacji wynikajgcych z nich zadan;

koordynacja wspétpracy miedzynarodowej w ramach krajowych programéw operacyjnych oraz innych
programoéw i inicjatyw Komisji Europejskiej;

nadzdér nad funkcjonowaniem Biura Regionalnego w Brukseli;

prowadzenie dziatan informacyjnych przez Biuro Regionalne w Brukseli;

e wspotpraca Biura Regionalnego w Brukseli z unijnymi instytucjami w zakresie wsparcia zadan podjetych
i realizowanych przez wtadze samorzadu wojewddztwa.

e Przygotowywanie planéw finansowych Biura Regionalnego w Brukseli.

DEPARTAMENT ZDROWIA

LIDER 22: DYREKTOR DEPARTAMENTU ZDROWIA

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Zdrowia nalezy;

prowadzenie spraw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych w ramach otwartych konkurséw ofert oraz/lub
z pominieciem otwartego konkursu ofert (w trybie uproszczonym) organizacjom i podmiotom prowadzgcym
dziatalnos¢ pozytku publicznego, w zakresie wsparcia:

- przeciwdziatania uzaleznieniom;
- ochrony i promocji zdrowia;

przygotowywanie opracowan i analiz oraz podejmowanie dziatan w celu wypracowania nowych rozwigzan
organizacyjno-prawnych w zakresie promocji i ochrony zdrowia, oraz przeciwdziatania uzaleznieniom;
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e prezentowanie Zarzadowi oraz Sejmikowi raportow z dziatalnosci departamentu oraz jednostek
organizacyjnych wojewddztwa w promocji i ochrony zdrowia oraz przeciwdziatania uzaleznieniom;

e inicjowanie i koordynowanie dziatarh zmierzajacych do opracowywania przez jednostki organizacyjne projektéw
wtasnych w obszarze ochrony zdrowia, ze szczegélnym uwzglednieniem programoéw wspoétfinansowanych ze
Srodkéw Unii Europejskiej;

o monitoring sytuacji finansowo-ekonomicznej i zatrudnienia w s.p.z.0.z. oraz sporzadzanie analiz, ocen
finansowo-ekonomicznych i programoéw naprawczych;

e nadzér nad samodzielnymi publicznymi zaktadami opieki zdrowotnej (dalej s.p.z.0.z), dla ktérych Samorzad
Wojewddztwa jest organem tworzacym, w tym prowadzenie spraw dotyczgcych zmian wierzycieli, wyrazenia
zgody na zbywanie, wydzierzawienie, wynajmowanie lub uzyczenie aktywow trwatych s.p.z.0.z., a takze na ich
wnoszenie do spotek kapitatowych oraz fundacji; tworzenia, przeksztatcania, faczenia lub likwidacji s.p.z.0.z.;
nadawania statutow i zmian do statutéow s.p.z.0.z.; powotywania i odwotywania dyrektoréw s.p.z.0.z. oraz
przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko kierownika, przyznawania nagrody rocznej
dyrektorom s.p.z.0.z. powotywania i odwotywania rad spotecznych s.p.z.0.z;

e  zatwierdzanie sprawozdan finansowych s.p.z.0.z,;

e nadzér merytoryczny, w tym udziat na wniosek departamentu wtasciwego ds. nadzoru wtascicielskiego
w prowadzeniu spraw dotyczacych nastepujgcych spétek z udziatem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

- Kujawsko-Pomorskie Inwestycje Medyczne Sp. z 0. 0. w Toruniu,
- Uzdrowisko Ciechocinek S.A. w Ciechocinku,
- Zaktad Sprzetu Ortopedycznego i Rehabilitacyjnego sp. z 0. 0. w Bydgoszczy;

e prowadzenie nadzoru i zlecanie kontroli nad wykonywaniem badan lekarskich w zakresie medycyny
transportu;

e zapewnienie realizacji postanowienia sagdowego o przyjeciu do szpitala psychiatrycznego, osoby o ktérej mowa
w art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1878), w tym
odptatnego transportu sanitarnego;

e kreowanie regionalnej polityki zdrowotnej oraz realizowanie wojewddzkich programow polityki zdrowotnej;

e realizacja zadan zwigzanych ze stuzbg medycyny pracy;

e prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i finansowaniem stazu podyplomowego lekarzy i lekarzy
dentystow;

e prowadzenie spraw obronnych w zakresie stuzby zdrowia;

e realizowanie wojewddzkiego programu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz
wojewodzkiego programu przeciwdziatania narkomanii;

e prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen podmiotom leczniczym na prowadzenie leczenia
substytucyjnego osdb uzaleznionych;
e udziat w opiniowaniu projektéw dokumentéw stanowigcych system wdrazania RPO 2014-2020;
e prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na hurtowg sprzedaz napojéw alkoholowych do 18%
zawartosci.

Departament Zdrowia $wiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o s$wiadczonych przez
Departament ustugach zamieszczone sg na bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,,Procedury zatatwiania spraw”.

WYDZIAL CERTYFIKACIJI RPO

LIDER 23: DYREKTOR WYDZIAtU CERTYFIKACJI REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO

e petnienie przez Wydziat Certyfikacji Regionalnego Programu Operacyjnego, nadzorowanego przez Dyrektora
Wydziatu funkcji Instytucji Certyfikujgcej w ramach Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

e sporzadzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnioskdw o ptatnosé¢ i poswiadczanie, ze wynikajg one
z wiarygodnych systemow ksiegowych, sg oparte na weryfikowalnych dokumentach potwierdzajacych i byty
przedmiotem weryfikacji przeprowadzonych przez 1Z;

e sporzadzanie zestawienia wydatkow, o ktérym mowa w art. 63 ust. 5 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratom) Nr 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych
majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii, zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr
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1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014
i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012;

e poswiadczanie kompletnosci, rzetelnosci i prawdziwosci zestawienia wydatkow oraz poswiadczenie, ze wydatki
ujete w tym zestawieniu sg zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa oraz zostaly poniesione w zwigzku
z operacjami wybranymi do finansowania zgodnie z kryteriami majgcymi zastosowanie do RPO WK-P 2014-
2020 i zgodnymi z obowigzujgcymi przepisami prawa.

WYDZIAt ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PARTNERSTWA PUBLICZNO-PRAWNEGO

LIDER 24: NACZELNIK WYDZIAtU ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PARTNERSTWA PUBLICZNO-PRAWNEGO

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wydziat Zamdéwien Publicznych i Partnerstwa
Publiczno-Prawnego realizuje:

e prowadzenie procedur zamdéwien publicznych wraz z gromadzeniem i przechowywaniem dokumentacji na
roboty, dostawy i ustugi dla Wojewddztwa, Urzedu oraz na polecenie Zarzagdu lub Marszatka dla jednostek
organizacyjnych Wojewddztwa zgodnie z ustawg Prawo zamodwien publicznych, uchwatami Zarzadu
i zarzadzeniami Marszatka.

e wspdtpraca oraz prowadzenie spraw wraz z gromadzeniem i przechowywaniem dokumentacji z zakresu
partnerstwa publiczno-prawnego

WYDZIAt KOORDYNACII RLKS

LIDER 25: DYREKTOR WYDZIAtU KOORDYNACIJI RLKS

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Wydziatu Koordynacji RLKS

nalezy:

e wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi, w szczegdlnosci lokalnymi grupami dziatania, jednostkami
administracji rzgdowej, samorzadami gminnymi i powiatowymi, samorzgdem rolniczym, spoteczno—
zawodowymi organizacjami rolniczymi oraz zwigzkami branzowymi w zakresie monitorowania oraz
rozwigzywania problemow rolnictwa i obszaréw wiejskich, a takze budowania struktur partnerstwa lokalnego
i regionalnego;

e koordynacja dziatan zwigzanych z polityka terytorialng i operacji realizowanych w ramach wdrazania RLKS na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego;

e zadania zwigzane z realizacjg umow ramowych z lokalnymi grupami;

e ocena prawidtowosci wyboru dokonanego przez lokalne grupy dziatania w ramach konkurséw ogtoszonych
w obszarze RPO WK — P 2014-2020, z wytaczeniem projektdw grantowych;

e nadzér nad lokalnymi grupami dziatania wynikajgcy z ustawy Prawo o Stowarzyszeniach;
e udostepnianie lokalnym grupom dziatania materiatéw, informacji i interpretacji niezbednych do prawidtowej
realizacji instrumentu RLKS;

e organizowanie spotkan, szkolen oraz konferencji w obszarze tematyki rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé.

Wydziat $wiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o swiadczonych przez Wydziat ustugach
zamieszczone sg na www.bip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,Organizacje pozarzgdowe” = ,RLKS”.

WYDZIAt KONTROLI

LIDER 26: DYREKTOR WYDZIAtU KONTROLI

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do zadan
Wydziatu Kontroli nalezy:

e przeprowadzanie kontroli wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz jednostek lub
podmiotéw podlegajgcych kontroli na mocy przepiséw prawa;

e  koordynacja wspotdziatania z wiasciwymi komisjami Sejmiku oraz organami kontroli panstwowej w zakresie
dziatalnosci kontrolne;j;

e gromadzenie dokumentacji pokontrolnej;
e monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych.

Wydziat Kontroli nie realizuje bezposrednich ustug dla ludnosci.
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BIURO RADCOW PRAWNYCH

LIDER 27: KIEROWNIK BIURA RADCOW PRAWNYCH

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego oraz Regulaminem wewnetrznym Biuro Radcéw

Prawnych prowadzi:

e obstuge prawng posiedzen Zarzagdu Wojewddztwa oraz cztonkdéw Zarzadu w czasie sesji Sejmiku Wojewddztwa;

e udzielanie porad, konsultacji lub opinii prawnych;

e zastepstwa procesowe Wojewddztwa lub Urzedu Marszatkowskiego w postepowaniach rozpoznawczych

i egzekucyjnych;

e ewidencjonowanie umdw, porozumien;

e ewidencje spraw cywilnych, wtasnych i zakresu prawa pracy;

e ewidencje skarg do wojewddzkiego sadu administracyjnego;

e monitorowanie zmian zachodzacych w prawie i informowanie o nich dyrektoréw departamentéw.

ZAPISY ZWIAZANE Z PROCESEM

NAZWA

MIEJSCE PRZECHOWYWANIA

OKRES
PRZECHOWYWANIA

ODPOWIADA

= dokumentacja
biurowa - akta
spraw’,

= elektroniczny
system obiegu
dokumentéw.

Biuro Podawczo-Kancelaryjne,

sekretariaty Cztonkéw
Zarzadu Wojewodztwa.

odpowiedni do obstugi
obiegu dokumentu.

departamenty Urzedu.

Do 1 roku, jezeli
odrebne przepisy
nie stanowig inaczej.

= Pracownik

—zgodnie

z zakresem czynnosci
lub nadanymi
uprawnieniami.

= elektroniczny
system KSAT 2000
finansowo-
ksiegowy.

Departament Finanséw.

odpowiedni do obstugi
dokumentu.

= Pracownik

—zgodnie z zakresem
czynnosci lub
nadanymi
uprawnieniami.

= centralne rejestry
kancelaryjne.

Kancelaria Sejmiku.

Na okres kadencji
Sejmiku Woj. — 4 lata.

Departament Organizacyjny.

Do 1 roku, jezeli
odrebne przepisy
nie stanowig inacze;j.

= Pracownik

—zgodnie z zakresem
czynnosci.

= rejestry umow.

Biuro Radcéw Prawnych

pisemnie upowaznione
departamenty Urzedu.

Do 1 roku, jezeli
odrebne przepisy
nie stanowig inaczej.

= Pracownik

—zgodnie z zakresem
czynnosci.

! Dokumentacja biurowa (akta spraw) — zgodnie z § 3 ust. 9 Instrukcji kancelaryjnej dla organéw samorzadu
wojewddztwa obejmuje - pisma, dokumenty, notatki, formularze, plany, fotokopie, rysunki itp. zawierajgce

dane, informacje, ktére byty, sg lub mogg by¢ istotne przy rozpatrywaniu danej sprawy,
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= dokumentacja
biurowa - akta
spraw’,

= kopia zawartosci
systemu MDok,

= kopia zawartosci
systemu KSAT 2000

= centralne rejestry
kancelaryjne,

= rejestry umow.

= Archiwum Zaktadowe. = Po uptywie 1 roku
lub po okresie
przechowywania
w innych komadrkach
organizacyjnych
wskazanym w
przepisach
szczegoblnych.

= Pracownik do ktorego
obowigzkow nalezy
prowadzenie
archiwum
zaktadowego.

= dokumentacja
niejawna (poufna,
zastrzezona, tajna).

= Departament Organizacyjny = Przez okres
- Kancelaria Dokumentéw obowigzywania klauzuli
Niejawnych. tajnosci.

= Petnomocnik ds.
Ochrony Informacji
Niejawnych.

DOKUMENTY ZWIAZANE Z PROCESEM/KRYTERIA ZGODNOSCI

Lp.

WYSZCZEGOLNIENIE

DOTYCZY ZAKRESU

AKTY ZEWNETRZNE — KLUCZOWE DLA WCZYSTKICH KOMOREK ORGANIZACYJNYCH.

1.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.

Ustawa Kodeks pracy.

Ustawa Kodeks cywilny.

Ustawa Kodeks postepowania cywilnego.

Ustawa Kodeks postepowania administracyjnego.

Ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Ustawa o samorzadzie wojewddztwa.

Ustawa o pracownikach samorzgdowych.

O P |N | s~ wWw N

Ustawa o pracownikach urzedow panstwowych.

[Eny
°©

Ustawa o dostepie do informacji publicznej.

[y
=

Ustawa o ochronie danych osobowych.

12.

Ustawa o ochronie informacji niejawnych.

WSZYSTKIE
DEPARTAMENTY
URZEDU
MARSZAtKOWSKIEGO

AKTY ZEWNETRZNE — KLUCZOWE DLA POSZCZEGOLNYCH DEPARTAMENTOW.

13, Ustawa Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw i sejmikéw
wojewodztw.

14, Ustawa z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw.

15. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

16. Ustawa o orderach i odznaczeniach.

17. Ustawa o zbidrkach publicznych.

18. Ustawa Prawo prasowe.

19. Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

20. Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

91, Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

22. Ustawa o finansach publicznych.

23. Ustawa Prawo zamdwien publicznych.

24. Ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych.

DEPOARTAMENTY
URZEDU
MARSZAtKOWSKIEGO
ZGODNIE Z ZAKRESEM
WYKONYWANYCH
ZADAN
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25. Ustawa o rachunkowosci.

26. Ustawa o podatku od towarow i ustug.

27. Ustawa o podatkach i optatach lokalnych.

28. Ustawa o podatku dochodowym od oséb fizycznych.

29. Ustawa Ordynacja podatkowa.

30. Ustawa o kulturze fizycznej.

31. Ustawa Karta Nauczyciela.

32. Ustawa o sporcie kwalifikowanym.

33. Ustawa o systemie oswiaty.

34, Ustawa o pomocy spotecznej.

35. Ustawa o gospodarce nieruchomosciami.

36. Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym.

37. Ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

38. Ustawa o muzeach.

39. Ustawa o ochronie zabytkdw i opiece nad zabytkami.

40. Ustawa o bibliotekach.

41. Ustawa o Narodowym Planie Rozwoju.

42, Ustawa o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem s$rodkdéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

43. Ustawa Prawo bankowe.

44, Ustawa o podatku dochodowym od oséb prawnych.

45. Ustawa o specjalnych strefach ekonomicznych.

46. Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

47. Ustawa o ustugach turystycznych.

48. Ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

49. Ustawa Prawo o ruchu drogowym.

50. Ustawa o kombatantach.

51. Ustawa Prawo energetyczne.

52. Ustawa o Strazy Graniczne;.

53. Ustawa o drogach publicznych.

5. Ustawa o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji
w zakresie drog publicznych.

55. Ustawa o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;.

56. Ustawa o transporcie drogowym.

57. Ustawa o transporcie kolejowym.

58. Ustawa Prawo ochrony srodowiska.

59. Ustawa o ochronie gruntéw rolnych i lesnych.

60. Ustawa o rejestracji i ochronie nazw i oznaczen produktéw rolnych i srodkow
spozywczych oraz o produktach tradycyjnych.

61. Ustawa o rybactwie $rodlgdowym.

6. Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania

publiczne.
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63. | Ustawa Prawo wodne.

6a. Ustawa o uruchamianiu srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej
przeznaczonych na finansowanie wspdlnej polityki rolnej.

65. Ustawa o finansowaniu wspdlnej polityki rolnej.

66. Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii.

67. Ustawa Prawo spotdzielcze.

68. Ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

69. Ustawa o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu Panstwa.

70. Ustawa o ochronie zwierzat.

71. Ustawa o ochronie przyrody.

72. Ustawa o odpadach.

73, Ustawa o wprowadzeniu ustawy — Prawo ochrony $rodowiska, ustawy
o odpadach oraz o zmianie niektdrych ustaw.

74. Ustawa Prawo budowlane.

75. Ustawa Kodeks rodzinny i opiekunczy.

76. Ustawa Kodeks postepowania karnego.

77. Ustawa Kodeks wykroczen.

78. Ustawa o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych.

79. Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego.

30, Ustawa o pomocy publicznej i restrukturyzacji publicznych zaktadéw opieki
zdrowotne;j.

81. Ustawa Kodeks spotek handlowych.

82. Ustawa o dziatalnosci leczniczej.

83. Ustawa o Paistwowym Ratownictwie Medycznym.

84. Ustawa i infrastrukturze informacji przestrzenne;.

85. Ustawa — Prawo geodezyjne i kartograficzne.

86. Rozporzadzenia wydane na podstawie ustaw.

87. Uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

88. Uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

89. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe

90, U:<,ta'wa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe

91, Ustawa o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego

9. Ustawa o wspieraniu rozwoju sektora rybackiego z udziatem Europejskiego
Funduszu Rybackiego
Ustawa o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem s$rodkow

93. Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

94, Ustawa o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

95. Ustawa o zatrudnieniu socjalnym

96. Ustawa o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu i oséb

97. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
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98. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
99. Ustawa o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
100. | Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
101. | Zarzadzenia Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Inne akty normatywne, ustawy kompetencyjne oraz dokumenty wskazane na
102. | stronie  www.kujawsko-pomorskie.pl/bip.kujawsko-pomorskie.pl  zwigzane

z zakresem wykonywanych zadan.
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