UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Przedmiotem regulacji jest zaopiniowanie przez ghraNojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego zmiany planu finansowego Galerii Szj\ozownia” w Toruniu, ustalonego
przez dyrektora instytucji z dniem 29 grudnia 20dku.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Podstaw prawry stanowi 8 8 ust.5 statutu Galerii Sztuki ,Wozoa&/niw Toruniu
nadanego uchwaiNr XXXI11/789/09 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomskiego z dnia
27 kwietnia 2009 r. Zgodnie z ww. zapisem ustalprgez dyrektora Galerii plan finansowy
oraz jego zmiany dokonywane wggu roku podlegajw trybie nadzoru zaopiniowaniu przez
Zarzzd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Konsultacje w powyszej sprawie niegsvymagane.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Galeria Sztuki ,Wozownia” w Toruniu jest samedbwy instytucp kultury, ktérej
podstawy gospodarki finansowej jest plan finansowy ustalopyzez dyrektora,
z zachowaniem wysokoi dotacji organizatora. Instytucja dokonata koyekt zwigzku
z otrzymaniem dodatkowychrodkow w ramach dotacji podmiotowe] w wysékd
7 000,00 zt (przyznanych uchwatNr XV/305/15 Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawieamyibudetu wojewddztwa na rok
2015). W zwazku z zapisami wprowadzonymi ustaw 5 sierpnia 2015 r. (0 zmianie ustaw
regulugcych warunki dospu do wykonywania niektérych zawodow — Dz. U. z 201poz.
1505) instytucja podwiszyta przychody z tytutu pokrycia amortyzagjodkow trwatych
z otrzymanych dotacji przed 2012 r. oraz dodatkamvdekszyta przychody dotygze
srodkow trwatych otrzymanych nieodptatnie od orgamatazycielskiego. W ramach
planowanych kosztéw instytucja dokonala gwgzenia zuycia materiatdow o kwat
3 019,00 zt, ale zmniejszyta wydatki na energi kwoe 3 630,00 zt. Dodatkowo Galeria
wykazata oszeginasci w ramach ustug obcych w wysckd 4 450,00 zt. Wzrost
w wynagrodzeniach stanowity gtownie nagrody piene dla pracownikéw krodki na
wynagrodzenia bezosobowe i byt on ey dzieki poczynionym oszaexingiciom
spowodowanym dtugotrwatymi absencjami chorobowymgicpwnikéw etatowych. Korekta
w wynagrodzeniach pagneta za soh zmiany w wysokéci sktadek ZUS, ktore ostatecznie
zostaly podwyszone o 200,00 zi. Urealnieniu ulegly zekkoszty amortyzacjsrodkow
trwatych — wzrost o kwet5 125,00 zt oraz pozostatych kosztach wzrost ot&&60,00 zi.
Instytucja wykazuje réwnie naleznosci sporne w formie odpisu aktualiacggo warté¢
nalezenosci oraz odsetek od tej nalesci — zarébwno w formie wzrostu kosztoéw jak
I w ramach tabeli z danymi uzupetreymi o stanie nalaosci. Dokonane zmiany dotygeze
sposobu ksgowania przychodow z tytutu amortyzagjiodkow trwatych spowodowaty
zmiarg wyniku finansowego. Instytucja planuje #ak wzrost srodkdéw piengznych
0 10 000,00 zt.

Zmiana planu finansowego ustalonego przez dyrekealarii z dniem 29 grudnia 2015 r.
I przedstawiona do opinii Zagdowi Wojewddztwa spetnia kryteria zapisane w aZtuStawy
z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (@z2013 poz. 885 z @ga. zm.).

5. Ocena skutkow regulacji:

Pozytywna opinia Zagdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego nie wywotujeitkkbw
finansowych ani merytorycznych zyganych z funkcjonowaniem Galerii. Stanowi jedynie
form¢ nadzoru nad jednostk sektora finansow publicznych podlggtSamoradowi
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.



