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Zalacznik do uchwaty N2/15/16
Zarzadu Wojewodztwa Kujawstk-Pomorskiego
z dnia 13.01.2016 roku

Regulamin pracy Komisji do spraw oceny i wyboru strategii rozwoju lokalnegc

kierowanego przez spoteczrig.

Wykaz skrotow /stownik pojeé

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

BK RLKS —nalezy przez to rozumie Biuro Koordynacji Rozwoju Lokalnego Kierowanegaez
Spotecznét w strukturze Departamentu Spraw Spotecznych i WdrdJrzzdu Marszatkowskieg
Wojewodztwa Kujawskd?omorskiego;

DSSizZ —nalezy przez to rozumieDepartament Spraw Spotecznych i Zdro

DROW —nalezy przez to rozumieDepartament Rozwoju Obszaréw Wiejsk

Ekspert -nalezy przez to rozumieeksperta, o ktérym mowa w art. 49 Ustawy wertiowe;j;
EFSI-nalezy przez to rozumieeuropejskie funduszstrukturalne i inwestycyjn

Komisja —nalezy przez to rozumie Komisje powotara do wyboru strategii rozwoju lokalne
kierowanego przez spoteczso

Karta oceny -nalezy przez to rozumigkarte oceny wniosku o wybér strategii rozwoju lokalne
kierowaneg przez spoteczio;

Konkurs —nalezy przez to rozumie konkurs na wybor strategii rozwoju lokalnego kigamegc
przez spoteczris;

LSR —nalezy przez to rozumiestrateg rozwoju okalnego;

10) Regulamin konkursu Ralezy przez to rozumie Regulamin konkuiu na wybér strategii rozwoj

lokalnego kierowanego przez spotecih

11) RLKS —nalezy przez to rozumieRozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczy

12) Ustawa o0 RLKS -nalery przez to rozumieustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnyr

udziatem lokalngspotecznéci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378

13) Ustawa wdraeniowa —nalery przez to rozumie ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasad:

realizacji programéw w zakresie polityki spéod finansowanych w perspektywie finanso
20142020 (Dz. U. z 2014 poz146 z pé. zm.);

14) Zarzad —nalezy przez to rozumieZarzad Wojewodztwa Kujawsk-Pomorskiego

15) UMWKP —nalezy przez to rozumié Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujaws-Pomorskiego.
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81
Postanowienia ogolne

Zasady oceny i wyboru LSokresla ustawa 0 RLKS oraz Regulamin konkut

. Niniejszy Regulamin oketa skiad,podziat funkcji i zada poszczegdlnych czionkéworganizacg
i tryb pracy zasady wynagradzania eksper oraz zasady przeprowadzania oceny Lpod
wzgledem spetnienia kryteriow wyboru opisanych wagahiku nr 2 do Regulaminu konkurs

3. Komisja dziata zgodnie Regulaminem konkursaraz Regulaminem Komis

4. Organizact pracy Komisji zapewnia K RLKS.

N

82
Sklad Komisii

1. W sktad Komisjiwchodz:
1) przedstawiciele Zagdu;
2)  przedstawiciele ministerstw o ktérych mowa w artis8 4 ustawy o RLKS
3) eksperci powotani przez Zad, spérod kandydatow na ekspertow wytonionych w dro
naboru.
2. Funkcg PrzewodniczcegoKomisji oraz jego zagpcy pénia przedstawiciel Zarzdu.
3. Eksperci dokonugcy cceny LSR stanowi co najmniej jeda trzech skladu Komisji i g
powotywani na zasadach oklenych wart. 49 ustawy wdreniowe;.
4. Zasady naboru kandydatéw na ekspertow dne & w Regulaminie wybol kandydatéw na
ekspertow w ramach konkursu na wybor strategii mawregionalnego kierowanego prz
spoteczné’ stanowigcym zagcznik do Uchwatly nr 43/1509/15 Zadu Wojewddztwa z dnia .
pazdziernika 2015 r.
5. Czlonkowie Komisji mog by¢ wykluczeni ze sladu komisji w sytuaciji, gdy narusa:
postanowienia niniejszego Regulaminu. De¢yajwykreleniu danego cztonka ze skiadu kom
podejmuje Zarad na wniosek Przewodnigzego lub jego zagpcy.

83
Zadania Komisji oraz jej cztonkow

1. Do zada cztonkéw Komisji naley:

1) zapoznanie giz catécia dokumentacji ztoonej przez Wnioskodawco

2) zgtaszanie do sekretarza uwag i zagtizev zakresie ocenianych LS

3) terminowe i rzetelr dokonywanie oceny.SR skladanych w ramach konkursu zgo z
regulaminem konkursu oraz regulaminem pracy kor

4) przygotowanie listy ocenionych LSR wedtug kolejoiowynikajacej z liczby uzyskanyc
punktéw w ramach oceny zgoditbz kryteriami wyboru

5) niezwtocne powiadamianie rzewodnicacego o0 okoliczngciach niemazliwiajacych
podpisanie deklaracji bezstrorseo oraz poufnéci do oceny LSR zimnych w ramacl
konkursu;

6) udziat w szkoleniu organizowanym przez BK RLKS vkrasie zagadniezwigzanych z ocen
LSR;
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7) przestrzeganie postanowieiniejszego Regulaminu z innych dokumentéw programowycl
konkursowych;

8) obowiazkowe stawiennictwo na posiedze Komisji w siedzibie DSSiZ w przypadku wezwal
przez Przewodniezego, z zastrzeniem przypadku opisanego85ust. 2

Do zada Przewodniczcego Komisji naley w szczegolnéci:

1) organizacja pracy Komisji umnabwiajaca poufnéé i bezstronné procesu oceny ore
zobownzanie czionkow Komisji do obligatoryjnego przesgamic zasady poufrii
i bezstronnéci;

2) nadzér nad zgodrdoia pracy Komisji z regulaminem konkuii niniejszym Regulaminer

3) kierowanie pracami Komis

4) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Kon

5) zatwierdzanie protokotéw z prac Komi

6) wyznaczanie miejsca i terminu posiedzenia lub pzseKomisji;

7) zapewnienie braku ingerencji z zestnz w dokonywam ocerg przez podmioty niebigce w
niej udzialu, w tym przeciwdzialanie ewentualnymolpesm wywierania naciskow
oceniajicych;

8) informowanie cztonkdéw Komisji o bimcych sprawach zwranych z pragKomisji;

9) reprezentowanie Komi wobec podmialw zaangaowanych w spraw

W przypadku nieobecioi Przewodniczcego pracami Komisji kieruje jego Zagta.Zastpca

Przewodniczcego ma takie same uprawnienia i obgaki jak Przewodnicay.

Kazdy cztonek Komisji odpowiada z

1) jakos¢ wykonywanych prez siebie ocen;

2) sporadzenie oceny LSR z zachowaniem zasbezstronnéci i poufnaci;

3) wypetnienie wszystkich wymaganych polKarcie oceny kryteriow wyboru LS

4) przedstawienie wyczerpigego, pisemnego uzasadnienia wystawionej ocenypevwagdnich
miejscachKarty oceny;

5) uzupetnienie brakagych elementéw w przypadku stwierdzenia przez Sakra brakdv
formalnych w Karci oceny;

6) uzupelnieniKarty ocen'w termirie i zakresie wskazanym przez Przewodgiego

7) poinformowanie Przewodnigzego lub Sekretarza o probie wywierania naciskuyseenie
zasady poufr&ei i bezstronnéci;

8) potwierdzenie wlasnecznym podpisem dokonanej przez siebie oceny wni
(w odpowiechiej czsci Karty oceny);

Czlonkowie Komisjj wskazani w82 ust 1 pkt 1 i 2wykonuj swoje zadania w rama

obowiazkéw stizbowych i z tego tytutu nie przystuguje im dodatkowgnagrodzenie

84
Sekretarz Komisiji

Przewodniczcy lub jego zaspca wyznaczasekretarza Komisji oraz jego zgste spacrod
pracownikéw UMWK®P,

Sekretarz lub jego zagica biora udziat w posiedzeniach komisji, lecz nie uczegtniw ocenie
LSR.

Sekretarz oraz jego zapta zobowizani s do podpisaniideklaracji poufnéci (zalacznik nr 1 do
Regulaminu).

Do zada Sekretarza Komisji natg w szczegolngci:

1) przekazywanie cztonkom Komisji informacji o terng@rspotka;

2) sporadzanie protokotu z prac Komis

3) sporadzanie notatek i list obecém z posiedzn Komisji;
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4) przygotowanie dokumentéw zygzranych z ocepLSR;

5) przekazywanie cztonkom Komisji za potwierdzenierbiodu dokumentacji podlegajej
ocenie;

6) przyjmowanie ocenionych wnioskoéw od cztonkow Korini

7) dostarczenie niezkdnych materiatéw cztonkom Koisji;

8) gromadzenie i przechowywanie dokumentacjigzanej z pracami Komis

9) rozprowadzanie i zbieranie podpisan oswiadczeé, o ktérych mowa w 86, ust niniejszego
Regulaminu;

10) kompletowanie dokumentacji zadanej z ocenL.SR oraz archiwizowanidokumentaciji;

11) weryfikacj formalnej poprawngei i kompletndci wypetnionychKart ocenyoraz
sprawdzenie, czy wygbity rozbieznosci w ocenie LSR

12) realizowanie innych zadazleconych przez Przewodnigego Komisji

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach funkekretarzidub zasgpcy sekretarzmoze peiné

Przewodniczcy lub jego zasfpce.

85
Posiedzenia Komisiji

Zawiadomienie cztonkéw o posiedzeniu Komisji iepsfe drog mailows i telefoniczr, na cc
najmniej 7dni kalendarzowych przed ustalonym terminem posipid

W przypadku, gdy cztonek Komisji nie m® wzih¢ udziatu w posiedzeniu, zobayzany jest de
powiadomienia Przewodnigzego o tym fakcie w terminie 3 dni przed terminessipdzenit
Ocena LSR zizonychw ramach prowadzonego konkursu odbywaw siedzibie UMWE-P albo
w innym miejscu uzgodnionym z BK RLKS, w tym zda&

W przypadku, gdy poszczegolni cztonkowie zespotceniajcych nie mog dokonywa oceny
w godzinach pracy UMW-P, dopuszcza simazliwos¢ przekazania indokumentéw w formie
elektroniczneprzez Przewodnigzego/z-ce Przewodniczcego Komisji poza siedzib UMWK-P.
Wszelkie materiaty niezioine do dokonywania oceny znajgsje w BK RLKS.

86
Zasada poufng@ci oraz bezstronndgci

. Wszyscy cztonkowie Komisprzed przysipieniem do oceny LSR, zoboyziani s w obecnéci
Sekretarza podpigsadeklaracg poufngci (zahcznik nr 2 do niniejszego Regulami.
Czionkowie Komisji lrdacy przedstawicielami Zaadu zobowiazani s do podpisanii
oswiadczeniao bezstronngi (zahcznik nr 3 do niniejszego Regulam), natomiast eksperci
oswiadczenieo bezstronngi dla ekspert (zahcznik nr 4 do niniejszego Regulamir
Niepodpisanie deklaracjpoufndgci oraz dwiadczenia o bezstronfm pozbawia cztonka
Komisji mazliwosci oceny LSR.

Czlonkowie Komisji nie mog by¢ zwiazani z podmiotami ubiegagymi sk o wybdor LSF
stosunkiem osobistym lub slbowym, tego rodzajuze mogtoby to wywoté watpliwosci co do
bezstronnéci przeprowadzonych czyn#a.

Czlonek Komisiji, ktéry pozostaje z podmiotem ubjaggm sk o wybor LSR w konkursie w takil
stosunku prawnym lub faktycznym, uzasaciugin watpliwosci co do jego bezstronid, ma
obowiazek poinformowa o tym Przewodniczego.

. W przypadku powziia irformacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczrssi mogcej budzt

uzasadnione wgpliwosci, co do bezstrondoi czionka Komisji, zobowdzany jest on d
niezwtocznego jej zgtoszenia namie Przewodnicxcemu Komisji oraz wylczenia st z dalszegt
uczestnictwav procesie ocen
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5. Doskp do dokumentoéw zwrzanych z ocepmog mieé jedynie osoby uczestnigze w organizac]
konkursu (jeeli zapewnienie dogpu do tych dokumentéw jest uzasadnione wykonywarpnez
damg osole czynnaciami) oraz osoby biace udziat w osiedzeniu Komisiji

6. Informacje o przebiegu i wynikach oceny LSR pod M@dgm spetnienia kryteriow wyboru
okresie miedzy rozpogziem ocenya ogtoszeniem listy ocenionych LSR moly¢ udzielane
wytacznie Przewodniegemu lub jego zagbcy, sekretarzowiraz innym cztonkom Komis

87
Udziat eksperta w ocenie LSR

1. W celu zapewnienia udzu eksperta w ocenie LSR/ojewodztwo podpisuje umanz eksperten
wskazanym w uchwale powotgej sktad Komisji. Zasady wynagradzania ekspe okreslone
w zahczniku nr 5 -wzdér umowy z eksperter

2. Warunkiem Kkorzystania z ustug eksperta jestzesde przez niego $wiadczenia o0 jeg
bezstronnéci oraz deklaracji poufrimi. Oswiadczenia o bezstronfm oraz nieuczestniczeniu
przygotowaniu LSRsktadane s pod rygorem odpowiedzialda karnej, o czym ekspert zost:
pouczony.

3. Ekspert informuje niezwiocznie Przewodnrijcego Komisji o wszelkich okoliczgoiach, ktore
powoduj zmiarg zadeklarowanych wcgeiej cswiadczen woli o ktérych mowa w ust.. W takim
przypadku ekspert zostaje wykluczony z udziatu enee LSR przez przewodnigzgo Komisji

4. Ekspert nie otrzymuje wynagrodzenia w gpsfacych przypadkact

1) w przypadku popetnienia w trak dokonywania oceny bliéw, a w szczegolni:

a) uzasadnieie przeprowadzonej oceny w ramach danego krytérpmdkryterium nie dotycz
ocenianej LSR,

b) przyznana punktacja jest niezgodna z kryteriamiomyl.SR

2) ocena eksperta jest niesamodzi¢

3) w przypadku raacego przekroczeniarminu wyznaczonego do oceLSR,

4) w przypadku naruszenia przez eksperta zasady panilfirtmezstronnéci.

5. W sytuacji, oktorej mowa w ust. pkt. 2 i 4ekspert ma obowrek zaprzestania oceny LSR.
takim przypadku ocena LSR zlecana jest innemu etspe

§8
Procedurawyznaczaniaczionkow Komisji oceniajacych LSR

1. Oceny wstpnej wniosku oraz oceny spetnienia wakéw udzialu w konkursie dokonu
pracownicy BK RLKSoraz DROW na podstawie @£ci A i B Karty ocenystanowicej zahcznik
nr 4 do Regulaminu konkurs

2. Jeeli wniosek uzyskat pozytywnocere weryfikacji wstpnej oraz zostaty spetnione waru
udzialu w Konkursie, organizator przekazuje LSR HKajin ktéra ocenia 4 pod wzgédem
spetnienia kryteriéw wybort

3. Oceny LSR pod wzghem spetnienia kryteriow wybu dokonuje niezalmie dwoch losow
wybranych cztonkéw Komisji, w tym ekspe

4. Czionkowie komisji § zobowhzani wypeiné karty oceny spetniania przez LSR kryteriow wyb
dla kazdej LSR podajc uzasadnienie przyznanej w ramach poszczegolnygieriow wykoru
liczby punktéw oraz ogdlne uzasadnienie oceny LERre zostanie zamieszczone w uchv
0 wyborze LSR.
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Losowanie oceniagych LSR pod wzgdem spetnienia kryteribw wyboru przeprowa
Przewodniczcy Komisji albc jego Zastpca i Sekretarz Komisji albjego zastpca. Na podstawi
przeprowadzonego losowania spamtza s¢ zestawienie ocenigych i przyporadkowanych irr
LSR, ktére jest datzone do protokotu prac Komis

. W przypadku nieobecioi badz wytaczenia cztonka Komisji z oceny Przewodnicy lub jego

Zastpca losowo wyznacza kolejnego ocegiajgo sp&dd obecnych na Posiedzeniu cztonk
Komisji.

89
Tryb pracy Komisji

Komisja pracuje w oparciu o zapisy Reiminu konkursu oraz niniejszego Regulami
uwzgkdniajac przede wszystkim konieczftodotrzymania obligatoryjnych terminéw zyganych
z ocen LSR.

Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodagyzlub jego Zas{pca.

Przed przysipieniem do oceny LSR czitonkov Komisji sa zobowhzani do zapoznania es
z Regulaminem konkursu, dokumentagjpublikowan wraz z ogtoszeniem ww. konkursu
stronach internetowych organizatora oraz z Regulami Komisji. Zapoznanie iz ww.
dokumentami potwierdzane jest namie priez kadego czionka Konsji poprzez zigenie
podpiséw pod tria Regulamin Konkursu oraz Regulaminu Komisiji.

Jezeli wniosek uzyska pozytywny wynik oceny wshe] oraz spetnia warunek udziatu
konkursie, organizat przekazuje LSR Komisji, ktérecztonkowie dokonup oceny LSF pod
wzgledem spetnienia kryteriéw wybor

W przypadku rozbinosci w ocenie spetnienia danego kryterium decydujeos
Przewodniczcego.

810
Sposob oceny i wyboru LSR

Komisja dokonuje wyboru LSR w formie Uchwa

W przypadku, gdy realizacja LSR machyspotfinansowana zgodkdéw wiecej niz jednego EFSI
Komisja, w uchwale o ktorej mowa w ust. 1, wskaZujedusz wiogcy zgodnie z zatznikiem nr
6 do Regulaminu konkurs

Uchwaty Komisji zapadaj zwykla wiekszacia gtoséw, w obecriei co najmniej potowy sktad
Komisji. W przypadku ich réwnej liczby decyduje giBrzewodniczego.

Wyniki oceny zatwierdzaneyprzez Przewodnigzego poprzez podpisarKart ocen.

Na podstawie zatwierdzonych przez Przewodmiego wylikbw oceny Komisja przygotowu
liste ocenionych LSR, zawiergja liczbe punktéw otrzymanych przez poszczegélne LSR

wskazanie wybranych LSR. Po je] podpisaniu przeeWwodnicacego, lista przekazywana je
jako rekomendacja do akceptacji Zaia.

Zarzad zatwierdza w formie uchwaly lisbcenionych LSR

Liste ocenionych LSR umieszcza sia stronie internetowej organizatora konku

Komisja informuje LGD o wyniku wyboru LSR, przespea uchwa¢, o ktérej mowa w ust. :
zawierajca informacg o liczbie punktow otrzymanych w ramach oceny poszczegblhkyyteriéw
wyboru LSR, uzasadnienie tej oceny i pouczenie dimosci wniesienia skarg

Jezeli LSR otrzymata minimaknliczbe punktow, ktérej uzyskanie jest niezine do wyboru LSF
jednake nie otrzynata minimalnej liczby punktéw, ktérej uzyskanietjeiezizgdne do wybort
LSR, okrdélonejdla co najmniej jednego kryteriuw regulaminie konkursu, a slostpne srodki
przeznaczone na realizadgj LSR, uchwata, o ktérej mowa w ust. 1, zawieraniez informacg
0 wyborze LSR pod warunkiem wprowadzenia zmian WRL&pewnigcych otrzymanie v
ramach oceny kalego kryterium wyboru co najmniej minimalnej liczbynktow.
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811
Protokét z posiedzenia Komisiji

1. Po zakdaczeniu oceny. SR ztazonych w ramach konkursu, Sekretarz Komisji zestawipetnione
przez czionkéw komisji formularze kart ocen wypatmjch przez czionkéw Komisji or:
sprawdza oznaczenia ocenianych LSR, podpisy, datyantach ocen wnioskéw o wyboér LSR
nastpnie sporadza na ich podstawie protok6t z oceny LSR wrazczhii uzyskanych prze
poszczegollne LSR punktd

2. Protokot z posiedzenia Komisji spadzany jest w dwéch jednobrzgoiych egzemplarzach i je
podpisywany przez Przewodniego, jego Zagpcg oraz ‘ekretarza.

3. Protokot zawiera w szczegolw:

1) ogtoszenie o konkurs|

2) termin i miejsce posiedzenia (lub kolejnych spatkaramach posiedzenie

3) informacg o powotanym przez Zagd sktadzie Komisji

4) deklaracje poufnizi i bezstronnéci czitonkéw Komisj;

5) liste obecndci cztonkéw Komisji

6) listg LSR przekazanych do ocer

7) opis sposobu wyboricztonkéw poszczegdlnych zespotéw ocequgigh dokonujcych
oceny LSR;

8) karty oceny;

9) wyniki oceny LSR w postaci listy ocenionych LSR wmailoscia przyznanyctpunktow;

10) uchwaly Komisji;
11)  opis zdarzé niestandardowych, ktore zaszty w trakcie posiedzKomisji, zwtaszcza

a) ujawnienie istnigjcego konfliktu intereséw i innych okoliczém odnoszacych sé do
niewlasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestte w Komisji,

b) wywieranie naciskdw na cztionkow Komisji ze strorgob i podmiotow zewgirznych
lub wewrgtrznych,

¢) wykrycie innych nieprawidtowszi/zdarzé majcych wptyw na prag Komisji;
12) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacjazaviej z ocenLSR (karty ocen LSF
oswiadczenia dotycce bezstronni itp.).

4. Do protokotu z posiedzenia Komisji zatzani jest lopia uchwaly Zargdu zatwierdzajcej
regulamin jej dziatania orazwiadczenia czionkdw o zapoznanig gininiejszym regulaminerr

8§12
Postanowienia kacowe

Kazdy z czionkdw Komisji mge zgtosé Przewodniczcemu lub jego zagbcy wniosek ¢
rozpatrzeie nieuregulowanej niniejszym Regulaminem sprawpra®y poddawane dysku:
Komisji mogy by¢ rozpatrywane tate na wniosek Przewodnigzego lub jego Zagpcy.

Zafaczniki do regulamint

1) Zahcznik nr 1 “Wz6r deklaracji poufniei — Sekretarz;

2) Zahcznik nr 2 “Wz6r deklaracji poufnéi — cztonkowie komisji;

3) Zahcznik nr 3 “Wzér gwiadczenia o bezstronrioi;
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4) Zakcznik nr 4 “Wzor gdwiadczenia o kzstronndci (dla eksperta);
5) Zahcznik nr 5 “Wzdr umowy z eksperte!



