MARSZALEK WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKA PRACY (9 ETATOW)

DO SPRAW ROZLICZANIA PROJEKTOW

W ZAKRESIE EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO REGIO NALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA KUJAWSKO — POMORSKIEGO NA LATA 2014-2020
W WYDZIALE WDRA ZANIA PROJEKTOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
W DEPARTAMENCIE WDRA ZANIA REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO
URZEDU MARSZALKOWSKIEGO WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEG O

PLAC TEATRALNY 2, 87-100 TORUN

Oferta nr 21/2020 z dnia 15 lipca 2020 r.

a) wyksztalcenie wisze,

WYMAGANIA b) niekaralné¢ za umyine przesipstwascigane z oskaenia publicznego lub unéine
NIEZB EDNE przestpstwa skarbowe,
¢) nieposzlakowana opinia.
a) wiedza z zakresu administracji samd@wvej,
WYMAGANIA b) wiedza z zakresu wdrania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdd&iyawsko-
DODATKOWE Pomorskiego na lata 2014-2020 wg&Z dotycacej Europejskiego Funduszu Spotecznego,

¢) dobra znajomi@ obstugi komputera (pakiet MS Office),

d) odpowiedzialné, zdolnag¢ planowania i samodzielnej pracy, wysoka kulturabista,
umiejtnos¢ pracy w zespole, otwaid na nowe zadania, wlasna inicjatywa w pracy, gotgwo
uczenia g i aktualizacji wiedzy, komunikatywrd6, analityczne podégie do problemdw.

ZAKRES ZADA N NA
STANOWISKU
PRACY

a) weryfikacja formalna, merytoryczna i rachunkomr@oskow o ptatné w zakresie EFS w ramag
RPO WK-P na lata 2014-2020,

b) wsparcie merytoryczne beneficjentow w zakressvtowej realizacji projektéw i wykonywani
przez beneficjentéw obowzkow w zakresie pogbu rzeczowo — finansowego,

c) obstuga systemow informatycznych w zakresie @F&mach RPO WK-P na lata 2014-2020,
d) prowadzenie spraw zg@anych z przygotowywaniem anekséw i decyzji dodggzh
rozwigzywania umow o dofinansowanie projektéw,

e) sporzdzenie kart zamkacia projektow.

WARUNKI PRACY

a) praca biurowa przy komputerze w budynku przywuSktodowskiej — Curie 73,
b) godziny pracy:

rozpoczcie pracy w godzinach®7— 8°,

zakaiczenie:

w poniedziatki srody, czwartki w godzinach $5— 16°,

we wtorki w godzinach — £6— 179,

w piatki w godzinach — 1% — 140

WYMAGANE
DOKUMENTY

a) podpisany list motywacyjny,

b) podpisanyyciorys zawodowy (CV),

c) kserokopigwiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdegrh wymagany stgpracy oraz
doswiadczenie zawodowe,

d) kserokopie dokumentow potwierdzaych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodopw

e) podpisanedwiadczenia, wedtug wzoréw o posiadaniu przez kaathd

- obywatelstwa polskiego, z zastzeeiem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 liatigp 2008 r
o pracownikach samagdowych,

- petnej zdolnéci do czynndci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publiozimy

- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiemydis za umylne przesipstwo $cigane
z oskagenia publicznego lub undine przesfpstwo skarbowe,

- nieposzlakowanej opinii,

oraz:

- 0 zapoznaniu giz informacj w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, kttaeg
dotycz,

- 0 wyraeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych zgefaww dokumentach sktadanyq

w zwigzku z realizagj procesu rekrutacji.

>



Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert mke&tych kopertactw Punkcie Informacyjno — PodawczymUrzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Taruniu, Plac Teatralny 2, lub przestaa adres:Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego [@partament Organizacyjny Wydziat Kadr 87-100 Drun,
Plac Teatralny 2, z dopiskiem: ,Oferta Pracy nr 21/2020 " w terimeid0 dni od ukazaniacsogtoszenia (liczy sidata stempla
pocztowego).
Oferty, ktére wptyn do Urzdu po terminie oraz bez wymaganydwadcze i podpiséw nie bda rozpatrywane. Dokumenty
sktadane wgzyku obcym nalgy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem nazyk polski.
Kandydaci, ktorych aplikacje spelnity wymagania maine zostan poinformowani telefonicznie o terminie
i miejscu testu wiedzy merytorycznej oraz rozmownakfikacyjnej.
Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczofauletynie Informacji Publicznej Uetlu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego (www.bip.kujawsko-pomorskieqiaz na tablicy informacyjnej w siedzibie gdz, Plac Teatraln
2. Aplikacje, ktore nie spetn@jvymaga formalnych pozostanbez rozpatrzenia.

W miesgcu poprzedzacym dag upublicznienia niniejszego ogloszenia 0 naborzeskamik zatrudnienia 0so6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu prZepi® rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz mdtianiu oséh
niepetnosprawnych byt mzy niz 6%.




