MARSZALEK WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

DYREKTORA KRAJENSKIEGO PARKU KRAJOBRAZOWEGO
URZEDU MARSZALKOWSKIEGO WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

PLAC TEATRALNY 2, 87-100 TORUN

Oferta nr 17/2020 z dnia 1 lipca 2020

WYMAGANIA
NIEZBEDNE

a) wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia na kierunku: architektura krajobrazu, biologia, etnologia,
geografia, geologia, gospodarka przestrzenna, leSnictwo, ochrona dobr kultury, ochrona
srodowiska, ogrodnictwo, rolnictwo lub turystyka i rekreacja,

b) co najmniej pigcioletni staz pracy zawodowej w ochronie przyrody, w tym czteroletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym w ochronie przyrody, w jednostkach badawczo-
rozwojowych, w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe lub w ochronie
srodowiska,

¢) znajomos¢ $rodowiska przyrodniczo-kulturowego Krajenskiego Parku Krajobrazowego,

d) niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia.

WYMAGANIA
DODATKOWE

a) wiedza w zakresie pozyskiwania pozabudzetowych srodkow finansowych,

b) wiedza z zakresu ochrony przyrody, ochrony srodowiska, zamowien publicznych,

€) znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzgdu wojewddztwa i kompetencji jego organdw oraz
przepisow dotyczacych finansow publicznych,

d) znajomos¢ jezykow obcych,

e) dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

f) prawo jazdy kategorii B,

g) umiejetnos¢ organizowania pracy i kierowania zespotem pracownikow, odporno$é na stres,
odpowiedzialno$é, rzetelnos¢, operatywnosc, wysoka kultura osobista.

ZAKRES ZADAN NA
STANOWISKU
PRACY

a) zarzadzanie Krajeniskim Parkiem Krajobrazowym, w tym realizacja zadan przewidzianych dla
dyrektora Parku w Statucie Parku oraz w innych obowigzujacych aktach prawa,

b) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$ciag merytoryczng i administracyjng Parku, w tym nadzér

nad majatkiem Parku i jego ewidencjonowaniem,

¢) prowadzenie wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi
realizujacymi zadania z zakresu ochrony przyrody, zar6wno w kraju jak i za granica,

d) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Parku,

e) zarzadzanie funduszami Parku zgodnie z ich przeznaczeniem,

f) pozyskiwanie §rodkoéw finansowych pozabudzetowych.

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie oraz na terenie Krajenskiego Parku Krajobrazowego.

WYMAGANE
DOKUMENTY

a) podpisany list motywacyjny,

b) podpisany zyciorys zawodowy (CV),

¢) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy oraz
do$wiadczenie zawodowe,

d) kserokopie = dokumentow potwierdzajacych  posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe,

e) podpisane oswiadczenia, wedlug wzoréw, o posiadaniu przez kandydata:

- obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych,

- pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych.

- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysSlne  przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- nieposzlakowanej opinii,

oraz:




- 0 zapoznaniu si¢ z informacja w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktorej dane
dotycza,

- 0 Wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych
w zwiazku z realizacjg procesu rekrutacji.

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie ofert w zamknigtych kopertach w Punkcie
Informacyjno — Podawczym Urz¢du Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w
Toruniu, Plac Teatralny 2, lub przestaé na adres: Urzad Marszalkowski Wojewdodztwa
Kujawsko-Pomorskiego Departament Organizacyjny Wydzial Kadr 87-100 Torun, Plac
Teatralny 2, z dopiskiem: ,,Oferta Pracy nr 17/2020 ” w terminie 10 dni od ukazania si¢ ogloszenia
(liczy si¢ data stempla pocztowego).

Oferty, ktore wptyna do Urzedu po terminie oraz bez wymaganych o$wiadczen i podpisow nie beda
rozpatrywane. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski.

Kandydaci, ktoérych aplikacje spelnity wymagania formalne zostana poinformowani telefonicznie o
terminie i miejscu testu wiedzy merytorycznej oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego (www.bip.kujawsko-pomorskie.pl) oraz
na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu, Plac Teatralny 2. Aplikacje, ktére nie spekniaja
wymagan formalnych pozostang bez rozpatrzenia.

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze, wskaznik
zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.



http://www.bip.kujawsko-pomorskie.pl/

