Zatkycznik nr 5 do Regulaminu prajggo
uchwah Nr 22/972/20

Zarzdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 10 czerwca 2020 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ

DATA WPLYWU WNIOSKU

IMIE | NAZWISKO KANDYDATA
DO NAGRODY

NAZWA INSTYTUCJI/
PODMIOTU ZGLASZAWACEGO
KANDYDATA

IMIE | NAZWISKO OSOBY
WERYFIKUJACEJ

KRYTERIA OCENY FORMALNEJ
(oceny dokonuje departament merytoryczny)

Spetlnia

Lp. Nazwa kryterium ,
Tak Nie

Czy wniosek o przyznanie nagrody jest kompletny:

a) zawiera wszystkie strony i zaizniki okre&lone w Regulaminie

1. konkursu;

b) zostal podpisany i opiegtowany zgodnie z Regulamingm
konkursu?

Czy wniosek o przyznanie nagrody zostateloy w wymaganym

2. terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie?
3 Czy wniosek o przyznanie nagrody zostatelty we widciwej
" | formie tj. na wtdciwym formularzu i w wersji papierowej?
4 Czy wniosek o przyznanie nagrody zostateloy przez podmiot
" |uprawniony wskazany w Regulaminie konkursu?
5 Czy podmiot uprawniony dokonat zgtoszenia wnioskuroyznanie
" | nagrody zgodnie w limitem okilsnym w Regulaminie konkursu?
6 Czy wniosek o przyznanie nagrody zawiera wymagagguRminem

konkursu 2 rekomendacje?

Czy wniosek o przyznanie nagrody zawiera wiascary podpis
7. |kandydata potwierdzagy jego zgod na zgtoszenie do udziatu w
konkursie?

Czy wniosek o przyznanie nagrody zawiera podpiganez
kandydata zgagna przetwarzanie danych osobowych?

Czy wniosek o przyznanie nagrody zawiera podpiganez
9. |kandydata informagjw zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych?

Czy kandydat spetnia wymagania atome w Regulaminie konkursu:
a) posiada zatrudnienie na stanowisku terapeutyciajego;

10. b) posiada minimum 5-letnie d@iadczenie zawodowe w pracy z
osobami z niepetnosprawseig?
11 Czy kandydat spetnia wymagania dotyoz okresu karencji dla

laureatow okrédonego w Regulaminie konkursu?




UZASADNIENIE / UWAGI
Nalezy wskaza przyczyny skierowania wniosku do poprawy/uzupeniria badz pozostawienia bez rozpatrzenia

WYNIK WERYFIKACJI FORMALNEJ ZAZNACZ X" ,
WEASCIWA ODPOWIELY.

Whniosek nie zawiera brakéw formalnych

Whiosek zawiera braki formalne - skierowany do weni@nia

Whniosek pozostawiony bez rozpatrzenia

""" Data i podpis pracownika Datailpis osoby zatwierdzajej
odpowiedzialnego za weryfikacj

TERMIN NA UZUPELNIENIE BRAKOW FORMALNYCH DO DNIA: ...

WNIOSEK UZUPEENIONY W DNIU: ...,

WYNIK WERYFIKACJI FORMALNEJ PO ZAZNACZ X
UZUPEENIENIU BRAKOW WEASCIWA ODPOWIELE

Whiosek nie zawiera brakéw formalnych

Whniosek pozostawiony bez rozpatrzenia

Data i podpis pracownika Datadpis osoby zatwierdzggej
odpowiedzialnego za weryfikacj




