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I. Wstepne zalozenia procesu opracowania Strategii rozwoju wojewodztwa

Osig przewodnia obecnie obowiazujacej Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego jest modernizacja regionu, rozumiana jako dzialania skoncentrowane na
wybranych dziedzinach, szczegdlnie waznych dla jakosci zycia mieszkancow
I konkurencyjnos$ci wojewddztwa. Ww. modernizacja ma charakter zlozony i dlugotrwaty,
dlatego tez nowa Strategia rozwoju bedzie kontynuacja tej idei, rozpoczete] w 2013 roku.

Proces opracowania nowej Strategii rozwoju bedzie uwzglednia¢ zmieniajaca si¢
Sytuacje spoteczno-gospodarcza regionu oraz zmiany zachodzace w sferze zarzadzania jego
rozwojem wynikajace z nowych uwarunkowan rozwoju catego kraju. Istotne jest odniesienie
si¢ do obecnych, jak i perspektywicznych wyzwan globalizacyjnych oraz priorytetow rozwoju
Unii Europejskiej. W dalszym ciggu nalezy rowniez zwraca¢ uwage na specjalizacj¢ regionu,
wykorzystywanie zidentyfikowanych potencjaléw endogenicznych, a takze tworzenie
sprzyjajacego klimatu do wprowadzania zmian.

Przygotowanie Strategii wynika z art. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 512 z pdzn. zm.) oraz art. 9 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz.1295).
Proces opracowania tego dokumentu zostal odpowiednio zaplanowany, a jego organizacja
opiera¢ si¢ bedzie o zasade jawnosci 1 otwarto$ci. Istotng rolg w jego tworzeniu odegraja
mieszkancy regionu, jst, organizacje pozarzadowe oraz przedstawiciele r6znych Srodowisk
branzowych, dzigki czemu powstanie dokument szeroko spolecznie akceptowany.

II. Zasady prac nad opracowaniem Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego

Opracowanie Strategii rozwoju wojewodztwa odbywac si¢ begdzie zgodnie z nastepujacymi
zasadami:

1) wieloletniego planowania rozwoju - oznaczajaca potrzebe dlugofalowego
planowania rozwoju regionalnego w oparciu 0 Obowigzujgca Strategie rozwoju
z uwzglednieniem zmiennych uwarunkowan i wnioskdw wynikajacych z oceny
dotychczasowych efektow jej realizacji;

2) systematycznej weryfikacji — oznaczajaca uwzglednienie biezacej oceny rezultatow
pojawiajacych si¢ na kolejnych etapach prac zwigzanych z opracowaniem nowej
Strategii;

3) spojnosci — oznaczajacg, ze elementem procesu opracowania nowej Strategii bedzie
analiza istotnych dla rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego celéw zawartych
w dokumentach strategicznych na poziomie europejskim i krajowym, w celu



zapewnienia odpowiedniej harmonizacji planowania rozwoju na wszystkich
poziomach;

4) transparentnosci — oznaczajacg, ze proces opracowania Strategii bedzie prowadzony
w sposOb otwarty wobec obywateli, instytucji 1 organizacji, ktdrzy beda informowani
0 biezacych dziataniach i pracach zwigzanych ze sporzadzeniem Strategii;

5) partnerstwa i partycypacji spolecznej — rozumianymi jako sposob definiowania,
konsultowania i uzgadniania wizji oraz celd6w rozwoju regionu w ramach otwartej
debaty publicznej, przy aktywnej wspoOtpracy wiladz samorzadu wojewodztwa
z podmiotami wymienionymi w szczegolnosci w art. 12 ustawy o samorzadzie
wojewodztwa,  mieszkancami ~ wojewodztwa  oraz  innymi  podmiotami
zaangazowanymi w rozwoj regionu.

III. Zadania organéw samorzadu wojewodztwa przy okreSlaniu Strategii rozwoju
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

W procesie przygotowania Strategii rozwoju wojewodztwa do zadan Zarzadu i Sejmiku
Wojewoddztwa naleze¢ beda w szczegdlnosci:

1. Sejmik Wojewddztwa
1) udziat w opracowaniu projektu Strategii rozwoju wojewodztwa;
2) udziat w konsultacjach spotecznych projektu Strategii rozwoju wojewodztwa;
3) uchwalenie Strategii rozwoju wojewddztwa;
2. Zarzad Wojewddztwa
1) przygotowanie zatozen Strategii rozwoju wojewodztwa;
2) opracowanie projektu Strategii rozwoju wojewodztwa;

3) przygotowanie raportu ewaluacyjnego zawierajacego uprzednig ewaluacje
skuteczno$ci 1 efektywnosci realizacji Strategii rozwoju wojewodztwa;

4) przeprowadzenie konsultacji spolecznych oraz zebranie wymaganych przepisami
prawa opinii 1 uzgodnien;

5) przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko projektu Strategii
rozwoju wojewodztwa, w tym przygotowanie prognozy oddziatywania na
srodowisko;

6) skierowanie Strategii rozwoju wojewodztwa do uchwalenia przez Sejmik
Wojewodztwa;

7) prowadzenie  dziatan  informacyjno-promocyjnych nt.  Strategii  rozwoju
wojewodztwa.

IV. Tryb i zasady wspoélpracy z podmiotami wymienionymi w art. 12 ustawy
0 samorzadzie wojewddztwa

1. Zaprowadzenie prac zwigzanych z opracowaniem Strategii rozwoju wojewddztwa bedzie
odpowiadat departament Urzedu Marszatkowskiego ds. planowania strategicznego.

2. Strategia rozwoju wojewodztwa zostanie przygotowana w oparciu o zasady opisane
w punkcie II.

3. Wspolpraca z podmiotami wymienionymi w art. 12 ustawy o samorzadzie wojewodztwa
obejmuje:



1) organizacj¢ konferencji otwierajgcej prace nad Strategig;
2) organizacj¢ spotkan z udziatem $rodowisk samorzadowych;
3) organizacje spotkan z udziatem radnych wojewddztwa;

4) organizacj¢ spotkan z udzialem $rodowisk naukowych, spoteczno-gospodarczych
I organizacji pozarzadowych.

Komunikacja z ww. podmiotami bedzie odbywac si¢ w formie osobistej podczas spotkan
i konferencji, pisemnej, telefonicznej oraz za pomocg srodkow komunikacji elektroniczne;.

4.

Konsultacje spoteczne projektu Strategii rozwoju wojewodztwa beda prowadzone
zgodnie z art. 6 ustawy o0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Za ich organizacje¢
i koordynacje odpowiada¢ bedzie departament ds. planowania strategicznego.
Konsultacje beda adresowane w szczegolnosci do podmiotow wymienionych w ww. art.
6 tj. jednostek samorzadu terytorialnego, partnerow spolecznych i gospodarczych,
Komisji Wspolnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego, podmiotéw wymienionych w art.
12 ustawy o0 samorzadzie wojewodztwa oraz radnych wojewodztwa. Konsultacje
rozpoczng si¢ ogloszeniem w prasie o zasiggu regionalnym oraz na stronie internetowej
Urzedu Marszatkowskiego. Podmioty uczestniczace w procesie konsultacji beda mogty,
zgodnie art. 6 ust. 3 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju wyrazi¢ swoja
opini¢ o projekcie dokumentu Strategii rozwoju wojewddztwa.

Konsultacje beda prowadzone w formie:

1) dyskusji podczas bezposrednich spotkan lub z wykorzystaniem $rodkéw
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ z Komisjami Sejmiku Wojewddztwa;

2) dyskusji podczas bezposrednich spotkan lub z wykorzystaniem $rodkow
porozumiewania si¢ na odleglto$¢ z udzialem m.in.: przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego, $rodowiska naukowego, S$rodowiska przedsigbiorcow
i pracodawcow, zwigzkow zawodowych, organizacji spoteczno-gospodarczych,
organizacji pozarzagdowych;

3) dyskusji podczas bezposrednich spotkan lub z wykorzystaniem $rodkow
porozumiewania si¢ na odleglos¢ z cztonkami Spoteczno-Gospodarczej Rady ds.
Modernizacji Regionu,

4) pisemnej lub za pomoca Srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Przygotowanie raportu ewaluacyjnego zawierajacego uprzednig ewaluacj¢ skutecznosci
I efektywnosci realizacji Strategii (zgodnie z art. 10a ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju) oraz przeprowadzenie strategicznej oceny oddzialywania na
srodowisko projektu Strategii (zgodnie z Dziatem III 1 IV ustawy z dnia 3 pazdziernika
2008 r. 0 udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
W ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na §rodowisko, Dz. U. z 2020 r.
poz. 283 z p6zn. zm.)

Prowadzenie dzialan informacyjno-promocyjnych, ktoérych celem jest podniesienie
ogolnego poziomu $wiadomosci spoleczne] oraz poszerzenie wiedzy partneréw
spoteczno-gospodarczych na temat funkcji i roli, jaka Strategia odgrywa w procesie
rozwoju spoteczno-gospodarczego regionu. Ww. dziatania beda prowadzone za pomoca
Internetu i publikacji prasowych o zasiegu regionalnym.



V. Harmonogram opracowania Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Lp. Zadanie Termin realizacji
1. Przygotowanie Zatozen Strategii rozwoju wojewodztwa mai 2020 1
oraz zatwierdzenie ich przez Zarzad Wojewodztwa ! '
2. Przygotovyame pr.OJektu Strategii rozwoju V\{O_]CWOdtha d0 30 czerwea 2020 .
oraz zatwierdzenie go przez Zarzad Wojewodztwa
3. Przygotowanie raportu ewaluacyjnego zawierajacego
uprzednig ewaluacje skutecznosci i efektywnos$ci do 31 lipca 2020 r.
realizacji Strategii rozwoju wojewodztwa
4. Konsultacje spoteczne projektu Strategii rozwoju
wojewodztwa, w tym uzyskanie wymaganych prawem do 31 lipca 2020 r.
opinii
5. Przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania
projektu Strategii rozwoju wojewddztwa na srodowisko,
w tym przygotowanie prognozy oddziatywania na do 9 pazdziernika 2020 r.
srodowisko oraz uzyskanie wymaganego prawem
uzgodnienia
6. Zatw1e¥flzeme przez 'Zarz,a[d Wojewodztwa projektu do 10 listopada 2020 r.
Strategii rozwoju wojewodztwa
7. Przekazanie projektu Strategii rozwoju wojewddztwa .
Sejmikowi Wojewddztwa do uchwalenia do 30 listopada 2020 1.
8. Dziatania informacyjno-promocyjne na kazdym etapie




