Elektronicznie podpisany przez:
Elzbieta Genowefa Piniewska
dnia 8 kwietnia 2020 r.

UCHWALA NR XVIII/305/20
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 8 kwietnia 2020 r.

w sprawie okreSlenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Strategii Polityki Spolecznej
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030

Na podstawie Na podstawie art. 12a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
z2019 1. poz.512, 15711 1815) oraz art.16b iart. 21 pkt 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady, tryb iharmonogram opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030, w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia ipodlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczaca Sejmiku

Elzbieta Piniewska
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Zatgcznik do uchwaty Nr XVIII/305/20
Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 8 kwietnia 2020 r.

ZASADY, TRYB I HARMONOGRAM OPRACOWANIA STRATEGII POLITYKI SPOLECZNEJ
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO DO ROKU 2030

Wstepne zaloZenia procesu opracowania Strategii Polityki Spolecznej

§ 1. 1. Strategia Polityki Spotecznej, zwana dalej Strategia, jest niezbednym dokumentem strategicznym oraz
kluczowym narzedziem w realizacji celow rozwojowych wojewddztwa, wyznaczajacym najwazniejsze
priorytety, cele oraz dziatlania zmierzajace do rozwiazywania problemow spolecznych mieszkancow
wojewddztwa, wlaczenia spotecznego oséb i rodzin wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym
oraz wyrdbwnywania poziomu zycia mieszkancow.

2. Okres obowigzywania aktualnej Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
uptywa wraz z koncem 2020 r. W zwigzku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ opracowania nowej Strategii,
zawierajacej zaktualizowane zmiany spoteczno-demograficzne w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

3. Dokument dostosowany do aktualnej sytuacji regionu zawiera¢ bedzie w szczegdlnosci:
1) diagnozg kluczowych obszarow polityki spotecznej wojewodztwa;

2) nawigzanie do problemow i wyzwan zidentyfikowanych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2030;

3) planowane dziatania;
4) gtoéwne kierunki interwencji;
5) wskazniki osiagnigcia celow strategicznych;
6) okreslenie systemu realizacji, finansowania, wdrazania, monitoringu.
Zasady prac nad opracowaniem Strategii Polityki Spolecznej
§ 2. Opracowanie Strategii odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

1) wieloletniego planowania rozwoju oznaczajacego potrzebe dlugofalowego planowania rozwigzywania
problemoéw spotecznych w oparciu o obowiazujaca Strategie Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
do 2030 roku oraz ze szczegdlnym uwzglednieniem uwarunkowan i wnioskow wynikajacych z oceny
dotychczasowych efektow realizacji Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do
roku 2020;

2) spdjnosci oznaczajacej, ze elementem procesu opracowania Strategii bedzie analiza istotnych dla rozwoju
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego celow zawartych w dokumentach strategicznych na poziomie
europejskim, krajowym i wojewodzkim, w celu zapewnienia odpowiedniej harmonizacji planowania rozwoju
na wszystkich poziomach;

3) transparentno$ci oznaczajacej, ze proces opracowania Strategii bedzie prowadzony w sposob otwarty
wobec obywateli, instytucji i organizacji, ktéore be¢da informowane o biezacych dziataniach i pracach
zwiagzanych ze sporzadzeniem Strategii;

4) partnerstwa i partycypacji spotecznej, rozumianymi jako sposéb definiowania, konsultowania,
uzgadniania wizji oraz celow rozwoju regionu w ramach otwartej debaty publicznej, przy aktywnej wspolpracy
wladz samorzadu wojewodztwa z podmiotami wymienionymi w szczegolnosci w art. 12 ustawy o samorzadzie
wojewodztwa, mieszkancami wojewodztwa oraz innymi podmiotami zaangazowanymi w rozwoj regionu.

5) systematycznej weryfikacji, oznaczajacej uwzglednienie biezacej oceny rezultatdw pojawiajacych si¢ na
kolejnych etapach prac zwigzanych z opracowaniem nowej Strategii.

Zadania organéw samorzadu wojewodztwa przy okreslaniu Strategii Polityki Spolecznej

§ 3. W procesie opracowania Strategii Polityki Spotecznej:
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1) Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego:
a) przyjmuje zasady, tryb i harmonogram opracowania Strategii,

b) wuczestniczy (poprzez czlonkdw Komisji Pracy Polityki Spolecznej 1 Bezpieczefistwa Sejmiku
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego) w opracowaniu projektu Strategii i konsultacjach jej zapisow,

¢) uchwala Strategie;
2) Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

a) powotuje Zespot do spraw opracowania Strategii, sktadajacy si¢ z przedstawicieli organizacji i instytucji
realizujacych cele aktywnej polityki spotecznej,

b) przyjmuje projekt Strategii i kieruje do konsultacji spotecznych,

¢) przyjmuje projekt Strategii z uwzglednieniem uwag zgloszonych podczas konsultacji spotecznych,
d) kieruje zatozenia nowej Strategii pod obrady Sejmiku Wojewodztwa;

3) Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu:

a) zapewnia obsluge organizacyjng Zespotu do spraw opracowania Strategii,

b) przygotowuje wstepny projekt Strategii na podstawie materialdow opracowanych przez Zespot,

¢) przeprowadza konsultacje spoteczne projektu Strategii,

d) opracowuje wersje projektu Strategii zuwzglgednieniem uwag zgloszonych podczas konsultacji
spotecznych.

Tryb i zasady wspolpracy w procesie opracowania Strategii

§ 4. 1. Za prowadzenie prac zwiazanych z opracowaniem Strategii bedzie odpowiadal Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Toruniu.

2. Strategia zostanie przygotowana w oparciu o zasady opisane w § 2.
3. Do zadan Zespotu opracowujacego projekt Strategii bedzie nalezato:

1) analiza materialu zraportu ewaluacyjnego pn. Ocena realizacji Strategii Polityki Spolecznej
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020;

2) analiza materialu z prac paneli branzowych w obszarze spotecznym pracujacych nas Strategia Rozwoju
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030

3) ustalenie celow strategicznych, priorytetdw celéw operacyjnych i gtownych kierunkow dziatan Strategii;
4) okreslenie wskaznikow oceny monitorowania oraz sposobu realizacji Strategii.

Harmonogram opracowania Strategii Polityki Spolecznej
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2021-2030

§ 5. Okresla si¢ terminy prac nad Strategia:

Lp. Zadanie Termin

1. Przyjecie przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego | kwiecien 2020 r.
zasad, trybu i harmonogramu opracowania Strategii Polityki
Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030

2. Powotanie Zespotu do spraw opracowania Strategii Polityki | czerwiec/lipiec 2020 r.
Spotecznej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

3. Opracowanie diagnozy sytuacji spoleczno-demograficznej | czerwiec/lipiec 2020 r.
wojewodztwa

4. Przeprowadzenie warsztatow z udzialem czlonkéw Zespolu | lipiec/ sierpien/ wrzesien 2020 r.
majacych na celu opracowanie Strategii

5. Opracowanie materialdw z prac Zespotu sierpien/ wrzesien 2020 r.

6. Przygotowanie wstgpnego projektu Strategii, zawierajacego | pazdziernik/listopad 2020 r.

materiaty powstate w wyniku prac Zespotu powolanego przez
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
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Zatwierdzenie wstgpnej wersji Strategii wypracowanej przez
Zespot wraz z wnioskiem o wyrazenie zgody na przeprowadzenie
konsultacji spotecznych projektu Strategii

listopad 2020 r.

Przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu Strategii

grudzien 2020 r. / luty 2021 r.

Opracowanie raportu z konsultacji, w tym uzyskanie
wymaganych prawem opinii i uzgodnien

marzec 2021 r.

Przygotowanie ostatecznego projektu Strategii

marzec 2021 r.

Przyjecie przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
projektu Strategii

marzec 2021 r.

11.

Uchwalenie przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
Strategii  Polityki  Spolecznej Wojewodztwa  Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2030

marzec/ kwiecien 2021 r.
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Uzasadnienie
1.Przedmiot regulacji:

Przedmiotem regulacji jest okre$lenie zasad, trybu iharmonogramu opracowania Strategii Polityki
Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego 2030.

2.Podstawa prawna:

Do zadan samorzadu wojewddztwa na mocy art. 21 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818) nalezy opracowanie, aktualizowanie i realizacja
strategii wojewodzkiej w zakresie polityki spotecznej bedacej integralng czeScig strategii rozwoju
wojewodztwa.

W tym celu, zgodnie z art. 12a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.
z2019r. poz. 512, 1571, 1815) Sejmik wojewddztwa okresla zasady, tryb iharmonogram opracowania
strategii rozwoju wojewddztwa, uwzgledniajgc w szczegolnosci:

1) zadania organdw samorzadu wojewodztwa przy okreslaniu strategii rozwoju wojewodztwa;
2) tryb i zasady wspotpracy z podmiotami wymienionymi w art. 12.

Uchwata sejmiku wojewodztwa dotyczaca ww. spraw podlega publikacji w wojewodzkim dzienniku
urzedowym.

3.Konsultacje ustawowe:

Zgodnie z art. 12 1 12a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa ustalony zostaje tryb
i zasady wspotpracy z partnerami w procesie opracowania Strategii. Projekt Strategii podlega konsultacjom
spotecznym z nastepujacymi podmiotami:

- radnymi Samorzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

- jednostkami lokalnego samorzadu terytorialnego z obszaru wojewoddztwa;
- Wojewoda Kujawsko-Pomorskim;

- organizacjami pozarzadowymi (partnerami spotecznymi);

- szkotami wyzszymi i jednostkami naukowo-badawczymi.

4.Uzasadnienie merytoryczne:

W zwiazku z zakonczeniem realizacji ,,Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
do roku 2020” istnieje potrzeba opracowania nowej koncepcji programowej polityki spotecznej dla
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Ponadto z uwagi na zaktualizowanie dokumentéw strategicznych dla
wojewodztwa pojawita si¢ konieczno$¢ dostosowania zatozen Strategii Polityki Spotecznej do zawartosci
dokumentow regionalnych, zwlaszcza zapisoOw Strategii Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do
2030 roku i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2021-2027.

Przyjecie Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2030 powinno by¢
poprzedzone podjeciem uchwaly w sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu opracowania Strategii.

5.0cena skutkéw regulacji:

Celem przyjecia niniejszej uchwaty jest uchwalenie Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2030 przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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