
 

UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Niniejszą uchwałą powierza się pełnienie obowiązków dyrektora Wojewódzkiego 

Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu. 
  
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Stosownie do postanowień art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  
o samorządzie województwa do zadań zarządu województwa należy kierowanie, 
koordynowanie i kontrolowanie działalności wojewódzkich samorządowych jednostek 
organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie ich kierowników. 
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Uchwałą Nr 14/435/14 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia  
2 kwietnia 2014 r. w sprawie zatrudnienia dyrektora Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego 
im. L. Rydygiera w Toruniu, Zarząd Województwa zatrudnił z dniem 7 kwietnia 2014 r. 
Panią Sylwię Sobczak na stanowisku dyrektora Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego  
im. L. Rydygiera w Toruniu. 

Zatrudnienie nastąpiło na podstawie powołania na okres 6 lat. W związku  
z powyższym, konieczne jest powierzenie pełnienia obowiązków dyrektora Wojewódzkiego 
Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu.   
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego powierza pełnienie obowiązków dyrektora  
P. Sylwii Sobczak. 
Stosownie do art. 49 ust. 1 i 2 ustawy o działalności leczniczej w podmiocie leczniczym 
niebędącym przedsiębiorcą przeprowadza się konkurs na stanowisko kierownika. Konkurs 
ogłasza podmiot tworzący.  
Wobec powyższego, zasadne jest powierzenie obowiązków dyrektora Wojewódzkiego 
Szpitala Zespolonego im. L. Rydygiera w Toruniu  P. Sylwii Sobczak od dnia 7 kwietnia 
2020 r. do dnia zatrudnienia dyrektora wybranego w drodze konkursu.  
P. Sylwia Sobczak spełnia wszelkie wymogi określone w ustawie o działalności leczniczej, do 
zajmowania powyższego stanowiska. 
 
5. Ocena skutków regulacji: 

Uchwała nie powoduje skutków finansowych dla budżetu Województwa Kujawsko-
Pomorskiego.  
 
 
 
 


