UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Uchwata Zarzdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie upowenia do
zachgania zobowjzan, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 uchwaty Nr XlII/261/B¥jmiku
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 16 grudd@d9 r. w sprawie wieloletniej
prognozy finansowej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskieg lata 2020-2038 (z pd. zm.).

2. Omowienie podstawy prawnej:

W mysl art. 56 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 samoradzie wojewodztwa
(Dz.U. z 2019 r. poz.512, z pd zm.) do czynnEi przekraczajcych zakres
petnomocnictwa wymagana jest zgoda, w formie uchwaaradu wojewddztwa. Zgodnie
Z trescig art. 228 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 20@®finansach publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 869, z pd. zm.) organ stanowdy jednostki samogziu terytorialnego mie
upowani¢ zarzd jednostki samogdu terytorialnego do przekazania uprawinie
kierownikom jednostek organizacyjnych jednostki eamdu terytorialnego do zagania
zobowhzan zwigzanych z realizagj zamieszczonych w niej przeelszi¢¢ oraz z tytutu
umow, ktorych realizacja w roku bzetowym i w latach nagpnych jest niezédna do
zapewnienia ggtosci dziatania jednostki i z ktorych wynikgje ptatnéci wykraczag poza
rok budretowy. Zgodnie z 8§ 4 ust. 2 uchwaty Nr XII/261/1%®ji8iku Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 16 grudnia 2019 r. wase wieloletniej prognozy
finansowej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na 1&620-2038 (z pth. zm.),
upowaniono Zarad Wojewddztwa do przekazania kierownikom jednosbektietowych
uprawniéd do zacigania zobowjzan zwigzanych z realizagj przedsgwzig¢ okreslonych
w zahczniku nr 2 do ww. uchwaly oraz z tytutu umow, kidm realizacja w roku
budzetowym 1 w latach nagpnych jest niezidna do zapewnienia ggtosci dziatania
jednostki i z ktérych wynikage ptatnéci wykraczag poza rok bugetowy.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie §§ wymagane.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Ustalenie nowego upovmienia dla dyrektora jednostki bistowe] -
Wojewddzkiego Urzdu Pracy, zwizane jest z podgiem przez Sejmik Wojewodztwa
uchwaty Nr XI1/261/19, w ktérej upowaiono Zarad Wojewddztwa do przekazania
kierownikom jednostek bu@towych uprawnig do zacigania zobowjzah zwigzanych
z realizacy przedsgwzigé okreslonych w zadczniku nr 2 do ww. uchwaty oraz z tytutu
umow, ktorych realizacja w roku bzetowym i w latach nagpnych jest niezédna do
zapewnienia agtosci dziatania jednostki i z ktorych wynikgje ptatnéci wykraczaj poza
rok budzetowy. W zadczniku 2 do ww. uchwaty wymieniono przeg¢lsiccia, dla ktérych
jednostls odpowiedzialp lub koordynugca jest Wojewddzki Urgd Pracy w Toruniu.
Ponadto Wojewodzki Ugd Pracy w Toruniu realizuje inne przeggziccia, ktorych
realizacja w roku bugttowym i w latach nagpnych jest niezimina do zapewnieniaggtosci
dziatania jednostki i z ktérych wynikgje ptatnéci wykraczag poza rok bugetowy.

5. Ocena skutkow regulacji:
Podgcie uchwaty nie spowoduje skutkéw finansowych.



