Woj. Kujawsko-Pomorskie
Nazwa jednostki samorzgdu terytorialnego
Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegoéinych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego za rok 2019
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(zgodnie z ustawa
budzetowa na rok 2019)

Zatgcznik nr 1

do uchwaty Nr 4/85/20

Zarzadu Wojewddztwa

Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 5 lutego 2020 r.

od dnia 1 stycznia
do dnia 31 grudnia

3 045,21

Suma iloczynéw s$redniorocznej
liczby etatéw i Srednich
Srednie wynagrodzenie Srednioroczna liczba etatéow wynagrodzen,
o ktéorych mowa w art. 30 ust. 3 [ Wydatki poniesione w roku
Karty Nauczyciela oraz art. 14 na wynagrodzenia w .
: . - Kwota réznicy
Lp. Stopnie awansu zawodowego ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca | skladnikach wskazanych w
od dnia od dnia ) ) 2019 r. o zmianie ustawy — Karta art. 30 ust.1 Karty
1 stycznia do dnia | 1 Snia do dni od dnia od dnia Nauczyciela oraz niektérych Nauczyciela
stycznia do dnia | 1 wrzesnia do dnia | ; stycznia do dnia | 1 wrzesnia do dnia innych ustaw
31 sierpnia 31 grudnia 31 sierpnia 31 grudnia
8 x (kol. 3 x kol. 5) + 4 x (kol. 4 x kol. 6) (kol. 8 - kol. 7)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |nauczyciel stazysta 3 045,21 3 337,55 17,65 27,30 794 444,11 1031 243,55 236 799,44
2 [nauczyciel kontraktowy 3380,18 3704,68 65,97 64,03 2732766,44 3846 775,36 1114 008,92
3 |nauczyciel mianowany 4 385,10 4 806,07 107,92 110,61 5912 317,55 7 338 023,27 1425 705,72
4 |nauczyciel dyplomowany 5 603,19 6 141,09 420,46 436,46 29 568 698,70 36 063 257,31 6 494 558,61

05.02.2020

(data sporzadzenia)

* Osoba, ktéra faktycznie sporzadzita sprawozdanie.

2 Przedstawiciel organu prowadzgcego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela

Karina Kubiak-Mach - Gtéwny Specjalista
w Wydziale Planowania i Analiz
Departamentu Finanséw

(osoba sporza]dzajaca1 (imie, nazwisko, stanowisko))

Pawet Adamczyk - Skarbnik Wojewoddztwa
Piotr Catbecki - Marszatek Wojewddztwa

(osoba zatwierdzajaca2 (imie, nazwisko, stanowisko))

Wydrukowano dnia: 2020-02-05




Zatacznik nr 2
do uchwaty Nr 4/85/20

Zarzadu Wojewo6dztwa
Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 5 lutego 2020 r.

Informacja uzupehiajaca
do sprawozdania z wysokosci $Srednich wynagrodzen nauczycieli
na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i placowkach
prowadzonych przez Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie

Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, na podstawie art. 30a ust. 1 Karty
Nauczyciela, przeprowadzil analize faktycznie poniesionych w 2019 r. wydatkow na
wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci §rednich wynagrodzen:

1) ustalonych dla okresu od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r. jako iloczyn
kwoty bazowej okreslonej w art. 9 ust. 2 ustawy budzetowej na rok 2019 z dnia
16 stycznia 2019 r. (Dz. U. poz. 198) w wysokosci 3.045,21 zt i wskaznikow okre§lonych
w art. 30 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela:

— dla nauczycieli stazystow 100 %,
— dla nauczycieli kontraktowych 111%,
— dla nauczycieli mianowanych 144 %,

dla nauczycieli dyplomowanych 184%;

2) obliczonych dla okresu od dnia 1 wrze$nia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. poprzez
zwigkszenie, zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. 0 zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1287), wynagrodzen
obowigzujacych w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r. 0 9,6%.

Srednie wynagrodzenia wymagane oraz osiagniete na poszczegélnych stopniach wyniosty:

Srednie wynagrodzenie dla o .
5 oszczegolnych stopni awansu 7o wskaznik
Stopien awansu Srednie wynagrodzenie P o osiagniecia
zawodowego do osiagniecia w 2019 r. zawodowego osiagniete przez srednich
Samorzad Wojewddztwa wynaerodzen
Kujawsko-Pomorskiego ynag
1. 2. 3. 4.
od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia
stazysta 3045,21 4022,88 132,11%
kontraktowy 3380,18 4 867,97 144,02%
mianowany 4 385,10 5493,11 125,27%
dyplomowany 5603,19 6 898,67 123,12%
od dnia 1 wrzes$nia do dnia 31 grudnia
stazysta 3337,55 4241,88 127,10%
kontraktowy 3704,68 4988,50 134,65%
mianowany 4806,07 5 866,32 122,06%
dyplomowany 6 141,09 7 365,14 119,93%

Z powyzszej tabeli wynika, ze Srednie wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie
przekroczyly kwoty minimalne okreslone przepisami ustawy - Karta Nauczyciela.



Lacznie w 2019 roku na wynagrodzenia nauczycieli wydatkowane zostaly $rodki

w kwocie 48.279.299,49 zi, ktéore wyzsze byly od minimum ustawowego o kwote
9.271.072,69 zt. Catkowita kwota wydatkéw poniesionych na place nauczycieli uwzglednia
nastqpuj ace sktadniki wynagrodzen:

wynagrodzenie zasadnicze,
— dodatki: za wystlugg lat, motywacyjny, funkcyjny oraz za warunki i ucigzliwos¢ pracy,
— wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dorazne zastgpstwa,
— wynagrodzenie za prace W porze nocnej,
— odprawy emerytalne i rentowe, odprawy z tytulu rozwigzania stosunku pracy, o ktorych

mowa w art. 20 ust. 2 i art. 28 Karty Nauczyciela, nagrody jubileuszowe,
— dodatkowe wynagrodzenie roczne,
— nagrody ze specjalnego funduszu nagrod,
— wynagrodzenie i ekwiwalent za urlop wypoczynkowy,
— inne sktadniki wynikajace ze stosunku pracy.
Strukture wynagrodzen, w rozbiciu na poszczegolne sktadniki przedstawia ponizsza tabela:

Wydatki w tym wg stopni awansu zawodowego:
na wynagrodzenia
Skiadniki wynagrodzenia nauczycieli K nauczyciel nauczyciel nauczyciel nauczyciel %
ponlesggfgw roku stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany
Wynagrodzenie zasadnicze 24550 003,76 633 369,66 2032 298,67 3885 850,04 17998 485,39 | 50,85
Dodatek za wystuge lat 4 457 750,09 59 385,17 217 241,88 630 500,29 3550 622,75 9,23
Dodatki funkcyjne 1142 502,56 4 498,88 43 415,00 125 990,02 968 598,66 2,37
‘;r‘;‘ci;tek za warunki i ucigzliwos¢ 5741 320,67 149570,14 550 514,21 80220087 | 423002645 | 11,89
Dodatek motywacyjny 2087 880,57 18 241,61 142 067,21 313301,82 1614 269,93 4,33
Nagroda jubileuszowa 853 713,18 1718,71 9777,95 68 870,88 773 345,64 1,77
r’:‘:ggrrg’(fa ze specjalnego funduszu 436 439,22 0,00 27 085,60 82 879,02 32647460 090
Odprawy emerytalne i rentowe 146 620,05 0,00 0,00 28 253,94 118 366,11 0,30
Odprawy z tytutu rozwigzania
stosunku pracy, o ktérych mowa w 18 894,00 0,00 0,00 0,00 18 894,00 0,04
art. 20 ust.2 i art. 28 KN
Wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny 3419 865,57 59 736,83 301 305,22 582 545,83 2476 277,69 7,08
doraznych zastgpstw
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3264 056,87 46 229,52 277 999,85 495 264,03 2 444 563,47 6,76
Pozostate skladniki wynikajace ze 2160 252,95 58 403,03 236 069,77 32235753 | 154333262 | 448
stosunku pracy
OGOLEM 48 279 299,49 1031 243,55 3846 775,36 7 338 023,27 36 063 257,31 | 100,00

Przy ustalaniu $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli, zgodnie z § 3 ust. 6
I 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. liczba etatow
pomniejszona zostala proporcjonalnie o okresy:

— w ktérych pobierany byl zasilek chorobowy, $wiadczenie rehabilitacyjne,

opiekunczy,

— za ktore nie przystuguje wynagrodzenie.
Okre$lajac  $rednioroczng liczbe zatrudnionych nauczycieli pominigte zostaly osoby
niebedace nauczycielami, zatrudnione na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca

1974 r. Kodeks pracy.

zasitek




W wyniku przeprowadzonej analizy ustalona zostala kwota rdznicy pomigdzy
wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli na poszczego6lnych stopniach awansu
zawodowego a sumg iloczynow Sredniorocznej liczby etatow 1 sSrednich wynagrodzen.

Dla kazdego stopnia awansu zawodowego nauczycieli kwota roéznicy jest liczbg dodatnia, co
oznacza, iz nauczyciclom zatrudnionym w wojewodzkich samorzadowych szkotach
I placowkach o$wiatowych nie przystuguje jednorazowy dodatek uzupehiajacy.



