UZASADNIENIE
1. Przedmiot regulacji
Uchwata dotyczy przyjecia sprawozdania za 2019 rok z wysokosci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego.

2. Omowienie podstawy prawnej

Zgodnie z art. 30a ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) organ prowadzacy szkot¢ be¢dacy jednostka samorzadu
terytorialnego w terminie do dnia 10 lutego roku nastepujacego po roku, ktory podlega
analizie, sporzadza sprawozdanie z wysokosci S$rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegblnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych
przez jednostke samorzadu terytorialnego.

Sprawozdanie, na mocy art. 30a ust. 5 Karty Nauczyciela organ prowadzacy szkote
bedacy jednostka samorzadu terytorialnego przedkitada w terminie 7 dni od jego sporzadzenia,
regionalnej izbie obrachunkowej, a takze organowi stanowigcemu tej jednostki samorzadu
terytorialnego, dyrektorom szkét prowadzonych przez te¢ jednostke oraz zwigzkom
zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie
sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegblnych stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 35, z p6zn. zm.) okresla sposéb wyliczania $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego, ustalania
sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli oraz kwoty réznicy migdzy wydatkami
poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli a iloczynem S$redniorocznej liczby etatow
nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego i1 $rednich wynagrodzen
nauczycieli, a takze wzor formularza sprawozdania.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (lacznie z przepisami wewnetrznymi)
Zgodnie z istniejagcym stanem prawnym nie ma koniecznos$ci skierowania uchwaty do
konsultacji.

4. Uzasadnienie merytoryczne

Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegodlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez Wojewodztwo Kujawsko-
Pomorskie, stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty, sporzadzone zostato w formie
wskazanej w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r.
w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego. Omowienie analizy faktycznie poniesionych
w 2019 r. wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci $rednich
wynagrodzen przedstawia zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

5. Ocena skutkow regulacji:
Uchwata nie powoduje skutkow finansowych dla budzetu wojewodztwa na rok 2020.



