
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
  Przedmiotem regulacji są zmiany uchwały w sprawie zasad wynagradzania 
kierowników samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej oraz dyrektorów 
wojewódzkich ośrodków ruchu drogowego w zakresie dostosowania zapisów do ustawy  
z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierującymi niektórymi podmiotami prawnymi  
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2136).  
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
 Zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób 
kierującymi niektórymi podmiotami prawnymi  (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) Zarząd 
Województwa w drodze uchwały określa zasady oraz wprowadza zmiany w zakresie 
wynagradzania kierowników samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej oraz 
dyrektorów wojewódzkich ośrodków ruchu drogowego.  
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Nie dotyczy. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 
 Ustawa z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób 
kierujących niektórymi spółkami (Dz. U. z 2016 poz. 1202) wprowadziła zmiany do ustawy  
z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) m.in. w zakresie prawa do nagrody jubileuszowej kierowników 
samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej. Zasadne zatem jest dostosowanie 
wewnętrznych przepisów do wprowadzonych w/w zmian, jak również określenie wysokości 
nagrody jubileuszowej oraz odprawy emerytalno-rentowej, które jako świadczenia dodatkowe 
mogą być przyznane kierownikom samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej 
oraz dyrektorom wojewódzkich ośrodków ruchu drogowego.  
 
5. Ocena skutków regulacji: 
  Nie dotyczy. 
 

 
 


