UCHWALA NR 2/35/20
ZARZ ADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 16 stycznia 2020 r.

zmieniajaca uchwak w sprawie zasad wynagradzania kierownikbw samodi@ych
publicznych zaktadow opieki zdrowotnej oraz dyrektadéw wojewddzkich acsrodkdw
ruchu drogowego

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marda020 o wynagradzaniu 0sob
kKierujagcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 200$0z. 2136) oraz art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samdere wojewodztwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 512,
15711 1815), uchwalagico nasipuje:

8 1.W uchwale Nr 81/1002/08 Zaydu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
21 pa&dziernika 2008 r. w sprawie zasad wynagradzaniaowieikOw samodzielnych
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej oraz dyre&t® wojewddzkich érodkéw ruchu
drogowego zmienionej uchwatami Nr 15/506/13 z ddi&kwietnia 2013 r. oraz Nr 47/1860/16
z dnia 30 listopada 2016 r., wprowadzarsastpujace zmiany:
1) § 2 otrzymuje brzmienie:
.8 2. Wysokd¢é miesecznego wynagrodzenia kierownikébw i dyrektoréw
w poszczegolnych kategoriach ustalana jest wedtath&ci przecetnego miesicznego
wynagrodzenia w sektorze przegsorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego ogtaszanego przez Pagzesvnego Urgdu Statystycznego
i ksztaltuje st w nasgpujacy sposob:
1) | kategoria wynagrodzenia — wspotczynnik wynagradzad,0 — 6,0 krotnii;
2) 1l kategoria wynagrodzenia — wspotczynnik wynageada: 3,0 — 4,7 krotrigi;
3) Il kategoria wynagrodzenia — wspoétczynnik wynagraia: do 4,0 krotrigi.”;
2) po 8§ 3 dodaje si§ 3a w brzmieniu:
,8 3a. Kierownikom samodzielnych publicznych zaldad opieki zdrowotnej oraz
dyrektorom wojewddzkichs&odkow ruchu drogowego me by przyznana:
1) nagroda jubileuszowa w wysaoda:
a) 75% wynagrodzenia miesiznego — po 20 latach pracy,
b) 100% wynagrodzenia miesznego — po 25 latach pracy,
c) 150% wynagrodzenia miesznego — po 30 latach pracy,
d) 200% wynagrodzenia miesznego — po 35 i 40 latach pracy;
2) odprawa pienrizna w razie ustania stosunku pracy w gku z przejciem na
emerytue lub rent z tytutu niezdolnéci do pracy w wysoksxi:
a) 150% wynagrodzenia miesznego — po przepracowaniu co najmniej 15 lat,
b) 200% wynagrodzenia miesznego — po przepracowaniu co najmniej 20 lat.”.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierza ¢si Marszatkowi Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



