Zatgcznik nr 2 do zahcznika
do uchwaty Nr 48/2260/19

Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 13 grudnia 2019 r.

KARTA OCENY ZADANIA — TRYB KONKURSOWY (wzor ramowy)

DANE OFERENTA:

OCENA FORMALNA

(oceny dokonuje departament merytoryczny)

KRYTERIA NIEPODLEGAJACE UZUPELNIENIU

1. Czy zostato przystane potwierdzenie ztozenia oferty z wtasciwego Generatora ofert?

[ ] Tak [ ] Nie

|:| Nie

dotyczy

2. Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony?

|:|Tak |:| Nie

3. Czy cele statutowe podmiotu s3g zgodne z konkursem (tematykg konkursu)?

|:|Tak |:| Nie

4. Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie?

|:|Tak |:| Nie

5. Czy jest zachowany wymagany minimalny wktad wtasny w budzecie zadania?

|:|Tak |:| Nie

|:| Nie

dotyczy

6. Czy oferta stanowi odpowiedz na przedmiotowy konkurs? (zgodnos¢ zadania ze sferg pozytku

publicznego okreslong w konkursie)

|:|Tak |:| Nie

7. Czy zadanie spetnia dodatkowe kryteria, ustalone dla zadan wieloletnich?

|:|Tak |:| Nie

[ ] Nie

dotyczy

8. Czy jest zachowana gérna/dolna granica dotacji, okreslona w regulaminie konkursu?

[ ] Tak [ ] Nie

|:| Nie

dotyczy

©

Czy oferta zostata ztozona wytacznie w niniejszym konkursie?

|:|Tak |:| Nie

KRYTERIA PODLEGAJACE UZUPELNIENIU

10. Czy potwierdzenie ztozenia oferty zostato podpisane przez osobe lub
osoby uprawnione do reprezentacji?

[ ] Tak

[ ] Nie

|:| Poprawiono

11. Czy do oferty zostaty zatgczone wymagane zatgczniki:

[ ] Tak

[ ] Nie

|:| Poprawiono

a) Kopie umowy lub statutu w przypadku, gdy oferent jest spotkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy kopia innego
dokumentu rejestrowego (z wytgczeniem odpisu z KRS)

[ ] Tak

[ ] Nie

|:| Poprawiono
[ ] Nie dotyczy

b) INNE — wymagane regulaminem konkursu ( np.: petnomocnictwa,
ewentualne umowy partnerskie, listy intencyjne. oswiadczenia)

|:| Tak

|:| Nie

|:| Poprawiono
[ ] Nie dotyczy

12. Czy kopie dokumentdw sg poswiadczone przez osobe lub osoby
uprawnione?

[ ] Tak

[ ] Nie

|:| Poprawiono
[ ] Nie dotyczy

13. Zadeklarowano dostepnoé¢! lub uzasadniono niemozno$é zapewnienia
dostepu dla 0s6b z niepetnosprawnoéciami 2 wraz z oéwiadczeniem RODO

[ ] Tak

[ ] Nie

|:| Poprawiono
[ ] Nie dotyczy

Data i podpis pracownika odpowiedzialnego za ocene formalna:

OTWARTY KONKURS OFERT

Jezeli w ktorymkolwiek z kryteriow 1-9 zostata udzielona odpowiedz ,,NIE” (za wyjatkiem odpowiedzi ,NIE DOTYCZY”) lub nie uzupetniono kryteriéw 10-13, OFERTA

NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH | NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNE)

1 Przez zadeklarowanie dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami rozumie sie zadeklarowanie mozliwosci udziatu w zadaniu oséb z

niepetnosprawnoscig w sposob posredni np. widz lub bezposredni np. uczestnik konferencji, ktéra odbedzie sie w miejscu dostosowanym do

potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

2 Przez uzasadnienie niemoznosci zapewnienia dostepu rozumie sie brak mozliwosci zapewnienia udziatu w zadaniu osobom z

niepetnosprawnosciami ze wzgledu na szczegdlny charakter prowadzonych dziatan lub ograniczony zasieg oddziatywania zadania (np. niektore:

projekty wydawnicze, wyjazdy zagraniczne, zawody sportowe, narady specjalistow itp.).




OCENA MERYTORYCZNA
(oceny dokonuje komisja konkursowa/pracownik merytoryczny*)

Rodzaj kryterium Maksymalna| Przyznana
liczba liczba
punktéw punktéw
MERYTORYCZNA WARTOSC ZADANIA
1. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego (w odniesieniu do priorytetéw i celow 16
konkursu):
a) celowos¢ realizacji zadania 5

- W jakim stopniu uzasadniono potrzebe realizacji zadania? (Czy wskazano
problem? Czy opisano jego przyczyny i skutki? Czy wskazano dane uzasadniajgce
potrzebe realizacji zadania, powotujac sie na oficjalne dane, badania lub na wtasne
doswiadczenie?)

- Czy zaktadane cele wynikajg ze zidentyfikowanych potrzeb?

W jakim stopniu opisano grupe odbiorcéw projektu? 2
Czy opisano, jak bedzie przebiega¢ rekrutacja odbiorcow projektu? (nie dotyczy
imprez masowych)

- Jakie znaczenie ma zadanie dla sSrodowiska lokalnego lub regionalnego oraz dla 2
sfery zadan publicznych, w ramach ktorej bedzie realizowane?

b) opis dziatan 4

- W jakim stopniu opisano dziatania realizowane w ramach zadania publicznego? --
Czy uwzgledniono i opisano wszystkie dziatania projektu?

Czy opis zawiera liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji
zdania publicznego?

- Czy zaplanowane dziatania sg adekwatne do zatozonych celdw?

- W jakim stopniu opis dziatarh wraz z harmonogramem tworzy spdjng catosc?

c) rezultaty realizacji zadania 3

- Czy wymieniono konkretne rezultaty (ilosciowe i jakosciowe) zadania oraz

czy sg one realne do osiggniecia?

- Czy efekty po zakoniczeniu realizacji zadania beda trwate?

- W jakim stopniu zatozone rezultaty przyczynia sie do osiggniecia celu konkursu?

2. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku 1
organizacji, ktére w okresie ostatnich trzech lat realizowaty zlecone zadania
publiczne /rzetelnosé, terminowosé, sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkéw w ramach konkursow w trybie pozytku publicznego, ogtaszanych przez
Zarzqd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego/ 3

3. Zasoby osobowe i rzeczowe oraz doswiadczenie oferenta 7

a) W jakim stopniu poziom kwalifikacji i doswiadczenia oséb zaangazowanych w 3
realizacje zadania jest adekwatny do zaplanowanych dziatan (ocenie podlega
rowniez opis kwalifikacji)

b) Doswiadczenie organizacji w realizacji podobnych zadan - dotyczy oferenta i 2
partneréw (merytoryczne i co do skali projektu)

c) Czy oferta zaktada partnerstwo formalne lub nieformalne, ktére przyczyni sie do 2
skutecznej realizacji projektu?

W jakim stopniu do realizacji zadania zaangazowano rézne srodowiska (z
wytaczeniem odbiorcow zadania)

4. Innowacyjnos$¢ /oryginalnos¢ pomystu / 2
5. Kryteria strategiczne 2
a) Projekt jest realizowany przez podmiot, dziatajgcy nie dtuzej niz 2 lata (liczy sie 1
data wpisu, rejestracji w KRS lub innym rejestrze bgdz data utworzenia)
b) Projekt jest realizowany przez podmiot majgcy swojg siedzibe w jednym 1
z powiatdw charakteryzujacych sie najnizszg aktywnoscig na danym terenie*

RAZEM 28

3 Ocena obejmuje organizacje, ktére wczesniej terminowo i prawidtowo rozliczyty dotacje — inne nie otrzymujg punktu.
4 Powiaty charakteryzujgce sie najnizsza aktywnoscig zostang wskazane w poszczegdlnych regulaminach konkursowych.




BUDZET

1. Prawidtowosc i przejrzystos¢ budzetu 6
/czy budzet jest prawidtowo sporzgdzony, kompleksowy, czytelny (zrozumiaty,)
czy sq zachowane progi procentowe kosztow, kwalifikowalnosc kosztow,
kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania/

2. Efektywnos¢ ekonomiczna zadania 10
/adekwatnos¢ proponowanych kosztéw do planowanych dziatan, zasadnosé
przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu do srednich cen rynkowych, relacje
kosztow do planowanych rezultatéw/

3. Planowany udziat sSrodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzacych z 6
innych zrédet na realizacje zadania publicznego oraz planowany wktad osobowy
(w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw) i rzeczowy

RAZEM 22
PODSUMOWANIE PUNKTACII
Maksymalna liczba uzyskanych punktéw: 50 tACZNIE
Minimalna liczba punktédw, umozliwiajgca przyznanie dotacji 28 50

Data i podpis przewodniczgcego KOMISji.......cuvveveeeeererierieeceiercsr e




