
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Niniejszą uchwałą dokonuje się przesunięcia niewykorzystanych środków 

finansowych zaplanowanych na realizację zadań zleconych jednostkom orzeczniczym II 
stopnia na pokrycie kosztów zadań zrealizowanych przez podstawowe jednostki służby 
medycyny pracy nadzorowane przez Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Toruniu.  

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1175) samorząd województwa tworzy i utrzymuje wojewódzki ośrodek 
medycyny pracy. W art. 21 ust. 1 ww. ustawy wskazano zadania finansowane ze środków 
samorządu województwa.  
 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 
 Projekt uchwały nie podlega procedurze uzgodnień. 
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

W województwie kujawsko-pomorskim zadania nałożone ustawą z dnia 27 czerwca 
1997 r. o służbie medycyny pracy finansowane są z budżetu województwa.  Realizacja  
ww. zadań należy do kompetencji Wojewódzkich Ośrodków Medycyny Pracy w Bydgoszczy, 
Toruniu oraz we Włocławku, jednostek podstawowych służby medycyny pracy 
nadzorowanych przez WOMP-y oraz jednostek orzeczniczych II stopnia. 
Jednostkami orzeczniczymi II stopnia, realizującymi zadania na zlecenie Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego były dotąd dwa instytuty: Instytut Medycyny Pracy  
im. J. Nofera w Łodzi oraz Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Środowiskowego  
w Sosnowcu. Właściwe umowy z ww. jednostkami zostały zawarte dnia 29 marca  
2019 r.  
Pismem z dnia 23 maja 2019 r. Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Środowiskowego  
w Sosnowcu wypowiedział umowę z zachowaniem jednomiesięcznego okresu 
wypowiedzenia. W ramach przedmiotowej umowy nie wykonano żadnych świadczeń na 
rzecz pacjentów skierowanych z województwa kujawsko-pomorskiego, w związku  
z czym nie wystąpiły nieuregulowane zobowiązania zarówno po stronie zleceniodawcy jak  
i zleceniobiorcy.  
W drugim półroczu 2019 r. liczba pacjentów kierowanych na badania do Instytutu Medycyny 
Pracy im. J. Nofera w Łodzi z województwa kujawsko-pomorskiego uległa znacznemu 
zmniejszeniu. W związku z tym pismem znak AZPROJW/262/2019 z dnia 27 listopada  
2019 r. Dyrektor Instytutu poinformował, że środki finansowe w ramach ww. umowy nie 
zostaną w pełni wykorzystane. Planowana oszczędność będzie wynosić co najmniej  
120.000 zł. 
Jednocześnie Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Toruniu pismem znak 
WOMP-DON.4211.22.2019 z dnia 28 listopada 2019 r. zawnioskował o zwiększenie limitu 
środków finansowych, przyznanych w ramach realizacji umowy nr UM_DZ.042.1.018.2019  
z dnia 29 marca 2019 r. o kwotę 15.000 zł. Przyczyną zwiększenia zapotrzebowania na środki 
finansowe jest wykonanie w ostatnich miesiącach większej ilości zabiegów rehabilitacyjnych, 
niż pierwotnie szacowano. 
Mając na uwadze powyższe Departament Zdrowia proponuje dokonać przesunięcia 15.000 zł 
z niewykorzystanych środków finansowych zaplanowanych na realizację zadań zleconych 
jednostkom orzeczniczym II stopnia na pokrycie kosztów zadań zrealizowanych przez 
Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Toruniu. 



5. Ocena skutków regulacji: 
 Efektem rzeczowym dla realizacji zadań z zakresu służby medycyny pracy (dział 851, 
rozdział 85148, § 4280) będzie racjonalne wykorzystanie środków finansowych, 
umożliwiające płynną realizację i prawidłowe rozliczenie zadań określonych w ustawie  
o służbie medycyny pracy.  
 


