UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Przedmiotem regulacji jest powierzenie petnienidbowigzkéw dyrektora
Gorzniesko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o sanrie wojewddztwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 512,
15711 1815):

JArt. 41 2. pkt 6 Do zada zarzdu wojewoddztwa natg w szczegolsgi kierowanie,
koordynowanie i kontrolowanie dziatalfw wojewddzkich samagdowych jednostek
organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianie er&ivnikbw wojewddzkich
samorzdowych jednostek organizacyjnych.”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Dotychczasowy dyrektor Goérzmigko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego, pismem
Z dnia 14.10.2019 r. wygiit 0 rozwigzanie umowy o pracz dniem 29 listopada 2019 r. na
mocy porozumienia stron, w zaziku z przejciem na emerytgr Prgba zostata rozpatrzona
pozytywnie.

W zwigzku z tym, zachodzi pilna konieczto zapewnienia prawidiowe] pracy
jednostce poprzez powierzenie obgekiow dyrektora déwiadczonej i kompetentnej osobie.
Proponowana osoba to Pan Krzysztof Lewandowski.

5. Ocena skutkow regulacji:

Powierzenie petnienia oboyukow dyrektora jest niezbdne w celu prawidtowego
funkcjonowania jednostki — Goérzmigko-Lidzbarskiego Parku Krajobrazowego. Wobec
powyzszego podjcie uchwaly jest celowe i uzasadnione.



