UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Niniejszz uchway dokonuje s przesungcia niewykorzystanych srodkow
finansowych zaplanowanych na realizagada zleconych jednostkom orzeczniczym I
stopnia na pokrycie kosztow zadarealizowanych przez podstawowe jednostkizisyu
medycyny pracy nadzorowane przez Wojewddzkio@ek Medycyny Pracy w Toruniu.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 27 czer®@27 r. o stubie medycyny pracy
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1175) samgazwojewodztwa tworzy i utrzymuje wojewodzkirodek
medycyny pracy. W art. 21 ust. 1 ww. ustawy wskazaadania finansowane Zeodkow
samorzadu wojewddztwa.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgatnie

4. Uzasadnienie merytoryczne:

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim zadania ralwe ustaw z dnia 27 czerwca
1997 r. o stlabie medycyny pracy finansowang g budetu wojewddztwa. Realizacja
ww. zada nalezy do kompetencji Wojewodzkichdibdkow Medycyny Pracy w Bydgoszczy,
Toruniu oraz we Wioctawku, jednostek podstawowychuzlsy medycyny pracy
nadzorowanych przez WOMP-y oraz jednostek orzeeyaoicll stopnia.
Jednostkami orzeczniczymi Il stopnia, realioymi zadania na zlecenie Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego byly dad dwa instytuty: Instytut Medycyny Pracy
im. J. Nofera w todzi oraz Instytut Medycyny PradyZdrowia Srodowiskowego
w Sosnowcu. Wikiwe umowy z ww. jednostkami zostaty zawarte dni@ @harca
2019r.
Pismem z dnia 23 maja 2019 r. Instytut Medycynycira Zdrowia Srodowiskowego
w Sosnowcu wypowiedziat umaew z zachowaniem jednomigsiznego okresu
wypowiedzenia. W ramach przedmiotowej umowy nie @ndno zadnych swiadczé na
rzecz pacjentow skierowanych z wojewoddztwa kujawstmorskiego, w zwizku
z czym nie wysipity nieuregulowane zobowzania zardwno po stronie zleceniodawcy jak
i zleceniobiorcy. Umowa wygasta z dniem 30 czerva@l9 r., asrodki finansowe
w kwocie 30.000,00 zi, przeznaczone na realizgogzedmiotowe] umowy, nie zostaty
wykorzystane.
Jednoczénie pismem z dnia 29 pdziernika 2019 r. dyrektor Wojewoddzkiegosrodka
Medycyny Pracy w Toruniu wygbit z prasbg o zwickszenie srodkéw finansowych
przeznaczonych na zadania realizowane przez poosyednostki stzby medycyny pracy
na terenie Grudzdza i powiatu grudzadzkiego oraz Brodnicy i powiatu brodnickiego
o kwot 30.000,00 zi. Przyczynzwiekszenia zapotrzebowania seodki finansowe jest
wykonanie w bieggcym roku wekszej ilasci bada ucznidéw, ni pierwotnie szacowano.
Majac na uwadze powgze Departament Zdrowia proponuje dokonprzesunicia
niewykorzystanychsrodkéw finansowych zaplanowanych na realizagzpda zleconych
jednostkom orzeczniczym |l stopnia na pokrycie kéez zada zrealizowanych przez
podstawowe jednostki stby medycyny pracy nadzorowane przez Wojewodzkio@ek
Medycyny Pracy w Toruniu.

5. Ocena skutkéw regulacii:

Efektem rzeczowym dla realizacji zada zakresu sttby medycyny pracy (dziat 851,
rozdziat 85148, § 4280) c¢dzie racjonalne wykorzystaniesrodkow finansowych,
umazliwiajace ptynmy realizacg 1 prawidiowe rozliczenie zadaokrelonych w ustawie
o stwbie medycyny pracy.



