Zatgcznik nr 1 do Regulaminu pracy KOP IP WUP w ramach RPO WK-P 2014-2020

PROTOKOL Z PRAC KOMISJI OCENY PROJEKTOW

KONKUIS N .oceeeneeeeneeennceesennes

OS Priorytetowa 8
Aktywni na rynku pracy

Torun, dnia ......ccceevereneeee r.



Zarzadzeniem Nr .......... Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu powotat Komisje Oceny
Projektéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w ramach Dziatania ................ oraz Poddziatania
.................... Osi Priorytetowej 8 Aktywni na rynku pracy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020. Na podstawie przestanych potwierdzen
uczestnictwa w ocenie wnioskéow ztozonych wramach konkursu nr...../ ..rundy konkursu nr
(uwzgledniajgcych koniecznos¢ zachowania zasady bezstronnosci) Decyzjg Dyrektora WUP w Toruniu
z dnia .... powotfano cztonkéw KOP do oceny wnioskéw w ramach danego konkursu/ ... rundy
konkursu.

Komisja Oceny Projektéw (KOP) dla oceny wnioskow w ramach konkursu nr ....../... rundy konkursu
(2] G obradowata w terminie od .......cccc.... 1. dO cevenenrnneen. r.

KOP obradowata na podstawie zasad okresSlonych w Regulaminie Komisji Oceny Projektow
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu zatwierdzonym w dniu ................. / zmienionym w
dniu........... *

Dokumentacja zwigzana z oceng projektéw, w tym wypetnione karty oceny formalno-merytorycznej
projektu oraz karty oceny projektu po negocjacjach, przechowywane beda w Wydziale Wdrazania
Regionalnego Programu Operacyjnego.

KOP pracowata w trybie stacjonarnym/niestacjonarnym*.

Przebieg prac KOP oraz pozostate elementy protokotu z prac KOP wymagane zapisami Wytycznych
w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 i Regulaminie KOP — stanowia przedmiot
wskazanych ponizej zatgcznikdw.

Sktad KOP:

Przewodniczacy KOP

Zastepca Przewodniczacego KOP

Sekretarz KOP

Zastepca Sekretarza KOP

Decyzja o powotaniu KOP w okreslonym skfadzie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Protokotu z

prac KOP.

Sporzadzit/-a: Zatwierdzit/-a:
Data: ......... 1. Data: ............ 1.
..................... — Sekretarz crrrreesresnnsnnsesnesnenneennnennes — PrZ@Wodniczacy

*niepotrzebne usungé



Wykaz zatgcznikéw:

Zatacznik 1 — Decyzja o powotaniu KOP w okreslonym skfadzie (zgodnie ze wzorem okreslonym w IW
IP WUP);

Zatacznik 2 — Notatka z weryfikacji (za posrednictwem Koordynatora ds. platformy e-learningowej
EFS) posiadanych przez cztonkéw KOP certyfikatow potwierdzajacych udziat w programie
szkoleniowym;

Zatacznik 3 — Deklaracje poufnosci Cztonkéw KOP;

Zatacznik 4 — Oswiadczenia o bezstronnosci Cztonkéw KOP;

Zatacznik 5 - Deklaracja poufnosci obserwatora (jesli dotyczy);

Zatacznik 6 — Lista projektéw skierowanych do oceny formalno-merytorycznej wraz ze wskazaniem
cztonkéw KOP dokonujgcych ich oceny;

Zatacznik 7 - Zaproszenia na KOP wraz z listami obecnosci;

Zatacznik 8 - Notatka z przeprowadzenia weryfikacji formalno-rachunkowej wypetnionych kart oceny
formalno-merytorycznej;

Zalacznik 9 - Zestawienie wypetnionych kart oceny formalno-merytorycznej;

Zalacznik 10 - Lista projektdw ocenionych na etapie oceny formalno-merytorycznej;

Zatacznik 11 — Notatka sporzadzona po etapie oceny formalno-merytorycznej/ Notatka sporzadzona
po etapie oceny formalno-merytorycznej w ramach | czgstkowego rozstrzygniecia konkursu nr ..../ ...
rundy konkursu nr...;

Zatacznik 12 - Lista projektéw skierowanych do negocjacji;

Zalacznik 13 - Zestawienie decyzji Przewodniczgcego KOP dot. stanowisk negocjacyjnych;

Zalacznik 14 - Zestawienie ostatecznych stanowisk negocjacyjnych;

Zalacznik 15 - Zestawienie wypetnionych kart oceny projektu konkursowego po negocjacjach;
Zatacznik 16 - Notatka sporzadzona po etapie negocjacji/ Notatka sporzgdzona po etapie negocjacji
w ramach | czgstkowego rozstrzygniecia konkursu nr ..../ ... rundy konkursu nr... ;

Zatacznik 17 - Lista ocenionych projektow;

Zatacznik 18 - Lista projektéw, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;j ;

Zatacznik 19 - Regulamin KOP;

Zatacznik 20 - Materiaty dla Cztonkéw KOP oceniajacych projekty;

Zatacznik 21 - Notatka z oceny przeprowadzonej po procedurze odwotawczej (jesli dotyczy).

Inne ...



Zatacznik 1

Decyzja o powotaniu KOP w okreslonym skfadzie



Zatacznik 2

Notatka z weryfikacji (za posrednictwem Koordynatora ds. platformy e-learningowej EFS)
posiadanych przez cztonkow KOP certyfikatow potwierdzajacych udziat w programie szkoleniowym

Konkurs nr......../... runda konkursu nr .........eeeeeevvnnnne

Zgodnie z § 2 ust. 4 Regulaminu KOP, do sktadu KOP mogg by¢ powotywane tylko osoby, ktére
uzyskaty certyfikat potwierdzajacy udziat w obligatoryjnym programie szkoleniowym. Obowigzek
uzyskania certyfikatu dotyczy réwniez Przewodniczagcego KOP i Zastepcy Przewodniczgcego KOP.
Obowigzek uzyskania certyfikatu nie dotyczy Sekretarza i Zastepcy Sekretarza (o ile nie oceniajg
whioskéw o dofinansowanie).

Przed rozpoczeciem prac KOP dla oceny formalno-merytorycznej wnioskdw w ramach konkursu/...
rundy konkursu nr ................ Sekretarz KOP za posrednictwem Koordynatora ds. platformy e-
learningowej w WUP w Toruniu zweryfikowat, czy kazdy Cztonek KOP ujety w Decyzji o powotaniu
KOP w okreslonym sktadzie, w tym Przewodniczacy KOP i Zastepca Przewodniczgcego KOP posiadajg
wtasciwg autoryzacje do dokonywania oceny w ramach danego konkursu.

Wszystkie osoby wskazane na liscie Cztonkéw KOP ww. Decyzji, wtym Przewodniczagcy KOP
i Zastepca Przewodniczacego KOP, posiadajg wtasciwg autoryzacje do dokonywania oceny.

data i podpis



Zatacznik 3

Deklaracje poufnosci Cztonkéw KOP



Zatacznik 4

Oswiadczenia o bezstronnosci Cztonkéw KOP



Zatacznik 5

Deklaracja poufnosci obserwatora



Zatacznik 6

Lista projektow skierowanych do oceny formalno-merytorycznej wraz ze wskazaniem cztonkéw
KOP dokonujacych ich oceny

KOP dokonujacych ich oceny

Lista projektow skierowanych do oceny formalno-merytorycznej wraz ze wskazaniem cztonkéw

Konkurs nr .......ceeeeeenee. /... runda konkursu nr ................ w ramach Poddziatania ............. RPO WK-P
Lp. Whnioskodawca Nr Nr SL2014 Tytut projektu Oceniajacy
kancelaryjny
1.
2.
3.
Sporzadzit/a:

Data:




Zatacznik 7

Zaproszenia na KOP wraz z listami obecnosci

Niniejszym informuje, iz dnia ......ccceuen. 0 godz. .......cuuen. w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu (ul. Szosa Chetminska 30/32, sala konferencyjna — IX pietro) odbedzie sie
posiedzenie cztonkow Komisji Oceny Projektow, w zwigzku
z ogtoszonym konkursem nr ......[.. rundg konkursu nr ............. w ramach Poddziatania

............................ RPO WK-P. Serdecznie zapraszam do udziatu w ww. spotkaniu.



Zatacznik 8

Notatka z przeprowadzenia weryfikacji formalno-rachunkowej wypetnionych kart oceny formalno-
merytorycznej

Notatka z przeprowadzenia weryfikacji formalno-rachunkowej wypetnionych kart oceny formalno-
merytorycznej, ze sprawdzenia wystepowania rozbieznosci w ocenie dokonanej przez
oceniajacych w kartach oceny formalno-merytorycznej, zakresu negocjacji oraz ze sprawdzenia
poprawnosci wypetnienia kart oceny formalno-merytorycznej,
dotyczaca ... projektu/projektow, podlegajacych ocenie formalno-merytorycznej

W dniu .o Sekretarz KOP przeprowadzit weryfikacje poprawnosci wypetnienia kart oceny
formalno-merytorycznej, w tym czytelnosci podpiséw ztozonych przez oceniajgcych dla ..... karty/kart
oceny formalno-merytorycznej projektéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs nr ........ / ... runde
konkursu nr ... , podlegajgcych ocenie formalno-merytorycznej. Dla ... kart/karty oceny
formalno-merytorycznej, w ktérej/ktérych oceniajgcym byt Sekretarz KOP weryfikacji dokonat
Przewodniczacy KOP. W wyniku przeprowadzonej oceny nie stwierdzono btedéw w zakresie
poprawnosci wypetniania kart oceny formalno-merytoryczne;j.

W dniu e, Przewodniczacy KOP przeprowadzit weryfikacje formalno-rachunkowa
wypetnionych .... kart/karty oceny formalno-merytorycznej projektéw, ztozonych w odpowiedzi na
konkurs nr ....../ ... runde konkursu nr ......., podlegajacych ocenie formalno-merytorycznej. W wyniku
przeprowadzonej oceny nie stwierdzono btedéw rachunkowych
i formalnych, w tym nie stwierdzono rozbieznosci w zakresie dokonanej oceny w ztozonych kartach
oceny formalno-merytorycznej.

Torun, dnia ...eeeeeeeeeeeevenneeenen.
Podpis Sekretarza KOP:

Podpis Przewodniczgcego KOP:



Zatacznik 9

Zestawienie wypetnionych kart oceny formalno-merytorycznej

Data:

Sporzadzit/a:

Przewodniczacy
KOP:



Zatacznik 10

Lista projektdw ocenionych na etapie oceny formalno-merytorycznej



Zalacznik 11

Notatka sporzadzona po etapie oceny formalno-merytorycznej/ Notatka sporzadzona po etapie
oceny formalno-merytorycznej w ramach | czagstkowego rozstrzygniecia konkursu nr ..../ ... rundy
konkursu nr...

Przebieg prac KOP:

KOP dla oceny formalno-merytorycznej wnioskow w ramach konkursu nr ... / ... rundy konkursu nr...
obradowata w terminie od ... (spotkanie otwierajgce) do ... (spotkanie podsumowujgce ocene).
Dodatkowo w dniu ... odbyto sie spotkanie posrednie, zwotane przez....

Przed rozpoczeciem prac KOP, Przewodniczacy poinformowat Cztonkéw KOP o koniecznosci
zamieszczania czytelnych podpisdw na kartach oceny formalno-merytorycznej, oswiadczeniach
o poufnosci, oswiadczeniach o bezstronnosci oraz liscie obecnosci. Czytelnos¢ podpisdw na
ww. dokumentach na biezgco w trakcie posiedzenia KOP zostata zweryfikowana przez Sekretarza
KOP.

Ponadto Przewodniczacy zapoznat osoby oceniajgce z Regulaminem pracy KOP oraz przeprowadzit
instruktaz dotyczacy wymogdw, jakie musi spetnia¢ wniosek o dofinansowanie projektu w ramach
RPO WK-P 2014-2020, w szczegdlnosci przekazat informacje na temat procedur oceny oraz
obowigzujgcych w ramach danego konkursu kryteriow wyboru. Cztonkom KOP nieobecnym na
spotkaniu otwierajgcym ww. informacje Przewodniczacy KOP przekazat drogg telefoniczng/osobiscie.
Dodatkowo po spotkaniu otwierajgcym Sekretarz KOP przekazat Cztonkom KOP w formie
elektronicznej materiaty i informacje niezbedne przy dokonywaniu oceny formalno-merytoryczne;j.

Dodatkowo Przewodniczgcy KOP przypomniat cztonkom KOP o obowigzujagcym dokumencie Strategia
zwalczania naduzy¢ finansowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, w tym m.in. ze instytucje uczestniczace w realizacji RPO
WK-P 2014-2020, kierujg sie w swoich dziataniach politykg absolutnego braku tolerancji naduzy¢
finansowych, zaréwno w odniesieniu do swoich struktur organizacyjnych i pracownikéw jak rowniez
zachowan wnioskodawcéw i beneficjentéw.

Opis przebiegu prac KOP:

1. Do oceny formalno-merytorycznej zostato skierowanych ... (liczba)... wnioskéw. Podczas
oceny formalno-merytorycznej KOP przeprowadzita ocene ...(liczba)... wnioskow.

2. Na etapie oceny formalno-merytorycznej wniosek/wnioski zostat/y skierowany/e przez
Cztonkéw KOP do etapu weryfikacji warunkéw formalnych i oczywistych omytek. Niniejsze
whnioski nie zostaty/ zostaty poprawione w trybie przewidzianym w Regulaminie Konkursu.

3. Praca KOP przebiegata w sposdb prawidtowy/nieprawidtowy.

W posiedzeniu uczestniczyli/ nie uczestniczyli obserwatorzy/ eksperci.

5. Stwierdzono/nie stwierdzono wystgpienia konfliktu intereséw lub innych okolicznosci
odnoszacych sie do niewfasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczace w
pracach KOP.

6. Nie stwierdzono wywierania naciskdw na Cztonkow KOP ze strony osob i podmiotow
zewnetrznych lub wewnetrznych.

7. Zaistniata/nie zaistniata konieczno$¢ skierowania wnioskéw do dodatkowej oceny
przeprowadzanej przez trzeciego oceniajgcego.

8. Podczas oceny formalno-merytorycznej Przewodniczacy wystgpit/nie wystgpit o ekspertyzy
zewnetrzne.

&



9. W trakcie prac KOP nie zwotano spotkania posredniego/ zwotano spotkanie posrednie, na
ktorym ... (nalezy wskaza¢ omawiane kwestie i opisa¢ podjete decyzje). Ponadto
wyznaczono oceniajgcych do oceny poszczegdlnych projektéw (wskazac jesli dotyczy)....
Uczestnicy spotkania zostali wskazani w liscie obecnosci.

10.Na podstawie przeprowadzonej weryfikacji formalno—rachunkowej wypetnionych Kart oceny

formalno-merytorycznej stwierdzono/nie stwierdzono réznicy stanowisk oceniajgcych w
zakresie oceny spetniania przez projekt kryteridw, kryteriow premiujacych, réznic w zakresie
przyznania od kazdego z oceniajgcych co najmniej 60% punktéw w kazdym z kryteriow
merytorycznych  punktowych. W wyniku poréwnania ocen dokonanych przez
poszczegdlnych oceniajgcych stwierdzono/nie stwierdzono wystepowanie rdznic
dotyczacych zakresu negocjacji, w tym proponowanej kwoty dofinansowania i/lub
proponowanych zmian merytorycznych dla projektow podlegajacych ocenie kryteriow
merytorycznych i premiujgcych. W przypadku projektéw, ktére nie uzyskaty pozytywnej
oceny merytorycznej nie stwierdzono uchybien wskazujacych na nieprawidtowosci w ocenie.
Rdéznice cztonkéw KOP w zakresie negocjacji, w tym proponowanej kwoty dofinansowania
i/lub proponowanych zmian merytorycznych znajdujg uzasadnienie w dokonanej ocenie
whniosku.

11.Przewodniczgcy KOP rozstrzygat/nie rozstrzygat w przypadku réznicy stanowisk oceniajgcych.

12.Wykryto/nie wykryto innych nieprawidtowosci lub zdarzen niestandardowych w przebiegu
pracy KOP.

13.Inne (np. terminy, ustalenia itp.).

Sporzadzit/a: Zatwierdzit/a:
(D) - R (D) - R

Sekretarz KOP Przewodniczacy KOP



Zalacznik 12

Lista projektow skierowanych do negocjacji



Zestawienie decyzji Przewodniczacego KOP dot. stanowisk negocjacyjnych

Zalacznik 13

Lp.

Nr SL2014

Nazwa Wnioskodawcy




Zatacznik 14

Zestawienie ostatecznych stanowisk negocjacyjnych

Lp.

Nr SL2014

Nazwa Wnioskodawcy




Zestawienie wypetnionych kart oceny projektu konkursowego po negocjacjach

Zalacznik 15

Lp.

Nr SL2014

Nazwa Wnioskodawcy




Zatacznik 16

Notatka sporzadzona po etapie negocjacji/ Notatka sporzadzona po etapie negocjacji w ramach |
czastkowego rozstrzygniecia konkursu nr ..../ ... rundy konkursu nr...

Przebieg prac KOP:
Etap negocjacji w ramach KOP trwat od ... do ...

Przed rozpoczeciem oceny na etapie negocjacji KOP, Przewodniczgcy poinformowat Cztonkéw KOP o
koniecznosci zamieszczania czytelnych podpiséw na kartach oceny projektu konkursowego po
negocjacjach.

Opis przebiegu prac KOP:

Rozstrzygniecie réznic, w przypadku projektow, ktére uzyskaty pozytywng ocene merytoryczng jest
przedmiotem decyzji Przewodniczgcego KOP w sprawie sposobu przygotowania stanowiska
negocjacyjnego (zatgcznik nr ... do protokotu KOP).

Sporzadzit/a: Zatwierdzit/a:
(DI | ¢ O (DI | ¢ O

Sekretarz KOP Przewodniczacy KOP



Zalacznik 17

Lista ocenionych projektow



Zatacznik 18

Lista projektéw, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowej



Zatacznik 19

Regulamin KOP



Zatacznik 20

Materiaty dla Cztonkéw KOP oceniajacych projekty

Torun, dnia ...............

Wykaz materiatéw dla Cztonkéw KOP oceniajgcych projekty

w ramach Podziatania ... RPO WK-P

Konkurs nr .../ ... runda konkursu nr ...

1. Regulamin Komisji Oceny Projektéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
w ramach Dziatania ... Poddziatania ... Osi Priorytetowej 8 Aktywni na Rynku Pracy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020.

2. Regulamin konkursu nr ... wraz z zatacznikami.

3. Deklaracja poufnosci.

4. Oswiadczenie pracownika IP o bezstronnosci.

5. Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego.

6. Zestawienie wnioskow o dofinansowanie projektéw skierowanych do oceny formalno-
merytorycznej wraz ze wskazaniem szczegétowych informacji dotyczgcych ocenianych wnioskow.

7. Zestawienie wnioskéw o dofinansowanie projektow skierowanych do oceny formalno-
merytorycznej wraz ze wskazaniem cztonkdw KOP dokonujgcych ich oceny.

8. Materiaty dodatkowe.

Sporzadzit/a:

Kierownik Oddziatu ds. Projektow Konkursowych:

Przewodniczacy KOP:



Zatacznik 21

Notatka z oceny przeprowadzonej po procedurze odwotawcze;j.

Przebieg prac KOP w wyniku procedury odwotawczej:

Komisja Oceny Projektéw dla oceny formalno-merytorycznej wniosku przyjetego w wyniku procedury
odwotawczej w ramach konkursu nr .../ ...rundy konkursu nr ... obradowata w terminie od ... do ...
W wyniku przyjecia przez 1Z RPO WK-P protestu od wynikdw oceny wniosku ... (Nr SL2014 ...)/ w
wyniku autokontroli, wniosek zostat ... (skierowany do wtasciwego etapu oceny lub zaktualizowano
Liste ocenionych projektéw).

Opis przebiegu prac KOP:

1. W wyniku oceny po procedurze odwotawczej KOP przeprowadzita ocene ... (liczba)...
whioskow o dofinansowanie projektow.

2. Praca KOP przebiegata w sposéb prawidtowy/ nieprawidtowy.

W posiedzeniu uczestniczyli/nie uczestniczyli obserwatorzy oraz eksperci.

4. Stwierdzono/ nie stwierdzono wystgpienia konfliktu intereséw lub innych okolicznosci
odnoszacych sie do niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczace w pracach
KOP.

5. Stwierdzono/nie stwierdzono wywierania naciskow na Cztonkdw KOP ze strony osob
i podmiotédw zewnetrznych lub wewnetrznych.

6. Nie zaistniata koniecznosé¢ skierowania wniosku do dodatkowej oceny przeprowadzanej przez
trzeciego oceniajgcego.

7. Na podstawie przeprowadzonej weryfikacji formalno—rachunkowej wypetnionych Kart oceny
formalno-merytorycznej stwierdzono/nie stwierdzono rdznice stanowisk oceniajgcych
w zakresie oceny spetniania przez projekt kryteriéw premiujgcych.

8. W wyniku poréwnania ocen dokonanych przez poszczegdlnych oceniajgcych stwierdzono
wystepowanie rdznic dotyczacych zakresu negocjacji, w tym proponowanej kwoty
dofinansowania i/lub proponowanych zmian merytorycznych. Rozstrzygniecie rdznic jest
przedmiotem decyzji Przewodniczgcego KOP w sprawie sposobu przygotowania stanowiska
negocjacyjnego.

9. Negocjacje prowadzono w formie pisemnej/ustnej w okresie od .. do ... Negocjacje
obejmowaty kwestie zwigzane z ... Szczegétowe ustalenia negocjacyjne w formie pism oraz
protokotu przechowywane sg razem z wnioskiem o dofinansowanie projektu.

10. Nie wykryto innych nieprawidtowosci lub zdarzen niestandardowych w przebiegu pracy KOP.

w

Sporzadzit/a: Zatwierdzit/a:
(DI | ¢ O (DI | ¢ O
Sekretarz KOP Przewodniczgcy KOP



