Zatqcznik nr 6 do Regulaminu pracy KOPEFRR,w ramach RPO WK-P 2014-2020

Fundusze WOJEWODZTWO Unia Europejska R
EUFOPEJSkIe KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz T
Program Regionalny Rozwoju Regionalnego * k%

Karta oceny preselekcyjnej projektu realizowanego w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020

NUMER KONKURSU/NABORU:

NAZWA WNIOSKODAWCY:

TYTUL PROJEKTU:

NUMER WNIOSKU:

DATA WPLYWU WNIOSKU:

CZLONEK 1 KOP*! (PRACOWNIK 1Z/EKSPERT?):

CZtONEK 2 KOP (PRACOWNIK IZ/EKSPERT):

OSWIADCZENIA CZEONKOW KOP

CZtONEK 1
KOP

CZLONEK 2
KOP

TAK

! Komisji Oceny Projektow
2 Kazdy ekspert wypetnia karte niezaleznie, na odrebnym druku, wprowadzajac wynik weryfikacji/oceny w pierwszej kolumnie.




Zapoznatem sie z informacja dla oceniajgcych, dot. sposobu wypetniania kart oceny.

I. WERYFIKACJA WARUNKOW FORMALNYCH | OCZYWISTYCH OMYLEK - NA ETAPIE OCENY

CZLONEK
1 KOP

CZLONEK
2 KOP

TAK / NIE/ND/U

Czy we wniosku preselekcyjnym nie stwierdzono brakéw w zakresie warunkéw formalnych/oczywistych omytek, ktére umozliwiajg ocene
wniosku?

Podaj uzasadnienie (cztonek 1 i 2 KOP)

Czy we wniosku preselekcyjnym nie stwierdzono brakéw w zakresie warunkéw formalnych/oczywistych omytek, ktére uniemozliwiajg ocene
wniosku?

Podaj uzasadnienie (cztonek 1 i 2 KOP)

Czy braki w zakresie warunkéw formalnych lub oczywiste omytki zostaty poprawione/uzupetnione w terminie? (dotyczy
uzupetnionego/poprawionego wniosku)

Il. OCENA KRYTERIOW (nalezy wskazac kryteria w zaleznosci od rodzaju tworzonej karty oceny)

KRYTERIUM / Wskazane
Nr dla oceniajacych zrédto DEFINICJA KRYTERIUM / Pytanie pomocnicze

informaciji

CZLONEK
1 KOP

CZLONEK
2 KOP

TAK/NIE/ND/U
/Przyznana pkt.

P. KRYTERIA PRESELEKCYJNE - DOSTEPOWE

Podaj uzasadnienie (cztonek 1 i 2 KOP)




P. KRYTERIA PRESELEKCYJNE - PUNKTOWE

Liczba punktéw
mozliwa do uzyskania

Minimalna
liczba punktéow
niezbedna do spetnienia
kryterium

Podaj uzasadnienie (cztonek 1 i 2 KOP), (uzasadnienia nie wymaga przyznanie maksymalnej liczby punktéow)

1. WYNIK OCENY

CZLONEK CZLONEK
1KOP 2 KOP

ZAZNACZ ,,X” WLASCIWA ODPOWIEDZ

Ocena pozytywna

Ocena negatywna

Whiosek pozostawiony bez rozpatrzenia

Whiosek skierowany do uzupetnienia/poprawy

Whiosek skierowany do ekspertyzy zewnetrznej/uzyskania stanowiska organu publicznego

UZASADNIENIE/UWAGI (cztonek 1 KOP i cztonek 2 KOP) - dot. kryteriow wyboru projektow:

UZASADNIENIE/UWAGI (cztonek 1 KOP i cztonek 2 KOP) - dot. warunkéw formalnych i oczywistych omytek:

Torun, dnia.......ceeenee. r. Podpis Cztonka 1 KOP Torun, dnia ....ccecevvveeene r.

Podpis Cztonka 2 KOP




IV. ROZBIEZNOSC OCEN3

Decyzja i Uzasadnienie

Z uwagi na wystepujgca rozbieznos¢ ocen, podejmuje nastepujacy decyzje:

Torun, dnia .eeeeeeveeieeeenes r.

Podpis Przewodniczgcego KOP

V. SPRAWDZENIE | AKCEPTACJA DOKONANEJ OCENY

Potwierdzam poprawnosc¢ dokonania oceny przez cztonkéw KOP i akceptuje jej wyniki. Jako ostateczne stanowisko Instytucji wskazuje:

WYNIK OCENY

ZAZNACZ ,X” WEASCIWA
ODPOWIEDZ

UWAGI:

Ocena pozytywna

Ocena negatywna

Whiosek pozostawiony bez rozpatrzenia

Whiosek skierowany do uzupetnienia/poprawy

Whiosek skierowany do ekspertyzy zewnetrznej/
uzyskania stanowiska organu publicznego

Sprawdzenie i akceptacja Sekretarza KOP

Torun, dnia .ccceeeeeveeceennecnns r.

Zatwierdzenie Przewodniczgcego KOP

Torun, dnia eeeeeeeeeveeeenees r.

3 Wypetniaé wytacznie w przypadku rozbieznosci oceny pomiedzy Cztonkami KOP. Rozstrzygniecia dokonuje Przewodniczacy.







