
Załącznik nr 2 do Zasad zgłaszania, identyfikacji, przygotowania i monitorowania projektów własnych WK-P dofinansowanych ze środków Unii Europejskiej

Ogółem 2022 2023

EFRR/EFS 609 938,75 389 544,37 220 394,38

BP 35 878,75 22 914,38 12 964,37

Środki własne 71 757,50 45 828,75 25 928,75

Inne (wpisać jakie) 0,00 0,00 0,00

Razem 717 575,00 458 287,50 259 287,50

w tym: 

wydatki bieżące: EFRR/EFS 609 938,75 389 544,37 220 394,38

BP 35 878,75 22 914,38 12 964,37

Środki własne 71 757,50 45 828,75 25 928,75

Inne (wpisać jakie) 0,00 0,00 0,00

Razem 717 575,00 458 287,50 259 287,50

w tym wynagrodzenia 120 515,00 60 257,50 60 257,50

EFRR/EFS 0,00 0,00 0,00

wydatki inwestycyjne BP 0,00 0,00 0,00

Środki własne 0,00 0,00 0,00

Inne (wpisać jakie) 0,00 0,00 0,00

Razem 0,00 0,00 0,00

196 900,00

40 210,00 40 210,00 0,00

66 000,00 24 000,00 42 000,00

4 050,00 0,00 4 050,00

9 610,00 0,00 9 610,00

10 940,00 10 940,00 0,00

9 940,00 9 940,00 0,00

56 150,00 56 150,00 0,00

171 100,00

32 000,00 16 000,00 16 000,00

12 000,00 12 000,00 0,00

7 160,00 0,00 7 160,00

46 020,00 23 010,00 23 010,00

7 500,00 0,00 7 500,00

7 500,00 0,00 7 500,00

32 400,00 32 400,00 0,00

wyjazd zawodoznawczy: monter zabudowy i robót wykończeniowych, miejsce: Fabryka Atlas - Zgierz,  (10 

uczniów; 3 nauczycieli-opiekunów i kierowca),

wyjazd zawodoznawczy: monter zabudowy i robót wykończeniowych, miejsce: Targi budowlane BUDMA - 

Poznań, 10 uczniów; 3 nauczycieli i kierowca, (10 uczniów; 3 nauczycieli-opiekunów i kierowca),

wyjazd zawodoznawczy: monter zabudowy i robót wykończeniowych, miejsce: Kleszczów k. Bełchatowa - 6 

wyjazdów szkoleniowych, termin 2022 - 3 szkolenia, 2023 - 3 szkolenia,(5 uczniów; 2 nauczycieli-opiekunów i 

kierowca),

wyjazd na szkolenie kulinarne (3 dni)- Wilanów: kucharz/cukiernik, miejsce: Wilanów, (10 uczniów; 3 nauczycieli-

opiekunów i kierowca),

szkolenie dla kucharzy w Akademii Kulinarnej w Toruniu, Kucharz, 15 uczestników, usługa

szkolenie z zakresu nowoczesnego wzornictwa w cukiernictwie,  Cukiernik, 15 uczestników, Akademia Kulinarna 

Toruń, usługa

Zakup sprzętu na potrzeby zajęć 

Wydatki kwalifikowalne planowane do poniesienia w ramach projektu

Działanie 1. Organizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie podaży 

kwalifikacji do potrzeb i wymagań nowoczesnego rynku pracy (typ 1a)

Działanie 2. Organizacja dodatkowych zajęć pozalekcyjnych i  pozaszkolnych ukierunkowanych na uzyskiwanie 

i uzupełnianie wiedzy i umiejętności oraz kwalifikacji zawodowych (typ 1ci)

utworzenie i wyposażenie Punktu Informacji Kariery (meble, sprzęt IT, drukarka i inne, zakup artykułów 

biurowych, tonerów, segregatorów, etc.);

szkolenie fryzjerskie w Zaremba International Academy w Bydgoszczy, usługa fryzjerskie, Fryzjer (8 uczniów + 2 

nauczycieli-opiekunów) 

Targi fryzjerskie Poznań, Fryzjer (8 uczniów + 2 nauczycieli-opiekunów + kierowca)

etat doradcy zawodowego (6000 zł brutto wraz pochodnymi pracodawcy/ 11 m-cy)

wyjazd zawodoznawczy: monter zabudowy i robót wykończeniowych, miejsce: Targi budowlane LUBDOM 

Lublin,(10 uczniów; 3 nauczycieli-opiekunów i kierowca),

Konkursy umiejętności zawodowych „Najsprawniejszy w zawodzie…”, zakup pomocy dydaktycznych dla zawodu 

Fryzjer (10 uczestników) koszt: 18.750,00 zł; zakup pomocy dydaktycznych dla zawodu Monter zabudowy i robót 

wykończeniowych w budownictwie

(6 uczestników) 6.580,00 zł; zakup pomocy dydaktycznych dla zawodu Kucharz/Cukiernik (10 uczestników) 

20.360,00 zł; zakup pomocy dydaktycznych dla zawodu Krawiec 4.840,00 zł; zakup pomocy dydaktycznych dla 

zawodu Pomoc Obsługi Hotelowej 5.620,00 zł

Zajęcia pozalekcyjne dla zawodów: monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie (5 uczniów), 

fryzjer (5 uczniów), kucharz i cukiernik (10 uczniów), krawiec (5 uczniów), pracownik pomocniczy obsługi 

hotelowej (8 uczniów), (400 godzin x 80 zł/godz.)

BUDŻET PROJEKTU

W ramach projektu realizowane będą następujące działania:

Źródło finansowaniaTytuł projektu/działanieL.P.

„Eksperci w swojej branży", Działanie 10.2.3 Kształcenie ogólne i zawodowe

1.



10 600,00 10 600,00 0,00

8 920,00 0,00 8 920,00

7 000,00 7 000,00 0,00

44 560,00

4 200,00 4 200,00 0,00

6 800,00 6 800,00 0,00

6 800,00 0,00 6 800,00

6 400,00 6 400,00 0,00

3 680,00 3 680,00 0,00

5 180,00 0,00 5 180,00

2 500,00 2 500,00 0,00

6 000,00 6 000,00 0,00

3 000,00 0,00 3 000,00

70 500,00

13 500,00 13 500,00 0,00

13 500,00 0,00 13 500,00

13 500,00 0,00 13 500,00

13 500,00 13 500,00 0,00

13 500,00 0,00 13 500,00

3 000,00 1 200,00 1 800,00

91 000,00

32 000,00 16 000,00 16 000,00

59 000,00 59 000,00 0,00

Wynagrodzenia z 

pochodnymi 120 515,00 60 257,50 60 257,50

Promocja 20 000,00 20 000,00 0,00

Pozostałe 3 000,00 3 000,00 0,00

Razem 143 515,00 83 257,50 60 257,50

Razem wydatki kwalifikowalne projektu 717 575,00
458 287,50 259 287,50

2. Wydatki niekwalifikowalne w projekcie 0,00 0,00 0,00

3. Wydatki całkowite projektu (1+2) 717 575,00 458 287,50 259 287,50

* proszę przedstawić informację o personelu projektu, w tym o liczbie pracowników, wymiarze ich etatów, oraz składnikach wynagrodzenia jakie mają zostać poniesione ze środków, 

wypełnia Jednostka/Departament zgłaszający fiszkę projektu.

4. 0,00 0,00 0,00

Zakup sprzętu na potrzeby zajęć rozwijających kompetencje kluczowe i umiejętności uniwersalne niezbędne na 

rynku pracy

Wyjazd szkoleniowy dla 4 uczniów i 2 nauczycieli-opiekunów (+kierowca) do Kawiarenki Szyciowej 

Strima Atelier w Łodzi, Krawiec

Fryzjer (2 uczniów/1 miesiąc), 1 750,00 zł/uczeń + 5 000,00 zł opiekun na 1 ucznia

=  6 750,00 zł x 2 uczniów, zakres 150 godz. praktyk

Zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe i umiejętności uniwersalne niezbędne na rynku pracy dla uczniów 

zawodów: monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie , fryzjer, kucharz, cukiernik, krawiec, 

pracownik pomocniczy obsługi hotelowej) (40 godzin x 80 zł/h)

Szkolenie dla nauczycieli „Kreatywne strzyżenie dla nauczycieli” w Zaremba International Academy w Bydgoszczy, 

2 nauczycieli, 

Szkolenia branżowe - Monter zabudowy i robót wykończ. w budownictwie, wyjazd dwudniowy do firmy Fakro do 

Nowego Sącza, 4 nauczycieli dla zawodu Monter zabudowy i robót wykończ. w budownictwie

Szkolenia branżowe - Monter zabudowy i robót wykończ. w budownictwie, Wyjazd dwudniowy do firmy Knauf do 

Kleszczowa, 4 nauczycieli dla zawodu Monter zabudowy i robót wykończ. w budownictwie

Szkolenia branżowe - Monter zabudowy i robót wykończ. w budownictwie, Wyjazd dwudniowy do firmy Atlas do 

Zgierza, 4 nauczycieli dla zawodu Monter zabudowy i robót wykończ. w budownictwie

Zakup odzieży roboczej dla 10 uczniów, 300,00 zł / osobę

Kucharz/cukiernik (2 uczniów/1 miesiąc), 1 750,00 zł/uczeń + 5 000,00 zł opiekun na 1 ucznia

=  6 750,00 zł x 2 uczniów, zakres 150 godz. praktyk

Monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie (2 uczniów/1 miesiąc), 1 750,00 zł/uczeń + 5 000,00 

zł opiekun na 1 ucznia =  6 750,00 zł x 2 uczniów, zakres 150 godz. praktyk

Szkolenie dot. obsługi maszyn odzieżowych specjalnych - 2 nauczycieli, 

Warsztaty z nowoczesnego wzornictwa w cukiernictwie, 5 nauczycieli, 

Pracownik Pomocniczy Obsługi Hotelowej (2 uczniów/1 miesiąc), 1 750,00 zł/uczeń + 5 000,00 zł opiekun na 1 

ucznia =  6 750,00 zł x 2 uczniów, zakres 150 godz. praktyk

Warsztaty z kuchni molekularnej, 5 nauczycieli, 

Działanie 3. Doskonalenie kompetencji nauczycieli związanych z konkretnym zawodem (typ 1d)

Działanie 4. Praktyki zawodowe dla uczniów we współpracy z podmiotami przyjmującymi na praktykę (typ 2)

Krawiec (2 uczniów/1 miesiąc), 1 750,00 zł/uczeń + 5 000,00 zł opiekun na 1 ucznia

=  6 750,00 zł x 2 uczniów, zakres 150 godz. praktyk

Wyjazd szkoleniowy oraz pobyt dla 5 uczniów i 2 nauczycieli w hotelu w Borach Tucholskich, Hotelarz (5 uczniów  

i 2 nauczycieli-opiekunów + kierowca)

Wyjazd dwudniowy dla 2 nauczycieli na szkolenie w hotelu w Inowrocławiu, 2 nauczycieli dla zawodu pracownik 

pomocniczy obsługi hotelowej

Wyjazd dwudniowy dla 2 nauczycieli na szkolenie do hotelu na Pojezierzu Brodnickim, 2 nauczycieli dla zawodu 

pracownik pomocniczy obsługi hotelowej

Wyjazd szkoleniowy oraz pobyt dla 5 uczniów i 2 nauczycieli w hotelu w Bydgoszczy, Hotelarz (5 uczniów  i 2 

nauczycieli-opiekunów + kierowca)

Działanie 5. Organizacja zajęć dla uczniów rozwijających kompetencje kluczowe i umiejętności uniwersalne 

niezbędne na rynku pracy (typ 3)

Sprawdzenie zgodności wartości

Koszty pośrednie*: (np. zarządzanie projektem, wynagrodzenia- pracownicy 

Departamentu Kultury i Edukacji, Biura Rozwoju Jednostek Edukacyjnych (2 osoby x 

0,5 etatu + dodatek motywacyjny), promocja, materiały biurowe.


