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NAOLZWA Realizacja zadan
PROCESU ) '
Celem procesu realizacji zadan Jest skuteczne, efektywne, terminowe | zgédne z prawem
realizowanie zadan z zakresu administracji publiczne] o charakterze regionalnym, a takie
zatatwiania spraw zaspokajajgcych potrzeby wspdlnoty samorzgdowe],
Istota  / cel | Proces realizacji  zadarh wskazule procesy realizowane przez departamenty  Urzedu
procesuy Marszatkowskiego, przede wszystkim o charakterze powtarzalnym, np.: wydawanie decyz)l,
zaswiadczen, prowadzenie rejestrow itp. Lideram! procesdw sg dyrektorzy departamentdw.
Natomiast szczegotowy zakres reaitzowanych zadad okreslono w Regulaminie organizacyjnym
Urzedu Marszatkowskiego | w regulaminach wewneatrznych departamentéw.
Zakres WEISCIE ETAP WYISCIE
O charakterze postulatywnym. - _
Postgpowanie: * notatka stuzbowa,
» pismo  [(prosba, petycia, - administracyjne, « gdekretacja,
sadanie. whiosel | - spdowo-administracyjne, | * wiadomosé, zapis, wpis
zadanie, wniosek, apel), ~ ggzakucyjne, {olik, e-mail, rekord),
= wniosek, - cywilne, " pismo (rozstrzygajace
- karne wyjasniaigce,  wzywalace
* podanie ) . infermacyjna)
! Procedury wynikajace LAY
5 wezwanie 2 akibw  normatywnych | zawiadomienie,
& € trznveh i wh ¥ Iy = ychwats, stanowisko,
, . zewnetrznyeh | whasnych ‘
* informacja, & ‘v : Y * opinia,
- racjenalizatorskie, = cyplom,
* slanowisko, - kancalaryjne, s zadwiadcezenle,
. . - organizacyjne, " aostanowienie,
opinia, , : . ;
. - kontrolne | auditowe, »  dacyzja,
Zadania = interpelacja, - nadzoreze. " opre-umowas, umowa,
reatizowane 2 = porozumienie,
inicjatywy * zapytanie, " informacja,s_p‘rs,wykaz,
strony, n stuzbowe * opracowanis,

polecenie
(ustne, dekretacja, pismo),
zazalenie,

odwolanie,

zalecenie,

ocena, uwaga,

skarga,

oferta,

wyrdinienie,
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O charakterze proceduralnym, . * wiadomosc, zapls, wpls
» Postepowanie: (plik, e-mail, rekord),
w gkt normatywny - administracyine, * jnformacja,sopinia,

zewnetrzny, v pismo {rozstrzygajace

- sadowo-administracyjne, AT X
wyjasniajgce, wzywajace

s akt normatywny wiasny

(uchwata, zarzadzenis, ) egz<?\<u(:wne, informacyjne),
postanowienle, decyzja, - cywilne, v zawiadomienie,
instrukeja, okdlnik), - karne. * upowaznienie,
* wylyczne, monit * Procedury wynikajace pe‘inomocmctwo{
. opracowz;nie ' okt nyorn\wfat \i"i o * uchwata, stanowisko, apel,
zadania . postanowienEe axtow nort tywnyen * dyplom, zadwiadczenie,
‘ : >t : zewnelrznyeh i wiasnych » ogloszenie, oferta,
reallzowane -z | ¥ de{cy'z‘Ja,‘ . - racjonalizatorskie, * raport, sbrawozdanic—:,
Urzgdu. : Eﬁgx‘?czzrrﬁfumienie - kancelaryine, opracowanie, protokdt,
. wyrﬁkicléupntroﬁ } audy&x - organizacyjne ) halrllfr]or.\c_)gram, plan, .
= projeks, program ’ AT " projekt, program, |
. plan. ‘t’ram J}’] ’ - kontrolne I auditowe, 1% zapis lsL:rategu,‘
plaiy s [ - nadzorcza, v aktnormatywny whasny

n i ameia - iGae ; . .
ewidencja, rejestr. {uchwata, zarzadzénie,

postanowienie, docyzfa,
instrukeja, okalnik),
* wyroznienie,

ZAKRES USLUG GENEROWANYCH PRZEZ PROCES [wynik procesu]

KANCELARIA SEJMIKL

LIDER 1: DYREKTOR KANCELARII SEJMIKU

Zpodnie z Regulaminem Crganizacyjnym Urzgdu Marszatkowskiego do zakresu driatania Kancelarii Sejmiku nalezy
obstuga dziatalnosci Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiege, a w szczegéinodcei: '

przygotowywanie malerialow na posiedzenia sejmiku i zapewnianie ich lerminowego dcaréczama ragdnym oraz
zawladamianie radnych o terminach i planowanym porzadku posiedzen sejmiku; '

zapewnianie, we wspdtpracy z innymi kemorkam! Urzedu dysponujgoymi odpowiadnimi mozliwosciami
technicznymi oraz zasobami kadrowymi, techniczno-organizacyjnych warunkdw pracy radnych oraz klubow
radnych;

realizacja przedsiewzigd wynikajacych z przyjetych przez sejmik okolicznodciowych uchwat, stanowisk fub apeli;
dokumentowanie posiedzen sejmiku; '

koordynowanie i nadzér terminowoscai udzielania cdpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych;
koordynowanie i nadzdr terminowoscl w realizac)i prawa radnych do uzyskiwania informacji i materialdw,
wstepu do pomieszczer, w ktdrych znajduja sig te informacje | materiaty oraz wgladu w dziatalnosce Urzedu;
prowadzenie obstugi organizacyjnej oraz protokotowanie posiedzed komisji sejmiku;

wspdtdziatanie z departamentami | wojewddzkimi samorzadowymi jednastkami organizacyjnymi w zakresie
przygotowywania materiatdw i informacji dla potrzeb sejmiku, radnych i komisji sejmiku;

wspdipraca w zakresia obstugl prawnej radnych, kemisji oraz posiedzen sejmiku;

prowadzenla spraw zwigzanych z przyjmowaniem | publikowaniem odwiadczen majgtkowych radnych
Wojewodziwa Kujawsko-Pomorskiego;

przyjmowanie, publikowanie w BIP, rozpatrywanie oraz prowadzenie rejestru skarg, wnioskow i petycji
wplywajacych do sejmiku;

organizowanie i.obstuga narad oraz spotkan przewodniczgcego sejmiku;

koordynowanie spotkan i wizyt krajowych araz zagranicznych z udziaiem radnych wojewdodztwa;

obstuga godci | Inleresantdw zptaszajgcych sie do przewodniczacego sejmiku;

zapewnienie obstugl asystenckiej i sekretarsko-kancelaryingj przewodniczacego sejmiky;

przygolowywanie  uroczystych  ses|l sejmiku  zwigzanych z  obchodami  Swigta Wojewodztwa  oraz
wspotorganizacja towarzyszacych im wydareen;

upowszechnienlem idei samorzgdnodel lokalne] i regionalne oraz ochrony diledzictwa regionalnego poprzez
organizacje tzw. lekcji samaorzadowych oraz Regionalnego Konkursu Wiedzy o Samorzgdzie Terytorialnym,
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= wspotprowadzenle spraw zwigzanych z przyznawaniem honorowych wyrdinied Wolewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego wymagajgeych uchwaty sejmiku;

o prowadzenie strony Internelowe] www.sejmik.kujawsko-pomorskle.pl;

s gromadzenie, opracowywanie | upowszechnianie informaci zwigzanych 2z sejmikiem, aktywnosciy radnych |
przewodniczacego na potrzeby Biura Prasowego;

s reslizacja budzetu Wojewddztwa w czedcl dotyczace] sejmiku wojewddztwa t Kancelarii Sejmiku.

Kancelaria Seimiku nie Swiadezy ustug w zakresie obstugi interesantdw.

GABINET MARSZALKA

LIDER 2: DYREKTOR GABINETU MARSZALKA

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Gabinet Marszatka wykonuje zadania 7z zakresu:

e obstugl uroczystodc, jubileuszy, wizyt i spotkan cztonkow Zarzgdu Wojewddziwa,

s prowadzi spraw zwigzanych z przyznawaniem Honorowego Patronatu Marszatka | Kapituta Nagrdd Marszatka,

e Departament ksztattuje pozytywny wizerunek wojewddziwa poprzez dziatania Informacyne,

o realizuje obowigzki natozone na organy administracjl samorzadowe), wynikajgce 7 przepisdw prawa
PrasoOwego.,

s zapewnia tez sprawng obstuge godal | interesantdw zglaszajacych sie osobiicie ze swoimi sprawami do
Marszatka i cztonkdw zarzgdu,

Gabinel Marszatka swiadezy ustugt w zakresie obstugi interesantéw. Informacje o $wiadczonych przez Departament

ustugach zamieszczone sg na hipkulawsko-pomorskie.nl w zakladee ,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT FINANSOW

LIDER 3: DYREKTOR DEPARTAMENTU FINANSOW ~ SKARBNIK WOIEWODZTWA

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzadu Marszatkowsklego Departament Finansdw zajmuje sie:

& obstugy finansowo-ksiegows budizetu wojewddztwa,

= obstuga finansowo-ksiegows Urzedu Marszalkowskiego,

»  Obstuga finansowo-ksiggowa Urzedu w zakresie programow | projeltow, dla ktdrych Samorzad Wojewddztwa
jest Instytucja Wdrazajgca, Instytucjy Podredniczaca i Instytucja Zarzadzalgca,

s opintowaniem projektéw uchwal na posiedzenia Zarzadu oraz Sejmiku Wojewddztwa, stanowisk, wnioskdw
oraz innych dokumentdw powodujgeych skutki finansowe,

o obstuga finansowo-ksiegowa optat srodowiskowych.

Departament Finansdw swiadeczy ustugi w zakresie obstugi interesantdw. Informacje o $wiadczonych przez

Departament ustugach zamieszezone sq na bip.kujawsko-pomorskie.nl w zaktadee ,Srodowisko”.

DEPARTAMENT QRGANIZACYINY

LIDER 4: DYREKTOR DEPARTAMENTLU ORGANIZACYINEGQ

Zgodnie z Repulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Departament Organizacyjny prowadzl sprawy

zwigzane z funkcjonowaniem Urzedu Marszatkowsikiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Powyiszy cel

realizowany jest poprzez m.in.:

s realizowanie politykt zatrudnienia oraz zarzgdzania zasobami ludzkimi w Urzedzie, w tym dobar pracownikdw |
podnoszenie ich kwalifikacji;

s prowadzenie spraw csobowych pracownikdw Urzedu i klerownikdw wojewddzkich Jednastek arganizacyjnych;

s obstuge i refestracle posiedzen, spotken oraz narad Zarzgdu, a talkie prowadzenie dokumentac]l w tym
zakrosie;

s monitorowanie wykonania uchwat Sejmiku i Zarzgdu;

o prowadzenie nadzoru rozpatrywania i zatatwiania w Urzedzie skarg | whioskdw;

»  koordynowanie obiegu dokumentdw | spraw;

»  koordynowanie spraw w zakresie udzielania informagji publicznej lub ponownego wykorzystania informacji na
whioselk;

»  prowadzenie spraw z zakresu dziatania Inspektora Ochrony Danych w celu zapewnienia ochrony danych
osobowych przetwarzanych w Urzedzie; :

= orowadzenie spraw dotyczgcych gospodarowania mieniem Urzgdu,




Strona; hzd
REALIZACIA ZADAN

Nredycjl:  IV.00.00/08

¢ nadzorowanie realizac]l budzetu w zakresie wydatkdw przeznaczonych na funkcjonowanie Urzedu;

s gospodarowanie mieniem Urzedu oraz dokenywanie niezbednych zakupdw,

¢« magazynowanie i ewidencjonowanie skfzdnikédw majatkowych oraz srodkow trwabych; N

¢« prowadzenle Archiwum;

¢« koordynowanie redakc]l Biuletynu Informac]i Publicznaj;

s przygotowanie wnioskow o ptatnosé w ramach PT RPO WK-P w zakresie zadan merytorycznyeh Departamentu;

e realizacja zadad merytorycznych zgodnie z Rocznym Planem Dziatann i rozliczenia przyznanych $rodkdw
finansowych;

s ydziatw tworzeniu programow stuzacych podniesieniu bezpieczenstwa publicznego;

s+ wepOidziatanie 2 administracjg regdowa, sitami zkrejnymi i samorzadowymi w zakresie zabezpieczenia potrzob
realizacji zadan dla Sit Zbrojnych oraz porzadku | bezpleczenstwa publicenego;

« wdrazanie rozwigzan wynikajacych z zestawow zadan operacyjinych administracii samorzqdowm wo;owodatwa
w warlnkach zagrozenia hezpieczenstwa panstwa (kryzysu polityczno-militarnego) i wejny;

« zapewnienie ochrony obiektéw | mienia Urzedu, w tym kontroli dostepu do pomiesiczen szezegdinie
chronionych; '

s prowadzenie wedtug wiadciwedel spraw zwigzanyeh z wykonywaniem praw korporacyjnyeh i majatkowych
Wojewodztwa w spdlkiach oraz wspdlpraca z departamentami petnigeymi nadzdr merytoryczny nad spotkami, z
organami spotel oraz z innymi wspdlnikami i akcjonariuszami; ;

o nadzor i reéalizacja nad postanowieniami przepisdw dot. zasad kszlattowania wynagrodzer osob’ kierujyeych |
nigktdrymispdtkami araz prowadzenie ewidencji kadrowe] osdh wehodzacyeh w sktad organdw spdlek;

¢« prowadzenie dokumentacji w zakresie dysponowania prawami majatkowymi z akeji 1 udziatdw naletgcych do
Wojewddztwa w spotkach; . a idkze prowadzenie ewidencli spdtek: oraz dokumentacji organizacyjnej Lych
podmictow;

s menitorowanie sytuacji rynkowe] | finansowej spotek w ramach I<on’1pc=tency wynikajgeych z czesl Il zatgeznika
nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego;

v regulowanie standw prawnych nigruchomodcel oraz prowadzenie spraw zwigzanych z nabywaniem
I zbywaniem nieruchomodci przez Wolewddztwo z wylgezeniem gruntdw przeznaczonych pod drogi
wolewdadzkie;

v prowadzenie procedur zwigzanych z wyceng nieruchomodci, ustalaniem can, ogf{aszar liem przetargdw na ich
sprzedaz i negocjowanie warunkdw sprzedazy bezprzetargowej;

+ prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja inwestycii | remontow, dla ktdrych wiadciwy jest Samorzgd
Wojewddztwa, zgodnie z procedurg planowania i realizacii zadan inwestycyinych | remontowych oraz zakupu
wyposatenia | urzadzen przez Urzad, wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne i wojewddzkie osoby
prawne;

e monitoring inwestyc]i wspdtfinansowanych z funduszy strukturainych Unii Europe]skiej;

¢ rozliczanie zrealizowanych i oddanych do uzytku zadan inwestycyjnych | remontowych;

i

¢ przygotowywanie dia polrzeb Zarzadu informacji o stanie realizacji | zoawansowania realizowanych inwestygji
oraz remontdw;

¢« obstuge Wojewddzkie] Rady Dialegu Spotecznego;

» planowanie, koordynowanie i wdrazanie nowych | sprawdzonych technologii eraz systeméw informatycznych i
telekomunikacyjnych w Urzedzie;

e wdrazanie, utrzymanie | rozwijanie rozwigza®h majacych na celu zapewnienie zgodnodcl systemow
informatycznych z wymaganiam! ustawowymi;

e zapewnienie sprawnosci techniczne] | eksploatacyjne] sprzetu  komputerowego oraz  audio-wideo,
diagnozowanie uszkodzen, w tym zapewnienie biezgcego serwisowania i napraw;

¢« administrowanie  infrastruktury teleinformatyceng  Urzedu w szezepdinedcl:  serwerami, aplikecjami,
urzagdzeniami i ustugami sieciowymi oraz prowadzenie nadzoru technicznego nad sprzetem komputerowym w
Urzedzie;

» przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego na ustugi 1 dostawy zwigzane
z informatyzacjg Urzedu.

Departament Organizacyjny $wiadczy ustugl w zakresie obstugi Klientdw zewnetrznych, Informagje

o §wiadczonych przez Departament ustugach zamieszczone sy na bip.kujawsko-pamorskie.pt w zakiadee

JProcedury zatatwiania spraw”,

DEPARTAMENT AUDYTU | KONTROLI ZARZADCZE)
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LIDER 5: DYREKTOR DEPARTAMENTU AUDYTU | KONTROLI ZARZADCZE)

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Departamant Audytu i Kowiroli Zarzadezej

realizuje;

* prowadzenie spraw w zakresie funkcjonowania systemu zarzadzania jakoscly wediug normy 150 8001
w Urzedzie I spraw z zakresu kontroli zarzadezej ;

«  prowadzenie dziennika kontroli zewnetrznych oraz zbiory dekumentacji pokontrolnej;

»  sporzadzenie planu rocznego audytu wewnetrznego oraz sktadanie sprawozdania z jego realizaci;

= realizagja zadan audytowych;

s prowadzenic akt statych i akl biezacych kontroli | audytu wewnetrznego;

»  muonitorowanie realizacji zalecen pokontrolnyeh,

W strukturze Departamentu Audyltu 1 Kontroll Zarzadeze] funkgjonuje Wydziat Audyiu, kidrego Naczelhilkiem jest

Audytor Wewnetrzny, Naczelnik Wydzialu Audylu jest odpewiedzialny m.in. za sporzgdzenie 1 przedkiadanie

bezposrednio Marszatkowi:

s rocznego planu audytu wewnglrznego;

e sprawozdan z realizacji zadan audytowych,

Departament Audytu i Kontroli Zarzadczej nie realizuje bezposrednich ustug dla fudnosel.

DEPARTAMENT CYFRYZACH

LIDER &; DYREKTOR DEPARTAMENTY CYFRYZACIE

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzgdu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu Cyfryzac)i
natezy w szczegdinosei:
o koordynacja spraw zwigzanych z rozwojem elektronfczne] administrac)i, systemdw informac)t przestrzenne),
e-Ustug w zakresie: e-Zdrowie, e-Kultura, e-Edukacje oraz utrzymanie infrastruktury teleinformatyczne];
przygotowywanie do realizacji nowyeh projektow informatycznych finansowanyeh z RPO WK-P na lata 2016-2020
z zakresu e-Administrac)i, e~2drowia i e-Kuitury;
o wspieranie samorzgdow szczebla powlatowego | gminnego w pozyskiwaniu srodkdw UE zwigzanyeh

ze spoteczenstwem informacyjnym;
o organizowanle spotkan | konferenc)li promujgcych projekty T dziatania z zakresu spoteczedistwa informacyjnego;
o organizowarnie szkolen i instruklazy dia beneficjentéw ostatecznych;
s prowadzenie serwisdw Internctowych i Informacyjnych;
o Lkoordynacja dzialan podejmowanych w ramach wojewddziwa z projeklami centralnymi, realizowanymi przez
Jednostkl administrac)i rzadowej;
wspStprace z Innymi wojewoddztwami na poziomie Rady Marszatkdw ds. Spofeczedstwa Informacyjnego,
infcjowanie [ utrzymywanie kontakidw z powiatami, gminami i organizacjami spotecznymi oraz gospodarczymi na
forum ogdlnopolskim 1 miedzynarodowym (wymiana doswiadczen, wspdlne realizowanie projektdw,
integrowanie lokalnych spotecznodet itd.);
wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami spolecznymi funkcjonujacymi na terenie
wojewodziwe kujawsko-pomorskiego;
podejmowanie dzlatan na rzecz pozyskiwania | efekiywnego wykorzystywania érodkdw ze zrodet krajowyceh
i zagranicznych na zadania stuzgee rozwolowi spoteczeristwa informacyjnego | wojewddztwa;
organizowanie zespotdw projektowych we wspdtpracy z tnnymi komdrkam! Urzedu Marszatkowskiego oraz
jednostkam! samorzadu terytorialnego | administracii publiczne] na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego;
wspoipraca z Toruriskg Agenclg Rozwoju Regionalnego S.A. w zakresie przygotowywania i realizacji projektdw
dotyczacych cyfryzaci dziatania jednostek organizacyjnych Samaorzgdu Wojewddztwa Kujawsko-Pormorskiego
—e-projekty;
sprawowanie nadzoru merylorycznego nad spdtky z udziatem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego: Kujawsko-
Pomorskic Centrum Kompetencji Cyfrowych spdtka 7 ograniczong odpowiedzialnoscia 2 siadziba w Toruniu;
wspdtpraca z departamentem wiadciwym ds. nadzoru whadcicielskiego, 2 organami spotek oraz z innymi
wspdlnikami i akcjonariuszami;
udzial na wniosek departamentu whasciwego ds. nadzoru wiascicielskiego w sprawach zwigzanych
z wykonywaniem praw korporacyjnych i majatkowych Wojewoddztwa w spotkach w ramach kompetencji
wynikajacyceh z czesel 111 zatacznika nt 3 do Regulaminu Organizacyinego, czyli podziatu w zakresie nadzoru
merytorycznego petnionego had wojewddzkimi samerzgdowymi jednostkam! organizacyjnymi w szczegdinodei:
» opiniowanie dokumeantdw, w tym plandw, programdw I wnioskdw spétki, przedktadanych Zarzadowt i Sejmikowi,
s ydziat w opracowywaniu projektédw uchwal, informacii | innych materiatdw na zgromadzenia wspdinikdw lub
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walne zgromadzenia,

« monitorowanie sytuacjl rynkowe] i finansowe] spotek w ramach kompelencji wynikajacych z czasci Hl zatgeznika
nr 3 do Regulaminu Qrganizacyjnege; s

e kreowanie | inicjowanie dzlatan gospodarczych wynikajacych z realizowanych przez departament zadad
wojewddztwa, w tym ze strategii rozwo]u wojewddziwa;

e wspotpraca ze spotkami w zakresie realizacii zadan departamentu wpisuigeych sie w statulowa dziatalnosé spotek;

e prowadzente wspdinych orojektdw Wolewddztwa i spdtek w ramach kompetencji wynikajgcych z czodcl Hi
zatgeenika nr 3 do Repulaminu Crganizacyjnego.

DERARTAMENT FUNDUSZY EUROFEISKICH

LIDER 7: DYREKTOR DEPARTAMENTU FUNDUSZY EUROPEISKICH

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Departament Funduszy Europejskich realizuje

nastepujgce wicdace zadania:

¢ przygotowanie RPO WKP 2014 2020 {w tym chbsfuga merytoryczna procesu jego negocjacji oraz renegocjac

2 KE; ‘

«  koordynowanie | monftorowanie stanu spetnienia warunkowoscl ex ante dla RPO WR-P 2014-2020;

e przygotowanie dokumentdw wykonawczych do RPO WKP 2014-2020 (w tym m.in. koordynacja zmian,
programowanie pomocy publicznej, propozycje kryleridw wybory projektéw); :

¢ programowanie instrumentdw finansowych w okresie 2014-2020;

¢« prowadzenie procesu przygotowanie, negocjowania (w tym procesu renegociacji) oraz moniterowania realizacji
Kentraktu Terytorialnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

° prowadzenie prac zwigzanych z programowaniem polityki spdjnoscl UE po 2020 r, w tym opracowanic
inegocjowania RPO WK-P na lata 2021-2027;

« realizacja zadania polegajacego na prowadzeniv Sieci Punktow Informacyjnych Funduszy furopejskich,
zajmujace} sig udzielaniem konsultacji oraz organizacjas przedsiewzied informacyjne-promocyinych z zakresu
wszystkich krajowych programow operacyjnych craz RPO WK-P 2014-2020 zgodnie 7 umowag zawarly
z ministerstwem wiasciwym do spraw rozwoju regionalnego;

K promowame Siecl Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich w womwcdzlwm oraz $wiadczonych przez
nig ustug zgodnie z umowg zawartg z ministerstwem wiasclwym do spraw rozwoju régionalnego;

¢ pefnienie funkcji instytucji zerzadzajyce] Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Kujawsko-
Pomarskliego na lata 2014-2020 (RPQ WK-P 2014-2020);

¢ zarzgdezanie wdraZaniem RPO oraz peinienie funkell instylucil odwoltaweze] na clapie przodsgdowym
w systemie realizacji RPC WK-P 2014-2020; .

*  moenitorowanie rzaczowych | finansowych postepow realizac)l RPO WK-P 2014-2020;

s zarzgdzanie systamem wdrazania RPOQ WK-P 2014-2020 oraz nadzor nad wykonywaniem zadan wynikajgcych
z systemu kontroli zarzgdczych;

»  monitorowanie realizacji programdw operacyjnych wehodzacych woskiad Umowy Partnerstwa 2014-2020,
atakie innych programéw |1 projektdéw rozwojowych realizowanych na  terenle  Wojewddziwa
Twspétfinansowanych ze srodkdw unijnych Tub innych Zrédef zagranicznych;

o pomoc w przygotowywaniu i nadzér nad realizacjg projektdw  wilasnych  Samorzgdu  Wojewddziwa,
wspotfinansowanych ze $rodkdw unijnych;

o menitoring projektdw o charakterze strategicznym w okrasie programowania 2014-2020;

¢ koordynacja dziatad zwigzanyeh z polityka terylorialng, w tym menitorowanie wdrazania Strategii dla ZIT
wojewodzkiego oraz Strategli dla pozicmu regionalnego/ subregionalnego, Obszardw Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczege oraz postepu realizacji programow rewlitalizacji w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,

¢ przygotowania | koordynacja dziatarh zwigzanych z pomocg techniczng w ramach REQ WK-P 2014-2020;

¢ prowadzenie cceny craz organizacia procesu ewaluacji RPQ WK-P 2014-2020;

o moniterowanie wdrazania rakormendacii z badan ewaluacyjnych i lch wykorzystania w procesie decyzyjnyn;

« administracja, utrzymanie i rozbudowa Generatora Wnioskow o Dolinansowanie dla RPO WK-P 2014-2020;

¢ wspolpraca z ministerstwem wiasciwym ds. rozwoju regionalnego w zakresic wdrezenia | funkcjonowania
Centralnego Systemu Teleinformalycznego;

e realizacja zadan w zakresie nalezgcym do Rzecznika Funduszy Europejskich, w tym:

- przyjmowanie, analizowanle | udzielanie wyjaénier w zakresie zgtoszen dotyczgeych utrudnien i propozydji
usprawnien w zakresie realizacji RPO WK-P 2014-2020, A

- dokenywanie okresowych przegladdw procedur oraz formutowanio propozyeji usprawnien w ramach RPO
WK-P 2014-2020,
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- sporzatzanie rocznego raportu z dziatalnedci Rzecznika Funduszy Eurapelskich;
+ wspdlpraca z departamentem wiasciwym ds, nadzoru wiladcicielskiego, 2 organami spdtek oraz z Innymi
wsponikami | akcjonariuszami; £
s udzial na wniosek deparlamente wiasciwego ds. nadzoru  wiascicielskiego w sprawach  zwigzanych
2 wykonywaniem praw korporacyjnyeh 1 majgtkowych Wojewoddztwa w spdtkach w ramach kompetencji
wynikajacych z czesci Il zatgeznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjrego, w szezegdinoscl:
- opiniowanie dokumentéw, w tym plandw, programdw i wnioskéw spotkl, przedktadanych Zarzadowi
i Sejmikowi,
- udziat w opracowywaniu projektéw uchwat, informacji i innych materiatdw na zgromadieﬂia wspdlnikow
lub walne zgromatlzania;
& monitorowanie sytuacii rynkowej | finansowe] spdtek w ramach kompetencji wynikajacych z czesel Il zatgeznika
nr 3 do Regulaminy Qrganizacyjnego,
s kreowanie | inicjowanie dziatald pospodarczych wynikalgeych z realizowanych przez departament zadan
wojewddziwa, w tym ze stralegli rozwoju wojewddztwa;
s wspdipraca ze spdtkami w zakresle realizac)l zadan deparlamentu wpisujacych sig w statutowy dzlatalnoss
spatek;
s prowadzenie wspdlnych projektdéw Wejewddztwa 1 spdtel w ramach kompetanc)l wynikajgeyeh z czesel I
zalgeznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego.

Departament swizdezy ustugi w zakresie obsiug interesantéw. Informacle o swiadczonyeh przez Departarment
ustugach w zakresie funduszy unijnyeh zamieszezone g na stronie internetowe] pod adresem www.mojregion.eu,

DEPARTAMENT INFRASTRUKUTY [ TRANSPORTU

LIDER 8 : DYREKTOR DEPARTAMENTU INFRASTRUKTURY [ TRANSPORTU

Zgodnie z Repulaminam organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Infrastruktury i

Transporiu naleiy w szczegdlnodcl:

" nadzdr merytoryezny nad prowadzeniem kursow w zakresia przewozu towardw niebezpiecznych, wydawanie

adwiadezen ADR I wtdrnlkdw oraz prowadzenie ich ewidencji;

e wydawanie decyzji administracyinych na wykorzystanie drdg w sposéh szczegdlny;

. uzgadnianie tras przejécia i warunkodw przemarszu grup zerganizowanych odcinkami drég zaliczonymi do

kategorii drég wojewddzkich;

e gprawowanie nadzoru nad przeprowadzaniem egzamindw panstwowych na prawe jazdy;

s prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na wykonywanie prywatnych praldyk

psychologicznych w Tormie dziatainoécl gospodarczef albo spdiki partnerskie);

" nadzér nad wykonywaniem badan psychologicznych w zakresie psychologil transportu oraz prowadzenie

ewidencji psychologdw uprawnionych do wykonywania badan w zakrasie nsychslogil transportu;

) prowadzenie spraw w zakrosie zarzgdzania ruchem na drogach wojewddzkich;

a nadzér nad biezacym ulrzymaniem drdg oraz opracowywanient planow remontowych, a takze planowaniem

organizac)i ruchu;

= sprawowanie nadzoru meryloryeznego nad Zarzadem Drog Wojewddzkich w zakresie planowania | realizagjl
zadan drogowych na drogach wolewddzkich, w tym ujetych w Regionalnym Programie Operacynym na lata
2007-2013 oraz na lata 2014-2020 oraz w zakresie opracowania plandw rozwoju sieci drog wojewddzkich,
rocznych plandw robdt na siccl drog wolewddzkich,

»  aktualizacia Planu Zrdwnowazonego Rozwolu Publicznego Transportu Zbiorowego dla Wolewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego (2020 r.);

o przvgotowanie i przeprowadzenle postepowan prowadzgcych do zawarcia umow o $wiadczenie ustug w
zakresie publicznego transportu zhiorowego w transporcie kolejowym (2020 r.);

» zawarcie umdw o $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transporty zhiorowego w transporcie kolejowym
(2020 1)

o rozliczanie umdw o Swiadczente usiug w zakresie publicznego transportu w transporcie kolejowym; kontrola
wydalkowania kwot rekompensat przekazywanyeh operatorom poprzez monitoring punktualnosel kursowenfa
pociagdw T wykonane] pracy cksploatacyjnei;

» konlrola realizac]i postanowien umoéw zawartych z operatorami w transporcie kolejowym;

s wzakresic organizowania transportu zblorowego w krajowym transporcie drogowym: wydawanie, zimiana,
wygaszanie [ cofanie zezwolent w na przewozy regularne i regularne spegjalne w krajowym transporela
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drogowym:
e uzgadnianie przebiegu linii komunikacyjnych w krajowym transporcie drogowym, na wniosek marszw’rkow
Innych wojewddztw; R

e nadzor i kontrola przestrzegania przez przewoénikéw wymagan ustawowych T warunkdw okredlonych w
zezwoleniu na wykonywanie krajowego transportu drogowego osobh;

¢ prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem doplat do ustawowych ulgowych przejazddw
w regularne] pozamiejskie] kemunikacji autobusowaej;

¢ kontrola prawidtowosci stosowania przez przewoinikdw ulg ustawowych w lransporcie drag;o{wym.

Departament $wiadczy ustugi w zakresie obstugi interesantow. Informacje o S$wiadczonych prezez
Departament ustugach zamieszczone sg na bin.kujiawsko-pemaorskie.pl , Procedury zalatwiania spraw”.

DEPARTAMENT KONTROLI WDRAZANIA FUNDUSZY EUROPEISKICH

LIDER 9:.DYREKTO.R.DEPARTANI_ENTU KONTROLI WDRAZANIA FUNDUSZY EUROPEISKICH

Zgodnie z ‘Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Kontroli Wdrazanta
Funduszy Europejskmh nalazy w szczegolinodci wdraZanie Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 i
2014-2020 w czgéci f\nansowarmj z Europejskiege Funduszu Rozwoju R{‘FIOH’]]I]@{’O i Europeiskiego Funduszu
Spotecznego wponizszym zakresie:

° przeprowadzame kontroli na miejscu realizacji projektow wspdlfinansowanych ze $rodkow EFRR T EFS, kontroli
w trakcie realizacji projektdw, kentroli na zakonhczenie realizacji projeklow craz kentroli trwaltodci;

+ sporzgdzanie rocznych plandéw kontroli 1 ich kwartalnych aklualizacji oraz dobordw projektow do kontroli w
zakresie EFRR 1 EFS w ramach RPQ WK-P 2014-2020;

¢ waryfikacja na miejscu realizacit projektow wspdtflinanspowanych z funduszy EFRR i EFS, dokonanych w jego
ramach zakupdw towardw i ustug, zgodnosci peniesionych na ten cel wydatkow deklarowanych przez
benglicjenta ze stanem faktycznym oraz ich zgodnedcl z zasadami wspdlnotowymi i krajowymi;

v weryfikacja i analiza spmwozddn dotyczaca zasady zachowania llwaiosm w projektach wspdtfinansowanych z
EFRR 1 EFS; ‘

+  wykrywanie nleprawidiowosei, sporzadzanie i przekazywanie informac)i o wykrylych nigprawidtowodciach;
« udzatw opiniowaniu projektdw dokumentdw stanowigeych syslem wdrazania RPD 2014-2020;

o wspdlpraca z departamentem odpowiedzialnym za zarzadzanie RPO oraz Instytucjami Posredniczgoymi [HP) w
ramach RFO WK-P 2014-2020 oraz Instytucjy Zarzgdzajgcg | Instytucjam! Wdrazajgoymi (IP2) PO KL 2007-2013;

¢ sporzadzanie rejestru nieprawidiowosci oraz zestawien, raportdw w ramach PO KL 2007-2013.

Departament Kentreli Wdrazania Funduszy Europejskich nie realizuje bezpodrednich ustug dla iudnosci.

DEPARTAMENT KULTURY | EDUKACI!

LIDER 10: DYREKTOR DEPARTAMENTU KULTURY I EDUKACH

Zgoednie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego dziafania Departamentu Kultury ¢ Edukacji

w zakresie kultury i dziedzictwa majg na celu wspieranie rozwoju kultury | zainteresowan kulturalnych mieszkaricow

Wolewddztwa KuJawsko-Pomorskiego oraz szercko pojety ochrone i racjonalne wykorzystywanie dziedziclwa

kulturowego.

Najwazniejsze dziatania realizowane przez departament, to:

« realizacje zadan zwigzanych z pielegnowaniem polskoscl, rozwojem 1 ksztattowaniem $wiadomaosci narodowej,
chywatelsikie] i kulturcwej mieszkafcdw Wojewddzlwa;

¢ wspieranie rozwoju wojewddzkich instytucji kultury oraz wykonywanic innych czynnodcl wynikajgeych
ze sprawowania przez Wojewddztwoe funikejl ich organizatora;

e opracowywanie projektow oraz realizacja | monitering programdw dotyczacych rozwoju kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego wynikajacych z zadan Wojewddztwa;

+ inicjowanie dzialan na rzecz cchrony krajobrazu kulturowego, wsplerania rozwoju 1 promaocji szlakdw
dziedzictwa kulturowego, parkdw kulturowych I pomnikéw historii;

* podejmowanie inicjatyw dotyczacych cpieki nad zabytkami, w tym prowadzenie spraw z zakresu udziclania
dotacji na prace konserwatorskie restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych
do rejestru; wspdipraca w tym zakresie z innymi erganami, stowarzyszeniami | organizacjami;
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wykonywanie zadatl Wolewddztwa dotyczacych sprawcwania mecenatu nad tworczoscly artystycing
w regionie, w tym realizac)i programow stypendialnych;
inicjiowanie | wspieranie dziatalnodcl w zakresic upowszechniania kultury oraz edukac] kulturalfa;
ha terenie Wolewddztwa;
wspieranie dzialan na rzecz ochrony reglonalnych i lekalnyeh tradye)l, rzemiost, zwyczajow oraz sztuki ludowe |
opiekl nad jo) tworcami;
promaocja kultury, sztukf, tworczodel artystyczne] | deiedzictwa kulturowege Wolewoddztwa w kraju
| zay granicy; ,
wspoipraca z organizacjami pozarzadowymi, dziatajacymi na rzecz tworzenla | upowszechniania  kultury,
zlecanie lub powlerzanle tym organizacjom realizac)l zadah z zakresu kultury, sztuki | ochrony dzledzictwa
kulturowego przy udziale Biura Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi;
nadzér merytoryezny  nad realizacia porozumien dotyezacyeh zadan z zakresu kultury zawleranych
z organaml administracji rzadowe] 1 instytucjamt przez nie nadzorowanymi oraz innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego; ‘
organizowanie przedsiewzied zwigzanych z obchodami swiat srodowisk kultury i sztuki, wspdforganizowanie
jubileuszdw instytucji 1 tworcow; '
wspleranie organizacji fastiwali, konkurséw, przegladéw i innych wydarzed o szezegdlnym znaczeniu
artystycznym | promocyjnym dla  Wolewddztwa, Zgodnie z Regulaminem Organlzacyjnym  Urzedu
Marszatkowskiego dzlatania Departamentu Kultury 1 Edukac)i w zakresie edukac)i majg na celu wspleranie
rozwoju kultury | zainteresowan kulturalnych mieszkadcodw Wojewddztwa Kujawsko-Pamorskiego oraz szeroko
pojety ochrone i racjonalne wykorzystywanie dziedzictwa kullurowego; .
wspieranic | prowadzenie dziatan na rzecz podnoszenia poziomu wyksztatcenta mieszkaricdw regionu,
w tym realizowanie politykl wojewddztwa w zakresie edukaci | ksztatcenia ustawicznego okreslonej
w dokumentach strategicznych;
prowadzenie spraw zwigzanych z funkejonowanlem szkdt | placowek oswiatowych Samorzagdy Wolewddztwa,
wotym w szezegdlnoscl placdwek doskonalenia nauczyciell, bhiblictek pedagogicznych, szkdt i placdwek o
zhaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, w tym szkét dla dorostych;
realizacja zadan wynikajacych z przeplséw prawa, a w szezegdlnosc z Ustaw:

o Prawo oswiatowe,

o Karta Nauczyciels;
reslizacja Kujawsko-Pomorskicgo Programu Wyrdwnywania Szans Edukacyinych Dziect i Miodziedy
oraz Wsplerania Edukac)i Uzdolnionych Dzigal | Miodziezy poprzez przygolowanie i widrazanie projektéw
i przedsiowziod stypendialnyeh T konkursowych dla ucznidw ze szkdt Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;
opracowanie 1 realizacja koncepcii rozwolu  infrastruktury szkdt | placdwek odwiatowych podleghych
Samorzgdowi Wojewddzlwa Kujawsko-Pomorskiego;
prowadzenie Ewidengjl Niepublicznych Placdwek Doskonalenia Nauczycieli;
koordynowanie spraw zwigzanych 2 rozwojem e-ustug w zskresie e-Edukacji w szkotach Wojew6dztwa
Kujawsko-Pomaorskiego;
prowadzenie redake) portalu Kujawsko-Pomarskie]j Platformy Edukacyinej — Edupolis.pl;
inicjowanie, przygotowanie oraz wdrazanie projektéw edukacyjnyeh i infrastrukturalnych wspdtfinansowanych
2 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
nalala 2014 = 2020, a takze Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd], Kontraktu Terytorialnego
oraz Innych rédet zewngtrznych;
koordynowanie prac zwigzanych z przygotowywaniem wnioskdw do Ministerstwa Edukacji Narodowej
w sprawie pozyskiwania Srodkow finznsowych z rezerw celowych i innych, dla potrzeb szkdt i placéwek
oéwiatowych, dla ktérych Samorzad Wojewddztwa jest organem prowadzacym;
wspdtdziatanie z Ministerstwem Edukacjl Narodowe] | innymi ministerstwami, Kuratorium Oswiaty,
2 organami prowadzacymi szkoty | placdwk! w tym w szczegdlnosdel z jednostkami samorzadu terylorialnego
oraz podmiolami dziatajgoymi w sferze edukac]l, nauki, rynku pracy i gospodarki w zakrasie:
o edukacji przedszkolne| | wezesnoszkolne),
o Kkesztaicenia agdlnego i zawodowego,
o doradztwa edukacyino—zawodowego,
o promocji uzdolnione] miodziety,
o ksztatcenia dorostych;
prowadzenie dziatad zwigzanych z realizacjy i moniloringiem ,Kujawsko-Pamaorskiego Programu Rozwoju
Edukacjt na lata 2016 - 2020" we Wspdtoracy 2 podmiotami wspdirealizujagcymi Progran;
podejmowanie dziatan na rzecz wypracowania nowych rozwigzad organizacyjno-prawnych sprzyjajacych
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realizowaniu zadan w zakresie edukacii i ksztatcenia ustawicznego, !
¢ opracowanie Informac)i o stanie realizac]i zadan céwiatowych” zgodnie z art. 11 ustep 7 uslawy ]
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe; N
e prowadzenie spraw zwiazanych z przyznaniem nagréd |, Kujawsko-Pomarski Lider Edukacji”,
Zarzadu Wolewddziwa, Ministra Sdukacji Narodowej, odznaczen panstwowych i resortowych oraz innych
nagrad;
¢ przygotowywanie opinil w zakresie dotyczacym wyrazania zgody na wydzierzawienie, wynajmowania
lub uiyczanie, na okres powyzej 3 lat majatku trwatego przekazanego w trwaty zarzad jednostikom
organizacyjnym, z ktorymi wspotpracuje, ‘
Departament $wiadczy ustugi w zakresie obsfugi interesantdw. Informacje o $wiadczenych przez Departament
ustugach ramieszczone sg na bip kujawsko-pornorskie.pl w zaktadce ,Procedury zatatwiania spraw”.

DEPARTAMENT PLANOWANIA STRATEGICZNEGO | ROZWOJU GOSPODARCZEGO

LIDER 11 DYR[I(TOR DEPARTA[\/ILNTU PLANOWANIA 5T R/\TEGICZENGO I ROZWOJU C“O‘:PODARCZI 1610]

Zgodnie z Regulammem organizacy/nym Urzedu Marszatkowskiego do zakrasu d.zlafanla D@partamentu Planowania

Stratepicznego I Rozwolu Gospodarczegoe nalezyw szezegdlinodel - ‘

s koordynowanie dziatariw zakresie rozwoju przedsigblorczosel, inicjowanie tworzenia obamrcw gospodarczych,
wotym analiza potrzeb z tego obszary, inicjowanie dziatan na rzecz tworzenia sleci wspdlpracy pomiedzy
podmiotami gospodarczymi; ' - -

o realizacja - zapisdw  Porozumienia  Partnerskiege  miedzy  Wojewddzlwem  Kujawsko-Pomorskim
a Polskg Agencly informacji i Inwestycji Zagranicznych z dnia 30 marca 2010 roku;

& wspdtpraca ze specjalnymi strefami ekonomicznymi i parkami przemystowe-technolegicznymi, Centrum
Transferu Technologli, Agencja Nieruchomoscl Rolnych | Agencia Mienia Wojskowego ziokalizowanymi na
terenie Wojewodrtwa;

+ stymulowanie przedsiewziet proeksportowych;

¢ pomoc inwestorom | eksporterom w kontaktach z administracja rzgdowa i samorquowq;

« realizowanie projektu systemowego Ministra Gospodarki ,Wsparcie sieci Centréw Obstugl Inwostorow
i Eksporterdow" w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gespodarka; -

¢ pl’Ode?(‘ﬂlP spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoled na hurlowy sprzedaz napojdw dlkohofowych do 18% |
zawartoscl ' : E

* wydawanie. zaswiadczen stwmrdzajqcych charakter, okres i I’Od?d] dziatalnodcl wykonywanef na tergnie

Rzeczypospolite] Polskie].

DEPARTAMENT PRONMOQCII

LIDER 12; DYREKTOR DEPARTAMENTU PROMOCIE

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzgdu Marszafkowskiego do zakresu zadan Departamentu Promocji,

nalezy w szczegolnosci:

= planowanie | prowadzenie dzialan na rzecz spotecznodel lokalne), akiywizujgeyeh i zachgcajacych mieszkancdw
wojewddztwa do uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz promocja projektdw zwigzanych z podtraymywaniem |
upowszachnianiem tradycji narodowych, patriotycznych, rozwoju $wiadomodci obywatelskiej oraz rozwojem
wspolnot i spotecznoscel lokalnych

+« planowanie | prowadzenie dziatan informacyjnych oraz promocyjnych zwigzanych z R(\[glowmlnym Programem

Operacyinym  Wojewddziwa  Kujawske-Pomorskiege na lata 2014 - 2020 oraz koordynacja dziafan
informacyjnych i promocyjnych zwigzanych z pozostatymi Funduszami Europejskimi wdrazanymi na poziemic
Wojewodztwa

¢ koordynacja, przygotowsnie | realizacja dzlata’t promocyjnych w o ramach Regionatnego  Programu
Operacyjnego  Wojewddziwa  Kujawsko-Pomorskiego, w tym przygotowywanie [ aktualizacje lakich

dokumentdw jak: Roczny Plan Dziatarh informacyjnych 1 Promocy)nych, oraz Strategia Komunikacji a takze slata
wspétpraca z departamentami uczestniczgoymi w procesie zarzadzania { wdrazania RPO WK-P

s organizowanie przedsiewzied o charakterze edukacyjno-informacyjnym w ramach
RPO WK-P dla potencialnych i Taklycznych beneficjentdw, przygolowywanie imprez promocyjnych oraz
zapewnienie ich oprawy artyslycznej

e ytrzymywanie biezgcych kontaktdw z polenclainymi beneficentami funduszy strukturalnych w zakrosio
informowania o takich dokumentach jak Roczny Plan Dziata Informacyjno-Promocyjnych RPQ WK-P, Pian
Komunikacji RPO WK-P
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~ opracowywanie okresowych  serwisow informacyjnych na  temat przygotowan | realizacl zadan
wspdifinansowanych z funduszy strukduralnych, w tym redagowanie newslettera, aktualizagja Sti OnYy Www

«  koordynacja i wspéipraca przy realizacji dzlatad promocyjnych i kamunikacyjnych ‘
realizowanych przez Departament oraz inne komdrki organizacyjne Urzedu Marszalkowsklego Wojewdédzlwa
Kujawsko-Pomorskiego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

»  koordynacja | monitorowanie dziala’t a takze wspdtpraca z komdrkami merytoryeznymi przy planowaniu
dziatan promocyjnych | kemunikacyjnych realizowanych w ramach pozostatych programdw operacyjnych |
innych finansowanych z funduszy UE

»  obstuga meryloryczna posiedzed Grupy robocze) ds. informacji i promog]i Funduszy Europejskifch

» udzial w identylikowaniu potrzeb informacyjnych | promocyjnych, skierowanych do  polencjalnych
beneficjentdw programdw wdrazanych na poziomie Wolewddztwa

+  obstuga organizacyjna uroczystoscl zwiazanyeh z promocja | wdrazaniem funduszy unijnych

»  przygotowywanle, realizacja i rozliczanie wnioskéw aplikacyjnych dotyczacyeh zadad informacyjnych i/lub
promocyinych w ramach Regionalnego Programu Qperacyjnego Wolewddziwa Kujawsko-Pomorskiego

«  organizacja oraz wspdtorganizacjs kampanii i przedsiewzied promocyjnych Wojewédztwa;

a propagowanie, a takie promocja produkidw regionalnych i tradyeyinych oraz prrzedsiewzied kulturalnych,
artystycznveh i tworczosci oraz tradyeji fudowe] w Wojewddztwie;

= opracowywanie, przygotowanie, gromadzenle, ewidencjonowanie | upowszachnianie materiatdw promocyjnych
i reklamowych dotyezgeych Wojewddztwa;

s poszukiwania i inspirowanie nowych kierunkdw, form oraz metod promocji Wojewddztwa;

= opinlowanie wnloskdw o patronat Marszatka oraz opiniowanie dzlatan promocyinych podejmowanych przez
komérkt organizacyjne Urzedu i jednostkl podlegte, oraz ich planéw w zakresle przyvgotowywania | zakupu
materiatow promocyinych;

2 opracowywanie, przy wspdipracy z innymi departamentami, rocznego planu promocil oraz koordynacla Jego
reafizacji;

s orzygotowywanie | koordynacja wdrozenia wisloletniej strategii promoc)i Wojewddztwa;

+  prowadzenie spraw zwigzanych z wykorzystywaniem herbu, logo i flagi Wojewoddziwa;

s prowadzenie profili spotecznodciowyech Wojewddztwa;

» uczesthiczenie w targach 1 wydarzeniach o charakterze wystawlenniczym oraz prowadzenie nadzoru
promocyinego i wspdtpraca z departamentami merytorycznyml podczas organizacji targow;

e zapewnienie nosnikéw promocyinych podczas wydarzed organizowanych przez Samorzad Wolewddziwa
Kujawsko-Pemarskiego;

s monitorowanie skutecznosai podemowanych dziatan promocyjnych

e opracowywanie 1 przygotowywanie publikacii orez materiatdow | narzedzi promocyjnyeh  dotyezgeyeh
Wojewodziwa oraz wspdtpraca w tym zakresie z Innymi departamentami;

»  archiwizacja materiatdw filmowyceh promujacych Wojewddztwo;

s przygolowywanle relacli video z wydarzed organizowanych 1 wspdtorganizowanych przez samorzad
wojewodztwa;

o przygotowywanle wlasnych wydawniclw promocyjnych;

o udziat wimprezach promocyjnyeh na terenie kraju i za granicy;

«  przygotowanie projektow graficznych _

o nadzér | koordynacja promocii wojewddztwa i funduszy unijnych realizowane] w Internecie, w tym koordynacia
stron internetowych: kujawske-pomorskie.pl oraz mojregion.eu; wspdtredagowanie portalu mojregion.eu, w
tym alkiualizacia tresci, przygotowanie materiatow do publikacji w cparciu o materiaty dostarczane przez
departamenly mearytoryczne;

e obstuga techniczna Bluletynu Informacji Publicznej;

s przygolowywanie przy wspdtpracy z Kancelarig Sejmiku  obstugi multimedialne] posiedzerd  Sejmiku
Wojewddzlwa oraz spotkan radnych w ramach wspdtpracy zewnetrznej;

»  wapdtdziatanie z Innymi deparlamentami w zakrasie promocji Wolewddztwa

Departament Promocji nie realizuje bezposrednich ustug dla ludnosel.

DEPARTAMENT ROLNICTWA 1 GEODEZIL

LIDER 13: DYREKTOR DEPARTAMENTU ROLNICTWA | GEQDEZI

Zgodnle z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiege do zakresu dziatania Departamentu Rolnictwa
i Geodezji naleiy w szezegdinodcl
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¢ wspotdziatanie w ksztaitowaniu politykl i kierunkédw rozwolu rolnictwa na terenie wolewddzlwa;

o wspdtpraca z jednostkami administracji rzadowe], samorzadami gminnymi i powlatowymi, samorzadem
rolniczym, spoteczno-zawodowymi  organizacjami rolniczymi  oraz  zwigzkami  branzowymi w  zakresie
monitorowania oraz rozwigzywania problemow rolnictwa, a takze budowania struktur partnerstwa lokalnego
i regienalnego;

s wspoipraca z Kujawsko-Pomerskim Osradkiem Deradztwa Rolniczego;

¢ prowadzenie spraw z zakresu propagewania roinictwa ekologicznego, alternatywnej produkcji rolnicze], w tym
uprawy rostin energetycznych, agroturystyki craz rozwoju przedsigbiorczosci na obszarach wiajskich;

o prowadzenie spraw zgodnie z wlasciwoscia rzeczowa z zakresu: rybactwa $rodladowego, nasiennictwa, ochrony
wlerzat, organizac)l rynku owocdw | warzyw, rynku tytoniu 1 rynku suszu paszowego, zezwoleh dotyczgoych
skupu maku i kenopt widknistych, melicracji roinych, produkidw regionalnych tlradyeyjnych, ochrony gruntdw
rolnych i lednych, doradziwa rolniczego;

e wspoipraca z Panstwowym Gospodarstwem Wodnym Wody Polskle

o promocla rolnictwa i pezetwdrstwa relno-spoiywezego Wolewddztwa wkraju i za granicy; -

e orowadzenie spraw zwigzanych z organizacia i funkcjonowaniem Krajowe] Slec Obszardw Wigjskich;

o W strukturze Departamentu Rolnictwa 1 Geodezji funkcjonuje Geodota Wojewddziwa, do zakrcw dziatania
ktarego nalegy reallzacja zadast zapisanych w uslawie Prawo geodezyjne rarlograficzne.

Cepartameant Swiadczy ustugi w zakresie chstugl interesantdw, Informacje o dwiadczonych przez Departament

ustugach zamleszczone sg na bip kujawsko=pomorskie.pl w zakladce ,Frocedury zatatwiania spraw”,

DEPARTAMENT ROZWOIU OBSZAROW WIEISKICH

LIDER M DYREKTOR DEPARTAIVIENTU ROZWQJIU OBSZAROW WIEISKICH

Zgodnie z Reguiaminem arganizacyjnym Urzedu Marszatlkowskiego do zakresu dm anla Di‘pdrmmt‘nlu Rozwm

Ohszaraw Wiejskich nalezy w szczegdinodci: w

+  wspdidziatanie w ksztattowaniu polityki i kierunkow rozwoju obszardw wiejskich w Wojewddztwie;

# realizacjo zagan delegowanych przez Instytucje Zarzadzajacg w ramach Programu Rozwoju Gbszardw Wiejskich
2007-2013, przypisanych Samorzadowl Wojewddziwa;

« realizacja zadan wynikajgeych z umowy nr 4/BZD-UMO02/2009 z dnia 29 Sl\/CZI’]Id 2003 roku zawartej pomigdzy
Agencjs Modernizacji 1 Restrulkturyzacji Rolnictwa a Samorzgdem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
zakresie zadan delegowanyt,h przez Agencje Platniczg w ramach Programu Rozwoju Obsaamw Wigjskich 2007-
2013;

» - realizacja zadad wynikajgeych 2z Programu  Operacyjnego ,,érownowazony I’OFWOJ sektara rybotdwstwa
i nadbrzeznych obszardw rybackich 2007-2013", przypisanych Samorzadowi Wolewodziwa jako instytucji
poéredniczges];

o realizacja zadan wynikajgcych z umowy nr 02/2015_DDD-UMO2 z dnla 8 czerwea 2015 roku zawarle} pomieclzy
Agencjg Modernizacji | Restrukturyzacji Rolnictwa a Samorzadem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
zwigzku z realizacjg chowigzkéw wynikajgeych z Programu Rozwoju Ohszardw Wiejskich na lata 2014-2020;

¢ realizacia zadan wynikajgcych z Programu Operacyjnege ,Rybactwo i Morze” 2014-2020 (PO RYBY 2014-2020),
przypisanych Samorzadowi Wojewddztwa. jako instytucji posredniczgee);

s realizacla zadah wynikajgcych ze wspdtpracy marszatka wojewddziwa ze stowarzyszeniami typu lokalna grupa
dziatania i lokalna grupa rybacka, finansowanych z udziatem srodkdw pochadzgoych z Europelskicgo Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wigjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego;

¢ wdrazanie operacji realizowanych w ramach lokalnych strategii rozwoju dofinansowanych z Europejskiego
Funduszu Rolnego  na rzecz Rozweju Obszardw Wiajskich | Eurepejskiego Funduszu Morskiege T Rybackicgo,

e stosowanie zabezpleczern wymaganych przez aktualnie obowigzujgcg norme ISOQ/IEC 27002, zgodnie
z rozporzgdzeniem Komisji (WE) 885/2006 z dnia 21 czerwen 2006 roku, a poczgwszy od-dnia 16 paidzernika
2006 r., zapewnienia bezpieczedstwa systemodw Informacyjnych zgodnie z. normg 15O Miedzynarodowej
Organizacji Normallzacyjnej 27001 - zgodnie z przepisam! rozporzgdzenia nr 907/2014;

e sporzadzanie analiz oraz projektow dolyczacych rozwoju i modernizac)l obszardw wiejskich;

e wspGlpraca z jednostkami administracii rzgdowe], samorzadami gminnymi i powiatowymi, samorzadem
rolhiczym, spofeczno-zawodowymi  organizaciam! rolniczymi craz  zwigzkami ™ branzowymi w zakresic
moniterowania oraz rozwigzywania problemodw rolnictwa | obszardw wigjskich, Departament swiadczy ustugl
w zakresie obstugi interesantdw, Informacie o Swiadczonych przez Departament ustugach zamieszczone s na
bip.kuiawsko-pomerskie.pl w zakfadce ,Rozwd Obszardw Wiejskich”.

DEPARTAMENT SPQRTU | TURYSTYKI

LIDER 15: DYREKTOR DEPARTAMENTU SPORTU | TURYSTYKI
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"Zgodmcz z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadath Departamentu Sportu i Turystyki
halezy:

s realizacja zadan Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w zakresie przepisdw ustawy o ustugach
turystycznych;

o ocena obiektdw hotelarskich oraz przygolowanie dokumentacii dotyczgeej kategoryzacji, odmowy | zmtany
zaszercgowania tych obiekidw oraz nakazu wstrzymania swiadezenia ustug hotelarskich;

s prowadzenie Rejestru Organizatordw Turystyki i Posrednikdéw Turystycznych Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko-Pomarskiego oraz przekazywanie informacjl do Ministerstwa Sportu | Turystyki celem aktualizacji
danych w Centralnej Ewidencji Organizatardw Turystyki ‘

i Posrednikdw Turystycznych;

+  przygotowanie i zmiana zaswiadczon o dzialalnosci gospodarczej w zakresie organizacjt imprez turystyeznych
oraz posrednictwa turystycznego, wykredlenia z ewidencji lub zakazle prowadzenia dziatalnosel, w tym na
whioselk przedsiehiorcy;

s kontrola obicklow hotelarskich | Innych obieklow swiadezgeych ustugl hotelarskie w zakresie przestrzegania
wymagan okreglonych ustawg o uslugach turystycznych;

=«  monitorowanie 1 aktualizacja zabezpleczen finansowych dla organizatordw turystyki | podrednikdw
turystycznych;

s prowadzenie archiwum dokumentacii organizatordw turystyk! i poérednikdw turystycznych;

s kontrola prowadzone] przez organizatordw turystyki 1 posrednikow turystycznych dziatalnodct w zakresie
wynikajaoym z ustaw: o ustugach turystycznych oraz ¢ swobodzie dziatalnosci gospodarcze);

»  prowadzenie ewldaencii przewodniiow turystycznyceh [ pilotow wycleczak;

o wydawania duplikatdw legitymac]i pilotom wycieczek i przewodnikom turystycznym;

s kontrola przewodnikdw turysiyeznyeh | pllotdw wycleczek w zakresie wynikajgcym z ustawy o ustugach
turystyezinych;

e sporzgdzanie rocznego sprawozdanta z wykonywanych kontroli

o wykonywanie zadan z zakresu rozwoju turystyki na terenie Wojewddztwa

«  wspdlpraca z Ministerstwem Sportu i Turystyki oraz Polsky Organizacjg Turystyczng w ramach realizac)i
polityli pafstwa w zakresic turystyki, jak | realizacji wspdlnych przedsiewzied;

s wykanywanie zadan z zakresu promoc)] turystyki

+  ksetaHowanie polityki marketingowe] w zakresie produktdw turystycznych Wojewddztwa

= wykonywanic zadan z zakresu krajoznawstwa

o wspdipraca z organizacjami pezarzadowymi

o zatatwianie spraw dotyczgeych odznak, nagréd i wyrdznien za dziatalnosé w dziedzinie turystyki;

= programowanle szlakdw lurystycznych o strategicznym znaczeniu dla Wojewddztwa;

e prowadzenie spraw  awigzanych 7 realizacjg 1 rozliczeniem projektdw  finansowanych ze $rodkdw
zewnetrznych

o organizowanle wojewddzkich obchoddw Swiatowego Dnia Turystyki;

s inicjowanie | wspleranic w zakresie wydawnictw Llurystycznych w sferze krajoznawcezo-edukacyjne]
dotyczgcej obszaru Wojewddztwa;

a  koordynacja dziafai z zakresu Lurystyki realizowanych przez inne departamenty.

»  realizag)i Kujawsko-Pomorskiego Programu Razwaoju Sportu;

e realizacla Strategil Rozwo)u Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020 w zakresie Sportu;

s przygotowanic zestawienia nwestycji sportowych zgtoszonyeh przez JST do dofinansowanta ze drodkidw
pozostajgoych w dyspozyel Samorzadu Wolewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

o przygotowywanic opracowan dolyczacyceh funkcjonowania sportu na terenie Wojewodztwa;

s podejmowanie dziatal, majacych na celu promocje | upowszechnianie sportu na terenie Wojewddztwa,

»  wspdtpraca z organizatorami imprez sportowych przygotowywanych pod patronatem whadz Wojewddztwa;

e wspdlpraca z wojewddzkimi oraz krajowymi organizacjami i stowarzyszeniami kultury fizycznej w zakrasie
sportowych imprez wojewddzkich, ogdlnopolskich | migdzynarodowych na tereniea Wojewddztwa;

s koordynacja realizowanych w Wojewddztwle programdw Ministerstwa Sporty 1 Turystyki dotyczacych
wspohzawadnictwa sportowego dziecl | mlodziety, rozwoju sportu szkolnego, akademickiego, wiejskiego
oraz Mmasowego;

& przygolowywanie otwartych konkursdw ofert na realizacje w Wojewddziwie zadan z zakresu kultury
lizyczne), w celu wykonywania zadan publicznych;

s znaliza i"ocena ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe i inne na realizacje zadarh publicznych z
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zakresu kultury fizycznej;

opracowywanie projektéw umadw zawieranych z realizatorami zadan publicznych;
przeprowadzanie kontroli wykorzystania przez organizacie pozarzadowe dotachi na realizacjq zadan;
koordynacja realizowanych w Wojewddztwie programow Ministerstwa Sportu i Turystyki dotyczacyceh
Infrastruktury sportowej;
wspcipraca z innymi departamentami w zakresie tworzenta 1 realizacji projektéw dotyczgeych sportu |
kultury fizycznej;
przygotewanie | nadzdr nad reallzacly inwestyc]l sportowych wspdtinansowanych przez Samorzad
Wojewddztwa; ‘
przygotowywanie, wdrazanie, rozliczanie oraz promocja projektdw i przedsiewzied sportowych wobym
projektdw systemowych, wspotfinansowanych ze Srodkdw curopejskich,
wspolpraca z partnerami projektowymi, samaorzgdami lokalnymt, instylucjami, organizacjami oraz innymi
podmiotami wsplerajgcymi realizacje projektow sportowych wspdtfinansowanych ze srodkéw europejskich,
przygolowanie i realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych realizawanych projektdw,
gromadzenie informacji na temat dobrych praktyk dotyczgcych realizac]i projektéw z zakresu sportu i kultury
fizyczngj, stosowanych przez inne jednostki dziatajace w -tym obszarze, réwniei ng. lerenie innych
wojewddztw oraz panstw Unif Europejskie],
ewalvacja i monitoring realizewanych projektow sportowych wspotf mansow*mych ze Srodkdw europejskich
koordyracia dziatan z zakresu sportu i turystyki realizowanych przez inne deparlamenty.”

DEPARTAMENT SPRAW SPOLECZNYCH

LIDER 16: DYREKTOR DEPARTAMENTU SPRAW SPOLECZNYCH

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszalkowskiego do zadan Departamentu Spraw Spotecziych

najezy:

« opracowanie kierunkdw i realizacja polityki spoteczne] kreowane] przez Samarzad Wojewddzlwa,

s wspofdziatanie z organizacjami pozarzgdowymiiinnymi podmiotami craz wykonywame zadan wynikajgeych z
ustawy o dziatalnodcl pozytku publicznege | wolontariacie;

*  prowadzenie spraw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych w ramach otwarlych konkursow cofert oraz/lub
z pominigciem otwartego konkursu ofert {(w trybie uproszczonym) erganizacjom i podmictom prowadzgcym
dziatalnosé poiytku publicznego, w zakresic wsparcia:

- dzieci | mindziezy zagrozonych wykluczeniem spoteczrnym,
- osob przewlekie chorych,
- aktywizacil sentordw,
-~ funkefl rodzicielskich oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
- dziatalnosci adopeyjnej edrodkdw ntepublicznych,
- dziatalnodci na rzecz 0sdb nlepetnosprawnych,
- dziatalnosci f rozwoju crganizac)l pozarzadowych;

s inicjowanie | koordynowanie dziatafh zmierzajacych do opracowywania przez jednostkl organizacyine oraz
pracownikéw departamentu programow z zakresu polityki spatecznej, prorodzinnegj, ze szczegdinym
uwzglednienlem programdw wspdifinansowanyeh ze érodkdw Unii Europejskiej;

o realizacja projektu pn. ,Przeciwdziatanie wykluczeniu ¢yfrowemu na terenie wojewddzlwie kujawsko-
pomorskiege”;

o realizacja I monitorpwanie Programow wojewddzkich z zakresu ekonomii i polityki spoteczne);

v nadzodr nad funkcjenowaniem adrodkdw adopeyjnych w wojewddzlwic oraz nad Jednostkami organizacy/nymi
wojewddztwa w zakresie polityki spoteczne], wsparcia rodziny i rynku pracy;

v koordynowanie i inicjowanie dziatan z zakresu rehabilitacji zawodowe] | spotecznej oraz zalrudnienia osob
higpetnosprawnych;

« realizacja dziatah w zakresie ochrony konsumentdéw;

» obstuga organizacyjno-techniczna i kancelaryjna Wojewddzkie] Spotecznej Rady do Spraw Osob
Niepetnosprawnych, Wojewoddzkiej Rady ds. Polltykl Senioralnej przy Marszatku Wojewddziwa Kujawsko-
Pomarsklego, Rady Konsultacyjne] ds, Qchrony Konsumentow przy Marszatku Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego i Wojewddzkiej Rady Pozytku Publicznego;

¢ koordynacja | wspdtpraca z jednostkaml samorzgdu terytorialnego w zakresia polityki spotaczne], prorodzinngj i
rynku pracy;

[ ]

monftorowanie | preeciwdziatanie negatywnym skutkom wystgpowania przemocy w redzinie, w Llym
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negalywnym skutkom alternatywnych zjawisk religijnyeh i spotecznych;

kansultowanie projektow zmian w przepisach prawa, wytycznyceh Instytuci zarzgdzalgcych programami
operacyjnymi itp., niezbednych do poprawy warunkdw wdrazania i realizacji programéw w zakegsie polityki
spotecznel;

wspoldziatanie z organami administracji pafistwowej w zakresie zadad realizowanych przez Departament;
przygotowywanie apinii w zakresie dotyczacym wyrazania zgody na wydzierzawianie, wynajmowanie lub
uzyczanie, na okres powye] 3 lal, majatku trwatego przekazanego w trwaty zarzad jednostkom
organizacyjnym, z kiérymi wspdipracuje.

.

Departament Spraw Spalecznych $wiadezy ustugl w zakreste obstugi Interasantdw. Informacje o $wiadczonych przez
Departament ustugach zamieszezone sg na bip kulawsko-pomaorskie.pl w zaldadee ,Procedury zatatwiania spraw”,

DEPARTAMENT SRODOWISKA

LIDER 17: DYREKTOR DEPARTAMENTU SRODOWISKA

[rocln 6z Rvglulammom organizacyjnym Urzedu Marszatkowskicgo do zakresu dziatania Departamentu Srodowmka

nalezy w szczegolnodci:

L]

opracowywanie programow | koncepgji zrdwnowazonego rozwoju w zakresie ochrony srodowiska, zasobdw
przyrody, gospadarki wodnej, rekuitywac]l wad, reintrodukeji gatunkdw, zwigkszenia lesistodci | zadrzewier,
apracowywanie i aktualizacja programu ochrony $rodowiska craz planu gospodarki odpadami dia
wojewddziwa,

sprawy zwigzane z funkcjonowaniem parkow krajolirazowych na terenie wojewddztwa.

sprawy zwigzane 2 wydawaniem decyzji w zakresie korzystania ze érodowiska, w tym pozwolend zintegrowanych
dla inslalacji mogacych powodowad znaczne zanieczyszezenie poszczegtinych elementdw prayrodniczych albo
Srodowiska jako catosc,

prowadzenie spraw, wydawanie decyzjl administracyjnych w zakresie postepowania z odpadami wynikajacych z
prepisdw prawa,

prowadzenie wojewddzkiej bazy danych o wytwarzanych odpadach i sposabach gospodarowaniz nimi, a takze
wojewddzkie] bazy danych o podmiotach korzystajacych ze srodowiska,

prowadzenie Rejestru podmiotdw wprowadzajgcych produkty, produkty w opakowaniach i gospodarujgeych
ocdpadaml,

sprawy dotyczgce optat za korzystanie ze srodowiska,

kontrola podmiolow korzyslajgeych ze srodowiska, _

prowadzenie publicznie dostepnego wykezu informac]i o srodowlisku, udzielanie informacji o srodowisku,
przygotowywanic wnioskdw o dofinansowanie zadah ze érodkow Wojewddztwa, érodkdw zewnetrznych, w
v WEFOSIGW | NFOSIGW craz realizacia zadad,

prowadzenle spraw w zakresie prawa fowieckiego § ochrony zwlerzat wolne zylacych, w tym ryb,
prowadzenie spraw dotyczacych programdw ochrony srodowiska przed hatasem,

prowadzenle spraw zwigzanych z programami ochrony powletrza,

prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia ohszardw ograniczonege tzytkowania,

prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem stref przemystowych, '

prowadzenia spraw zwigzanych z obszarami cnronionego krajobrazu,

prowadzenie spraw zwigzanych z edukacjy ekologiczng,

prowadzenle wojewddzkiepo rejestru wyrohdw zawierajacych azbest,

prowadzenie spraw, wynlkajaeych z ustawy o recylkdingu pojezddw wycclanych z eksploataci, w zakresie
realizacil zadan Marszatka,

prowadzenie spraw wynikajgeych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach w zakresie realizacii
zadan Marszatka,

prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy o balerfach i akumulatorach w zakresie realizac)l zadan Marszatia,
prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o gospodarce opakowamam; i odpadam! opakewanicwymi w
zakresic realizacji zadan Marszatka,

prowadzenie spraw zwigzanyeh z achrong terendw zieleni | zdarzen, o ktérych mowa w art. 90 ust. 2 ustawy z
dnia 16 kwiatnia 2004 r. o ochronic prayrody,

przygotowywanle opinli w zakresic dolyczgeym wyrazania zgody na wydzierzawlanie, wynajmowania lub
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uzyczanie, na okres pawyzej 3 lat, majatku trwategoe przekazanege w L?wafy zarzqd jednostkom
organizacyjnym, z ktdrymi wspotpracuje,
W strukturze Departamentu Srodowiska funkcjonuje Geolog Wojewddzki, do zakresu dziatania ktorego
nalezy realizacja zadan zapisanych w ustawie z dnia ¢ czerwea 2011 r. Prawo geologiczne i gornicze (Dz.
U.z2017 r., poz, 21261 Dz.U. z 2018 r. poz. 1563.}.
Departament $wiadczy ustugi w zakresie okstugl interesantdw. Infermacie o $wiadczonych przez
Departament ustugach zamieszczone 57 na hip.kujawsko-pomorskie.pl w zaktadce ,Procedury zatatwiania
spraw”,

DEPARTAMENT WDRAZANIA REGIONALNEGO PROGRANMU OPERACYINEGO

LIDER 18: DYREKTOR DEPARTAMENTU WDRAZANIA REGIONALNEGQ PROGRAMU OPERACYINEGO

Zgodnie z Repulamlr iem organizacyjnym Urzgdu Marszatkowskiego do zalkresu dzwhmm Departdmomu Wdrazania |

Reglondlnego Progrdmu Operacyjnego nalezy w szczegdlnodch

+ organizacja nabordw projektdw wspotfinansowanych ze Srodkdw EFRR | EFS w ramach RPO WKP 2014-2020;

* organizacja i przeprowadzenie procesu wyboru projektéw do dofinansowariia ze srodkow EFRR i FFS w lym

) Wspo’fpra(:d Z ekspulaml zewnetrznymi, w ramach RPO WIK-P 2014-2020;

»_: przygotowywanie umow oraz decyzji’ dolyz,zqc,ych dofinansowania wybr"my( h projeklow wspotlinansowanyeh
ze Srodkaw EFRR T EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020;

s obshuga finansowa realizowanych projektdw wspéifinansowanych ze Srodkdw EFRR | EFS w ramach RPQ WK-P
2014-2G20, w tym weryfikacja formalna, meryloryczna i rachunkowa wnioskow o plalnodd;

+ prowadzenie monitoringu finansowej oraz rzeczowej realizagji projektdw wspdtlinansowanych ze érodkéw EFRR
| EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020;

»  menitorowanie zgodnoscel ponoszonych wydatkow z zasadami kwalifikowalnosci w zakresie EFRR TEFS
w ramach RPO WI-P 2014-2020;

¢ obstuga przeplywdw finansowych w zakresie EFRR i EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020;, w tym prowadzenie

 ewidencii ptatnogch na rzecz beneficjentdw, praygotowywanie dyspozycji wyptaly drodkdw i zlecen piatnosdc;

+ weryfilkaca postepowan o udzielanie zamowied publiczinych w ramach RPOQ WK-P-2014-2020;

*« wykrywanie nieprawidfowesc, sporzadzanie | przekazywanie informaci o wykrylych nieprawidfowos’;cz'iach
w ramach RPO W.K-P 2014-2020;

s sporzgdzanie decyzji o zwrocle Srodkow oraz odzyskiwanie kwot nienaleznie pobranych lub wyptaconych
w nadmiernej wysokosci zgodnie z ustawg o finansach publicznych w ramach RPO WIK-P 2014-2020;

¢ reprezentowanie Instytucji Zarzgdzajace] RPO WK-P przed: sgdami polskimi w sprawach dotyczgeych dziatania
Instytucji Zarzadzajace] RPO WK-P; organem drugie] instancii w postepowaniu administracyjnym; naczelnym
organem administracji publicznej w rozumieniu Kpa w okresie programowania 2014-2020 w zakresic zgodnym
z zadaniam| Departamentu;

e sporzadzanie materiatow do sprawozdan ckresowych | rocznych z realizac)i RPO WK-P 2014-2020 na potrzeby
Repartamentu Funduszy Europejskich; ;

* sporzgdzanie sprawozdan o udzleleniu pomocy publiczne) w ramach RPO WK-P 2014-2020; :

* wdrazanie | monitorowanie zalecer | rekomendacji z przeprowadzonych kontrell instylucji zewnetrznyeh,
audytow oraz ewaluac)l w Departamencie;

+ sporzadzanie informacji na petrzeby prowadzonych kontroli krzyzowych w ramach RPO WK-P 2014-2020;

v sporzidzanie i przekazywanie do Departamentu Funduszy Europejskich informaci niezbednych
do przygotowania poswiadezenia i deklaracji wydatkdow w ramach RPOQ WK-P 2014-2020;

* przygolowanie raportdw i zestawien dotyczacych nieprawidtowosci w ramach RPQ WK-P 2014-2020;

» prowadzenie audytdw danych zawartych w SL{2014-2020} oraz administracja meryteryczna baz danych;

* sporzgdzanie informaci | dokumentdw nt. stanu wdrazania RPO WK-P 2014-2020 w zakresie zgodnym
z zadaniami Departamentu;

s udziat w opinicwaniu projektéw dokumentow stanowiacych system wdrazania RPO WK-P 2014-2020;

« ydzielanie informac]l wnioskodawcem/beneficjentom w zakrasie zadari Departamentu oraz udzial
w szkcleniach dia wnioskodawceow/beneficientéw w ramach RPQ WK-P 2014-2020;

¢ petnienie funkcjl Instytucfi Posredniczgee] Komponentu Regicnalnego Programu Cperacyjnego Kapital Ludzki na
lata 2007-2013 craz wspdtpraca z Instylucja Zarzgdzajqeg PO KL i instytucjami Podradniczacymi |l stopnia PO KL
2007-2013;

# koordynacja ogelna zadan zwigzanych z zamykaniem pomocy i rozliczeniem kodcowym kemponentu
reglonalnego PO KL 2007-2013;
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e koordynacla ogdlna zadan zwigzanych z zakoriczonym RPO WK-P 2007-2013;

o koordynacla i nadzdr nad realizacly Dziatanla 2.51 3.4 w ramach ZPORR;

= udziat wopiniowaniu projektéw dokumentéw stanowigcych system wdrazania RPC WK-P 20212027,

Wszelkie polrzebne informacje o konkursach prowadzonych w ramach RPO WK-F jak i wzory dokumentdw znajdg
sie na stronie Www. mojregicn.eu,

DEPARTAMENT WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWE]

LIDER 19: DYREKTOR DEPARTAMENTU WSPOEPRACY MIEDZYNARODOWE] ’

Zpodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dziatania Departamentu

Wspdtpracy Miedzynarodowe] nalezy w szczegdinoscel

«  koordynacla realizacji zadan wynikajacych z podpisanych porozumied ¢ wspotpracy zagraniczngj;

s pozyskiwanie i aktualizowanie informacji o sytuacji w regionach partnerskich;

s keztattowanic pozytywnego wizerunku wojewddztwa, w tym na forum instytucji europejskich poprzez kontakty
robocze z przedstawicielami reglondw partnerskich;

= wspoipraca z plecdwkami dyplomatycznym;

+ ustalanie priorytetdw 1 realizacja wspodipracy zagraniczne] Wojewddztwa oraz inicjowanie dziatadl z nig
zwigzanych;

s zapewnienie organizacyjne], medialne} | protokolarne] obstugl oficjalnych wizyt zagranicznych;

a  przygolowywanie projektdw umow i porozumien miedzyregionalnych oraz porozumied o wspdtpracy
zagraniczne), a takze koordynacja i monitoring oraz ewaluacja reallzacji wynikajgcych z nich zadadd;

»  koordynacja wspipracy miedzynarodowej w ramach krajowych programow operacyjnych oraz innych
programow I iniclatyw Komisji Europejskiaj;

e nadzor nad funkcjonowaniem Biura Regionalnego w Bruksel;

«  prowadzenie dziatan informacyjnych przez Bire Regionalne w Brukseli;

2 wspdlpraca Biura Regionalnego w Brukseli z unijnymi instytucjami w zakresie wsparcia zadan podjetych
i realizowanych przez whadze samorzgdu wojewddztwa,

s Przygotowywania planow finansowych Biura Regionalnego w Brukseli,

DEPARTAMENT ZDROWIA

LIDER 20: DYREKTOR DEPARTAMENTU ZDROWIA

Zgotnie z Regulaminem Crganizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zadan Departamentu Zdrowia naleiy;

o prowadzenle spraw zwigzanych ze zlecanlem zadath publicznyeh w ramach otwartych konkursdw ofert oraz/lub
z pominigciem olwartego kankursu ofert (w trybte uproszczonym) organizacjom | podmiotom prowadzacym
dziatainodé pozytku publiczhego, w zakresie wsparcia;

- przeciwdziatania uzaleznleniom - ochrony i promocji zdrowia;

s przygolowywanie opracowan i analiz oraz podejmowanie dziatan w celu wypracowania nowych rozwigzan
organizacyjno-prawnych w zakresie promocjii ochrony zdrowia, oraz przeciwdziatania uzaleinieniom;

o prezentowanie  Zarzgdowi oraz  Sejmikowi  raportow  z  dzladalnodcl  departamentu  oraz  jednosiek
organizacyjnych wojewddztwa w promaocji i ochrony zdrowia oraz przeciwdziatania uzaleznieniom;

a inicjowanie i koordynowanie dzialan zmierzajacych do cpracowywania przez jednostki organizacyjne projektdw
wlasnyeh w obszarze ochrony zdrowia, ze szozegdlnym uwzglednianiem programdw wspoffinansowanych ze
$rodkdw Unii Europejskiej;

e monitoring sytuacji finansowo-ekonomicznej i zatrudnienia w s.p.z.o.z. oraz sporzadzanie analiz finansowo-
ekenomiczaych;

s nadzér nad samodzielnyimi zaktadami opieki zdrowotne] {dzlej s.p.z.0.2), dla ktdrych Samorzad Wojewddztwa
jest organem zatozycielskim, w tym prowadzenie spraw dotyczacych wyrazenia zgody na zhywanie,
wydzierzawienie, wynajmowanie lub uzyczenie aktywow trwalych s.p.z.0.2., a takze na ich wnoszenie do spdtek
kapitatowych oraz fundacji; tworzenia, przelksztatcania, tgczenia lub likwidacjl s.p.z.0.7.; nadawania statutdw i
rmian do statutdw s.p.z.0.2.; powotywanla | odwolywania dyrektordw s.p.z.0.2. oraz przeprowadzania
postepowania konkursowego na stanowisko kierownika, powotywania 1 odwolywania rad spolecznych
$.0.2.0.7;

s zatwierdzanie sprawozdan finansowych $.p.2.0.2.;
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e nadzor merytoryczny, w tym udziaf na wniosek departamentu wiadciweago s, nadzoru wtasdciclelskiegeo
w prowadzeniu spraw dotyczacych nastgpujacych spdlek z udziatem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:
- Kujawsko-Pomorskie Inwastycje Medyczne Sp. z 0.6. w Toruniu, :
- Przedsiebiorstwo Uzdrowisko Clechocingk S.A. w Ciechocinku,
- Zakiad Sprzetu Qrtopedycznego i Rehabilitacyinego sp. z 0.0. w Bydgoszezy;
+ prowadzenie nadzeru i zlecanie kontroli nad wykonywaniem badan lekarskich w zakresie meadycyny
transportu; .
¢ zapewnienie realizaci postanowienia sadowegoe o przyjeciu do szpitala psychiatrycznego, osohy o kldre) mowa
woart, 29 ust, 1 ustawy z dnia 18.08,1994 r, 0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz, U. z 2018 1. poz. 1878) W h/m
odptatnego transporty sanitarnego;

s kreowanie regionainej polityki zdrowotnej oraz reatizowanie wolewddzkich programow polityki zdrowotnaj;
s realizacja zadan zwu;zﬁnyf,h ze sfuzba medycyny pracy;

¢ prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i Imdnsovvdmem stazu podyplomowoyo Iekarzy i lekarzy
dentystow; _ :

¢« prowadzenie spraw obronnych w zakresie stuzby zdrowla; .

e realizowanie wojewddzkiego programu  profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
wojewodzkiego programu przeciwdziatania narkomanii;

¢ prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen pedmiotom leczniczym na prowadzonio leczenia
substytucyinego osob uzaleznionych;

+  udzial w opiniowaniu projektdow dokumentow stanowiagcych system wdrazania RPO 2014-2020.

Departament Zdrowla $wiadczy usiugl w zakresie obstugl inlerssantéw. Informacje o Swiadczonych przez

Departament ustugach zamieszezone sg na Bip.kyjawsko-nomerskie.pl w zaktadce , Procedury zatalwiania spraw”,

WYDZIAL CERTYFIKACI RPO

LIDER 21: DYREKTOR WYDZIALU CERTYFIKAC) REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYINEGO

s pehienie przez Wydziat Certyfikac)l Regionalnego Programu Operacyjnego, nadzorowanego przez Dyrelktora
Wydziatu  funkeji  Instytucii Certyfikujgee] w ramach  Instytuc)l Zarzadzajace] Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomarskiego na lata 2014-2020;

»  sporzagdrzanie | przedstawianie Komlsji Europejskiej wnioskéw o ptatnodd i poswiadczanie, ze wynikajy one ¢ ¢
wiarygodnych systemow ksiggowych, sa oparte na weryfikowalnych dokumentach potwierdzajgoych 1 byly
przedmiotem weryfikacji preeprowadzonych przez [Z;

¢« sporzadzanie zestawienia wydatkdw, o klorym mowa w art. 63 usl, 5 1it. a) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratem) Nr 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych
majacych zastosowanie do budzetu ogdlnege Unii, zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr
130172013, (UE) nr 2303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE} nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, {UE) nr 223/2014
{UE) nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012;

¢ poswiadczanie kompletnodci, rzetelnoscl | prawdziwosel zestawienia wydatkdw oraz poswiadczenia, 2¢ wydalki
ujete w tym zestawieniu sg zgodne z cbowlgzujgeymi przepisami prawa oraz zostaty poniesione w zwigzku z
operaciami wybranymi do linansowania zgodnie z kryleriami majacymi zastosowanie do RPQ WK-P 2014-2020
i zgodnymi z obowigzujgcymi przepisami prawa,

WYDZIAL ZA_IVle)WlEN PUBLICZNYCH | PARTNERSTWA PUBLICZNO-PRAWNEGO

LIDER 22! NACZELNIK WYDZIALU ZAMOWIER PUBLICZNYCH | PARTNERSTWA PUBLICZNO-PRAWNEGO

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wydziat Zamdwiet Publicznych i Partnerstwa

Publiczno-Prawnego realizuje

¢« prowadzenle procedur zamdwien publicznych wraz z gromadzeniem i prrzechowywaniem dokumaentacji na
roboty, dostawy i ustugi dla Wojewoddztwa, Urzedy oraz na poleconie Zarzadu lub Marszatka dla jednostek
arganizacyjnych Wolewddztwa zgodnie z ustawg Prawo zamdwien publicznych, uchwataml Zarzgdu
i zarzgdzeniami Marszatka,

* wspoipraca oraz prowadzenie spraw wraz z gromadzeniem | przechowywaniem dokumentacji z zakresu
partnerstwa publiczno-prawnego

WYDZIAL RLKS
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LIDER 23! DYREKTOR WYDZIALU KOORDYNACI RLKS

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego do zakresu dzlatania Wydziatu Koordynacji RLKS

nalezy:

s wspdlpraca z organizaciami pozarzadowymi, w szczegdlnoscl iokalnymi grupami dziatania, jJednostkami
administracji rzadowej, samotzadami gminnymi i powiatowymi, samorzadem rolniczym, spoteczno-
zawodowymt  organizacjami  rolniczymi oraz zwlazkami branzowymi w zakresie monitorowaniz  oraz
rozwigzywania problemdw rolnictwa i obszaréw wiejskich, a takze budewania strulktur partnerstwa lokalnego i
regionalnego; ’

e koordynacia dziatan zwiazenych z politylg terytorialng 1 operacji realizowanych w ramach wdrazania RLKS na
Lerenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego;

o zadania zwigzane z realizacjy umdw ramowych 2 lokalnymi grupami;

»  peena prawidlowosch wyboru dokonanego przez lokalne grupy dziatania w ramach konkurséw ogtoszonych w
obszarze RPO WK — P 2014-2020, z wylgczeniem projektéw grantowych;

s nadzdr nad lokalnyml grupami dzlatania wynikajacy z ustawy Prawo o Stowarzyszeniach,

s udostepnianie lokalnym grupom dziatanla materiatédw, informacjl 1 interpratacji niezbednych do prawidtowe]

realizacli instrumentu RLKS;

e organizowanie spotkan, szkolerd oraz konferencii w obszarze tematyki rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznodé,
Wydzlat $wiadezy ustugi w zakresie cbstugi interesantdw. Informacje o $wiadczonych przez Wydziat ustugach
zamieszezone g na www.bip kujawsko-pomorskie.nl w zaktadee |, Organlzacje pozarzgdowe” -> , RLKS",

WYDZIAL KONTROLI

LIDER 24: DYREKTOR WYDZIALU KONTROL

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do zadan

Wydzialu Kentroli nalely:

n przeprowadzanie kontroli wolewddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych oraz jednostek lub
podmiotdw podlegajgeych konlroli na mocy przepiséw prawa;

s koordynacja wspdldziatania z whadciwymi kamisjami Sejmiku oraz organami kontroii padstwowe] w zakresie
dziatalnosci kantrolnej; '

s pgromadzenie dokumentacji pokontrolnej;

s monitorowanie reallzac)l zalecen pokontrolnych,

Wydziat Kontroli nie realizuje bezposrednich ustug dla ludnoscl,

BIURO RADCOW PRAWNYCH

LIDER 25! KIEROWNIK BIURA RADCOW PRAWNYCH

Zgodnie 2z Regulaminerm organizacyjnym Urzgdu Marszatkowskiego oraz Regulaminem wewnetrznym Bluro Radedw

Prawnych prowadzi:

»  obstuge prawng posiedzed Zarzgdu Wojewddztwa oraz cztonkdw Zarzadu w ¢zasie ses]i Sejmiku Wojewddztwa;

» udielanie porad, konsultacji lub opinii prawnyeh;

= zaslgpstwa procesowe Wojewddztwa lub Urzedu Marszatkowskiego w postepowaniach rozpoznawczych
i agzekucyjnych;

+  ewidencjonowanic umdw, porozumien;

s owidencje spraw cywilnych, wiasnyeh i zakresu prawa pracy;

s owidencje skarg do wojewddzkiego sadu administracyinego;

+  monitorowania zmlan zachodzgeych w prawie | informowania o nich dyrektorow departamantdw,

ZAPISY ZWIAZANE Z PROCESEM

OKRES
3
NAZWA WIEISCE PRZECHOWYWANIA PRZECHOWYWANIA ODPOWIADA
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dokumentacja
biurowa - akia
spraw?,

eleltroniczny
system obiegu
dokumentdw.

= Biuro Podawczo-Kancelarying, | ®

m sekretariaty Cefonkow
Zarzadu Wojewddztwa,

odpowiedni do obstugi
obiegu dokumentu,

* Pracownik
- zgodnig
z zakfesom czynnodci
lub nadanyrmi

» dapartamenty Urzedu. .

Do 1 roku, jezell
odrebne przepisy
nie stanowia inaczej.

uprawnieniami,

glektroniczny
system KSAT 2000
finansowo-
ksicgowy, -

» Departament Finansow, .

odpewledni do obstugi
dokumentu,

» Pracownik
— zgodnie 2 zakresem
czynnascl lub
nadanymi
uprawnicniami,

centralne rejestry
kancelaryjne,

« Kancelaria Sejmiku. e

Na ckres kadencji
Sejmiku Woj. — 4 lata.

¥ Pracownik .
—zgodnie z zakresem
czynnosel,

. Departament Crganizacyjny. .

Do 1 roku, jeeli
odrebne przepisy
nie stanowiy inaczej.

rejestry umow,

v Biuro Radedw Prawnych "

* pisemnie upowaznione
departamenty Urzedu.

Do 1roku, jezeli
odrebne przepisy
nie stanowig inacze).

= Pracownik
—zgodnie z zakresem
czynnosci.

dokumentacja
biurowa - akta
spraw?,

kopia zawartodc
systemu MDok,
kopia zawartodci
systemu K3AT 2000
centralne rejestry
kancelaryjne,
rejestry umow.,

v Archiwum Zakfadowe, =

Po uptywie 1 roku
fub po okrosie
przechowywania

w innych komérkach
organizacyjnych
wskazanym w
przepisach
szezegodlnych,

v pPracownik do kidrego
tbowigzkdw nalezy
prowadzenie
archiwum
zakiadowepo.

dokumentacja
niejawna (poufna,

zastrzetona, tajna).

» Departament Qrganizacyiny H
~ Kancelaria Dokumentéw
Nigjawnych.

Przez gkres
obowigzywania klauzuli
tajnosel,

w Petnomocnik ds.
Qchreny Informacji
Niejawnych,

- DOKUMENTY ZWIAZANE Z PROCESEM/KRYTERIA ZGODNOSCI

DOTYCZY ZAKRESU
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE
AKTY ZEWNETRZNE —~ KLUCZOWE DLA WCZYSTKICH KOMOREK ORGANIZACYINYCH,
1. Konstytucja Rzeczypospolite] Polskie].
WSZYSTKIE

Ustawa Kodeks pracy.

et

Ustawa Kodeks cywilny.

sy

Ustawa Kodeks postepowania cywllnego.

DEPARTAMENTY URZEDU
MARSZALKOWSKIEGO

' Dokumentacia biurowa {akta spraw) - zgodnie z § 3 ust. 9 Instrukeji kancelaryjnej dla organdw samorzadu
wojewddztwe ohejmuje - pisma, dokumenly, notatk!, formularze, plany, fotokopie, rysunki ilp. zawierajgce
dane, informacje, ktore byty, sq iub moga by¢ istotng przy rozpatrywaniu dangj sprawy,
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5. Ustawa Kodeks postepowania administracyjnego.

. Ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracjl.
) 7. | Ustawa o samorzgdzie wojewddztwa.

8. 7 Ustawa o pracownikach samorzgdowych.

a, Uslawa o pracownikach urzeddw padstwowych,

10. Uslawa o dostepie do informacji publicznej.

11, Ustawa o ochronie danych osobowych,

12, Ustawa o ochronie informacji nisjawnych.

AKTY ZEWNETRZNE - KLUCZOWE DLA POSZCZEGOLNYCH DEPARTAMENTOW.

£
P Ustawa  Ordynacje wyboreza do rad gmin, rad powiatdw | sejmikdw
wojewddztw,

Ustawa z dnia 18 paZzdziernika 2006 r. o ujawnianiu inforimacji o dokumentach

14. organdw hezpiaczenstwa panstwa z lat 1844-1990 oraz tresci tych dokumenidw.
15, Ustawa o dziatalnodel pozylku publicznego o wolontariacie.
18, Ustawa o orderach i odznaczeniach,
17. Ustawa o zbldrkach publicznych.
18. Ustawa Prawo prasowe,
L 19. Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
207 ﬁ[Jﬁ:s;Lawa z dnia 14 lipca 1983 r, o narodowym zascbie archiwalnym i archiwach.,
" wUstawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabiiitacji zawodowej | spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.
22, Ustawa o finansach publicznych.
23, LJ;—t“a‘;;e.;brero zamowien publicznych,
24. Uslawa o systemie ubezpicczen spoteczinych,
25, Ustawa o rachunkowoscl,
“ 26, Ustawa o podatku od towardw i ustug,
27, Ustawa o podatkach | opfatach lokalnych.
28. Ustawa o podatku dochodowym od osdb fizyeznych.
29, Ustawa Ordynacia podatkowa.
30. Uslawa o kulturze fizyczng],
3. Uslawa Karta Nauczycicla,
a2, Uslawa o sporcie kwaliflkowanym,
33, | Ustawa o systemie aswiaty.
34, Ustawa o pomocy spotecznej.
35, Ustawa o gospodarce nleruchomosciami.
- 36, Usiawa Prawo o szkolniclwie wyzszym.
ﬁm;:sﬁ;.i U?;tawa o organizowaniu | prowadzeniu dziatalnodci kulturalne],
38. Ustawa o muzeach.
34. Ustawa o ochronie zabytkdw i opiece nad zabytkami.
40. Ustawa o bibliotekach.
41, Ustawa o Narodowym Planie Rozwoji,

DEPOARTAMENTY
URZEDU
MARSZALKOWSKIEGO
ZGODNIE 7 ZAKRESEM
WYKONYWANYCH ZADAR
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Ustawa © wspieraniu rozwoju obszardw wigjskich z udziatem Srodkdw

42, Eurppejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich,

43, Ustawa Frawo bankowe.

44, | Ustawa o podatku dochodowym od osob prawnych.

45, Ustawa o specjalnych strefach ekonomicznych.

46, | Ustawa o wychowaniu w trzefwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.

47, Ustawa o ustugach turystycznych.

48. | Ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarcze]

49, Uslawa Prawo o ruchu drogowym.

50, | Ustawa o kombatantach.

51. Ustév&a Prawo ::e|1:ér'g.é:fy:czne.. ‘

52. | Ustawa o'Strazy Graniczne].

53 Ustawa 0 drogach_ b_ubliczn_ych.

54, Ustawa o szczégélnych' zasadach przygotowania i realizacii inwastyc)i

_ w zakresie drdg publicznych,

55 Ustawa o postepowaniu w sprawach datyczacych pemocy publiczne;.

56. Ustawa o transporcie drogowym,

57. | Ustawa o transporcie-kolejowym.

58, | Ustawa Prawc ochrony $rodowiska,

59, | Ustawa o ochronie gruntow rolnych i lesnych. _

50, Ustawa o rejestracji i ochronie nazw i oznaczen produkidéw relnych i srodkdw
spoiywezych oraz o produktach tradycyjnyeh,

61, Ustawa o rybactwie $rédlgdowym.,

62, Ustawa o informatyzaci dziafalnodel podmiotdw realizujgcych  zadania
publiczne.

63. | Ustawa Prawo wodne. -

6. Ustawa o uruchamianiu srodkdw pochodzacych z budietu Unil Europejskie]
przeznaczonych na finansowanie wspolnaj polityli roloej,

B5. Ustawa o finansowaniu wspdlne] polityki rolne).

B0, Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii.

67. Ustawa Prawo spofdzielcze.

68. Ustawa 0 planowaniu | zagospodarowaniu przestrzennym.

69, Ustawa 9 gospodarowaniu nieruchomaesciami rolnymi Skarbu Paistwa.

70. Ustawa ¢ ochronie zwierzat,

7. Ustawa o ochronie przyrody.

72, Ustawa o odpadach.,

73 Ustawa o wprowadzeniu ustawy - Prawo ochrony Srodowiska, ustawy o
odpadach oraz o zmianie niektdrych ustaw.

74. Ustawa Prawo budowlane.

75, Ustawa Kodeks rodzinny i opiekuriczy.

76, Ustawa Kodeis postepowania karnego.

77. Ustawa Kodeks wykroczen.

78, Ustawa o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow

pubilcznych,
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79,

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego.
30 Ustawa o pomocy publiczne] 1 restrukturyzacji publicznych zaktaddw opleki
" | z2drowotne],
21, Ustawa Kodeks spétek handlowych,
82. | Ustawa o dziatalnodci lecznicze}.
83, Ustawa o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.
a4, Ustawa i Infrastrukturze informac)i przestrzennej.
a5. Ustawa — Prawo geodezyne | kartograficzne.
80, Rozporzgazenla wydane na podstawie Uslaw,
87. Uchwaty Sejmiku Wojewddziwa Kujawsko-Pormorskiege
83. Uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
89. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe
90 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe ~ Prawo
o oswiatowe
91 Ustawa o wspieraniu zrownowazonego rozwoju  sektora rybackiego z
h udzialem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
92 Ustawa o wspieraniu rozwoju sektora rybacklego z udziatem Europejskisgo
‘ Funduszu Rybackiego
Ustawa o wspleraniu rozwoju obszardw wiejskich z udzigtem $rodkéw
93, Eurcpejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich w
ramach Programu Rozwaoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020
a4, Ustawa o rozwoiu lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.
95. | Zarzgdzenia Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomarskiego
Inne akly normatywne, ustawy kampeatencyjne oraz dekumenty wskazane na
96, stronie www. kujawsko-pomorskie pl/hip.kujawsko-pomarskie.pl zwigzane z

zakresem wykonywanych zadad.




