UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Niniejszs uchwah przyznaje s nagro@d roczryg Dyrektorowi Wojewodzkiego
Osrodka Ruchu Drogowego w Toruniu.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 wynagradzaniu 0soOb
kierujagcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 20i8poz. 1252, z pt. zm.)
nagro@ roczry dla dyrektora przyznaje wdawy organ na umotywowany wniosek rady
nadzorczej lub innego statutowego organu nadzoocz&@tomiast w przypadku braku
organu wnioskujcego o nagrog roczry, organ wiaciwy, zgodnie z 8§ 2a ust. 1 uchwaty
Nr 18/540/12 Zargdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 9 maf#l22 r.

w sprawie okrélenia zasad przyznawania nagrody rocznej (znpdzm.), przyznaje
kierownikowi jednostki nagragdroczry z wtasnej inicjatywy, na podstawie oceny dyrektora
departamentu, spravagiego merytoryczny nadzér nad dgednostl.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Konsultacje nie gwymagane przepisami prawa.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy o wynagradzaniuboki@rugcych niektorymi
podmiotami prawnymi, wysoké nagrody rocznej nie nie przekrocz§ trzykrotnaci
przecttnego wynagrodzenia migsznego w roku poprzedaaym przyznanie nagrody.

Przecetne, miesiczne wynagrodzenie dyrektora Wojewodzkiegéradka Ruchu
Drogowego w Toruniu w 2018 r. wynosito 14 134,5baitto.

Ocena Dyrektora Departamentu Infrastruktury i Tpam& zawiera zatzniki
okreslone w § 5 ust. 1 pkt 12 uchwaty Nr 18/540/12 Zdz Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie @&rea zasad przyznawania nagrody rocznej
(z p&n. zm.), tj.:

— sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2018,
— dokument zatwierdzagy sprawozdanie finansowe podmiotu,
— oswiadczenie Dyrektora WORD Tatuo terminowym regulowaniu zoboyzan
publiczno-prawnych.
Wojewddzki Grodek Ruchu Drogowego w Tatspetnit nasipujace warunki:

1) wypracowat zysk netto w kwocie 60 087,70 zt;

2) posiadat peta ptynnci¢ finansowg na przestrzeni catego 2018 r;

3) nie przekroczyt planowanego funduszu wynagradze
a) plan wynagrodzie— 4 190 000,00 zt,

b) wykonanie — 4 091 890,00 zi,

4) prowadac dziatalnd¢ okreslong statutem i przepisami prawa, w 2018 rsr@lek
zrealizowat 27 465 egzamindéw teoretycznych (o 698emniz w 2017 r.) i 43 489
egzaminOw praktycznych (o 1 293 mniej mi 2017 r.);

5) w zakresie ustug szkoleniowych $©@dek przeprowadzit w 2018 r. zadania zxene
ze szkoleniem kierowcow narusz@jch przepisy ruchu drogowego. W tym zakresie
przeprowadzit 79 szkobe(o 7 wicej niz w 2017 r.);

6) kontynuowat odptatne udagtnianie placéw manewrowych i pojazdéw egzaminaatiny
w ramach tzw. jazd prébnych, ktorych zadaniem @siizenie poziomu stresu u 0sob
przystpujacych do egzaminu na prawo jazdy. Z ww. oferty skstato hcznie 2 731
oséb (0o 124 wicej niz w 2017 r.). W godzinach swojej pracysrodek udosipniat
takze nieodptatnie stanowiska komputerowe, na ktoryaina byto sprawdzi swop
wiedz teoretyczn;



7) w zakresie dziatana rzecz bezpieciastwa ruchu drogowego, na ktore wydatznie
w 2018 r. kwog prawie 279 000 zt (w 2017 r. — 368 000 zi):

a) zorganizowat w swoim Centrum Edukacji Komunikacyjnm@eodptatne zagia
dla dzieci, w 138 zagiach uczestniczytmtznie 3 613 dzieci (w 2017 r. — 150 3gj
i 3 814 dzieci),

b) kontynuowat wspolnie ze Stra Miejska w Grudzidzu projekt pn. ,,Moja Karta
Rowerowa” dla dzieci ze szkot podstawowych,

c) zorganizowat lub wspotorganizowat nieodptatnie 3@epls¢wziec¢ profilaktycznych
(turnieje, konkursy, akcje), zazanych z promogjBRD,

8) prowadzit stad obstug pracy Sekretariatu Wojewddzkiej Rady Bezpiést@a Ruchu
Drogowego w ramach ktérej odbytyesirzy posiedzenia Rady, pracowaly rownie
komisje state Rady.

W zakresie dziatalnwi kontrolnej przeprowadzonych zostato:

1) 3 planowane kontrole zewtnze (wnioski z zaledepokontrolnych zostaty zrealizowane);

2) 1 kontrola zewetrzna podatkowa (Usd Miejski w Grudzjdzu) — dokonano drobnej
korekty podstawy opodatkowania nieruchaeipdot. budynku administracyjnego w OT,;

3) 1 kontrola zewstrzna Wojskowej Komendy Uzupehtiew Toruniu w zakresie
przygotowania pojazdow daviadczé na rzecz obrony (uchyhianie stwierdzono);

4) 229 kontroli wewstrznych egzaminéw (16 kontroli bezpednich egzamindow
praktycznych, 7 hospitacji egzamindéw teoretycznych206 przegddow nagré
egzaminow). Kierownicy przeprowadzili po 4 Kkontrol&wartalne komorek
organizacyjnych, ktorymi kiergj(stwierdzone uchybienia byty na baeo korygowane);

5) ztozono 16 skarg na egzamin, z czego 2 zostaly rozpatrzpozytywnie (lald
egzaminatora).

5. Ocena skutkow regulacji:
Nagroda zostanie wyptacona gedkéw jednostki. @rodek posiadarodki finansowe

na nagrod roczry i jej wyptata nie spowoduje zachwiania ptydoo finansowej
oraz przekroczenia planowanego funduszu ptac n20aR.



