Zalacznik do uchwaty Nr 38/1709/19
Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 30 wrzesnia 2019 r.

REGULAMIN DOTYCZACY SPOSOBU I ZASAD WYNAGRADZANIA
CZLONKOW RADY INWESTYCYJNEJ ORAZ POKRYWANIA WYDATKOW ZWIAZANYCH
Z WYKONYWANIEM ZADAN Z TYTULU CZLONKOSTWA W RADZIE INWESTYCYJNEJ
ORAZ DZIALALNOSCIA RADY INWESTYCYJNEJ DLA FUNDUSZOW FUNDUSZY DZIALAJACYCH
W OBSZARZE OSI PRIORYTETOWEJ 1 WZMOCNIENIE INNOWACYJNOSCI I KONKURENCYJNOSCI
GOSPODARKI REGIONU, REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO NA LATA 2014-2020 ORAZ DLA FUNDUSZU
POWIERNICZEGO

Na podstawie § 12 nastepujacych umow:

- umowy o Finansowaniu projektu nr WP-II-E.433.1.1.2017 pn. Wsparcie innowacji
i przedsiebiorczo$ci poprzez instrumenty finansowe, zawartej w dniu 31 marca 2017 r. pomiedzy
Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim a Bankiem Gospodarstwa Krajowego z siedziba w Warszawie,
Al. Jerozolimskie 7, 00-955 Warszawa, zwanym dalej Beneficjentem oraz

- umowy o Finansowaniu projektu nr WP-II-E.433.1.2.2017 pn. Kujawsko-Pomorski Fundusz
Rozwoju 2020, zawartej w dniu 20 czerwca 2017 r. pomiedzy Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim
a Kujawsko-Pomorskim Funduszem Rozwoju sp. z 0.0. z siedziba w Toruniu, ul. Przedzamcze 8, 87-
100 Torun, zwanym dalej Beneficjentem,

oraz na podstawie § 8 umowy o Powierzeniu zadania publicznego nr WZP.273.36/2017, zawartej
w dniu 20 grudnia 2017 r. pomiedzy Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim a Kujawsko-Pomorskim
Funduszem Rozwoju sp. z o.0. z siedzibg w Toruniu, ul. Przedzamcze 8, 87-100 Torun, zwanym dalej
Beneficjentem

oraz na podstawie § 4 ust. 2 Regulaminu Rady Inwestycyjnej dla Funduszéw Funduszy dzialtajacych
w obszarze Osi Priorytetowej 1 Wzmocnienie innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki regionu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-pomorskiego na lata 2014-2020,
przyjetego uchwatla Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr 33/1545/17 z dnia 23 sierpnia
2017 r. zmienionego uchwala Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr 7/237/18 z dnia
21 lutego 2018 r. oraz Nr 38/1708/19 z dnia 30 wrzesnia 2019 r.

ustala sie, co nastepuje:

§1

1. Ilekro¢ mowa w niniejszym Regulaminie o Zarzadzie Wojewddztwa nalezy przez to rozumiec¢ Zarzad
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, ktéry pelni funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 dla Umoéw
o Finansowaniu oraz funkcje Powierzajacego dla Umowy o Powierzeniu, o ktérych mowa na wstepie
niniejszego Regulaminu.

2. Czlonkowie Rady Inwestycyjnej powotani uchwala Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w sprawie powolania Rady Inwestycyjnej dla Funduszéw Funduszy dzialajacych w obszarze Osi
priorytetowej 1 Wzmocnienie innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki regionu oraz Funduszu
Powierniczego, w zwiazku z pelniong funkcja Cztonka Rady Inwestycyjnej otrzymuja wynagrodzenie na
nastepujacych zasadach:

1) Wynagrodzenie Czlonka Rady Inwestycyjnej sklada sie z:

a) wynagrodzenia stalego (miesieczne) z tytulu pelnienia funkcji Czltonka Rady Inwestycyjnej,
ktore wynosi 400 zt brutto PLN, wyplacane przez Kujawsko-Pomorski Fundusz Rozwoju
Sp. z o.0. w ramach Oplaty za Zarzadzanie dla umowy o Finansowaniu projektu
nr WP-II-E.433.1.2.2017,
oraz

b) wynagrodzenia zmiennego (za posiedzenie) z tytulu udzialu w posiedzeniach Rady
Inwestycyjnej, ktére wynosi 150 zt brutto PLN, wyplacane przez Bank Gospodarstwa
Krajowego w ramach Optaty za Zarzadzanie dla umowy o Finansowaniu projektu
nr WP-II-E.433.1.1.2017 (wylacznie jesli posiedzenie dotyczy tej umowy),

c) wynagrodzenia za udzial w posiedzeniu dotyczacym spraw Funduszu Powierniczego, ktére
wynosi dla eksperta bedacego Czlonkiem Rady Inwestycyjnej 350 brutto PLN, dla



2)

2)

3)

4)

5)

do

1)

2)

3)

pozostalych Czlonkéw Rady Inwestycyjnej 150 brutto PLN, wyplacane przez Kujawsko-
Pomorski Fundusz Rozwoju Sp. z 0.0 w ramach Oplaty 2za Zarzadzanie
i Administracje Funduszem Powierniczym dla umowy o Powierzeniu zadania publicznego
nr WZP.273.36/2017.

Swiadczenia wymienione w pkt. 1) wyplacane sa przez Beneficjenta po przedstawieniu:

a) w przypadku wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt. 1) lit. a, danych osobowych
wskazanych w ,Kwestionariuszu osobowym dla Czlonka Rady Inwestycyjnej/ Stalego
Zastepcy Czlonka Rady Inwestycyjnej”, ktéry zostal sporzadzony wedlug wzoru
okreslonego w Zalaczniku , wraz z oS$wiadczeniem osoby, ktérej dane zawarte w
formularzu dotycza, iz zgadza sie ona na przekazanie jej danych osobowych Beneficjentowi,
a takze na ich przetwarzanie w zwiazku z petniona funkcja w Radzie Inwestycyjnej,

b) w przypadku wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1) lit. b i ¢, danych osobowych
wskazanych w ,Kwestionariuszu osobowym dla Czlonka Rady Inwestycyjnej/ Stalego
Zastepcy Czlonka Rady Inwestycyjnej”, ktéry zostal sporzadzony wedlug wzoru
okreslonego w Zalaczniku wraz z oSwiadczeniem osoby, ktérej dane zawarte w formularzu
dotycza, iz zgadza sie ona na przekazanie jej danych osobowych Beneficjentowi, a takze na
ich przetwarzanie w zwiazku z pelniona funkcja w Radzie Inewstycyjnej, a takze listy
obecnosci oraz porzadku obrad z posiedzenia Rady Inwestycyjne;j.

Swiadczenia wymienione w pkt. 1) lit. a) przystuguja od momentu wyboru na Czlonka Rady
Inwestycyjnej do zakonczenia kadencji/odwotania, w wysokosci proporcjonalnej do ilosci dni
w miesiacu w ktorych jest pelniona funkcja.

W przypadku, gdy z uwagi na nieobecnos¢ Czlonka Rady Inwestycyjnej na posiedzeniu Rady
Inwestycyjnej reprezentuje go staly Zastepca, ktory otrzymuje wynagrodzenie zmienne
(za posiedzenie) z tytutu udzialu w posiedzeniu Rady Inwestycyjnej w wysokosci, o ktoérej mowa
w ust. 2 pkt 1) lit. b) i ¢) oraz czes¢ albo calo§¢ wynagrodzenia statego (miesiecznego), o ktérym
mowa w ust. 2 pktl) lit. a). CzeSciowe wynagrodzenie oblicza sie proporcjonalnie do ilo$ci posiedzen
Rady Inwestycyjnej, w ktorych staly Zastepca zastepowal Czlonka Rady Inwestycyjnej.
Wynagrodzenie Czlonka Rady Inwestycyjnej jest pomniejszane o wysoko§¢ wynagrodzenia
przystugujacego jego stalemu Zastepcy. W przypadku, gdy w danym miesigcu nie odbywaly sie
posiedzenia Rady Inwestycyjnej wynagrodzenie stale (miesieczne) przystuguje Czlonkowi Rady
Inwestycyjnej. Wynagrodzenie state (miesieczne) przystuguje Czlonkowi Rady Inwestycyjnej rowniez
w przypadku kiedy w danym miesiagcu odbywalo sie posiedzenie Rady Inwestycyjnej, jednak w
danym posiedzeniu nie uczestniczyl ani Czlonek Rady Inwestycyjnej ani jego staly Zastepca. Kwota
wynagrodzenia stalego (miesiecznego) nie moze w zadnym przypadku przekroczy¢ kwoty, o ktoérej
mowa w ust. 2 pkt 1) lit. a). Inne postanowinia niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio.

Beneficjent jako platnik dokona rozliczen wynagrodzenia Czlonkéw Rady Inwestycyjnej zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 15 lutego 1992 roku o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1387 z p6zn. zm.) i dokona wszelkich niezbednych potracen na zaliczke na podatek
dochodowy od os6b fizycznych PIT oraz inne wymagane przepisami prawa potracenia i odprowadzi
je do wlasciwych instytucji.

W przypadkach wymaganych przepisami prawa Beneficjent dokona na rzecz wlasciwych instytucji
innych platnosci (pochodnych wynagrodzenia) wymaganych od ptatnika z tytulu wyplaty Czlonkom
Rady Inwestycyjnej wynagrodzenia.

. Zarzad Wojewodztwa zobowiazany jest do wykonania obowiazkéw objetych prawem, a niezbednych

zaplaty wynagrodzenia Czlonkom Rady Inwestycyjnej, takich jak:

niezwlocznego przekazania kserokopii list obecnosci Czlonkéw Rady Inwestycyjnej i porzadku obrad
z posiedzen Rady Inwestycyjnej;

informowania niezwlocznie Beneficjenta o wszelkich zmianach podejmowanych przez Zarzad
Wojewodztwa lub zmianach nie wynikajacych z jej dzialan, co do ktérych posiada wiedze,
mogacych wplynaé na nieterminowe lub nienalezyte dzialania Beneficjenta zwigzane
z wykonywaniem niniejszego Regulaminu, w szczegélnosSci z wyplata wynagrodzenia Czlonkom
Rady Inwestycyjnej;

niezwlocznego dostarczania do Beneficjenta dokumentéw zmieniajacych warunki ustalone
niniejszym Regulaminem, w szczeg6lnosci dotyczacych powolania i odwolania Czlonka Rady
Inwestycyjnej.



4)

5)

Wynagrodzenia wymienione w ust. 2 pkt. 1) finansowane sa w ramach Oplat za zarzadzanie,
naleznych Beneficjentowi w zwiazku z realizacja Umowy o Finansowaniu oraz w ramach Optaty za
zarzadzanie i administracje Funduszem Powierniczym w zwiazku z realizacja Umowy o Powierzeniu.
Wynagrodzenia wyplacane beda z dotu poczawszy od 31.08.2017 r.:

- w przypadku wynagrodzenia statego — do 10 dnia nastepnego miesiaca,

- w przypadku wynagrodzenia zmiennego — do 10 dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu,
w ktérym odbyto sie posiedzenie Rady Inwestycyjnej. Jednakze wypltata wynagrodzenia nastapi nie

wczesniej niz po przyjeciu przez Zarzad Wojewodztwa zmian niniejszego regulaminu.

§2

. Uzasadnione wydatki zwiazane z dzialalnoscia Rady Inwestycyjnej inne niz wynagrodzenia

Czlonkéw Rady Inwestycyjnej, w tym wydatki zwiazane z posiedzeniami Rady Inwestycyjnej (miedzy
innymi: noclegi, wyzywienie, transport, wynajmem sali konferencyjnej, wynajmem sprzetu
multimedialnego, koszty kserokopii materiatéw) pokrywane sa zgodnie z dokumentem pn.
»Metodologia wyliczania kosztéw zwiazanych 2z organizacja posiedzen Rady Inwestycyjnej”
stanowiacym zalacznik nr 2 do Regulaminu Rady Inwestycyjnej dla Funduszéow Funduszy
dzialajacych w obszarze Osi Priorytetowej 1 Wzmocnienie innowacyjnosci i konkurencyjnosci
gospodarki regionu regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-pomorskiego na
lata 2014-2020 oraz Funduszu Powierniczego.

. Wydatki wymienione w ust. 2 pkt. 1) finansowane sg w ramach Oplat za zarzadzanie naleznych

Beneficjentowi w zwiazku z realizacja Umowy o Finansowaniu oraz w ramach Oplaty za zarzadzanie
i administracje Funduszem Powierniczym w zwiazku z realizacja Umowy o Powierzeniu.

§3

Dane osobowe zebrane w celu wyplacenia wynagrodzenia Czlonkowi Rady Inwestycyjnej beda
przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenia o ochronie danych- RODO) (DZ.U.UE.L.119.1 z pézn. zm.).

§4

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly.



Zalacznik :

Kwestionariusz osobowy dla Czlonka Rady Inwestycyjnej/ Statego Zastepcy Czlonka Rady Inwestycyjnej
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ZALACZNIK

do Regulaminu dotyczacego sposobu i zasad wynagradzania Czlonkow Rady Inwestycyjnej oraz
pokrywania wydatkow zwiazanych z wykonywanymi zadaniami z tytulu czlonkostwa w Radzie
Inwestycyjnej oraz dzialalnosScia Rady Inwestycyjnej, powolanej przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Kwestionariusz osobowy dla Czlonka Rady Inwestycyijnej/
Stalego Zastepcy Czlonka Rady Inwestycyjnej

DANE OSOBOWE:

NAZWISKO: ..

IMIONA: 1. oo SRR PPPIN

MIEJSCE URODZENIA: .....ccociiiiiiiiiiiiiinnn. DATA: oo,

NRPESEL: ..ot

ADRES DO KORESPONDENCJI :

DZIELNICA/GMINA ...t

ULICA: .. NR DOMU .............. NR MIESZKANIA......

KOD POCZTOWY: .....ccevvinininnnnn. MIEJSCOWOSC: ...oiiiiiiiieeeeeiiiiiieee e,
TELEFON e
URZAD SKARBOWY WEDLUG MIEJSCA ZAMIESZKANIA...........c.ociiiiiiiiienns
NARODOWY FUNDUSZ ZDROWIA: ...ttt eeaee

CZY JEST PAN/PANI EMERYTEM? O Tak 0J Nie

CZY JEST PAN/PANI RENCISTA? 0O Tak 0J Nie



PROSZE (o) PRZEKAZYWANIE MOJEGO WYNAGRODZENIA NA RACHUNEK
NUMER: ... ottt

PROWADZONY W BANKU: ..ottt

OSWIADCZAM, ZE JESTEM ZATRUDNIONY(A) W: ..........ccccooo...

( NAZWA I ADRES)

NA STANOWISKU: ..ottt

ZGODA
na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktérej dane dotycza

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych:

Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszaltka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — Piotra Catbeckiego

Podaje dane osobowe dobrowolnie i §wiadomie w celu wypelniania zobowiazan prawnych ciazacych
na administratorze tj. wyplaty wynagrodzenia przystugujacego za czlonkowstwo w Radzie
Inwestycyjnej.

Oswiadczam, iz udostepnione administratorowi dane sa zgodne z prawda, a takze, ze zostalem(am)
poinformowany(a) na temat warunkéw przetwarzania moich danych osobowych.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ktérej dane dotycza)



INFORMACJA
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza

Administrator danych osobowych uprzejmie informuje, ze:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — Piotra Caltbeckiego

2) W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosze kontaktowacé sie
z inspektorem ochrony danych - iod@kujawsko-pomorskie.pl;

3) Dane osobowe beda przetwarzane w celu i zakresie niezbednym do wypelniania zobowigzan
prawnych ciazacych na administratorze tj. wyplaty wynagrodzenia przystugujacego czlonkom Rady
Inwestycyjnej/ Stalym Zastepcom Czlonkéw Rady Inwestycyjnej. Dane osobowe beda prztwarzane
w okresie przynaleznosci do Rady Inwestycyjnej oraz po tym czasie przez okres wymagany przez
przepisy prawa lub realizacji ewentualnych roszczen.

4) Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane wylacznie do:

- Banku Gospodarstwa Krajowego- Menedzera Fudnduszu Funduszy RPO WK-P na lata 2014-2020,
- Kujawsko-Pomorskiego Funduszu Rozwoju sp. z 0.0. — Menedzera Funduszu Funduszy RPO WK-P
na lata 2014-2020,

tj. podmiotéw uprawnionych na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych;

5) Podane dane beda przechowywane przez okres ustalony na podstawie rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z pézn. zm.) lub zgodnie z wytycznymi UE;

6) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich sprostowania, a takze
do ograniczenia przetwarzania, jak roéwniez do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub
przenoszenia tych danych;

7) Posiada Pani/Pan prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

8) Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, jednakze po
podpisaniu kwestionariusza osobowego dane osobowe zostana usuniete z uwzglednieniem uptywu
okresu, o ktérym mowa w pkt 6 niniejszej informacji;

9) Podanie danych osobowych jest dobrowolne — w przypadku ich niepodania zobowiazanie
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego wobec Pani/Pana nie zostanie zrealizowane;

10) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji;

11) Urzad nie zamierza przekazywaé¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;.



