MARSZALKA WOJEWODZTWA K'UJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia .b.mlgllﬂ.\'lm& 2043 v.

w sprawie powotania Zespotu ds. Realizacji Projektu ,Usytuowanie na poziomie samorzadow
lokalnych instrumentéw wsparcia dla MSP, dziatajacych w oparciu o model wielopoziomowego
zarzadzania regionem” (REGIOGMINA)

Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz.U. z 2019 r. poz. 512 i poz. 1571) oraz § 14 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, stanowigcego zatgcznik do
uchwaty Nr 6/226/18 Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 grudnia 2018 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, zmienionego uchwatg Nr 8/298/18 z dnia 28 lutego 2019 r. oraz
uchwatg Nr 21/921/19 z dnia 31 maja 2019 r., zarzgdza sie co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Zespdt ds. Realizacji Projektu ,Usytuowanie na poziomie samorzgdow
lokalnych instrumentéw wsparcia dla MSP, dziatajgcych w oparciu o model wielopoziomowego
zarzadzania regionem” (REGIOGMINA), zwany dalej ,,Zespotem” w skfadzie okreslonym w zatgczniku

nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zespot jest ciatem opiniujgco-doradczym dla Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w zakresie dziatan zwigzanych z realizacjg projektu.

§ 3. Zatwierdza sie Regulamin Zespotu, ktory stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zespot powotuje sie na okres od dnia podpisania niniejszego zarzadzenia do dnia
zakonczenia realizacji Projektu.

§ 5. Cztonkowie Zespotu zobowigzani sg do wspotpracy z Departamentem Planowania
Strategicznego i Rozwoju Gospodarczego i przygotowywania uzgodnionych materiatow z zakresu

zadan Zespotu w terminach uzgodnionych z w/w Departamentem.

§ 6. Obstuge Zespotu zapewnia Departament Planowania Strategicznego i Rozwoju
Gospodarczego.

§ 7. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik nr 1
do Zarzgdzenia nr..@g.[lmﬂ

Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
7 dnia 2. 40, 4048s.

SKLAD ZESPOLU DS. REALIZACH PROJEKTU
»Usytuowanie na poziomie samorzadow lokainych instrumentéw wsparcia dla MSP,
dziatajacych w oparciu o model wielopoziomowego zarzadzania regionem” (REGIOGMINA)

Lp. Nazwisko i imie Stanowisko stuzbowe Funkcja w Zespole
1. Dziekonski Olgierd Kierownik Projektu REGIOGMINA Zastepca
Roman Przewodniczgcego
2. Kanabaj Maciej Kierownik Centrum Ohstugi
Inwestora
i Eksportera
3. Kofodzigjczyk Departament Planowania
Agnieszka Strategicznego i Rozwoju
Gospodarczego
4, Korolko Michat Prezes Torunskiej Agenc]i Rozwoju
Regionalnego S.A.
5. Leszczynski Mariusz Kujawsko-Pomorskie Biuro
Planowania Przestrzennego
i Regionalnego we Wtoctawku
6. Modrzewski Rafat Zastepca Dyreldora Planowania
Strategicznego i Rozwoju
Gospodarczego
7. Pietrucien Rafat Dyrektor Departamentu Rozwoju
Regionalnego
8. Potoczek Andrzej Zastepca Dyrektora Planowania
Strategicznego i Rozwoju
Gospodarczego
9. Radziecka Kamila Prezes Kujawsko-Pomorskiego Zastepca
Funduszu Rozwoju Sp. z 0.0. Przewodniczacego
10. Stariczyk Adam Dyrektor Departamentu Planowania | Przewodniczgcy Zespotu
Strategicznego i Rozwoju
Gospodarczego
11. Wasita Agnieszka Prezes Kujawsko-Pomorskiego
Funduszu Pozyczkowego Sp. z 0.0.




Zatgcznik nr2-
do Zarzadzenia nr.ﬁgumﬂ
Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pamorskiego

7 dnia 3.40: 2048 .

REGULAMIN PRACY ZESPOLU DS. REALIZACII PROJEKTU
»yUsytuowanie na poziomie samorzgddw lokalnych instrumentéw wsparcia dla MSP,
dziatajacych w oparciu 0 model wielopoziomowego zarzadzania regionem” (REGIOGMINA)

§1
Postanowienia ogdlne
1. Zespdt ds. Realizacji Projektu ,Usytuowanie na poziomie samorzadéw lokalnych
instrumentéw wsparcia dla MSP, dziatajgcych w oparciu o model wielopoziomowego
zarzgdzania regionem” {REGIOGMINA} jest ciatem opiniujgco-doradczym dla Zarzagdu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w zakresie dziatan zwigzanych z realizacjg projektu.
2. Nadzdr nad praca Zespotu sprawuje Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§2
Sktad i organizacja Zespotu
1. Sktad osobowy Zespotu ustalany jest przez Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
2. W pracach Zespotu mogg uczestniczy¢ elksperci bez prawa glosu zapraszani przez
Przewodniczacego Zespofu na wniosek Czlonkéw Zespotu.
3. Zespdt pracuje zdalnie, a Je$li zaistnieje potrzeba zwotywane s3 posiedzenia.
4. Przewodniczgcy Zespotu:
1) organizuje prace,
2) zwotuje posiedzenia,
3) zaprasza na posiedzenia osoby, o ktérych mowa w § 2 ust. 2.
5. W przypadku nieobecnosci Przewodniczagcego posiedzenia zwotuje i prowadzi Zastepca
Przewodniczgcego.
6. lesli instytucja reprezentowana przez ktdrege$ z Czionkdw Zespotu bedzie zaangazowana
w wykonywanie prac przy projekcie, to ten Cztonek jest wylgczony z konsultowania i oceny
tej czesci prac.

§3
Zakres dziatania Zespotu
7. Do gtdwnych zadan Zespotu nalezy:
1) dbanie o wiasciwy kierunek prac w projekcie, zgodny z priorytetami rozwojowymi
wojewddztwa, :
2) monitorowanie realizacji wskaznikow i przebiegu prac zwigzanych z realizacjg projektu,
3) wspdipraca z partnerami i wykonawcami poszczegdinych elementéw projektu,
4} wspdtpraca z lokalnym $rodowiskiem gospodarczym i reprezentowanie Wojewodztwa
w sprawach zwigzanych z projektem,
5} konsultowanie i-opiniowanie wynikéw/ raportdw,
6) propagowanie informacji o projekcie.

§4
Postanowienia koficowe
8. Czonkowie Zespotu nie otrzymujg honoraridw ani wynagrodzenia za udziat w pracach
Zespotu.
9. Obstuge prac Zespolu zapewnia Departament Planowania Strategicznego i Rozwoju
Gospodarczego.
10. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania Zarzgdzenia.



