Zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr 36/1630/19
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 18 wrzeénia 2019 r.

Wycigg z sekcji Il, Ill, V i VI uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone uchwatg NR 36/1630/19 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 18 wrzesnia 2019r. zmieniajgcg uchwate w sprawie przyjecia
oraz opublikowania Szczegdétowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (,,SZO0P RPO”)

Dziatanie 2.1 Wysoka dostepnos¢ i jakos¢ e-ustug publicznych

OPIS DZIAtANIA 2.1

1. Nazwa dziatania

WYSOKA DOSTEPNOSC | JAKOSC E-UStUG PUBLICZNYCH

2. Cel szczegétowy
dziatania

Wiekszy zakres stosowania TIK w sferze ustug publicznych

3. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

* Liczba pobran/odtworzen dokumentéw zawierajgcych informacje sektora publicznego

4. Lista wskaznikow
produktu

¢ Liczba ustug publicznych udostepnionych on-line o stopniu dojrzatosci co najmniej 3

¢ Liczba ustug publicznych udostepnionych on-line o stopniu dojrzatosci 3 — dwustronna
interakcja

¢ Liczba ustug publicznych udostepnionych on-line o stopniu dojrzatosci co najmniej 4 -
transakcja

¢ Liczba podmiotéw udostepniajgcych ustugi wewnatrzadministracyjne (A2A)

¢ Liczba udostepnionych ustug wewngatrzadministracyjnych (A2A)

¢ Liczba uruchomionych systemow teleinformatycznych w podmiotach wykonujgcych
zadania publiczne

e Przestrzen dyskowa serwerowni

¢ Liczba urzeddw, ktére wdrozyty katalog rekomendacji dotyczacych awansu cyfrowego

¢ Liczba podmiotéw, ktére udostepnity on-line informacje sektora publicznego

¢ Liczba baz danych udostepnionych on-line poprzez API

5. Typy projektéw

1. Rozwdj elektronicznych ustug publicznych

Budowa, rozbudowa lub zakup systemow teleinformatycznych badz odpowiednich ustug w
technologii chmury obliczeniowe]j zapewniajgcych dostepnosé, integracje oraz cyfryzacje
nowych ustug a takze poprawe funkcjonalnosci oraz e-dojrzatosci istniejgcych ustug
publicznych swiadczonych drogg elektroniczng w zakresie e-administracji, e-zdrowia, e-
kultury. W tym m.in.:

a) budowa, rozbudowa lub modernizacja systemoéw teleinformatycznych,

b) zapewnienie interoperacyjnosci, integracji oraz bezpieczeAstwa systeméw
teleinformatycznych,

c) zapewnienie dostepnosci elektronicznych ustug publicznych przy uwzglednieniu
standardéw WCAG 2.0 dotyczacych dostepnosci dla osdb o réznym stopniu
niepetnosprawnosci i oséb starszych.

2. Informatyzacja podmiotéw ze sfery administracji, zdrowia i kultury

Budowa, rozbudowa zakup lub wykorzystanie w technologii chmury obliczeniowej
infrastruktury informatycznej, w tym aplikacji i systemow bazodanowych, stuzgcych
poprawie efektywnosci zarzgdzania oraz upowszechnianiu komunikacji elektronicznej w
instytucjach publicznych. W tym m.in.:

a) uruchomienie systemdéw elektronicznego obiegu dokumentdéw, elektronicznej
archiwizacji dokumentéw, elektronicznego zarzgdzania rejestrami publicznymi,

b) wprowadzenie podpisu elektronicznego,

¢) informatyzacja procedur wewnetrznych,

d) zapewnienie interoperacyjnosci, integracji oraz bezpieczenstwa systemow




teleinformatycznych.

3. Tworzenie i rozwijanie referencyjnych rejestréw publicznych, w tym geograficznych
systemodw informacji przestrzennej.

Dziatania z zakresu informatyzacji podmiotow ze sfery administracji, zdrowia i kultury maja
wzmachiac proces rozwoju elektronicznych ustug publicznych. W zwigzku z powyzszym
typy projektow okreslone w pkt 1 i 2 muszg stanowic¢ jedno przedsiewziecie.

6. Typ beneficjenta

jednostki samorzadu terytorialnego

zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego

samorzgdowe jednostki organizacyjne

organy wtadzy, administracji rzgdowej

panstwowe jednostki organizacyjne

organy kontroli panstwowej i ochrony prawa

sady i trybunaty

inne jednostki sektora finanséw publicznych posiadajgce osobowos¢ prawng

podmioty lecznicze dziatajgce w publicznym systemie ochrony zdrowia

organizacje pozarzadowe

jednostki naukowe
uczelnie

przedsiebiorstwa (wytgcznie w formule PPP)

partnerzy prywatni we wspotpracy z podmiotami publicznymi w przypadku projektéw
realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prywatnego

7. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy | * mieszkancy regionu
wsparcia
8. Instytucja posredniczaca nie dotyczy
9. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
10. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . -
SiragataE et Ule (20 stabiej rozwiniety 45 238 886
Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano w czesci |
SZOOP.
W celu efektywnego zarzadzania wspétzaleznoscig pomiedzy
11. Mechanizmy powigzania interwencji z !I’ltEI’.WEtha ofe_rowana n? ?ZCZEI{.’.M.J reglonal.r)ym .
. . . . L i krajowym Minister Administracji i Cyfryzacji powotat Zespét do
innymi dziataniami/ poddziataniami w e
. . spraw koordynacji dziatarh w obszarze
ramach PO lub z innymi PO L . o " .
e-administracji, udostepniania informacji sektora publicznego oraz
rozwoju kompetencji cyfrowych.
Dziatania w obszarze e-zdrowia koordynuje Komitet Sterujacy ds.
koordynacji interwencji EFSI w sektorze zdrowia.
12. Instrumenty terytorialne nie dotyczy
Tryb konkursowy
Tryb pozakonkursowy — m.in. w zakresie systemu informacji
o ] przestrzennej oraz informatyzacji stuzby zdrowia
13. Tryb(y) wyboru projektédw oraz wskazanie

podmiotu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie

protestow

Za nabor i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.




14.

Limity i ograniczenia w realizacji
projektéw

Zapewnienie interoperacyjnosci z obecnie istniejgcymi/
planowanymi projektami e-administracji. W zakresie
projektéw dotyczgcych elektronizacji ustug publicznych w
obszarze administracji elementem oceny bedzie petna
zdolno$¢ wdrazanych systeméw teleinformatycznych do
wymiany danych zodpowiednimi dla zakresu danego
projektu systemami ogdlnokrajowymi oraz regionalnymi,
w szczegblnosci zgodnos¢ z Rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 12 kwietnia 2012 r. wsprawie Krajowych Ram
Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej

oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2247).
Kompatybilnos¢ i  komplementarno$¢ z  projektami

planowanymi do realizacji w ramach POPC na lata 2014-2020.
Niezbednym jest zachowanie kompatybilnosci oraz
niepowielanie rozwigzan wdrazanych w ramach POPC na lata
2014-2020. Zgodnie z zapisami Umowy Partnerstwa, w
przypadku inwestycji dotyczacych cyfryzacji  e-ustug
publicznych przedsiewziecia realizowane na poziomie
krajowym stanowig rodzaj standardu (w oparciu m.in. o akty

prawne regulujace kwestie interoperacyjnosci),
umozliwiajgcego  zachowanie zasady kompatybilnosci
technologicznej i projektowej dla przedsiewziec

realizowanych na poziomie regionalnym.

Komplementarnos¢ w stosunku do rozwigzan przewidzianych
w krajowych platformach P1 i P2 oraz nie dublowanie ich
funkcjonalnosci. Dotyczy projektéw polegajagcych na
dostosowaniu systemow informatycznych
Swiadczeniodawcéw do wymiany z Systemem Informacji
Medycznej. Projekty te bedg weryfikowane pod katem
komplementarnosci oraz nie dublowania funkcjonalnosci
przewidzianych w krajowych platformach (P1 — Elektroniczna
Platforma Gromadzenia, Analizy i Udostepniania Zasobéw
Cyfrowych o Zdarzeniach Medycznych i P2 — Platforma
Udostepniania On-line Przedsiebiorcom Ustug i Zasobdw
Cyfrowych Rejestréw Medycznych).

Zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa. Wsparcie
uzyskaja wyltacznie projekty, ktérych realizacja nie bedzie
ograniczona lub niemozliwa zuwagi na zidentyfikowane
przeszkody prawne dotyczace planowanych rozwigzan
w zakresie e-ustug. Warunkiem wsparcia jest gotowosc
legislacyjna niezbedna dla osiggniecia planowanych
funkcjonalnosci.

E-ustugi publiczne na poziomie dojrzatosci 3-dwustronna
interakcja. W zakresie projektéw, ktérych gtéwnym celem jest
udostepnienie ustug elektronicznych niezbedne minimum
stanowig e-ustugi charakteryzujagce sie 3 poziomem
dojrzatoéci — dwustronna interakcja, tzn. umozliwiajgce
transfer danych w dwdéch kierunkach: od ustugodawcy do
klienta oraz od klienta do ustugodawcy (np. pobranie,
wypetnienie i odestanie formularza drogg elektroniczng).

Zgodnos¢ ze standardami przewidzianymi w wytycznych Web
Content Accessibility Guidelines 2.0 (WCAG 2.0) oraz
w krajowych ramach interoperacyjnosci. Wsparcie tworzenia
narzedzi informacyjno-komunikacyjnych uwzglednia¢ bedzie




10.

11.

12.

ich dostepnos¢ dla wszystkich obywateli. Wspierane projekty

beda zgodne z:

a) wytycznymi Web Content Accessibility Guidelines 2.0
(WCAG 2.0), opracowanymi przez miedzynarodowg
organizacie World Wide Web Consortium (W3C)
dotyczgcymi standardéw w tworzeniu dostepnych stron
internetowych dla  o0séb o rdinym  stopniu
niepetnosprawnosci i oséb starszych oraz

b) Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012
r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci,
minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych i
wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych
(Dz. U.z2017 r. poz. 2247), ktére okresla m.in. poziom jaki
systemy muszg spetnia¢ dla poszczegdlnych wymagan
Web Content Accessibility Guidelines 2.0 (WCAG 2.0)
w zakresie dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych.

Zasadno$¢ wsparcia przewidzianych w ramach projektu
inwestycji w infrastrukture inng niz informatyczna (tzw.
twarda infrastruktura — wytacznie sprzet, wyposazenie).
Inwestycje w infrastrukture inng niz informatyczna (tzw.
twarda infrastruktura, obejmujgcg wytacznie sprzet i
wyposazenie) bedg dopuszczalne w ograniczonym i
incydentalnym  zakresie — wylgcznie jako element
uzupetniajgcy  projektu. Warunkiem wsparcia bedzie
wykazanie przez Wnioskodawce, ze inwestycje w tego typu
infrastrukture sg niezbedne do realizacji celéw projektu oraz
przedstawienie  przeprowadzonej w  tym  zakresie
inwentaryzacji potwierdzajacej niedostepnosé lub brak
wystarczajgcych zasobow.

Doposazenie w sprzet komputerowy bedzie dopuszczalne
wyfacznie jako element uzupetniajacy projektu, niezbedny dla
realizacji jego celdw.

Wyboér projektow w ramach dziatania bedzie oparty na
kryteriach  kwalifikacji ~ zwigzanych ~w  szczegdlnosci
z:  pozytywnym wptywem rozwdj przedsiebiorczosci,
uproszczeniem procedur  administracyjnych,  stanem
zaawansowania w przygotowaniu projektéw do realizacji,
stosunkiem jakosci do ceny, rzetelng analizg kosztow i
korzysci pozwalajgcg oszacowaé ekonomiczng stope zwrotu,
wspdllnymi zamowieniami, oddziatywaniem na S$rodowisko,
komplementarnosciag z inwestycjami realizowanymi w
perspektywie finansowej 2007-2013, spéjnoscig z normami
obowigzujgcymi na szczeblu krajowym.

Projekty zarzadzane przez jednostke administracji rzadowej
zespolonej i niezespolonej bedg mogty uzyskaé wsparcie
wylfacznie w sytuacji, w ktérej projekt bedzie miat zasieg
regionalny.

Wsparcia nie uzyskajg projekty, ktére zostaty fizycznie
ukonczone lub w petni zrealizowane przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie projektu.

Premiowane bedg projekty dostarczajgce najbardziej dojrzate
e-ustugi (czwarty poziom dojrzatosci i wiecej). W systemie
wyboru projektéw do dofinansowania preferowane bedg
projekty przewidujgce udostepnienie e-ustug publicznych na
poziomie dojrzatosci 4iwiecej, tj. na poziomie




umozliwiajgcym petne zatatwienie danej sprawy droga
elektroniczng, tgcznie z ewentualng pfatnoscig, a takze
zawierajgcym dodatkowo mechanizmy personalizacji, a wiec
dostosowania sposobu Swiadczenia do szczegdlnych
uwarunkowan i potrzeb klienta.

15.

Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartos¢ wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% finansowania unijnego projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Przewiduje sie wykorzystanie mechanizmu cross-financing, gdy
jego zastosowanie bedzie uzasadnione z punktu widzenia
skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych rezultatow. W
ramach Dziatania 2.1 mechanizm cross-financing znajdzie
zastosowanie m.in. w przypadku wsparcia szkoleniowego w
zwigzku z przewidzianymi typami projektéw.

16.

Dopuszczalna maksymalna wartosé
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowanych

nie dotyczy

17.

Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Dochdd w projekcie bedzie uwzgledniany zgodnie z art. 61
rozporzadzenia ogdlnego nr 1303/2013. Zastosowanie znajda
wytaczenia okreslone w art. 61 ust. 7 i 8 rozporzadzenia,

w pozostatych przypadkach stosowana bedzie metoda obliczania
zdyskontowanego dochodu operacji generujacych dochdd,

o ktérej stanowi art. 61 ust. 3 lit b rozporzadzenia nr 1303/2013
oraz sekcja lll rozdziatu Il Rozporzadzenia nr 480/2014.

18.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach  Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Szczegdtowe warunki stosowania metod uproszczonych zostang
okre$lone w regulaminach poszczegdlnych konkurséw oraz w
zasadach dotyczacych projektéw pozakonkursowych.

Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentéw
zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotfecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-
2020.

19.

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis

(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej wsparcie bedzie

udzielane:

— na podstawie art. 53 rozporzadzenia KE nr 651/2014 Pomoc
na kulture i zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz
zgodnie z zasadami rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 28 sierpnia 2015 r. w sprawie pomocy
inwestycyjnej na  kulture izachowanie dziedzictwa
kulturowego w  ramach regionalnych  programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 (Dz. U. 2018 poz. 1594 )




— jako pomoc de minimis na podstawie rozporzadzenia KE nr
1407/2013 oraz zgodnie z zasadami rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych
programow operacyjnych na lata 2014-2020 (Dz. U. poz.
488).

20.

Maksymalny

% poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

Projekty objete pomocg publiczng — maksymalny poziom
dofinansowania ze srodkéw EFRR na poziomie beneficjenta oraz
odbiorcy konicowego (jesli dotyczy) powinien by¢ ustalony zgodnie
z wymogami wtasciwych programéw pomocowych, o ktérych
mowa w punkcie 24 niniejszej tabeli.

Projekty nieobjete pomocg publiczng — 85%.

21.

Maksymalny

% poziom dofinansowania catkowitego
wydatkéw kwalifikowalnych

na poziomie projektu

($rodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

Projekty objete pomocg publiczng — maksymalny poziom
dofinansowania catkowitego wydatkéw kwalifikowanych na
poziomie beneficjenta oraz odbiorcy koricowego (jesli dotyczy)
powinien by¢ ustalony zgodnie z wymogami wiasciwych
programow pomocowych, o ktérych mowa w punkcie 24 niniejszej
tabeli.

Projekty nieobjete pomocg publiczng — 85%

Wstepnie przewiduje sie Srodki z budzetu panstwa.

22.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako
% wydatkow kwalifikowalnych

Projekty objete pomocga publiczng — minimalny poziom wktadu
wtasnego na poziomie beneficjenta oraz odbiorcy koricowego (jesli
dotyczy) powinien by¢ ustalony zgodnie z wymogami wtasciwych
programow pomocowych, o ktérych mowa w punkcie 24 niniejszej
tabeli.

Projekty nieobjete pomocg publiczng — 15%.
Wstepnie przewiduje sie srodki z budzetu panstwa.

23. Minimalna nie dotver
i maksymalna wartos¢ projektu (PLN) yezy
24. Minimalna i maksymalna wartosc nie dotvez
wydatkéw kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
25. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotvez
finansowe (EUR) yezy
26. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
27. Rodzaj wsparcia instrumentéw
finansowych oraz najwazniejsze warunki nie dotyczy
przyznawania
28. Katalog ostatecznych odbiorcow .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Dziatanie 2.2 Cyfrowa dostepnos¢ i uzytecznos¢ informacji sektora publicznego oraz zasobéw nauki, kultury i
dziedzictwa regionalnego

OPIS DZIAtANIA 2.2

6.

Nazwa dziatania

CYFROWA DOSTEPNOSC | UZYTECZNOSC INFORMACII SEKTORA PUBLICZNEGO ORAZ
ZASOBOW NAUKI, KULTURY | DZIEDZICTWA REGIONALNEGO




7. Cel szczegétowy
dziatania

Wiekszy zakres stosowania TIK w sferze ustug publicznych

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

Liczba pobran/odtworzen dokumentow zawierajgcych informacje sektora publicznego

9. Lista wskaznikow
produktu

Liczba podmiotéw, ktére udostepnity on-line informacje sektora publicznego

Liczba zdigitalizowanych dokumentéw zawierajgcych informacje sektora publicznego
Liczba udostepnionych on-line dokumentédw zawierajacych informacje sektora
publicznego

Liczba utworzonych API

Liczba baz danych udostepnionych on-line poprzez API

10. Typy projektow

Digitalizacja zasobow kulturowych, naukowych (w tym bibliotecznych), dziedzictwa
regionalnego. W tym m.in.:

a) budowa, rozbudowa systemow teleinformatycznych stuzgcych digitalizacji,
b) prowadzenie prac digitalizacyjnych,

c) tworzenie i rozwijanie repozytoriow cyfrowych, w szczegdlnosci z wykorzystaniem
technologii przetwarzania w chmurze, wraz zzapewnieniem warunkéw
bezpiecznego przechowywania danych cyfrowych, udostepnianiem i scalaniem
informacji o zdigitalizowanych zasobach w ramach regionalnych repozytoriow
cyfrowych,

d) tworzenie i rozwijanie platform dystrybucji tresci cyfrowych stuzacych
udostepnianiu zasobéw cyfrowych w sposdb otwarty i zapewniajacy mozliwos¢ ich
ponownego wykorzystania w celu wytworzenia na ich podstawie nowych ustug
cyfrowych przez podmioty spoza sektora publicznego.

11. Typ beneficjenta

jednostki samorzadu terytorialnego

zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego

samorzgdowe jednostki organizacyjne

organy wtadzy, administracji rzgdowej

panstwowe jednostki organizacyjne

organy kontroli panstwowej i ochrony prawa

sady i trybunaty

inne jednostki sektora finanséw publicznych posiadajgce osobowos¢ prawng
organizacje pozarzadowe

jednostki naukowe

uczelnie

przedsiebiorstwa (wytgcznie w formule PPP)

partnerzy prywatni we wspotpracy z podmiotami publicznymi w przypadku projektéw
realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prywatnego

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy

mieszkancy regionu

wsparcia
13. Instytucja posredniczaca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . .
i ket L (B0 stabiej rozwiniety 4930694

16. Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano w czesci |
SZOOP.

W celu efektywnego zarzadzania wspétzaleznoscig pomiedzy
interwencjg oferowang na szczeblu regionalnym




i krajowym Minister Administracji i Cyfryzacji powotat Zespét do
spraw koordynacji dziatann w obszarze

e-administracji, udostepniania informacji sektora publicznego oraz
rozwoju kompetencji cyfrowych.

17. Instrumenty terytorialne

nie dotyczy

18. Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie
protestow

Tryb konkursowy

Tryb pozakonkursowy

Za nabor i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektow

1.

Zgodnos¢ ze standardami przewidzianymi w wytycznych Web
Content Accessibility Guidelines 2.0 (WCAG 2.0) oraz w
krajowych ramach interoperacyjnosci. Wsparcie tworzenia
narzedzi informacyjno-komunikacyjnych uwzglednia¢ bedzie
ich dostepnos¢ dla wszystkich obywateli. Wspierane projekty
beda zgodne z:

a) wytycznymi Web Content Accessibility Guidelines 2.0
(WCAG 2.0), opracowanymi przez miedzynarodowg
organizacje World Wide Web Consortium (W3C)
dotyczacymi standardéw w tworzeniu dostepnych stron
internetowych dla  o0séb o rdinym  stopniu
niepetnosprawnosci i oséb starszych oraz

b) Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012
r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci,
minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych i
wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych
(Dz. U.z2017 r. poz. 2247), ktére okresla m.in. poziom jaki
systemy muszg spetnia¢ dla poszczegdlnych wymagan
Web Content Accessibility Guidelines 2.0 (WCAG 2.0) w
zakresie dostepnosci dla 0séb niepetnosprawnych.

Warunkiem uzyskania wsparcia na digitalizacje bedzie
udostepnienie jej do ponownego wykorzystania.

Ze wsparcia wytgczone bedg projekty obarczone ryzykiem
powielania digitalizacji zasobdéw, ktdére zostaty juz
udostepnione w postaci cyfrowej oraz projekty dotyczace
digitalizacji zasobéw, w odniesieniu do ktdrych nie zostaty
uregulowane prawa autorskie.

Zasadnos$¢ wsparcia przewidzianych w ramach projektu
inwestycji w infrastrukture inng niz informatyczna (tzw.
twarda infrastruktura — wytacznie sprzet, wyposazenie).
Inwestycje w infrastrukture inng niz informatyczna (tzw.
twarda infrastruktura, obejmujgcg wytgcznie sprzet i
wyposazenie) bedg dopuszczalne w ograniczonym i
incydentalnym  zakresie — wytgcznie jako element
uzupetniajgcy  projektu. Warunkiem wsparcia bedzie
wykazanie przez Wnioskodawce, ze inwestycje w tego typu
infrastrukture sg niezbedne do realizacji celéw projektu oraz
przedstawienie  przeprowadzonej w  tym  zakresie
inwentaryzacji potwierdzajgcej niedostepnos¢ Ilub brak
wystarczajgcych zasobow.

Doposazenie w sprzet komputerowy bedzie dopuszczalne
wytacznie jako element uzupetniajacy projektu, niezbedny dla




realizacji jego celdw.

6. Wybdr projektéw w ramach dziatania bedzie oparty na
kryteriach  kwalifikacji ~ zwigzanych ~w  szczegdlnosci
z:  pozytywnym wpltywem rozwdj przedsiebiorczosci,
uproszczeniem procedur  administracyjnych,  stanem
zaawansowania w przygotowaniu projektéw do realizacji,
stosunkiem jakosci do ceny, rzetelng analizg kosztow i
korzysci pozwalajgcg oszacowaé ekonomiczng stope zwrotu,
wspolnymi zamowieniami, oddziatywaniem na Srodowisko,
komplementarnosciag z inwestycjami realizowanymi w
perspektywie finansowej 2007-2013, spdjnoscig z normami
obowigzujgcymi na szczeblu krajowym.

7. Projekty zarzadzane przez jednostke administracji rzadowej
zespolonej i niezespolonej bedg mogty uzyskaé wsparcie
wytacznie w sytuacji, w ktérej projekt bedzie miat zasieg
regionalny.

8. Wsparcia nie uzyskajg projekty, ktére zostaty fizycznie
ukonczone lub w petni zrealizowane przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie projektu.

9. Premiowane bedg projekty zaktadajgce nieodptatne
udostepnienie cyfrowych zasobéw publicznych.

20.

Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Warto$¢ wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% finansowania unijnego projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

Przewiduje sie wykorzystanie mechanizmu cross-financing, gdy
jego zastosowanie bedzie uzasadnione z punktu widzenia
skutecznosci lub efektywnosci osiggania zatozonych rezultatow. W
ramach Dziatania 2.2 mechanizm cross-financing znajdzie
zastosowanie m.in. w przypadku wsparcia szkoleniowego w
zwigzku z przewidzianymi typami projektéw.

21.

Dopuszczalna maksymalna wartosé
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

nie dotyczy

22.

Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Dochdd w projekcie bedzie uwzgledniany zgodnie z art. 61
rozporzadzenia ogdlnego nr 1303/2013. Zastosowanie znajda
wytaczenia okreslone w art. 61 ust. 7 i 8 rozporzadzenia,

w pozostatych przypadkach stosowana bedzie metoda obliczania
zdyskontowanego dochodu operacji generujgcych dochdd,

o ktérej stanowi art. 61 ust. 3 lit b rozporzadzenia nr 1303/2013
oraz sekcja lll rozdziatu Il Rozporzadzenia nr 480/2014.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach  Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Szczegdétowe warunki stosowania metod uproszczonych zostang
okre$lone w regulaminach poszczegdlnych konkursow oraz w
zasadach dotyczacych projektéw pozakonkursowych.




Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentéw
zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020.

24.

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis

(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej wsparcie bedzie

udzielane:

— na podstawie art. 53 rozporzadzenia KE nr 651/2014 Pomoc
na kulture i zachowanie dziedzictwa kulturowego oraz
zgodnie z zasadami rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 28 sierpnia 2015 r. w sprawie pomocy
inwestycyjnej na  kulture izachowanie dziedzictwa
kulturowego w  ramach regionalnych  programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 (Dz. U. 2018 poz. 1594),

— jako pomoc de minimis na podstawie rozporzadzenia KE nr
1407/2013 oraz zgodnie z zasadami rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych
programow operacyjnych na lata 2014-2020 (Dz. U. poz.
488).

25.

Maksymalny

% poziom dofinansowania UE wydatkéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

Projekty objete pomocg publiczng — maksymalny poziom
dofinansowania ze srodkéw EFRR na poziomie beneficjenta oraz
odbiorcy konicowego (jesli dotyczy) powinien by¢ ustalony zgodnie
z wymogami wtasciwych programéw pomocowych, o ktérych
mowa w punkcie 24 niniejszej tabeli.

Projekty nieobjete pomocg publiczng — 85%.

26.

Maksymalny

% poziom dofinansowania catkowitego
wydatkéw kwalifikowalnych

na poziomie projektu

($rodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

Projekty objete pomocg publiczng — maksymalny poziom
dofinansowania catkowitego wydatkéw kwalifikowanych na
poziomie beneficjenta oraz odbiorcy koricowego (jesli dotyczy)
powinien by¢ ustalony zgodnie z wymogami wiasciwych
programow pomocowych, o ktérych mowa w punkcie 24 niniejszej
tabeli.

Projekty nieobjete pomocg publiczng — 85%

27.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako
% wydatkow kwalifikowalnych

Projekty objete pomocga publiczng — minimalny poziom wktadu
wtasnego na poziomie beneficjenta oraz odbiorcy koricowego (jesli
dotyczy) powinien by¢ ustalony zgodnie z wymogami wtasciwych
programow pomocowych, o ktérych mowa w punkcie 24 niniejszej
tabeli.

Projekty nieobjete pomocg publiczng — 15%.

28. Minimalna nie dotver
i maksymalna wartos¢ projektu (PLN) yezy
29. Minimalna i maksymalna wartos$¢ nie dotvez
wydatkéw kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotver
finansowe (EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
nie dotyczy

finansowych




32. Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych
oraz najwazniejsze warunki przyznawania

nie dotyczy

33. Katalog ostatecznych odbiorcéow
instrumentéw finansowych

nie dotyczy




Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej oséb pozostajacych bez

zatrudnienia

OPIS PODDZIAtANIA 8.2.1

6. Nazwa
poddziatania

WSPARCIE NA RZECZ PODNIESIENIA POZIOMU AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ 0SOB
POZOSTAJACYCH BEZ ZATRUDNIENIA

7. Cel szczegdtowy
poddziatania

Zwiekszenie zatrudnienia oséb powyzej 29 r. 7.t znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na
rynku pracy, w tym osdb powyzej 50r. 7., 0séb

z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach (Cel
szczegotowy 1)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

Liczba oséb pracujgcych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$é na wtasny rachunek, po
opuszczeniu programu (CR04)

Liczba oséb, ktdre uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu
programu

Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

9. Lista wskaznikow
produktu

Liczba osdéb bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w
programie (CO01)

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie (CO02)

Liczba o0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w programie (CO03)

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (CO16)

Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie

Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie

Liczba oséb, ktdre otrzymaty bezzwrotne Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
W programie

Liczba oséb pracujgcych znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy
objetych wsparciem w programie

10.Typy projektow

Wsparcie kompleksowe] aktywizacji zawodowej oséb powyzej 29 roku zycia, poprzez:

1.

Wsparcie ukierunkowane na pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracyz:

a) dziatania zwigzane z identyfikacjg potrzeb ukierunkowane na opracowanie i
wdrozenie Indywidualnych Planéw Dziatan,

b) dziatania z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz
poradnictwa psychologicznego swiadczone na rzecz uczestnikdéw projektu,

c) warsztaty aktywnego poszukiwania pracy.

. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce nabywaniu oraz podnoszeniu kompetencji

i kwalifikacji zawodowych jak réwniez lepszemu ich dopasowaniu do potrzeb rynku
pracy:

a) dziatania ukierunkowane na rozwijanie kwalifikacji zawodowych poprzez
organizacje szkolen zawodowych, specjalistycznych kurséw, finansowanie studiéw
podyplomowych, finansowanie studidw uzupetniajgcych (uzupetnienie kwalifikacji
poprzez finansowanie nauki na studiach niestacjonarnych).

. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce zdobyciu doswiadczenia zawodowego

wymaganego przez pracodawcow:
a) dziatania ukierunkowane na realizacje programow stazy,

b) dziatania ukierunkowane na wsparcie adaptacyjne w miejscu pracy,
w tym w zakresie doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy, subsydiowane
zatrudnienie.

1 Osoby powyzej 29 roku zycia rozumiane jako osoby, ktére ukonczyty 30 rok zycia (tacznie z dniem 30-tych urodzin)

2 Udzielenie wsparcia w ramach projektdw aktywizacji zawodowej kazdorazowo jest poprzedzone identyfikacjg potrzeb uczestnika projektu (w tym m.in. poprzez
diagnozowanie potrzeb szkoleniowych, mozliwosci doskonalenia zawodowego) oraz opracowaniem lub aktualizacja dla kazdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 10a i art. 34a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub innego dokumentu petnigcego analogiczng funkcje.




4. Wsparcie dziatan z zakresu mobilnosci zawodowej i terytorialnej:
a) wsparcie finansowe w postaci dodatku relokacyjnego,

b) realizacja ukierunkowanych schematéw mobilnosci transnarodowej (USMT)
EURES.

5. Wsparcie dziatan z zakresu reorientacji zawodowej rolnikdéw i rybakéw oraz cztonkéw
ich rodzin:

a) dziatania obejmujgce formy wsparcia okreslone w pkt. 1-4a,

b) wsparcie w formie bezzwrotnych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
udzielane jako stawka jednostkowa, ktére moze by¢ uzupetnione o wsparcie
pomostowe w postaci pomocy finansowej.

W przypadku typéw projektu od 1 do 4ai 5:

* instytucje rynku pracy W  rozumieniu przepisow ustawy z  dnia
20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

- publiczne stuzby zatrudnienia,

- agencje zatrudnienia,

11.Typ beneficjenta - instytucje szkoleniowe,

- instytucje dialogu spotecznego,

- instytucje partnerstwa lokalnego.

W przypadku typu projektu 4b:
¢ akredytowane podmioty w zakresie ustug EURES

Osoby powyzej 29 roku zycia:
1. bezrobotne i bierne zawodowo, w szczegdlnosci:
a) osoby powyzej 50 roku zycia®,
b) kobiety,
c) osoby z niepetnosprawnosciami,
d) osoby dtugotrwale bezrobotne,
e) osoby o niskich kwalifikacjach,

2. reemigranci,

12.Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

3. imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia),
4. osoby odchodzace z rolnictwa i rybactwa i ich rodziny.

13.Instytucja posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

14.Instytucja wdrazajaca nie dotyczy

15.Kategoria(e) regionu(éw) wraz z

A stabiej rozwiniety 7 722 689,60
przypisaniem kwot UE (EUR)

16.Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOOP.

17.Instrumenty terytorialne nie dotyczy

18.Tryb(y) wyboru projektow

oraz wskazanie podmiotu odpowiedzialnego
za nabér i ocene wnioskéw Za nabor i ocene wnioskOw oraz przyjmowanie protestow

oraz przyjmowanie protestéw odpowiedzialny jest Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

Tryb konkursowy

1. Limity i ograniczenia wynikajgce z:

» Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020

19.Limity i ograniczenia w realizacji projektow

3 Osoby powyzej 29 r. z. rozumiane jako osoby, ktére ukoriczyty 30 r. z. (tgcznie z dniem 30-tych urodzin); dotyczy réwniez osob okreslonych w pkt. 2-4
4 tj. osoby majace 50 lat i wiecej (od dnia 50-tych urodzin)




» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem sSrodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie CT 8.

2. Przedsiewziecia ~w  zakresie  aktywizacji = zawodowe;j
uwzgledniajg minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej
mierzony zgodnie z metodologig nie uwzgledniajagcg umoéw
cywilno-prawnych okreslong w wytycznych horyzontalnych w
obszarze rynku pracy.

3. Priorytetowo beda traktowane projekty zaktadajace
efektywnosc¢ zatrudnieniowa wyzsza niz wymagany minimalny
prog.

4. Wsparcie skierowane bedzie w szczegdlnosci do oséb po 50 r.
z., 0s6b z niepetnosprawnosciami, kobiet, oséb dtugotrwale
bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach.

5. Ukierunkowane schematy mobilnosci transnarodowej (USMT)
EURES beda realizowane na podstawie diagnozy
przeprowadzonej w ramach analizy spoteczno-gospodarczej
regionu.

6. Premiowane bedga projekty wynikajace z Gminnego/Lokalnego
Programu Rewitalizacji.

7. Osoby zaliczajace sie do grup docelowych wymienionych w
pkt. 12 ppkt. 2-4 nie beda stanowity wiecej niz 40% ogétu
uczestnikdw projektéw realizowanych w ramach Pl 8i.
Wsparcie tych grup docelowych powinno wynikac¢ z oceny
sytuacji spoteczno-gospodarcze;.

8. Bezrobotni mezczyini w wieku 30-49 lat (ktérzy nie nalezg do
kategorii uczestnikdéw wymienionych w pkt. 12 ppkt. 1 lit. c-e,
ppkt 2-4) nie mogy stanowi¢ wiecej niz 20% ogodtu
bezrobotnych objetych wsparciem w projektach
realizowanych w ramach Pl 8i. Grupa ta moze korzystaé z
wszystkich form wsparcia przewidzianych w ramach
Poddziatania z zastrzezeniem, ze udzielenie wsparcia ma
prowadzi¢ do podwyzszenia lub nabycia nowych kwalifikacji
czy kompetencji lub utrzymania kwalifikacji lub kompetencji
uczestnikdw projektdw lub do rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j.

9. W przypadku znalezienia przez osoby zamierzajgce odejs¢ z
rolnictwa oraz rybactwa oraz cztonkdéw ich rodzin zatrudnienia
poza sektorem rolniczym lub prowadzenia witasnej
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej niezbedne bedzie
przejScie reorientowanych o0séb z systemu ubezpieczen
spotecznych  rolnikdw (KRUS) do ogdlnego systemu
ubezpieczen spotecznych (ZUS).

20.Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020




21.Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%>

22.Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogdlnego nr 1303/2013.

23.Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24.Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25.Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych
na poziomie projektu

85%

26.Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu
(Srodki UE + ewentualne wspoétfinansowanie
z budzetu panstwa lub innych zrédet
przyznawane beneficjentowi przez wtasciwg
instytucje)

95%

27.Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

5%

28.Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu
(PLN)

Minimalna wartos$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29.Minimalna i maksymalna wartos$¢ wydatkow

kwalifikowalnych projektu (PLN) nie dotyczy
30.Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
nie dotyczy
(EUR)
31.Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32.Rodzaj wsparcia instrumentéw .
nie dotyczy

finansowychoraz najwazniejsze warunki

5Z zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkdw poniesionych na zakup $rodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w spos6b wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




przyznawania

33.Katalog ostatecznych odbiorcéw
instrumentow finansowych

nie dotyczy

Poddziatanie 8.2.2 Wsparcie oséb pracujacych znajdujacych sie w niekorzystanej sytuacji na rynku pracy

OPIS PODDZIAtANIA 8.2.2

6. Nazwa
poddziatania

WSPARCIE OSOB PRACUJACYCH ZNAJDUJACYCH SIE W NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI NA
RYNKU PRACY

7. Cel szczegotowy
poddziatania

Poprawa sytuacji zawodowej oséb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych oraz
pracujgcych w ramach uméw cywilno-prawnych oraz ubogich pracujacych (Cel
szczegbtowy 2)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu
programu

e Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

9. Lista wskaznikow
produktu

e Liczba 0séb pracujacych znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy
objetych wsparciem w programie

e Liczba oséb, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
W programie

10. Typy projektow

Wsparcie stuzgce poprawie sytuacji na rynku pracy osdb zatrudnionych na umowach
krétkoterminowych oraz pracujgcych w ramach uméw cywilno-prawnych oraz ubogich
pracujgcych, obejmujace:

1. Doradztwo zawodowe wraz z opracowaniem i wdrozeniem Indywidualnych Planéw
Dziatane.
2. Dziatania z zakresu posrednictwa pracy swiadczone na rzecz uczestnikdéw projektu.

3. Dziatania ukierunkowane na rozwijanie kompetencji/kwalifikacji zawodowych poprzez
organizacje szkolen zawodowych, specjalistycznych kursow, finansowanie studidéw
podyplomowych, studidw uzupetniajgcych (uzupetnienie kwalifikacji poprzez
finansowanie nauki na studiach niestacjonarnych).

4. wsparcie w formie bezzwrotnych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
udzielane jako stawka jednostkowa, ktére moze by¢ uzupetnione o wsparcie
pomostowe w postaci pomocy finansowe;.

11. Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem powiatowych urzeddéw pracy i 0séb fizycznych (nie
dotyczy osdb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie
przepiséw odrebnych).

Osoby powyzej 29 roku zycia’:

12. Grupa . .
e ubogie pracujace

docelowa/ostatec ) , . . .

e — e zatrudnione na umowach krétkoterminowych i/lub pracujacy

wsparcia w ramach umow cywilno-prawnych, ktdrych miesieczne zarobki nie przekraczajg

> 120% wysokosci minimalnego wynagrodzenia.

13. Instytucja posredniczaca Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy

6 Udzielenie wsparcia w ramach projektow aktywizacji zawodowej kazdorazowo jest poprzedzone identyfikacjg potrzeb uczestnika projektu (w tym m.in. poprzez
diagnozowanie potrzeb szkoleniowych, mozliwosci doskonalenia zawodowego) oraz opracowaniem lub aktualizacjg dla kazdego uczestnika projektu
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 10a i art. 34a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub innego
dokumentu petnigcego analogiczng funkcje.

7 Osoby powyzej 29 r. z. rozumiane jako osoby, ktére ukoriczyty 30 r. z. (t3cznie z dniem 30-tych urodzin)




15. Kateg.orla.(e) regionu(éw) wraz z stabiej rozwiniety 6787 615
przypisaniem kwot UE (EUR)
16. .I\/Iecha.nlz.my pf)Wlfqzanla |r?terw.enc.J| z Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
innymi dziataniami/ poddziataniami w W czeéci | SZOOP
ramach PO lub z innymi PO & )
17. Instrumenty terytorialne nie dotyczy
18. Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie Tryb konkursowy
podmiotu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskéw oraz przyjmowanie Za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestow
protestéw odpowiedzialny jest Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
1. Limity i ograniczenia wynikajace z:
» Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020
» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020
29, Limity il ograniczenia w realizacji projektow > opracowfamych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie CT 8.
2. Przedsiewziecia w zakresie poprawy sytuacji oséb na rynku
pracy uwzgledniajg minimalny poziom efektywnosci
zawodowej mierzony zgodnie z metodologia okreslong w
wytycznych horyzontalnych w obszarze rynku pracy.
3. Grupa docelowa wymieniona w pkt. 12 nie bedzie stanowita
wiecej niz 40% ogdtu uczestnikdw projektéw realizowanych w
ramach Priotytetu 8i. Wsparcie tej grupy docelowej powinno
wynikac z oceny sytuacji spoteczno-gospodarczej.
Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.
20. Warun!<i i pl?mowany zakres stosowania Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi w
cross-financingu (%) zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020
21. Dopuszczalna maksymalna wartosc
zakupionych srodkéw trwatych jako % 10%*
wydatkéw kwalifikowalnych
22. Warunki uwzgledniania dochodu w Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
projekcie ogolnego nr 1303/2013.
Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
6, VR s AT Ve EsEh e ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz

8 Z zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkdw poniesionych na zakup $rodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w spos6b wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24.

Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

26.

Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych
na poziomie projektu (Srodki UE +
ewentualne wspoétfinansowanie z budzetu
panstwa lub innych zrédet przyznawane
beneficjentowi przez witasciwg instytucije)

95%

27.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako
% wydatkow kwalifikowalnych

5%

28.

Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna wartos$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29.

Minimalna i maksymalna wartos¢

wydatkéw kwalifikowalnych projektu nie dotyczy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotver
finansowe (EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentéw
finansowych oraz najwazniejsze warunki nie dotyczy
przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcow .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Dziatanie 8.3 Wsparcie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia w regionie

OPIS DZIAtANIA 8.3

6.

Nazwa dziatania WSPARCIE PRZEDSIEBIORCZOSCI | SAMOZATRUDNIENIA W REGIONIE

7.

Cel szczegotowy

Wzrost liczby przedsiebiorstw zdolnych do trwatego funkcjonowania
dziatania (Cel szczegotowy 3)

Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

¢ Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

Lista wskaznikow
produktu

¢ Liczba 0sbéb, pozostajgcych bez pracy, ktdre otrzymaty bezzwrotne $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w programie




10.Typy projektow

Wsparcie stuzgce rozwojowi przedsiebiorczosci i samozatrudnienia obejmujace:

1. dziatania szkoleniowo-doradcze (w tym poradnictwo psychologiczne) dla oséb
planujacych rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j,

2. wsparcie w formie bezzwrotnych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
udzielane jako stawka jednostkowa,

3. wsparcie pomostowe dla 0séb, ktore rozpoczety prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w ramach danego projektu, obejmujace:

a) ustugi doradczo-szkoleniowe (indywidualne i grupowe) udzielane w okresie
pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

b) ustugi asystentury z wykorzystaniem mentoringu,

c) wsparcie finansowe wyptacane miesiecznie w kwocie nie wiekszej niz
rownowarto$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w
przepisach o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzujgcego
na dzien wyptacenia wsparcia bezzwrotnego (dotacji) przez okres od 6 do 12
miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j .

11.Typ beneficjenta

W przypadku projektow z zakresu wsparcia bezzwrotnego:

e wszystkie podmioty z wytgczeniem powiatowych urzeddw pracy oraz oséb fizycznych
(nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalno$é gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
przepiséw odrebnych).

12.Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

W przypadku projektow z zakresu wsparcia bezzwrotnego kierowanego do oséb powyzej
29 roku zycia® z wymienionych ponizej grup:

e osoby bezrobotne i bierne zawodowo, nalezgce co najmniej do jednej z ponizszych
grup:
- osoby powyzej 50 roku zycia,
- kobiety,
- 0soby z niepetnosprawnosciami,
- osoby dtugotrwale bezrobotne,
- osoby o niskich kwalifikacjach.

Ze wsparcia wytgczone sg osoby, ktdre posiadaty aktywny wpis do rejestru Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, byty zarejestrowane jako przedsiebiorcy
w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub prowadzity dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie
odrebnych przepiséow (w tym m.in. dziatalno$¢ adwokacka, komorniczg lub oswiatowg) w
okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu.

Uczestnik projektu ubiegajgcy sie o przyznanie srodkéw finansowych na rozwdéj
przedsiebiorczosci jest zobowigzany do ztozenia oswiadczenia o niekorzystaniu réwnolegle
z innych srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza ze srodkédw Funduszu Pracy, PFRON,
$rodkéw oferowanych w ramach RPO WK-P 2014-2020 na pokrycie tych samych wydatkéw
zwigzanych z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;.

13.Instytucja posredniczgca nie dotyczy

14.Instytucja wdrazajaca nie dotyczy

15.Kateg.or|a.(e) regionu(éw) wraz z stabiej rozwiniety 10903 972
przypisaniem kwot UE (EUR)

16.Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZO0P.

17.Instrumenty terytorialne nie dotyczy

9 Osoby powyzej 29 r. 7. rozumiane jako osoby, ktére ukoriczyty 30 r. 7. (tacznie z dniem 30-tych urodzin)
10 tj. osoby majace 50 lat i wiecej (od dnia 50-tych urodzin)




18.Tryb(y) wyboru projektow
oraz wskazanie podmiotu odpowiedzialnego
za nabor i ocene wnioskéw
oraz przyjmowanie protestow

Tryb konkursowy

Za nabdér i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestéw
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

19.Limity i ograniczenia w realizacji projektow

1. Limity i ograniczenia wynikajgce z:

» Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie CT 8.

2. Wsparcie jest skierowane do oséb bezrobotnych lub oséb
biernych zawodowo, ktore znajduja sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. do oséb po
50 roku Zzycia, o0sdéb z niepetnosprawnosciami, 0sdb
dtugotrwale bezrobotnych, kobiet oraz oséb o niskich
kwalifikacjach.

3. Wsparcie oséb bezrobotnych lub oséb biernych zawodowo
nieznajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy nie stanowi wiecej niz 20% alokacji w ramach Dziatania.

4. Promowane bedzie wsparcie dla nowo powstatych
w ramach projektu przedsiebiorstw generujacych dodatkowe
miejsca pracy.

5. Dziatalno$¢ gospodarcza rozpoczeta w ramach projektu jest
prowadzona co najmniej przez okres 12 miesiecy od dnia
faktycznego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (zgodnie z
aktualnym wpisem do CEIDG lub KRS).

6. Premiowane bed3a projekty wynikajgce z Gminnego/Lokalnego
Programu Rewitalizacji.

20.Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartos$¢ wydatkow w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020

21.Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%"

22.Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogoblnego nr 1303/2013.

23.Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w

117 zastrzezeniem, ze wartos¢ wydatkdw poniesionych na zakup Srodkdw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-financingu
nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkow projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych z EFS nalezy
rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




systemu zaliczek

ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24.Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25.Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

26.Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu (sSrodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

W przypadku projektow z zakresu wsparcia bezzwrotnego: 95%
wartosci projektu pomniejszonej o wartos$¢ dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarcze;j.

27.Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

W przypadku projektow z zakresu wsparcia bezzwrotnego: 5%
wartosci projektu pomniejszonej o wartos$¢ dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarcze;j.

28.Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna wartos$¢ projektu: 500 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29.Minimalna i maksymalna warto$¢ wydatkéw

kwalifikowalnych projektu (PLN) nie dotyczy
30.Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
nie dotyczy
(EUR)
31.Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32.Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33.Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Dziatanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego

OPIS DZIAtANIA 8.4

Nazwa dziatania

GODZENIE ZYCIA ZAWODOWEGO | RODZINNEGO




Cele szczegétowe
dziatania

Zwiekszenie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuncze nad dzieémi do lat 3 (Cel
szczegbtowy 4)

Zwiekszenie dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 (Cel
szczegbtowy 5)

Poddziatanie 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuncze

OPIS PODDZIAtANIA 8.4.1

[2)]

. Nazwa poddziatania

WSPARCIE ZATRUDNIENIA OSOB PELNIACYCH FUNKCJE OPIEKUNCZE

7. Cel szczegétowy
poddziatania

Zwiekszenie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuncze nad dzieémi do lat 3 (Cel
szczegbtowy 4)

Zwiekszenie dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 (Cel
szczegbtowy 5)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Liczba o0sdb, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu
programu

e Liczba osdb pozostajacych bez pracy, ktére znalazty prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu

¢ Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktére funkcjonujg po
zakonczeniu projektu

9. Lista wskaznikow
produktu

e Liczba o0séb opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych wsparciem
W programie

¢ Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

10.Typy projektow

1. Wspieranie aktywizacji oséb opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do lat 3 w powrocie na
rynek pracy poprzez finansowanie opieki nad dzie¢émi do lat 3 (np. voucher),
obejmujace:

a) pokrycie kosztow ustug biezgcej opieki nad dzieckiem w Zztobku lub klubie
dzieciecym lub wynagrodzenia dziennego opiekuna??,

b) pokrycie kosztéow wynagrodzenia oraz kosztow sktadek na ubezpieczenie
spoteczne niani sprawujacej opieke nad dzieckiem, ktore optaca rodzic zgodnie z
umowsg o Swiadczenie ustug oraz zgodnie
z ustawgq o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3%, w tym dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych formach
opieki przewidzianych ustawa®,

3. Finansowanie  kosztéw  przeszkolenia zawodowego dziennego  opiekuna
i niani,

4. Dostosowanie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepetnosprawnosciami,

5. Dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajgce proces powrotu na rynek
pracy (jako uzupetnienie wsparcia wskazanego w pkt. 1-4).

11.Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych
dziatalnos$¢ gospodarcza lub osSwiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

12 Wsparcie obejmuje sfinansowanie kosztéw ustug biezacej opieki nad dzie¢mi poprzez pokrycie kosztéw optat za pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub
u dziennego opiekuna ponoszonych przez opiekunéw dzieci (czyli optat za pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub
u dziennego opiekuna, do zaptaty ktérych zobowigzany jest rodzic/opiekun prawny).

13 W tym 1Z zapewni konkursy dedykowane na obszary strategicznej interwencji (OSI) miast regionalnych i subregionalnych oraz Obszary Rozwoju Spoteczno-

Gospodarczego.

14 Katalog mozliwych kategorii dziatah w ramach projektéw ukierunkowanych na tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 jest zawarty w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020




12.Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia J

e osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy ze
wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaty
kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajg na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
osoby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3

» opiekunowie dzienni/ kandydaci na dziennych opiekundéw
* nianie/ kandydaci na nianie

13.Instytucja posredniczgca

nie dotyczy

14.Instytucja wdrazajaca

nie dotyczy

15.Kategoria(e) regionu(éw) wraz z
przypisaniem kwot UE (EUR)

stabiej rozwiniety 21020263

16.Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOO0P.

17.Instrumenty terytorialne

nie dotyczy

18.Tryb(y) wyboru projektow
oraz wskazanie podmiotu odpowiedzialnego
za nabor i ocene wnioskéw
oraz przyjmowanie protestow

Tryb konkursowy

Za nabdr i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

19.Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

» Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem sSrodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia w
zakresie CT 8.

2. Koszty zwigzane z biezacym $wiadczeniem ustug opieki nad
dzieémi do lat 3 wzgledem konkretnego dziecka
i opiekuna sg finansowane ze srodkéw EFS przez okres nie
dtuzszy niz 12 miesiecy.

3. Wsparcie w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3 jest
realizowane w formach i zgodnie ze standardami opieki nad
dzie¢mi okreslonymi w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2019 r. poz. 409 z pdin. zm.), rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniaé lokal, w ktérym
ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019 r.
poz. 72) oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu
programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie
dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. Nr
69, poz. 368 z pdin. zm.).

4. W przypadku konkurséw dedykowanych polityce terytorialnej
projekty muszg wynika¢ ze strategii dotyczacej Obszaru
Strategicznej Interwencji miast regionalnych i subregionalnych
lub strategii dotyczacej Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego.

5. Projekt uwzglednia zachowanie trwatosci utworzonych w




ramach projektu miejsc opieki nad dzieémi do lat 3
w ztobkach, klubach dzieciecych i przez dziennego opiekuna,
przez okres co najmniej 2 lat od daty zakornczenia realizacji
projektu.

6. Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 w formie Zztobkéw, klubdw dzieciecych lub
dziennego opiekuna gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc
opieki prowadzonych przez dang instytucje publiczng lub
niepubliczna.

7. Finansowanie dziaftalnosci biezgcej nowo utworzonych miejsc
opieki nad dzieémi do 3 lat w formie ztobkéw lub klubéw
dzieciecych oraz dziennego opiekuna w ramach projektow
wspotfinansowanych ze Srodkéw EFS mozliwe jest przez okres
nie dtuzszy niz 24 miesigce.

20.Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartos$¢ wydatkow w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 40% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

21.Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

40%:

22.Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23.Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24.Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25.Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie

85%

15 7 zastrzezeniem, ze wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 40% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




projektu

26.Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu

(Srodki UE + ewentualne wspoétfinansowanie | 95%
z budzetu panstwa lub innych zrédet
przyznawane beneficjentowi przez wtasciwg
instytucje)
27.Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % 5%
(o)

wydatkéw kwalifikowalnych

28.Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29.Minimalna i maksymalna wartos¢ wydatkow

kwalifikowalnych projektu (PLN) nie dotyczy
30.Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
nie dotyczy
(EUR)
31.Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32.Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33.Katalog ostatecznych odbiorcéw nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Poddziatanie 8.4.2 Rozwaj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

OPIS PODDZIAtANIA 8.4.2

6. Nazwa poddziatania ROZWOJ UStUG OPIEKI NAD DZIECMI W WIEKU DO LAT 3




7. Cel szczegétowy
poddziatania

Zwiekszenie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuncze nad dzieémi do lat 3 (Cel
szczegbtowy 4)

Zwiekszenie dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 (Cel
szczegbtowy 5)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

¢ Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktére funkcjonujg po
zakonczeniu projektu

e Liczba o0s6b, ktére powrécity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu
programu

e Liczba osdb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu

9. Lista wskaznikow
produktu

¢ Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

e Liczba o0séb opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych wsparciem
W programie

10.Typy projektow

1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3%, w tym dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych formach
opieki przewidzianych ustawav,

2. Finansowanie  kosztdw  przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna
i niani,

3. Dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami,

4. Dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajgce proces powrotu na rynek
pracy (jako uzupetnienie wsparcia wskazanego w pkt. 1-3).

11.Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

12.Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

e osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy ze
wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaty
kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajg na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

¢ 0soby pracujace, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3

» opiekunowie dzienni/ kandydaci na dziennych opiekunow
* nianie/ kandydaci na nianie

13.Instytucja posredniczaca nie dotyczy

14.Instytucja wdrazajaca nie dotyczy

15.Kateg.or|a.(e) regionu(éw) wraz z stabiej rozwiniety 16 000 000
przypisaniem kwot UE (EUR)

16.Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZO0P.

Interwencja w ramach Poddziatania 8.4.2 zaktada
komplementarnosé wzgledem dziatart podejmowanych

w ramach Osi 6 Solidarne spoteczeristwo i konkurencyjne kadry.
Projekty obejmujace dziatania ukierunkowane na zwiekszenie
dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3
finansowane z EFS mogg zostaé rowniez wsparte w zakresie
inwestycji w infrastrukture. Przedsiewziecia finansowane z EFRR

6 W tym IZ RPO zapewni konkursy dedykowane na obszary strategicznej interwencji (OSI) miast regionalnych i subregionalnych oraz Obszary Rozwoju

Spoteczno-Gospodarczego.

17 Katalog mozliwych kategorii dziatari w ramach projektéw ukierunkowanych na tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 jest zawarty w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020




winny by¢ powigzane

z realizacjg celéw w tym obszarze, w zwigzku z tym wsparcie z
EFRR na rzecz tworzenia podmiotéw Swiadczgcych opieke nad
dzie¢mi do 3 lat realizowane bedzie w $cistym powigzaniu z
dziataniami podejmowanymi w ramach Osi 8.

17.Instrumenty terytorialne

nie dotyczy

18.Tryb(y) wyboru projektow
oraz wskazanie podmiotu odpowiedzialnego
za nabor i ocene wnioskéw
oraz przyjmowanie protestow

Tryb konkursowy

Za nabdr i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

19.Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

» Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia w
zakresie CT 8.

2. Wsparcie w zakresie opieki nad dziecmi do lat 3 jest
realizowane w formach i zgodnie ze standardami opieki nad
dzie¢mi okreslonymi w ustawie z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3 (Dz.
U. z 2019 r. poz. 409 z pbin. zm.), rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniac lokal,
w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz.
U. z 2019 r. poz. 72) oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programoéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie
dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U.
Nr 69, poz. 368 z pdzn. zm.).

3. W przypadku konkurséw  dedykowanych  polityce
terytorialnej projekty muszg wynika¢ ze strategii dotyczacej
Obszaru Strategicznej Interwencji miast regionalnych i
subregionalnych lub strategii dotyczacej Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego.

4. Projekt uwzglednia zachowanie trwatosci utworzonych w
ramach projektu miejsc opieki nad dziecmi do lat 3 w
ztobkach, klubach dzieciecych
i przez dziennego opiekuna, przez okres co najmniej 2 lat od
daty zakonczenia realizacji projektu.

5. Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 w formie ztobkdéw, klubéw dzieciecych lub
dziennego opiekuna gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc
opieki prowadzonych przez dang instytucje publiczng lub
niepubliczna.

6. Finansowanie dziatalnosci biezgcej nowo utworzonych miejsc
opieki nad dzieémi do 3 lat w formie ztobkéw lub klubéw
dzieciecych oraz dziennego opiekuna
w ramach projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw EFS
mozliwe jest przez okres nie dtuzszy niz 24 miesigce.




20.Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 40% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

21.Dopuszczalna maksymalna wartosc
zakupionych Srodkéw trwatych
jako % wydatkow kwalifikowalnych

40%'®

22.Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23.Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24.Pomoc publiczna
i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073).

25.Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych
na poziomie projektu

85%

26.Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu
(srodki UE + ewentualne wspoétfinansowanie
z budzetu panstwa lub innych zrédet
przyznawane beneficjentowi przez wtasciwg
instytucje)

85%

27.Minimalny wkfad wtasny beneficjenta jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

15%

28.Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29.Minimalna i maksymalna wartos¢ wydatkow

nie dotyczy

18 7 zastrzezeniem, ze wartos¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 40% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




kwalifikowalnych projektu (PLN)

30.Kwota alokacji UE na instrumenty

finansowe(EUR)

nie dotyczy

31.Mechanizm wdrazania instrumentéw

finansowych

nie dotyczy

32.Rodzaj wsparcia instrumentéw

finansowychoraz najwazniejsze warunki nie dotyczy

przyznawania

33.Katalog ostatecznych odbiorcéw
instrumentéw finansowych

nie dotyczy

Poddziatanie 8.4.3 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w ramach ZIT

OPIS PODDZIAtANIA 8.4.3

6. Nazwa
poddziatania

ROZWOJ UStUG OPIEKI NAD DZIECMI W WIEKU DO LAT 3 W RAMACH ZIT

7. Cel szczegdtowy
poddziatania

Zwiekszenie dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 (Cel
szczegotowy 5)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktére funkcjonujg po
zakonczeniu projektu

e Liczba o0séb, ktére powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka lub utrzymaty zatrudnienie, po opuszczeniu
programu

e Liczba osdéb pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty prace lub poszukujg pracy po
opuszczeniu programu

9. Lista wskaznikow
produktu

e Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
e Liczba osob opiekujagcych sie dzie¢mi w wieku do lat 3 objetych wsparciem
W programie

10.Typy projektow

Wsparcie tworzenia i funkcjonowania podmiotéow Swiadczgcych ustugi opieki nad dzie¢mi
do lat 3, poprzez:

1. tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb
dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych formach opieki
przewidzianych ustawg,?

2. sfinansowanie  kosztdw  przeszkolenia  zawodowego  dziennego  opiekuna
i niani,
3. pokrycie kosztéw wynagrodzenia opiekuna dziennego zatrudnionego przez gmine w

czesci  odpowiadajacej kosztom opieki nad dzieckiem skierowanym
w ramach projektu,

4. dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami.

11.Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych
dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

12.Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

e osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy ze
wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktdre przerwaty
kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajg na urlopie

19 Katalog mozliwych kategorii dziatar w ramach projektéw ukierunkowanych na tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 jest zawarty w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020




wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
e osoby pracujace, sprawujgce opieke nad dzieémi do lat 3
» opiekunowie dzienni/ kandydaci na dziennych opiekunéw
* nianie/ kandydaci na nianie

13.Instytucja posredniczaca

Miasto Bydgoszcz

14.Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15.Kateg.or|a.(e) regionu(ow) wraz z stabiej rozwiniety 1 400 000
przypisaniem kwot UE (EUR)

16.Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOOP.

Interwencja w ramach Poddziatania 8.4.3 zaktada
komplementarnosé wzgledem dziatat podejmowanych

w ramach Osi 6 Solidarne spoteczeristwo i konkurencyjne kadry.
Projekty obejmujace dziatania ukierunkowane na zwiekszenie
dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3
finansowane z EFS mogg zostaé rowniez wsparte w zakresie
inwestycji w infrastrukture. Przedsiewziecia finansowane z EFRR
winny by¢ powigzane z realizacjg celéw w tym obszarze, w
zwigzku z tym wsparcie z EFRR na rzecz tworzenia podmiotow
Swiadczacych opieke nad dzie¢mi do 3 lat realizowane bedzie w
Scistym powigzaniu z dziataniami podejmowanymi w ramach Osi
8.

Interwencja w ramach Poddziatania 8.4.3 realizowana jest w
ramach ZIT.

17.Instrumenty terytorialne

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

18.Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabdr i
ocene wnioskdw oraz przyjmowanie
protestow

Tryb konkursowy

Za nabdér i ocene wnioskéw odpowiedzialny jest Departament
Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
wspdlnie z Miastem Bydgoszcz (IP ZIT).

Za przyjmowanie protestdw odpowiedzialny jest Departament
Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego lub
Miasto Bydgoszcz (IP ZIT) w zaleznosci od etapu oceny.

19.Limity i ograniczenia w realizacji projektow

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

» Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem sSrodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia w
zakresie CT 8.

2. Wsparcie w zakresie opieki nad dziecmi do lat 3 jest
realizowane w formach i zgodnie ze standardami opieki nad
dzie¢mi okreslonymi w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz.
409 z pdéin. zm.), rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniaé lokal, w ktorym
ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019
r. poz. 72) oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy




i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programoéw szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie
dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U.
Nr 69, poz. 368 z pdzn. zm.).

3. Realizowane moga by¢ wytacznie projekty wynikajace ze
Strategii ZIT.

4. Projekt uwzglednia zachowanie trwatosci utworzonych w
ramach projektu miejsc opieki nad dziecmi do lat 3 w
ztobkach, klubach dzieciecych
i przez dziennego opiekuna, przez okres co najmniej 2 lat od
daty zakonczenia realizacji projektu.

5. Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 w formie ztobkdéw, klubéw dzieciecych lub
dziennego opiekuna gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc
opieki prowadzonych przez dang instytucje publiczng lub
niepubliczna.

6. Finansowanie dziatalnosci biezgcej nowo utworzonych miejsc
opieki nad dzieémi do 3 lat w formie ztobkéw lub klubéw
dzieciecych oraz dziennego opiekuna
w ramach projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw EFS
mozliwe jest przez okres nie dtuzszy niz 24 miesigce.

20.Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 40% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 .

21.Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

40%%°

22.Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogdlnego nr 1303/2013.

23.Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentéw
zgodnie z Wytycznymi ministra wiasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020.

24.Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013,
- rozporzadzenie KE nr 651/2014,

207 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 40% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073).
25.Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie 85%
projektu
26.Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu (Srodki UE + ewentualne
s . . , 85%
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)
27.Minimalny wkfad wtasny beneficjenta jako %
. i 15%
wydatkéw kwalifikowalnych
28.Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
(PLN) Maksymalna warto$¢ projektu: nie dotyczy
29.Minimalna i maksymalna wartos¢ wydatkow nie dotver
kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30.Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
nie dotyczy
(EUR)
31.Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32.Rodzaj wsparcia instrumentéw
finansowychoraz najwazniejsze warunki nie dotyczy
przyznawania
33.Katalog ostatecznych odbiorcéw .
. (g nie dotyczy
instrumentéw finansowych

Poddziatanie 8.5.2 Wsparcie outplacementowe

OPIS PODDZIAtANIA 8.5.2

6. Nazwa

. . WSPARCIE OUTPLACEMENTOWE
poddziatania

Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb zwolnionych w okresie nie dtuzszym niz 6 m-cy,

7. Cel szczegétowy zagrozonych zwolnieniem lub przewidzianych do zwolnienia z przyczyn dotyczgcych
poddziatania zaktadu pracy poprzez udziat we wsparciu outplacementowym

(Cel szczegotowy 7)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Liczba osdb, ktére po opuszczeniu programu podjety prace lub kontynuowaty
zatrudnienie

e Liczba 0séb pracujgcych, tgcznie z prowadzacymi dziatalno$é na wtasny rachunek,

. Lo objetych wsparciem w programie (CO05)
9. Lista wskaznikow

produktu e Lliczba pracownikéw zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz oséb zwolnionych z

przyczyn dotyczacych zakfadu pracy objetych wsparciem
W programie




10.Typy projektow

Wsparcie w zakresie przygotowania i realizacji programéw typu outplacement,
obejmujacych w szczegdlnosci:

1.

PNV Rr WD

doradztwo zawodowe potaczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu Dziatania
jako obowigzkowy element wsparcia,

poradnictwo psychologiczne,

posrednictwo pracy,

szkolenia, kursy,

studia podyplomowe,

staze,

subsydiowane zatrudnienie,

sfinansowanie kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia lub dodatek relokacyjny na
pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia,

wsparcie w formie bezzwrotnych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
udzielane jako stawka jednostkowa, ktore moze by¢ uzupetnione o wsparcie
pomostowe w postaci pomocy finansowe;.

11.Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

12.Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

osoby zwolnione w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy, przewidziane do zwolnienia
lub zagrozone zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy

osoby odchodzace z rolnictwa, posiadajgce gospodarstwo rolne
o powierzchni powyzej 2 ha przeliczeniowych lub cztonkowie ich rodzin ubezpieczeni
w KRUS, planujace podja¢ zatrudnienia poza rolnictwem

13.Instytucja posredniczaca

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

14.Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15.Kategoria(e) regionu(éw) wraz z stabiej rozwiniety 4 870 068
przypisaniem kwot UE (EUR)
16. _I\/Iecha.niz.my p.owi.qzania ir?terw.enc.ji z Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
innymi dziataniami/ poddziataniami w w czesci | SZOOP
ramach PO lub z innymi PO
17. Instrumenty terytorialne nie dotyczy
18. Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie Tryb konkursowy

podmiotu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie

protestow

Za nabér i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestéw
odpowiedzialny jest Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

» Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020,

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem sSrodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze przystosowania przedsiebiorcow i pracownikow do
zmian na lata 2014-2020,

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020,

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie CT 8.

2. W procesie outplacementu sg wykorzystywane narzedzia
umozliwiajgce  pracownikom tworzenie przedsiebiorstw
spotecznych, w tym w szczegdlnosci




w odniesieniu do pracownikéw po 50. roku zycia, na zasadach
okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
w obszarze wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020.

3. Minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej* wsparcia
przewidziany w ramach projektéw outplacementowych
wynosi co najmniej 50% catkowitej liczby os6b, ktore
zakonczyly udziat w projekcie.

20. Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartos$¢ wydatkow w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

21. Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych Srodkéw trwatych
jako % wydatkéw kwalifikowalnych

10%*

22. Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013 .

23. Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentéw
zgodnie z Wytycznymi ministra wiasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020.

24. Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013,
- rozporzadzenie KE nr 651/2014,

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073).

25. Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

21 W projektach outplacementowych efektywnos$¢ zatrudnieniowa jest mierzona za pomoca wskaznika ,liczba 0séb, ktdre po opuszczeniu programu podjety
prace lub kontynuowaty zatrudnienie”. Definicja i sposéb pomiaru ww. wskaznika zostaty okreslone w zatgczniku nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020.

227 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspdétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




26.

Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu (sSrodki UE + ewentualne

o)
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub 95%
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)
27. Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako 5%
(o)

% wydatkow kwalifikowalnych

28.

Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29. Minimalna i maksymalna wartos$¢ nie dotvez
wydatkéw kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotver
finansowe (EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych | .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Dziatanie 9.1 Wiaczenie spoteczne i rozwdj ustug opiekuniczych w ramach ZIT

OPIS DZIAtANIA 9.1

Nazwa dziatania

WLACZENIE SPOLECZNE | ROZWOJ UStUG OPIEKUNCZYCH W RAMACH ZIT

Cele szczegotowe
dziatania

Aktywna integracja 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia (Cel szczegotowy 1)

Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug srodowiskowych,
opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (Cel szczegétowy 3)

Poddziatanie 9.1.1 Aktywne wit3aczenie spoteczne w ramach ZIT

OPIS PODDZIAtANIA 9.1.1
6. Nazwa poddziatania | AKTYWNE WtACZENIE SPOLtECZNE W RAMACH ZIT
7. Cel szczegbétowy Aktywna integracja osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
poddziatania poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia (Cel szczegdtowy 1)
e Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdre uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu
8. Lista wskaznikéw

¢ Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, poszukujgcych

rezultatu .
pracy po opuszczeniu programu

bezposredniego
e Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po

opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek)




9.

Lista wskaznikow
produktu

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (CO16)

10.

Typy projektow

1. Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajgce aktywne wigczenie

spoteczne a takze powrdt na rynek pracy realizowane w oparciu o:

a) Program Aktywizacja i Integracja i/lub,

b) Kontrakt socjalny lub jego odmiany i/lub,

) Program Aktywnosci Lokalnej i/lub,

d) inne metody, modele, narzedzia pracy socjalnej o charakterze indywidualnym,

rodzinnym, Srodowiskowym;

z obligatoryjnym wykorzystaniem instrumentow aktywizacji spoteczneji/lub
zawodowej i/lub edukacyjnej®.

. Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajgce aktywne wiaczenie

spoteczne a takze powrdt na rynek pracy realizowane poprzez:
a) programy reintegracji zawodowe;j i spoteczne] realizowane przez podmioty o
ktorych  mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym;
b) programy na rzecz wsparcia zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0séb z niepetno sprawnosciami (w tym w ramach WTZ i ZAZ)=.

11.

Typ beneficjenta

jednostki samorzadu terytorialnego i/lub ich jednostki organizacyjne (w tym
OPS/PCPR)

podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (w tym organizacje pozarzgdowe)

podmioty ekonomii spotecznej

12,

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

osoby zagrozone ubdstwem lub  wykluczeniem spotecznym, ktére przed
zastosowaniem instrumentdéw i ustug rynku pracy wymagajg aktywizacji spotecznej

osoby ze S$rodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym, w
szczegdlnosci z obszaréw objetych programami rewitalizacji, o ktérych mowa w
Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020

otoczenie 0sd6b  zagrozonych ubdstwem lub  wykluczeniem spotecznym
(w takim zakresie w jakim jest to niezbedne dla wsparcia osdb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym), w tym osoby petnigce obowigzki opiekuncze

13. Instytucja posredniczaca Miasto Bydgoszcz
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . -
el et UE (EUR stabiej rozwiniety 5260 000

16.

Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOOP.

17.

Instrumenty terytorialne

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

2 Katalog instrumentéw mozliwych do stosowania zostanie okreslony przez IZ RPO WK-P.
24 Wsparcie realizowane zgodnie z Podrozdziatem 5.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020.




18. Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie
protestow

Tryb konkursowy lub pozakonkursowy

Za nabor i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego wspdlnie z Miastem Bydgoszcz (IP ZIT).

Za przyjmowanie protestow odpowiedzialny jest Departament
Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego lub
Miasto Bydgoszcz (IP ZIT) w zaleznosci od etapu oceny.

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania beda

zgodne z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania beda

zaktadaty efektywnosc spoteczna i efektywnos¢
zatrudnieniowgy. Efektywnos¢ ta bedzie wymagana na
poziomie okreslonym w kryteriach wyboru projektéw.

. Zastosowanie mechanizmoéw zapewniajgcych

komplementarnos¢ wsparcia EFS i Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO PZ).

. Realizowane mogg by¢ wytacznie projekty wynikajgce ze

strategii ZIT.

. W ramach Poddziatania preferowane bedg projekty dot.

realizowania wsparcia we wspodtpracy stuzb zatrudnienia i
stuzb spotecznych (publicznych
i niepublicznych) m.in. poprzez wdrozenie Program
Aktywizacja i Integracja (PAl).

. Preferowane beda przedsiewziecia obejmujace wspdtprace i

wiaczenie ustug podmiotéw ekonomii spotecznej w
szczegblnosci o charakterze reintegracyjnym tj. CIS, KIS, ZAZ,
WTZ.

. Ze $rodkéw EFS w ramach projektéw OPS i PCPR nie s3

finansowane bierne formy pomocy w postaci zasitkéw.
Swiadczenia te moga by¢ uznane za wktad wtasny do projektu.

. OPS i PCPR nie wdrazajg samodzielnie ustug aktywnej

integracji o charakterze zawodowym. Wdrozenie tych ustug w
ramach projektdw ww. jednostek jest mozliwe wytgcznie przez
podmioty  wyspecjalizowane w  zakresie  aktywizacji
zawodowej, w szczegdlnosci:

a) PUP i inne instytucje rynku pracy, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

b) CIS i KIS w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej
zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c) przedsiebiorstwo spoteczne;

d) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

. Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym

w ramach projektéw OPS lub PCPR s3 realizowane:

a) przez partneréw OPS lub PCPR w ramach projektow
partnerskich;




b) przez PUP na podstawie porozumienia o realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i na zasadach okreslonych w tej ustawie;

c) przez podmioty wybrane w ramach zlecenia zadania
publicznego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie lub zgodnie z art. 15a ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych;

d) przez podmioty danej jednostki samorzadu terytorialnego
wyspecjalizowane w zakresie reintegracji zawodowej, o ile
zostang wskazane we wniosku

o dofinansowanie projektu jako realizatorzy projektu;

e) przez podmioty wybrane na zasadach dotyczacych
udzielania zamoéwien okreslonych w Wytycznych ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na
lata 2014-2020.

10.Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb,
rodzin i sSrodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym nie mogg stanowié pierwszego elementu wsparcia
w ramach Sciezki reintegracji. Praca socjalna jest traktowana
jako instrument aktywnej integracji o charakterze spotecznym.
Projekty obejmujace wytacznie prace socjalng nie sg
wybierane do dofinansowania.

11.Proces wsparcia o0s6b, rodzin i $rodowisk zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym odbywa sie w
oparciu o sciezke reintegracji, stworzong indywidualnie dla
kazdej osoby, rodziny, Srodowiska zagrozonego ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym,
z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobdw,
potencjatu, predyspozycji, potrzeb.

12.Z uczestnikami projektu realizowanymi przez podmiot inny niz
OPS/PCPR podpisywana jest umowa na wzér kontraktu
socjalnego

Inne limity i ograniczenia wynikajace z:

» Wytycznych kwalifikowania wydatkéw w ramach EFRR, EFS
oraz FS na lata 2014-2020

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
w obszarze wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020.

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

> opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie CT 9.

20. Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Warto$¢ wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




21.

Dopuszczalna maksymalna wartosé
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%*

22.

Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzgdzenia
ogdlnego nr 1303/2013.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkdw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentow
zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020.

24,

Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programdéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25. Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkoéw kwalifikowalnych na poziomie 85%
projektu

26. Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na | 85%

poziomie projektu (sSrodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

W uzasadnionych przypadkach 1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
projektéw zatwierdzone KM RPO moze zwiekszy¢ poziom
dofinansowania do 100%.

27.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

15%

W uzasadnionych przypadkach IZ RPO, poprzez kryteria wyboru
projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zmniejszy¢ poziom
wkfadu wtasnego do 0%.

28. Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
(PLN) Maksymalna warto$¢ projektu: nie dotyczy
29. Minimalna i maksymalna wartos¢ wydatkéw | nie dotyczy
kwalifikowalnych projektu (PLN)
30. Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe | nie dotyczy
(EUR)
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw nie dotyczy

finansowych

257 zastrzezeniem, ze wartos¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




32. Rodzaj wsparcia instrumentdw finansowych | nie dotyczy

oraz najwazniejsze warunki przyznawania

33. Katalog ostatecznych odbiorcéow nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Poddziatanie 9.1.2 Rozwdj ustug opiekunczych w ramach ZIT

OPIS PODDZIAtANIA 9.1.2

6. Nazwa poddziatania

ROZWOJ UStUG OPIEKUNCZYCH W RAMACH ZIT

7. Cel szczegdétowy
poddziatania

Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug srodowiskowych,
opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (Cel szczegotowy 3)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Liczba wspartych w programie miejsc swiadczenia ustug spotecznych istniejgcych po
zakonczeniu projektu

e Lliczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujgcych
pracy, uczestniczgcych w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajacych kwalifikacje,
pracujgcych (facznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek) po opuszczeniu
programu

e Lliczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdre opuscity
opieke instytucjonalng na rzecz ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci
lokalnej w programie

e Liczba utworzonych w programie miejsc Swiadczenia ustug asystenckich i opiekunczych
istniejgcych po zakonczeniu projektu

e Lliczba utworzonych w programie miejsc $wiadczenia ustug w mieszkaniach
wspomaganych i chronionych istniejgcych po zakoriczeniu projektu

9. Lista wskaznikow
produktu

e Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi w interesie ogélnym w programie

e Liczba 0sdéb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
asystenckimi i opiekuriczymi swiadczonymi w spotecznosci lokalnej w programie

e Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
w postaci mieszkan chronionych i wspomaganych w programie

10. Typy projektow

1. Wsparcie na rzecz poprawy dostepu do ustug opiekuriczych dla osdbi potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu  oraz ustug asystenckich dla oséb z
niepetnosparwnoscimi, Swiadczonych w lokalnej spotecznosci obejmujace:

a) tworzenie i rozwdj oferty placdwek wsparcia i opieki® w tym:
i. dziennych doméw pobytu,
ii. Srodowiskowych domoéow samopomocy,
iii. klubow samopomocy,
iv. mieszkan chronionych i wspomaganych,
v. innych osrodkdw zapewniajgcych opieke dzienng i catodobowsg;

b) rozwdj niestacjonarnych ustug opiekunczych Swiadczonych
w $rodowisku w tym:
i. ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu

zamieszkania,
ii. ustugi dziennych opiekundéw, wolontariat opiekuriczy, pomoc sgsiedzkg i inne
formy samopomocowe,

26 Zapewniajgcych opieke dzienng/catodobowa (o ile stanowig forme ustug $wiadczonych w lokalnej spotecznosci).




c) rozwdj ustug asystenckich;

d) rozwdj nowoczesnych technologii w ustugach opiekunczych, np. teleopieka i inne
formy niebezposrednich ustug opiekunczych wykorzystujgcych nowe technologie,
aktywizacje Srodowisk lokalnych w celu tworzenia spotecznych (sgsiedzkich)
metod samopomocy przy wykorzystaniu nowych technologii;

e) uzupetniajgco do typu a, b, c, d:

i. sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad osobami
potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub sprzetu
zwiekszajgcego samodzielnos¢ oséb (w tym sprzetu pielegnacyjnego,
rehabilitacyjnego i medycznego,

ii. inne ustugi zwiekszajgce mobilno$¢, autonomie i bezpieczenstwo osdb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (np. likwidowanie
barier architektonicznych w miejscu zamieszkania, dowozenie positkow),

iii. dziatania  ukierunkowane na  podnoszenie  umiejetnosci  rodzin
i opiekundw faktycznych stuzgce poprawie jakosci ustug opiekunczych (m.in.:
ksztatcenie, poradnictwo).

11.

Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarcza lub oSwiatowg na podstawie odrebnych przepisow).

12.

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

otoczenie o0s6b  zagrozonych  ubdéstwem lub  wykluczeniem  spotecznym
(w takim zakresie w jakim jest to niezbedne dla wsparcia osdb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym), w tym osoby petnigce obowigzki opiekuncze

13. Instytucja posredniczgca Miasto Bydgoszcz
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z - .
el et UE (EUR stabiej rozwiniety 2633413

16.

Mechanizmy powigzania interwencji z innymi
dziataniami/ poddziataniami w ramach PO

lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOOP.

17.

Instrumenty terytorialne

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

18.

Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabor
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie

protestow

Tryb konkursowy

Za nabdr i ocene wnioskéw odpowiedzialny jest Departament
Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wspdlnie
z Miastem Bydgoszcz (IP ZIT).

Za przyjmowanie protestow odpowiedzialny jest Departament
Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego lub
Miasto Bydgoszcz (IP ZIT) w zaleznosci od etapu oceny.

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania beda
zgodne z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

2. Przedsiewsziecia finansowane ze srodkéw EFS bedg realizowane
po uprzednim dokonaniu analizy trendéw demograficznych na
danym obszarze i innych uwarunkowan wewnatrz
regionalnych.

3. Zastosowane zostang mechanizmy gwarantujgce trwatosé
realizowanych z EFS przedsiewzie¢ dotyczacych zapewniania
dostepu do ustug.

4. Realizowane mogg by¢ wytgcznie projekty wynikajace ze
strategii ZIT.




5. Wsparcie dla rozwoju ustug bedzie zgodne
z Komunikatem Komisji Europejskiej Ustugi sSwiadczone w
interesie ogdlnym, w tym ustugi socjalne swiadczone w
interesie ogdlnym: nowe = zobowiqgzanie  europejskie
KOM(2007)725.

6. Dziatania realizowane bedg w formule projektow
terytorialnych lub problemowych lub tematycznych, o ktérych
mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020.

7. Interwencja w ramach poszczegdélnych typéw ustug
spotecznych spetnia minimalne wymagania swiadczenia tych
ustug okreslone w zataczniku nr 1 do Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkdéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020.

8. Rozwdj nowoczesnych technologii w ustugach opiekuniczych
jest mozliwy do realizacji wytacznie jako element wsparcia i
pod warunkiem zagwarantowania kompleksowosci ustug
opiekuniczych

9. Premiowane bedg projekty wynikajace z Gminnego/Lokalnego
Programu Rewitalizacji.

Inne limity i ograniczenia wynikajgce z:

» Wytycznych kwalifikowania wydatkéw w ramach EFRR, EFS
oraz FS na lata 2014-2020,

> Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
w obszarze wiqczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020,

> opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia w
zakresie CT 9.

20. Warunki i planowany zakres stosowania cross-
financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 40% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

21. Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

40%*’

22. Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogdblnego nr 1303/2013.

277 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 40% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach  Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentéw
zgodnie z Wytycznymi ministra wiasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020.

24.

Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
iprzeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U.z2015r. poz. 1073)

25. Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie 85%
projektu

26. Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkéw kwalifikowalnych na | 90%

poziomie projektu (Srodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

W uzasadnionych przypadkach 1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zwiekszy¢ poziom
dofinansowania do 100%

27.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%

W uzasadnionych przypadkach I1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zmniejszy¢ poziom
wktadu wtasnego do 0%

28.

Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29. Minimalna i maksymalna wartos$¢ wydatkow nie dotver
kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
nie dotyczy
(EUR)
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych




Dziatanie 9.2 Wiaczenie spoteczne

OPIS DZIAtANIA 9.2

Nazwa dziatania

WtACZENIE SPOLECZNE

Cel szczegétowy
dziatania

Aktywna integracja 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia
(Cel szczegotowy 1)

Poddziatanie 9.2.1 Aktywne wit3aczenie spoteczne

OPIS PODDZIAtANIA 9.2.1.

6. Nazwa
poddziatania

AKTYWNE WtACZENIE SPOLECZNE

7. Cel szczegdétowy
poddziatania

Aktywna integracja 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez
poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia
(Cel szczegotowy 1)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu

e Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, poszukujgcych
pracy po opuszczeniu programu

e Liczba o0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na witasny rachunek)

9. Lista wskaznikow
produktu

e Lliczba o0s6b zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie

¢ Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (CO16)

10. Typy projektow

1.Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajagce aktywne witgczenie
spoteczne a takze powrdt na rynek pracy realizowane w oparciu o:
a) Program Aktywizacja i Integracja i/lub,
b) Kontrakt socjalny lub jego odmiany i/lub,
c) Program Aktywnosci Lokalnej i/lub,
d) inne metody, modele, narzedzia pracy socjalnej o charakterze indywidualnym,
rodzinnym, Srodowiskowym;

z obligatoryjnym wykorzystaniem instrumentow aktywizacji spotecznej i/lub
zawodowej i/lub edukacyjnej®®.

2. Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajgce aktywne wigczenie
spoteczne a takze powrdt na rynek pracy realizowane poprzez:
a) programy reintegracji zawodowe] i spotecznej realizowane przez podmioty o
ktorych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym;

b) programy na rzecz wsparcia zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej
i spotecznej o0sd6b z niepetnosprawnosciami (w tym w ramach WTZ
i ZAZ)=,

28 Katalog instrumentéw mozliwych do stosowania zostanie okreslony przez IZ RPO WK-P.
29 Wsparcie realizowane zgodnie z Podrozdziatem 5.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020.




11. Typ beneficjenta

jednostki samorzadu terytorialnego i/lub ich jednostki organizacyjne (w tym
OPS/PCPR)

podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (w tym organizacje pozarzagdowe)

podmioty ekonomii spotecznej

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére przed
zastosowaniem instrumentéw i ustug rynku pracy wymagajg aktywizacji spotecznej

osoby ze S$rodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym, w
szczegdlnosci z obszaréw objetych programami rewitalizacji, o ktérych mowa w
Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020

otoczenie 0so6b  zagrozonych ubdstwem lub  wykluczeniem spotecznym
(w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla wsparcia oséb zagrozonych ubdéstwem
lub wykluczeniem spotecznym), w tym osoby petnigce obowigzki opiekunicze

13. Instytucja posredniczaca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z - .
el et UE (EUR stabiej rozwiniety 30334341

16. Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOOP.

17. Instrumenty terytorialne

nie dotyczy

18. Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabor
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie

protestow

Tryb konkursowy lub pozakonkursowy.

Za nabdr i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestéw
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania beda
zgodne z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

2. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania bedg
zaktadaty efektywnos¢ spoteczna i efektywnos¢
zatrudnieniowy. Efektywnos¢ ta bedzie wymagana na
poziomie okre$lonym w kryteriach wyboru projektéw.

3. Zastosowanie mechanizmoéw zapewniajgcych
komplementarnos$¢ wsparcia EFS i Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO PZ).

4. W przypadku konkurséw dedykowanych polityce terytorialnej
projekty muszg wynika¢ ze strategii dotyczgcej Obszaru
Strategicznej Interwencji miast regionalnych i subregionalnych
lub strategii dotyczacej Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego.

5. W ramach Poddziatania preferowane bedg projekty dot.
realizowania wsparcia we wspodtpracy stuzb zatrudnienia i
stuzb spotecznych (publicznych
i niepublicznych) m.in. poprzez wdrozenie Program
Aktywizacja i Integracja (PAl).

6. Preferowane beda przedsiewziecia obejmujgce wspétprace i
wiaczenie ustug podmiotéw ekonomii spotecznej w
szczegblnosci o charakterze reintegracyjnym tj. CIS, KIS, ZAZ,




WTZ.

7. Ze srodkéw EFS w ramach projektow OPS i PCPR nie sg
finansowane bierne formy pomocy w postaci zasitkdw.
Swiadczenia te moga by¢ uznane za wktad wtasny do projektu.

8. OPS i PCPR nie wdrazajg samodzielnie ustug aktywnej
integracji o charakterze zawodowym. Wdrozenie tych ustug w
ramach projektéw ww. jednostek jest mozliwe wytgcznie przez
podmioty  wyspecjalizowane w  zakresie  aktywizacji
zawodowej, w szczegdlnosci:

a) PUP i inne instytucje rynku pracy, o ktdrych mowa

w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

b) CIS i KIS w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej
zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c) przedsiebiorstwa spoteczne;

d) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

e) przez podmioty wybrane na zasadach dotyczacych
udzielania zaméwien okreslonych w Wytycznych ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkdw w ramach EFRR, EFS oraz FS na
lata 2014-2020.

9. Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym
w ramach projektéw OPS lub PCPR sg3 realizowane:

a) przez partnerédw OPS lub PCPR w ramach projektéw
partnerskich;

b) przez PUP na podstawie porozumienia o realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i na zasadach okreslonych w tej ustawie;

¢) przez podmioty wybrane w ramach zlecenia zadania
publicznego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie lub zgodnie z art. 15a ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych;

d) przez podmioty danej jednostki samorzadu terytorialnego
wyspecjalizowane w zakresie reintegracji zawodowej, o ile
zostang wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu jako realizatorzy projektu.

10.Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb,
rodzin i sSrodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym nie moga stanowié pierwszego elementu wsparcia
w ramach Sciezki reintegracji. Praca socjalna jest traktowana
jako instrument aktywnej integracji o charakterze spotecznym.
Projekty obejmujace wytgcznie prace socjalng nie s3
wybierane do dofinansowania.

11.Proces wsparcia oséb, rodzin i s$rodowisk zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym odbywa sie w
oparciu o Sciezke reintegracji, stworzong indywidualnie dla
kazdej osoby, rodziny, Srodowiska zagrozonego ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym,
z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowe], zasobodw,
potencjatu, predyspozycji, potrzeb.




12.Z uczestnikami projektu realizowanymi przez podmiot inny niz
OPS/PCPR podpisywana jest umowa na wzor kontraktu
socjalnego.

Inne limity i ograniczenia wynikajace z:

> Wytycznych kwalifikowania wydatkéw w ramach EFRR, EFS
oraz FS na lata 2014-2020,

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec

w obszarze wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020,

» Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

> opracowanych przez I1Z RPO zasad realizacji wsparcia

w zakresie CT 9.

20.

Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartos¢ wydatkow w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 .

21.

Dopuszczalna maksymalna wartosé
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%3°

22.

Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentéw
zgodnie z Wytycznymi ministra wiasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020.

24,

Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis

zastosowanie maja:
- rozporzadzenie KE nr 1407/2013 - rozporzadzenie KE nr
651/2014 - rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z
dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1073)

25.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

307 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup $srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




26. Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na | 85%
poziomie projektu ($rodki UE + ewentualne | W uzasadnionych przypadkach 1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
wspoffinansowanie z budzetu panstwa lub projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zwiekszy¢ poziom
innych zrédet przyznawane beneficjentowi dofinansowania do 100%
przez wtasciwg instytucije)

15%
27. Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako W uzasadnionych przypadkach 1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
% wydatkéw kwalifikowalnych projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zmniejszy¢ poziom

wktadu wtasnego do 0%

28. Minimalna i maksymalna wartosé projektu | Minimalna wartos¢ projektu: 100 000

(PLN) Maksymalna warto$¢ projektu: nie dotyczy
29. Minimalna i maksymalna wartos¢ wydatkéw nie dotvez
kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotver
finansowe (EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentow finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych

OPIS DZIAtANIA 9.3

Nazwa dziatania ROZWOJ UStUG ZDROWOTNYCH | SPOLECZNYCH

Zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych (Cel szczegétowy 2)

Cele szczegétowe Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnoéci ustug srodowiskowych,
dziatania opiekuriczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (Cel szczegotowy 3)

Poddziatanie 9.3.1 Rozwdj ustug zdrowotnych

OPIS PODDZIALANIA 9.3.1

6. Nazwa poddziatania | ROZWOJ UStUG ZDROWOTNYCH

7. Cel szczegotowy Zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych (Cel szczegétowy 2)
poddziatania

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Lliczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug zdrowotnych istniejgcych po
zakonczeniu projektu

e Lliczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
9. Lista wskaznikdw zdrowotnymi w programie

produktu e Lliczba dzieci objetych ustugami zdrowotnymi $wiadczonymi w interesie ogdlnym w
programie




10. Typy projektow

1. Dziatania na rzecz wdrozenia programoéow wczesnego wykrywania wad rozwojowych i
rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnosciami oraz dzieci
i mtodziezy zagrozonych niepetnosprawnoscig, w szczegélnosci dedykowanych dla rodzin
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) wdrozenie systemu badan przesiewowych stuchu, wzroku, mowy w pierwszych i
szdstych klasach szkoty podstawowej;

b) wdrozenie programow rehabilitacji leczniczej dla dzieci
z niepetnosprawnoscig lub dzieci i mtodziezy zagrozonych niepetnosprawnoscig;

c¢) wdrozenie programéw wczesnego wykrywania i leczenia wad rozwojowych, w
tym uktadu krgzenia u noworodkoéw, niemowlat
i matych dzieci;

d) uzupetniajgco dziatania podnoszgce Swiadomos¢ spoteczng w zakresie wiedzy na
temat wad rozwojowych  (stuchu, wzroku, mowy), konsekwencji
niezdiagnozowanych i nieleczonych dysfunkcji, mozliwosci terapii a takze
ksztattowanie wtasciwych zachowan prozdrowotnych
w tym obszarze3!,

2. Dziatania na rzecz wsparcia deinstytucjonalizacji opieki medycznej nad osobami
zaleznymi, poprzez rozwdj alternatywnych form opieki nad osobami potrzebujgcymi
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zakresie:

a) wsparcia dziatalnosci lub tworzenia nowych miejsc opieki medycznej w formach
zdeinstytucjonalizowanych, w tym Dziennych Domdw Opieki Medycznej zgodnie ze
standardami wypracowanymi w ramach PO WER,

b) dtugoterminowej medycznej opieki domowej nad osobg potrzebujgcg wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, w tym pielegniarskiej opieki dtugoterminowej,

c) zapewniania opieki medycznej nad osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w zastepstwie za opiekunéw bedgcych cztonkami rodzin, w tym
opieki domowej lub miejsc opieki w dziennych formach

d) uzupetniajgco do typu a, b, c:
i. wsparcie dla opiekundw, w szczegdlnosci cztonkdw rodzin w postaci wsparcia

psychologicznego lub szkolenia w zakresie opieki medycznej nad osobami
potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

ii. wdrozenie na poziomie lokalnym rozwigzan z zakresu koordynacji realizacji ustug
medycznych kierowanych do osdb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

iii. przygotowanie i tworzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,
pielegnacyjnego i wspomagajgcego potgczonego z doradztwem w doborze
sprzetu i jego wykorzystania oraz treningami z zakresu jego samoobstugi i
przygotowanie warunkéw do opieki domowej,

iv. teleopieke medyczng wykorzystywang na potrzeby doradztwa medycznego oraz
bezposredniej pomocy personelu medycznego na wezwanie w szczegolnej
sytuacji,

v. szkolenia oraz prowadzenie doradztwa w zakresie dostosowania podmiotéw
leczniczych do potrzeb osdb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

vi. wsparcie funkcjonowania zespotéw srodowiskowych na poziomie podstawowej
opieki zdrowotnej lub psychiatrycznej.

11. Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych
dziatalno$¢ gospodarcza lub oswiatowg na podstawie odrebnych przepiséw).

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Typ projektow nr 1:

31 Wytgcznie w powigzaniu z pozostatymi przedsiewzigciami.




Typ projektow nr 2:

e dzieci i mtodziez w wieku do 18 roku zycia

e osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym

e otoczenie oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (w takim zakresie w
jakim jest to niezbedne dla wsparcia osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym), w tym osoby petnigce obowigzki opiekuncze

e pracownicy podmiotow realizujgcych ustugi zdrowotne (wytgcznie w zakresie dziatan
podnoszacych standard i jako$¢ ustug realizowanych na rzecz bezposrednich odbiorcéw).

e osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

e opiekunowie o0séb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w
szczegoblnosci cztonkowie rodzin

e podmioty lub osoby Swiadczgce ustugi z zakresu opieki dfugoterminowej

13. Instytucja posredniczaca

nie dotyczy

14. Instytucja wdrazajaca

nie dotyczy

15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z
przypisaniem kwot UE (EUR)

stabiej rozwiniety

8 000 000

16. Mechanizmy powigzania interwencji z innymi
dziataniami/ poddziataniami w ramach PO
lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano

w czesci | SZO0P.

17. Instrumenty terytorialne

nie dotyczy

18. Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie
protestow

Tryb konkursowy

Za nabor i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestéow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego.

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania bedg zgodne

z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

. Zakres realizowanego wsparcia bedzie zgodny

z zatwierdzong Policy Paper i Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020.

. Przedsiewziecia finansowane ze srodkéw EFS bedg realizowane

po uprzednim dokonaniu analizy trendéw demograficznych na
danym obszarze i innych uwarunkowan wewnatrz regionalnych.

. Zastosowane zostang mechanizmy gwarantujgce trwatosc

realizowanych z EFS przedsiewzie¢ dotyczacych zapewniania
dostepu do ustug.

. W zakresie dziatan zwigzanych z programami zdrowotnymi

przewidywane sg mechanizmy koordynacyjne, zapobiegajace
powielaniu sie wsparcia (dziatania w tym zakresie beda
rozpatrywane przez Komitet Sterujgcy do spraw koordynacji
interwencji EFSI w obszarze zdrowia). Kwestie programow
profilaktycznych i programéw zdrowotnych zostang uregulowane
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
zdrowia na lata 2014-2020..

Inne limity i ograniczenia wynikajace z:
> Wytycznych kwalifikowania wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz




FS na lata 2014-2020,

> Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020,

> Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
zdrowia na lata 2014-2020,

> dokumentu pn. Dzienny dom opieki medycznej — organizacja i

zadania (Standard DDOM), przyjetego uchwatg Komitetu
Sterujgcego nr 49/2017/XIV, opracowanych przez 1Z RPO zasad
realizacji wsparcia
w zakresie CT 9.

20.

Warunki i planowany zakres stosowania cross-
financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

21.

Dopuszczalna maksymalna wartosé
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%3?

22.

Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogdlnego nr 1303/2013.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego ~ Funduszu Rozwoju  Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24,

Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.
poz. 1073)

25. Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie 85%
projektu

26. Maksymalny % poziom dofinansowania 95%

327 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na | W uzasadnionych przypadkach 1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
poziomie projektu (Srodki UE + ewentualne projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zwiekszy¢ poziom
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub dofinansowania do 100%

innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

5%
27. Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % | W uzasadnionych przypadkach 1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
wydatkéw kwalifikowalnych projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zmniejszy¢ poziom
wktadu wtasnego do 0%
28. Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu Minimalna warto$¢ projektu 100 000
(PLN) Maksymalna warto$¢ projektu: nie dotyczy
29. Minimalna i maksymalna wartos$¢ wydatkow nie dotver
kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotvcz
finansowe(EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
. L nie dotyczy
instrumentow finansowych
Poddziatanie 9.3.2 Rozwadj ustug spotecznych
OPIS PODDZIALANIA 9.3.2
6. Nazwa poddziatania | ROZWOJ UStUG SPOLECZNYCH
@ S Zvv.le,ksz,enle dostepnosci ustug s'po’reczhyclj\ w szczegoblnosci 'us’fug SIdeOWISk.OWVCh, ,
. . opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych ubdstwem
poddziatania . .
lub wykluczeniem spotecznym (Cel szczegotowy 3)
e Lliczba wspartych w programie miejsc $Swiadczenia ustug spotecznych istniejacych po
zakonczeniu projektu
e Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujgcych pracy,
uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, pracujgcych
(tacznie z prowadzgcymi dziatalnos$é na wtasny rachunek) po opuszczeniu programu
. Lo e Liczba oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére opuscity opieke
8. Lista wskaznikow . . - . .
| instytucjonalng na rzecz ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej w
rezu taltu . programie
bezposredniego . o o
e Liczba utworzonych w programie miejsc Swiadczenia ustug asystenckich i opiekuiczych
istniejgcych po zakornczeniu projektu
e Liczba utworzonych w programie miejsc $wiadczenia ustug w mieszkaniach wspomaganych i
chronionych istniejgcych po zakonczeniu projektu
e Lliczba utworzonych w programie miejsc $wiadczenia ustug wspierania rodziny i pieczy
zastepczej istniejgcych po zakonczeniu projektu
e Lliczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi swiadczonymi w interesie ogdlnym w programie
9. Lista wskaznikéow e Lliczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami

produktu

asystenckimi i opiekuriczymi $wiadczonymi w spotecznosci lokalnej w programie

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami w
postaci mieszkan chronionych i wspomaganych w programie




e Lliczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
wspierania rodziny i pieczy zastepczej w programie

1. Wsparcie na rzecz poprawy dostepu do ustug opiekunczych dla oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz ustug asystenckich swiadczonych w lokalne;j
spotecznosci obejmujace:

a) tworzenie i rozwoj oferty placéwek wsparcia i opieki®> w tym:

i. dziennych domdéw pobytu,
ii. srodowiskowych domdéw samopomocy,
iii. klubow samopomocy,
iv. mieszkan chronionych i wspomaganych,
v. innych osrodkéw zapewniajgcych opieke dzienng i catodobowsg;
b) rozwdj niestacjonarnych ustug opiekuriczych w tym:
i. ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, ,
ii. ustugi dziennych opiekundéw, wolontariat opiekuriczy, pomoc sgsiedzka, inne formy
samopomocy,

c) rozwdj ustug asystenckich;

d) rozwdj nowoczesnych technologii w ustugach opiekuriczych, np. teleopieka i inne
formy niebezposrednich ustug opiekunczych wykorzystujgcych nowe technologie,
aktywizacje $Srodowisk lokalnych w celu tworzenia spotecznych (sgsiedzkich) metod
samopomocy przy wykorzystaniu nowych technologii;

e) uzupetniajgco do typu a, b, ¢, d:

i. sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad osobami
potrzebujgcymi  wsparcia  w codziennym  funkcjonowaniu  lub  sprzetu

zwiekszajgcego samodzielnosé 0s6b
(w tym pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego i medycznego),
10. Typy projektow ii. inne ustugi zwiekszajace mobilnos¢, autonomie ibezpieczenstwo 0s6b

potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (np. likwidowanie barier
architektonicznych w miejscu zamieszkania, dowozenie positkow),

iii. dziatania ukierunkowane na podnoszenie umiejetnosci opiekunéw faktycznych
stuzgce poprawie jakosci ustug opiekuriczych (m.in.: ksztatcenie, poradnictwo).

2. |Inicjatywy ukierunkowane na rozwdj i poprawe dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej obejmujgce:

a) ustugi szkoleniowe, doradcze i specjalistyczne dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastepcza (rodziny zastepcze, kadry prowadzacej rodzinne domy dziecka, dyrektorzy
placowek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego) oraz kandydatéw do
petnienia rodzinnej pieczy zastepczej w ww. formach;

b) przejscie z opieki instytucjonalnej do ustug $wiadczonych w lokalnej spotecznosci
poprzez tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placéwek opiekurczo-
wychowawczych do 14 dzieci

c) dziatania stuzgce wspieraniu rodzin i oséb w wypetnianiu rél spotecznych
i opiekuriczo-wychowawczych realizowane przez placéwki wsparcia dziennego®,
ustugi asystenckie, rodziny wspierajgce lub inne alternatywne formy wsparcia;

d) poradnictwo rodzinne, obejmujgce wsparcie rodziny naturalnej i zastepczej, opieki
nad osobg z niepetnosprawnosciami, a takze terapie rodzinng swiadczone w formach
zdeinstytucjonalizowanych jako element procesu aktywizacji spoteczne;.

3. Ustugi w mieszkaniach chronionych i wspomaganych obejmujace:

a) rozwdj ustug w mieszkaniach chronionych®;

33 Zapewniajacych opieke dzienng/catodobowa (o ile stanowia forme ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci).

34 Wsparcie obejmuje zaréwno tworzenie nowych placéwek, jak réwniez wsparcie istniejgcych. Wsparcie istniejgcych placéwek jest mozliwe wytacznie, jezeli
nastapi zwiekszenie liczby dzieci w tych placéwkach lub rozszerzenie oferty wsparcia. W placéwkach wsparcia dziennego w formie opiekuriczej oraz placéwkach
prowadzonych w formie pracy podwoérkowej obowigzkowo s realizowane zajecia rozwijajace, co najmniej jedng z o$miu kompetencji kluczowych wskazanych w
zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE)
(Dz. Urz. UE L 394 z 30.12.20086, str. 10)




b) rozwdj ustug w mieszkaniach treningowych - pobyt czasowy
z uwzglednieniem ustug w formie treningdw, nauki samodzielnosci, poradnictwa,
pracy socjalnej, zmierzajace do catkowitego usamodzielnienia;

c) rozwdj ustug w mieszkaniach wspieranych;
Ustugi spoteczne wspierajgce proces aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb bezdomnych;

5. Uzupetniajgco ustugi wspierajgce proces aktywizacji spoteczno-zawodowej o0séb
zagrozonych ubdstwem lub  wykluczeniem spotecznym ($wiadczone wylacznie
W powigzaniu z pozostatymi typami projektow, jako jeden z elementéw szerszego,
kompleksowego wsparcia zdefiniowanego na podstawie indywidualnej diagnozy
uczestnikéw projektéw, w tym otoczenia) obejmujace:
a) ustugi informacyjne, edukacyjne, terapeutyczne oraz ustugi animacyjne wspierajgce
aktywnos¢ obywatelskg;

b) poradnictwo prawne (w zakresie prawa rodzinnego i opiekuniczego, zabezpieczenia
spotecznego, ochrony praw lokatoréw);

c) poradnictwo psychologiczne i wsparcie indywidualne/grupowe w zakresie
podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci zawodowych, stuzgce
przezwyciezaniu nieporadnosci zyciowej o0sOb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym oraz ich otoczenia (w tym tzw. biednych pracujacych).

11.

Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza lub oswiatowa na podstawie odrebnych przepiséw).

12.

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

e osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym

e otoczenie 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (w takim zakresie, w
jakim jest to niezbedne dla wsparcia oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym), w tym osoby petnigce obowigzki opiekuncze

13. Instytucja posredniczgca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z - .
SiragataE et Ule (20 stabiej rozwiniety 52 707 030

16. Mechanizmy powigzania interwencji z innymi . L -
. . . L Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano w czesci |
dziataniami/ poddziataniami w ramach PO
. . SZOOP.

lub z innymi PO

17. Instrumenty terytorialne nie dotyczy
Tryb konkursow

18. Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie y y

podmiotu odpowiedzialnego za nabdr
i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie

protestow

Za nabor i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestéow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

19.

1. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania bedg
zgodne z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubdstwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

2. Przedsiewziecia finansowane ze srodkow EFS bedg realizowane
po uprzednim dokonaniu analizy trendéw demograficznych na
danym obszarze i innych uwarunkowan wewnatrz

Limity i ograniczenia w realizacji projektéw regionalnych.

3. Zastosowane zostang mechanizmy gwarantujgce trwatosé
realizowanych z EFS przedsiewzie¢ dotyczacych zapewniania
dostepu do ustug.

4. W przypadku konkurséw dedykowanych polityce terytorialnej
(wytacznie w odniesieniu do pierwszego typu projektéw)
projekty muszg wynika¢ ze strategii dotyczacej Obszaru

35 Organizacja mieszkan chronionych musi by¢ zgodna z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej.




Strategicznej Interwencji miast regionalnych i subregionalnych
lub strategii dotyczacej Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego

5. Wsparcie dla rozwoju ustug bedzie zgodne z Wytycznymi w
zakresie realizacji przedsiewzie¢c w obszarze wiqgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz Komunikatem
Komisji Europejskiej Ustugi Swiadczone w interesie ogélnym, w
tym ustugi socjalne Swiadczone w interesie ogdlnym: nowe
zobowigzanie europejskie KOM(2007)725.

6. Wsparcie dla rozwoju ustug m.in. opiekurczych, wsparcia
rodziny, mieszkalnictwa wspomaganego odbywac sie bedzie
zgodnie z zatozeniami europejskich zasad przejscia z opieki
instytucjonalnej do opieki srodowiskowej.

7. Premiowane bedg projekty wynikajgce z Gminnego/Lokalnego
Programu Rewitalizacji.

8. Dziatania realizowane bedg w formule projektéow
terytorialnych lub problemowych lub tematycznych, o ktérych
mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020.

9. Interwencja w ramach poszczegdlnych typéw ustug
spotecznych spetnia minimalne wymagania swiadczenia tych
ustug okreslone w zatgczniku nr 1 do Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw EFS i EFRR na
lata 2014-2020.

10. Rozwéj nowoczesnych technologii w ustugach opiekuriczych
jest mozliwy do realizacji wyfacznie jako element wsparcia i
pod warunkiem zagwarantowania kompleksowosci ustug
opiekunczych.

Inne limity i ograniczenia wynikajgce z:

a) Wytycznych kwalifikowania wydatkéow w ramach EFRR, EFS oraz
FS na lata 2014-2020,

b) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020,

€} opracowanych przez IZ RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie CT 9.

20. Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 40% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

21. Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

40%3*

36 7 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkéw poniesionych na zakup $rodkéw trwatych netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach
cross-financingu nie moze facznie przekroczy¢ 40% wydatkdw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz s$rodkéw trwatych w projektach
wspotfinansowanych z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




22.

Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéow zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Przewiduje sie mozliwos¢ wyptacania zaliczek dla beneficjentéw
zgodnie z Wytycznymi ministra wiasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

24.

Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.
poz. 1073)

25.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

26.

Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu (Srodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

95% - w przypadku projektéw dotyczgcych swiadczenia
spersonalizowanych i zintegrowanych ustug spotecznych w celu
zwiekszenia ich dostepnosci

90% - w przypadku projektéw dotyczacych wsparcia ustug nad osobami
zaleznymi oraz poprawy dostepu do ustug opiekunczych w wymiarze
jakosciowym i ilosSciowym

W uzasadnionych przypadkach 1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zwiekszy¢ poziom
dofinansowania do 100%

27.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

5% - w przypadku projektéw dotyczgcych swiadczenia
spersonalizowanych i zintegrowanych ustug spotecznych w celu
zwiekszenia ich dostepnosci

10% - w przypadku projektéw dotyczgcych wsparcia ustug nad osobami
zaleznymi oraz poprawy dostepu do ustug opiekuriczych w wymiarze
jakosciowym i ilosSciowym

W uzasadnionych przypadkach I1Z RPO, poprzez kryteria wyboru
projektéw zatwierdzone przez KM RPO moze zmniejszy¢ poziom
wktadu wtasnego do 0%

28.

Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29.

Minimalna i maksymalna warto$¢ wydatkéw
kwalifikowalnych projektu (PLN)

nie dotyczy




30.

Kwota alokacji UE na instrumenty

finansowe(EUR) nie dotyczy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych




Dziatanie 9.4 Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej

OPIS DZIAtANIA 9.4

Nazwa dziatania

WZMOCNIENIE SEKTORA EKONOMII SPOLECZNE)

Cele szczegétowe
dziatania

Tworzenie nowych podmiotéw ekonomii spotecznej (Cel szczegétowy 4)

Rozwdj potencjatu i mozliwosci do zwiekszenia zatrudnienia w istniejgcych podmiotach
ekonomii spotecznej (Cel szczegdtowy 5)

Poddziatanie 9.4.1 Rozwdéj podmiotéw sektora ekonomii spotecznej

OPIS PODDZIAtANIA 9.4.1

6. Nazwa poddziatania

ROZWOJ PODMIOTOW SEKTORA EKONOMII SPOLECZNE)J

7. Cele szczegoétowe
poddziatania

Tworzenie nowych podmiotéw ekonomii spotecznej (Cel szczegdtowy 4)

Rozwdj potencjatu i mozliwosci do zwiekszenia zatrudnienia w istniejgcych podmiotach
ekonomii spotecznej (Cel szczegdtowy 5)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Lliczba osdb zagroionych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu (tacznie z pracujgcymi na witasny rachunek)

e Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych

9. Lista wskaznikow
produktu

e Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem

e Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie

10. Typy projektow

=

. Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej oraz ekonomii spotecznej zapewniajgce w ramach
projektu w sposdb komplementarny i tgczny:
a) Wsparcie stuzgce tworzeniu nowych podmiotéw ekonomii spotecznej” obejmujace:
i. dziatania z zakresu animacji i inkubacji;
ii. wsparcie w zakresie szkolen (w tym szkolen zawodowych niezbednych do pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym), doradztwa oraz innych form stuzgcych
nabyciu wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia
dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej w postaci przedsiebiorstwa
spofecznego w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng®,
iii. bezwrotne wsparcie finansowe (dotacje®*) na tworzenie nowych miejsc pracy
poprzez utworzenie przedsiebiorstwa spotecznego
iv. wsparcie pomostowe®w formie finansowej, wsparcie pomostowe w formie
zindywidualizowanych ustug w szczegdlnosci ukierunkowanych na wzmocnienie
kompetencji biznesowych;
b) Wsparcie rozwoju i funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej poprzez:
i. dziatania ukierunkowane na podnoszenie umiejetnosci spotecznych
i kompetencji zawodowych, doswiadczenia zawodowego pracownikéow oraz
wolontariuszy PES w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczna,
ii.  dziatania stuzace nabyciu lub podniesieniu wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do

87 Wsparcie zgodne z zakresem wskazanym w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ub6stwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020

38 Wsparcie jest dostosowane do etapu inkubacji przedsiebiorstwa spotecznego (realizowane z wykorzystaniem réznorodnych form takich jak szkolenia,
warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, wspétpraca, wizyty studyjne, i tp).

39 Dotacja jest przyznawana na podstawie biznesplanu.

40 Zakres i intensywnos¢ wsparcia pomostowego oraz okres jego $wiadczenia, a takze jego wysokos¢, w przypadku wsparcia finansowego, sg dostosowane do
indywidualnych potrzeb przedsiebiorstwa spotecznego. Wsparcie pomostowe w formie finansowej jest Swiadczone przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy od dnia
przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile termin utworzenia miejsca pracy jest pdZzniejszy niz termin przyznania dotacji, moze by¢ przedtuzone
nie dtuzej jednak niz do 12 miesiecy, z zachowaniem zasad trwatosci, o ktérych mowa w Wytycznych w obszarze wtaczenia spotecznego. Wsparcie pomostowe
w formie finansowej jest przyznawane miesiecznie w wysokosci niezbednej do sfinansowania podstawowych kosztéw funkcjonowania przedsigbiorstwa
spotecznego w poczgtkowym okresie dziatania, jednak nie wiekszej niz zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc pracy kwota minimalnego wynagrodzenia w
rozumieniu przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace.




zatozenia, prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego, w
szczegblnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczna,

iii. dziatania ukierunkowane na rozwdj specjalistycznych ustug dla podmiotéw
ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci ustug o charakterze biznesowym,
c) Wsparcie finansowe i merytoryczne (dotacje i wsparcia pomostowe) na tworzenie
nowych miejsc pracy:
i w istniejgcych podmiotach ekonomii spotecznej*! wytgcznie pod warunkiem

przeksztatcenia tych podmiotdw w przedsiebiorstwo spoteczne®?,
ii. w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych.

11.

Typ beneficjenta

e Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej posiadajace akredytacje ministra witasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego

12.

e osoby fizyczne chcace zatozy¢ dziatalnosé w sektorze ekonomii spotecznej;

e podmioty, o ktédrych mowa w art. 4, ust.2 pkt. 2 i 3 ustawy o spétdzielniach socjalnych;

Grupa docelowa/ e podmioty ekonomii spotecznej;

ostateczni odbiorcy | ¢ pracownicy i wolontariusze podmiotéw ekonomii spotecznej

wsparcia o

jednostki samorzadu terytorialnego oraz ich jednostki organizacyjne;
e pracownicy jednostek samorzadu terytorialnego oraz ich jednostek organizacyjnych;

e instytucje rynku pracy oraz pomocy i integracji spoteczne;j.

13. Instytucja posredniczaca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . .
i ket L (B0 stabiej rozwiniety 17 506 211

16.

Mechanizmy powigzania interwencji z innymi
dziataniami/ poddziataniami w ramach PO
lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano w czesci |
SZOOP.

17.

Instrumenty terytorialne

nie dotyczy

18.

Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabdr

i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie
protestow

Tryb konkursowy

Za naboér i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestéw
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

19.

Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Przedsiewziecia realizowane w ramach Poddziatania beda zgodne z
Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku.
Ekonomia Solidarnosci Spotecznej, Kujawsko-Pomorskim
Programem na Rzecz Ekonomii Spotecznej do roku 2020.

2. Zastosowane zostang mechanizmy gwarantujgce trwatosc
realizowanych z EFS przedsiewzie¢ dotyczacych zatrudnienia.

3. Decyzje dotyczace wyboru beneficjentéw w ramach Pl 9v beda
podejmowane w oparciu o kryteria wyboru projektéw wskazujgce
na wymagane ilosciowe efekty dziatalnosci OWES w odniesieniu do
wybranych kryteridw akredytacji OWES (wdrozonych w ramach PO
KL 2007-2013) dla poszczegdlnych typow s$wiadczonych ustug
(animacyjnych, inkubacyjnych, biznesowych).

4. Preferowane bedzie tworzenie miejsc pracy
i przedsiebiorstw spotecznych wykorzystujagce doswiadczenia

41 Dotyczy podmiotéw ekonomii spotecznej, ktére nie sg przedsigbiorstwem spotecznym.

42 Wsparcie jest powigzane z ustugami stuzagcymi nabyciu wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego, w
szczegblnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng oraz dostosowane do etapu inkubacji przedsigbiorstwa spotecznego (realizowane z wykorzystaniem
réznorodnych form t.j.: szkolenia, warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, wspotpraca, wizyty studyjne) oraz ustugami stuzacymi nabyciu
kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy w przedsiebiorstwie spotecznym (adekwatnie do potrzeb i roli danej osoby w przedsiebiorstwie
spotecznym).




wynikajgce z realizacji Projektu CERREC.

5. Preferowane bedzie tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorstw
spotecznych w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w
KPRES do 2023 roku w rozdziale IV dotyczgcym systemu realizacji.

6. Maksymalna kwota dotacji na stworzenie jednego miejsca pracy
stanowi szesciokrotnosc¢ przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu
art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

7. Maksymalna kwota dotacji dla jednego podmiotu stanowi
szescdziesieciokrotnosc przecietnego wynagrodzenia
w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

8. Beneficjent jest zobowigzany do zapewnienia trwatosci
utworzonych  miejsc pracy przez okres co najmniej
12 miesiecy od dnia utworzenia miejsca pracy a w przypadku
przedtuzenia wsparcia pomostowego w formie finansowe] powyzej
6 miesiecy lub przyznania wytgcznie wsparcia pomostowego w
formie finansowej - co najmniej 6 miesiecy od zakonczenia
wsparcia pomostowego w formie finansowej. W tym czasie
zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo
utworzonym stanowisku pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z przyczyn
lezgcych po stronie pracownika.

9. OWES  wspdtpracuje z  wiasciwymi  terytorialnie  PUP
w zakresie przyznawania dotacji na tworzenie spoétdzielni
socjalnych i przystepowanie do spétdzielni socjalnych.

10.Co do zasady wybdér OWES nastepuje na okres nie krétszy niz 36
miesiecy.

11.0WES wspdtpracuje z beneficjentami projektow 9i oraz 9iv w celu
wspierania tworzenia nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym w szczegdlnosci oséb wychodzgcych z WTZ, CIS,
placéwek opiekunczo-wychowawczych, zaktadéw poprawczych i
innych tego typu placéwek.

12.0soby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore
skorzystaty z projektdow w ramach Pl 9i, a ktdrych S$ciezka
reintegracji wymaga dalszego wsparcia w ramach 9v beda
preferowane do wsparcia w zakresie tworzenia miejsc pracy w
sektorze przedsiebiorstw spotecznych.

13.0WES wspotpracujg z regionalnym koordynatorem rozwoju
ekonomii spotecznej (ROPS), z ktérym wspdlnie ustalajg plan i
zasady wspotpracy oraz realizacji wspodlnych inicjatyw. Ww.
podmioty okreslajg podziat zadann i obszaréw kompetencji w
szczegblnosci w zakresie dziatan animacyjnych adresowanych do
sektora publicznego, w szczegdlnosci jednostek samorzadu
terytorialnego, stuzacych:
a) zwiekszeniu udziatu podmiotow ekonomii spoteczne;j
w rynku (m.in. dziatania zwigzane ze stosowaniem klauzul
spotecznych i spotecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych);

b) zwiekszeniu roli podmiotéw ekonomii spotecznej

w realizacji ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogdlnym
(w szczegdlnosci dziatania zwiekszajgce wykorzystanie mechanizmu
zlecania ustug w oparciu

o ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie lub inne ustawy).

15. 14. Udzielenie bezzwrotnego wsparcia finansowego (dotacji) jest




mozliwe wytgcznie na tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb
wskazanych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020. Inne limity i ograniczenia wynikajgce z:

» Wytycznych kwalifikowania wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS
na lata 2014-2020,

> Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze

wigczenia spofecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020,
> opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia

w zakresie CT 9.

20.

Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartos$¢ wydatkow w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 10% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

21.

Dopuszczalna maksymalna wartosé
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%*

22.

Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogdlnego nr 1303/2013.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24,

Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis
zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programdéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.
poz. 1073)

25.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE

85%

43 Z zastrzezeniem, ze wartos¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie

projektu

26.

Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na

poziomie projektu (srodki UE + ewentualne 95%*

wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucije)

27. Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako % Sogs
wydatkéw kwalifikowalnych
28. Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu Minimalna warto$¢ projektu: 5 000 000
(PLN) Maksymalna warto$¢ projektu: 15 000 000
29. Minimalna i maksymalna wartos¢ wydatkéw nie dotvez
kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotver
finansowe(EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentow finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Poddziatanie 10.1.2 Ksztatcenie ogélne w ramach ZIT

OPIS PODDZIAtANIA 10.1.2

6. ::;‘;";aiania KSZTALCENIE OGOLNE W RAMACH ZIT
Rozwijanie u ucznidw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze,
umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla
7. Cele cudzoziemcéw i oséb powracajacych do Polski oraz ich rodzin, TIK, umiejetnosé
SHEETSINE rozumienia, kreatywnos',?', innowacyjnols',’c', przedsiebiorczosé, krYtlyczne myslenie,
N rozwigzywanie problemdéw, umiejetnos¢ uczenia sie, umiejetnosé pracy
zespotowej w kontekscie sSrodowiska pracy), doradztwo edukacyjno-zawodowe,
rozwijanie zindywidualizowanego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz rozwijanie kompetencji uczniéw niezbednych na
rynku poprzez staze zawodowe (Cel szczegotowy 2)
* Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejetnosci
uniwersalne po opuszczeniu programu
8. Lista e Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
wskaznikow opuszczeniu programu
rezultatu e Liczba szkét i placéwek systemu oswiaty wykorzystujgcych sprzet TIK do

bezposredniego

prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

e Liczba szkét, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystujg doposazenie
do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

44 wskazany % dotyczy wytacznie czesci budzetu projektu pomniejszonego o srodki przekazywane przez beneficjentéw na tworzenie miejsc pracy (dotacji i

wsparcia pomostowego) w ekonomii spotecznej, ktére podlegaja dofinansowaniu w 100% ze srodkéw UE i budzetu panstwa.

45 wskazany % dotyczy wytacznie czesci budzetu projektu pomniejszonego o srodki przekazywane przez beneficjentdw na tworzenie miejsc pracy (dotacji i

wsparcia pomostowego) w ekonomii spotecznej, ktére podlegaja dofinansowaniu w 100% ze srodkéw UE i budzetu panstwa.




Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali/podniesli kwalifikacje w zakresie doradztwa
zawodowego

Liczba szkot i placowek systemu oswiaty, ktére wykorzystujg sprzet niezbedny
do pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
Liczba ucznidw, ktérzy podniesli, nabyli lub uzupetnili umiejetnosci
praktyczne po opuszczeniu programu

9.

Lista
wskaznikow
produktu

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

Liczba ucznidéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych w programie,

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie,

Liczba szkot i placowek systemu oswiaty wyposazonych w ramach programu
w sprzet TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,

Liczba szkdét, ktérych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone
W programie

Liczba uczniéw zagrozonych przedwczesnym opuszczeniem systemu oswiaty
objetych wsparciem w programie

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w zakresie uzyskiwania/podnoszenia
kwalifikacji w zakresie doradztwa zawodowego

Liczba szkdt i placéwek systemu oswiaty wyposazonych lub doposazonych
w ramach programu w sprzet niezbedny do pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz uczniami mtodszymi

Liczba uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi i
ucznidow mtodszych objetych pracg indywidualng

Liczba uczniow szkét i placdwek ksztatcenia ogdlnego, uczestniczacych
w stazach u pracodawcy

10. Typy projektow

1. Realizacja dziatan na rzecz ksztattowania i rozwijania u uczniéw kompetencji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy w zakresie:

a) TIK,

b) umiejetnosci matematyczno-przyrodniczych,

c) umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla
cudzoziemcéw i oséb powracajacych do Polski oraz ich rodzin),

d) umiejetnosci rozumienia, kreatywnosci, innowacyjnosci, przedsiebiorczosci,
krytycznego myslenia, rozwigzywania problemoéw, umiejetnosci uczenia sie i
umiejetnosci pracy zespotowej w kontekscie srodowiska pracy.

2. Realizacja procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi, a takze wsparcie ucznia mtodszego poprzez:

a) doposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne
oraz specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, ksztatcenia oraz wspomagania
rozwoju i prowadzenia terapii uczniow ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz ucznidw mtodszych,

b) wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz ucznidw mtodszych w ramach zajeé specjalistycznych, dydaktyczno-
wyréwnawczych, warsztatéw, porad i konsultacji.

3. Wsparcie ucznidéw zagrozonych przedwczesnym opuszczeniem systemu
oswiaty, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacje indywidualnej Sciezki wsparcia pedagogiczno-psychologicznego
opracowanej przez pedagoga i/lub psychologa we wspdtpracy z wychowawcy
i uczniem, wobec ktérego zidentyfikowano potrzebe wsparcia




zindywidualizowanego,

b) organizacje wsparcia dla ucznidw z dysfunkcjami spotecznymi
w ramach $wietlic szkolnych lub innych form, uwzgledniajgcych elementy
wsparcia rowiesniczego (w tym coaching rowiesniczy),

c) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze* .

4. Realizacja doradztwa zawodowego zwigzanego z wyborem dalszych kierunkéw
ksztatcenia i uwzgledniajgcego potrzeby rynku pracy.

5. Tworzenie warunkéw do nauczania opartego na metodzie eksperymentu
w zakresie kompetencji matematyczno-przyrodniczych, m.in. poprzez:

a) wyposazenie/doposazenie pracowni w sprzet niezbedny do nauczania
eksperymentalnego,

b) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych
uczniéw.

6. Podniesienie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli oraz pracownikéw
pedagogicznych w zakresie:

a) metod indywidualnej pracy z uczniem,

b) wykorzystywania metod eksperymentu naukowego w edukacji,

c) diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej, umozliwiajgcej wczesne
rozpoznanie potrzeb edukacyjnych i deficytow rozwojowych u uczniow,

d) korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno- komunikacyjnych,
e) ksztattowania umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych,

f) metod pracy z uczniem z niepetnosprawnosciami,

g) doradztwa zawodowego

h) stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i
rozwijaniu u uczniéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych i umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

7. Realizacja wysokiej jakosci stazy dla ucznidw szkét

i placdwek ksztatcenia ogdlnego we wspodtpracy z podmiotami przyjmujacymi na
staz, w tym doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekunéw stazystéw u
podmiotéw przyjmujgcych na staz w zakresie niezbednym do realizacji stazy.

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb
11. Typ beneficjenta | prowadzacych dziatalno$é gospodarczg lub oSwiatowg na podstawie przepiséw
odrebnych).

e uczniowie i wychowankowie szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie ogdlne

e szkoty oraz placéwki systemu oswiaty prowadzace ksztatcenie ogélne

12. Grupa . kot - biai d
docelowa/ szkoty specjalne przysposabiajace do pracy
ostateczni e nauczyciele szkét oraz placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
odbiorcy ogdlne
wsparcia * rodzice uczniéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w
tym w szczegoblnosci rodzice uczniow mtodszych oraz
z niepetnosprawnosciami
e opiekunowie stazysty u podmiotow przyjmujgcych na staz
13. Instytucja posredniczaca Miasto Bydgoszcz
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy

46 Realizacja typu projektéw 3c nie moze stanowi¢ gtéwnego zakresu wsparcia uczniéw zagrozonych przedwczesnym opuszczeniem systemu o$wiaty.

4T W ramach dziatan z zakresu tworzenia w szkotach warunkéw do nauczania opartego na metodzie eksperymentu w zakresie kompetenciji
matematyczno-przyrodniczych realizowane mogg by¢ wytacznie kompleksowe projekty zaktadajgce wsparcie w zakresie wszystkich wskazanych
elementéw w typie 5 i 6b lub wytgcznie elementéw wskazanych w typie 5b i 6b.



15. Kategoria(e) regionu(ow)
Wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR)

stabiej rozwiniety 5900 000

16. Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZO0P.

17. Instrumenty terytorialne

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

18. Tryb(y) wyboru projektow
oraz wskazanie podmiotu
odpowiedzialnego za nabdr i ocene
whioskéw oraz przyjmowanie
protestow

Tryb konkursowy

Za naboér i ocene wnioskéw odpowiedzialny jest
Departament Wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego wspdlnie z Miastem Bydgoszcz (IP
ZIT).

Za przyjmowanie protestdw odpowiedzialny jest
Departament Wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego lub Miasto Bydgoszcz (IP ZIT) w
zaleznosci od etapu oceny.

19. Limity i ograniczenia w realizacji
projektéw

1.

>

Limity i ograniczenia wynikajace z:

Wytycznych ministra wfasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w  ramach  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,

Wytycznych ministra wifasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem  Srodkéw  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020,
opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie edukacji.

Dziatania w zakresie doposazenia/wyposazenia szkoét
nie mogg stanowic¢ odrebnego typu wsparcia.

. Zapewnia sie preferencje dla wsparcia uczniow i szkét

posiadajgcych najwieksze lub specjalne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne.

Realizowane mogg by¢ wytagcznie projekty wynikajgce
ze Strategii ZIT.

. Warto$¢ wydatkéow na zakup srodkéw trwatych i w

ramach cross-financingu nie przekracza wartosci
procentowej okreslonej w pkt. 21 SzO0P, w przypadku
cross-financingu  zapewniona  zostanie  trwatos$¢
projektu. Zapewnia sie, ze wyposazenie/doposazenie
szkét odpowiada potrzebom konkretnej jednostki
oswiatowej.  Przyktadowy katalog  wyposazenia
szkolnych pracowni zostat opracowany przez MEN i jest
udostepniany za posrednictwem strony internetowe;j
administrowanej przez MEN.

. Przedsiewziecia finansowane ze srodkéw EFS beda

stanowity uzupetnienie dziatan prowadzonych przez
szkoty lub placodwki systemu oswiaty. Skala dziatan
prowadzonych przed ztozeniem whiosku o]
dofinansowanie projektu przez szkoty lub placowki
systemu oswiaty (naktady srodkéw na ich realizacje) nie
ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan




(naktadéw) prowadzonych przez szkoty lub placowki
systemu oSwiaty w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych ztozenie wniosku o dofinansowanie
projektu (Sredniomiesiecznie).

7. Zapewnia sie preferencje dla szkét lub placéwek
systemu oswiaty, ktore wykorzystujg e-podreczniki
bagdZ e-materiaty stworzone dzieki srodkom EFS w
latach 2007-2013 i 2014-2020.

8. W przypadku wsparcia w ramach doskonalenia
kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli w zakresie
stosowania metod oraz form organizacyjnych
sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniow lub
stuchaczy kompetencji kluczowych lub umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy zapewnia
sie preferencje projektéw, w ramach ktdrych
prowadzone bedg szkolenia dla nauczycieli z
wykorzystania w nauczaniu e-podrecznikéw badz e-
materiatéw stworzonych dzieki srodkom EFS w latach
2007-2013i2014-2020.

9. Staze dla ucznidw szkoét i placowek prowadzacych
ksztatcenie ogdlne mogg byc¢ realizowane zaréwno u
pracodawcy jak i przedsiebiorcy (w tym u osoby
fizycznej prowadzacej jednoosobowg dziatalnosé
gospodarczy).

10.W przypadku wsparcia z zakresu tworzenia w szkotach
warunkéw do nauczania opartego na metodzie
eksperymentu w zakresie kompetencji matematyczno-
przyrodniczych istnieje mozliwos¢ realizacji
kompleksowych projektéow zawierajacych wszystkie
nastepujace elementy:

1) jezeli projekt obejmuje wyposazenie/doposazenie
pracowni szkolnych to réwnoczesnie musi obejmowac
rowniez wsparcie w postaci ksztattowania i rozwijania
kompetencji ucznidw oraz doskonalenia kompetencji
lub kwalifikacji nauczycieli;

2) w przypadku gdy projekt nie obejmuje
wyposazenia/doposazenia pracowni szkolnych to musi
obejmowaé wsparcie w zakresie ksztattowania i
rozwijania kompetencji ucznidow oraz doskonalenia
kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli.

11.Realizacja wsparcia dokonywana jest na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot
lub placéwek systemu oswiaty. W przypadku
zaplanowania w projekcie wsparcia w postaci
wyposazenia/doposazenia  szkét  lub  placéwek
zapotrzebowanie na przedmiotowe wsparcie musi
wynikaé z przeprowadzonej diagnozy.

12.Realizujgc  programy wspomagajace szkote lub
placowke systemu oswiaty w procesie indywidualizacji
pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi nalezy mie¢ na uwadze, iz:
- w przypadku obejmowania wsparciem ucznidow z klas
IV-VIII szkoty podstawowej nalezy zaplanowad realizacje
kompleksowego projektu obejmujgcego co najmniej
dziatania wskazane w typach projektéw: 2a, 2b oraz 63;
- w przypadku obejmowania wsparciem ucznidow z
niepetnosprawnosciami nalezy zaplanowac realizacje




kompleksowego projektu obejmujacego co najmniej
dziatania wskazane w typach projektéw: 2a, 2b oraz 63,
przy czym nalezy mieé¢ na uwadze, iz projekt moze by¢
skierowany do uczniéw klas I-VIIl szkoty podstawowej;
- w przypadku realizacji projektéw obejmujgcych
jedynie wsparcie wskazane w typie projektow: 2b lub
6a bez znaczenia pozostaje etap edukacyjny, na ktorym
znajduje sie uczen.

Warto$é wydatkdéw w ramach cross-financingu nie moze
stanowi¢ wiecej niz 20% catkowitych wydatkéw
kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania cross-financingu zgodny
bedzie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
20. Warunki i planowany zakres rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci
stosowania cross-financingu (%) wydatkdow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz Wytycznymi
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji
na lata 2014-2020.

21. Dopuszczalna maksymalna wartosé 20% (wfaczajac cross-financing)+
zakupionych $rodkéw trwatych jako % | 40% (wtaczajac cross-financing)® — w projektach
wydatkéw kwalifikowalnych obejmujacych realizacje typu 1a, 2a i/lub 5a

22. Warunki uwzgledniania dochodu w Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8
projekcie rozporzadzenia ogdlnego nr 1303/2013.

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod
rozliczania wydatkédw zgodnie z Wytycznymi ministra
wfasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

23. Warunki stosowania uproszczonych Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

form rozliczania wydatkow

i planowany zakres systemu zaliczek Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi

ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020.

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de

) minimis zastosowanie maja:
24. Pomoc publiczna

i pomoc de minimis - rozporzadzenie KE nr 1407/2013
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna | - rozporzadzenie KE nr 651/2014
lub krajowa podstawa prawna) - rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia

2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach programoéw

48 7 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkéw poniesionych na zakup $rodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposdb wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

49 7 zastrzezeniem, ze wartos$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 40% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.



operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073)

25. Maksymalny % poziom

dofinansowania UE wydatkow 85%
kwalifikowalnych na poziomie projektu

26. Maksymalny % poziom

dofinansowania catkowitego
wydatkéw kwalifikowalnych

na poziomie projektu (Srodki UE +
ewentualne wspoétfinansowanie z
budzetu panstwa lub innych Zzrodet
przyznawane beneficjentowi przez

wtasciwg instytucje)

95%

27. Minimalny wktad wtasny beneficjenta
jako % wydatkow kwalifikowalnych

5%

28. Minimalna i maksymalna wartos¢ Minimalna wartos¢ projektu 100 000

projektu (PLN)

Maksymalna wartos¢ projektu: nie dotyczy

29. Minimalna i maksymalna wartos¢
wydatkoéw kwalifikowalnych projektu nie dotyczy

(PLN)

30. Kwota alokacji UE na instrumenty

. ie dot
finansowe (EUR) nie dotyczy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentéw
finansowych oraz najwazniejsze nie dotyczy
warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Poddziatanie 10.1.3 Ksztatcenie zawodowe w ramach ZIT

OPIS PODDZIAtANIA 10.1.3

6. Nazwa
poddziatania

KSZTALCENIE ZAWODOWE W RAMACH ZIT

Zwiekszenie szans na zatrudnienie ucznidow szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w
szczegoblnosci poprzez podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego, jak réwniez
poprzez rozwijanie u ucznidéw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci

7. Cele szczegotowe postugiwania sig jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla cudzoziemcoéw i oséb
poddziatania powracajgcych do Polski oraz ich rodzin, TIK, umiejetnosé rozumienia, kreatywnosé¢,

innowacyjnos¢, przedsiebiorczosé, krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemoéw,
umiejetnos¢ uczenia sie, umiejetnos$¢ pracy zespotowej w kontekscie Srodowiska pracy)
(Cel szczegotowy 3)

8. Lista wskaznikow .
rezultatu
bezposredniego .

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki
zawodu, ktdrzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu

Liczba szkdt i placéwek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie
zakupione dzieki EFS

Liczba uczniow szkdt i placéwek ksztatcenia zawodowego, ktdrzy podniesli, nabyli lub
uzupetnili kompetencje zawodowe po opuszczeniu programu

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali/podniesli kwalifikacje w zakresie doradztwa




zawodowego
Liczba uczniow, ktdrzy podniesli, nabyli lub uzupetnili umiejetnosci praktyczne po
opuszczeniu programu

Liczba ucznidéw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejetnosci uniwersalne po
opuszczeniu programu

9. Lista wskaznikow
produktu

Liczba uczniow szkét i placowek ksztatcenia zawodowego uczestniczacych
w stazach i praktykach u pracodawcy

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki
zawodu objetych wsparciem w programie

Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego doposazonych
w programie w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia
zawodowego

Liczba ucznidow szkoét i placéwek ksztatcenia zawodowego, ktdrzy zostali objeci
wsparciem w programie

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w zakresie uzyskiwania/podnoszenia kwalifikacji
w zakresie doradztwa zawodowego

Liczba nauczycieli placéwek ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej
nauki zawodu, uczestniczacych w praktykach i stazach
u pracodawcy

Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych lub
umiejetnosci uniwersalnych w programie

10. Typy projektow

Rozwdj ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym obejmujacy w szczegdlnosci:

a) realizacje doradztwa zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie podazy
kwalifikacji do potrzeb i wymagan nowoczesnego rynku pracy,

b) realizacje zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa zawodowego,

c) realizacje dodatkowego wsparcia stuzgcego uzyskiwaniu lubuzupetnianiu wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych uczniéw lub stuchaczy,
dostosowanego do potrzeb pracodawcow, w szczegdlnosci poprzez:

i. dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne,

ii. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminu maturalnego, kurséw
przygotowawczych na studia we wspdtpracy ze szkotami wyzszymi,

iii. udziat w zajeciach prowadzonych w szkotach wyiszych, w tym
w zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

iv. wsparcie w zakresie potwierdzania umiejetnosci zawodowych nabywanych
przez ucznidéw ksztatcacych sie w danym zawodzie w ramach przygotowania
do uzyskania uprawnien zawodowych,

v. programy potwierdzania kwalifikacji zawodowychw toku edukacji,

vi. udziat w pozaszkolnych formach ksztatcenia ustawicznego — KKZ
lub KUZ,

d) realizacje wsparcia nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréow praktycznej
nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych, w tym w zakresie przedmiotéw zawodowych lub praktycznej nauki
zawodu,

e) wspdtpraca w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy,

f) opracowanie i modyfikacje programoéw nauczania,
g) wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztatcenia zawodowego,

h) wtgczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcdw w system egzamindw zawodowych oraz
egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie,

i)  tworzenie klas patronackich w szkotach,

j) tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe warunkow odzwierciedlajgcych rzeczywistewarunki pracy wtasciwe dla




nauczanych zawodéw obejmujgce wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych
dla zawoddw szkolnictwa branzowego®.

2. Realizacja wysokiej jakosci stazy lub praktyk dla ucznidw lub stuchaczy szkét

lub placédwek ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z podmiotami przyjmujgcymi na
staz, w tym doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekunéw praktykantéw lub
stazystow u podmiotdw przyjmujgcych na staz w zakresie niezbednym do realizacji stazy
lub praktyk oraz realizacja kompleksowych programow ksztatcenia praktycznego
organizowanych w miejscu pracy.

3. Ksztattowanie u ucznidw lub stuchaczy szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie

zawodowe kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku
pracy oraz realizacja wsparcia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u ucznidw lub stuchaczy kompetencji
kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracys.

11. Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Uczniowie i stuchacze szkdt i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe

uczniowie szkoét specjalnych przysposabiajgcych do pracy (jezeli cel interwencji
odpowiada zakresowi okreslonemu w typach projektu)

szkoty i placéwki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie zawodowe

szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy (jezeli cel interwencji odpowiada zakresowi
okreslonemu w typach projektu)

instruktorzy praktycznej nauki zawodu
opiekunowie praktyk lub stazy u podmiotéw przyjmujacych na staz
nauczyciele, w tym nauczyciele ksztatcenia zawodowego

podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkoty policealne

stuchacze szkét policealnych

13. Instytucja posredniczaca

Miasto Bydgoszcz

14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . .
el et UE (EUR stabiej rozwiniety 5838012

16. Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZO0P.

17. Instrumenty terytorialne

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

1

00

. Tryb(y) wyboru projektéow
oraz wskazanie podmiotu odpowiedzialnego
za nabor i ocene wnioskéw
oraz przyjmowanie protestow

Tryb konkursowy

Za nabdr i ocene wnioskéw odpowiedzialny jest Departament
Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego wspdlnie
z Miastem Bydgoszcz (IP ZIT).

50 W pierwszej kolejnosci wnioskodawca powinien realizowa¢ dziatania na rzecz ksztatcenia w miejscu pracy badz realizowaé programy
stazowe, umozliwiajace nabywanie kompetencji zawodowych w rzeczywistym srodowisku pracy. Dziatania zwigzane z wyposazeniem
przyszkolnych pracowni zawodowych/warsztatéw stazowych dla danego zawodu ksztatconego w danej szkole mogg by¢ realizowane, jesli
whnioskodawca wykaze w projekcie, ze nie jest mozliwe zorganizowanie ksztatcenia w miejscu pracy lub programdw stazowych dla wszystkich
uczniéw ksztatcgcych sie w danym zawodzie w danej szkole.

51 Wsparcie w postaci doskonalenia kompetencji lub kwalifikacji zwigzanych ze stosowaniem metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u
uczniéw kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy moze byé realizowane wytacznie jako uzupetnienie dziatan
realizowanych w danej szkole/placéwce na rzecz wsparcia ksztatcenia zawodowego wskazanych w typach 1c) i lub vi lub 1d) lub 1j)




Za przyjmowanie protestow odpowiedzialny jest Departament
Wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego lub
Miasto Bydgoszcz (IP ZIT) w zaleznosci od etapu oceny.

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

» Wytycznych  ministra wfasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w  zakresie kwalifikowalnosci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020,

» Wytycznych  ministra wfasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie realizacji przedsiewziec¢
z udziatem sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020,

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie edukacji.

2. Wsparcie w zakresie doposazenia/ wyposazenia szkot
i placéwek ksztatcenia zawodowego nie moze stanowié
odrebnego typu wsparcia.

3. Realizowane mogg by¢ wytgcznie projekty wynikajgce ze
Strategii ZIT.

4. Wartos¢ wydatkéw na zakup Srodkéw trwatych i w ramach
cross-financingu nie przekracza wartosci procentowej
okreslonej w pkt. 21 SzOOP, w przypadku cross-financingu
zapewniona zostanie trwatos¢ projektu.

5. Zapewnia sie, ze wyposazenie/doposazenie szkot i placéwek
ksztatcenia zawodowego odpowiada potrzebom konkretnej
jednostki oswiatowej i jest zgodne z podstawg programowg
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego lub
szkolnictwa artystycznego dla danego zawodu. Przyktadowy
katalog wyposazenia szkolnych pracowni lub warsztatow
szkolnych zostat opracowany przez MEN i jest udostepniany za
posrednictwem strony internetowej administrowanej przez
MEN.

6. Zakres doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia
zawodowego, jest zgodny z potrzebami szkoty lub placéwki
systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe w
zakresie doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww.
podmiotéw na nabycie przez nauczycieli okreslonych
kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowaniem rynku
pracy.

7. Realizacja rdéinych  form  doskonalenia  zawodowego
nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego lub
instruktoréw praktycznej nauki zawodu w zakresie tematyki
zwigzanej z nauczanym zawodem lub branig powinna by¢
prowadzona we wspétpracy z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w tym w szczegdlnosci z
przedsiebiorcami lub pracodawcamiktérych dziatalnosé jest
zwigzana z nauczanym zawodem lub branza.

8. Praktyki lub staze dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego
organizowane w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét lub  placéwek systemu oswiaty




prowadzacych ksztatcenie zawodowe powinny trwaé minimum
40 godzin.

9. Przedsiewziecia finansowane ze srodkéw EFS bedg stanowity
uzupetnienie dziatan prowadzonych przez szkoty lub placowki
systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed ztozeniem
whiosku o dofinansowanie projektu przez szkoty lub placéwki
systemu oswiaty (naktady s$rodkéw na ich realizacje) nie
ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatarn (naktaddéw)
prowadzonych przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty w
okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku o
dofinansowanie projektu (Sredniomiesiecznie).

10.Staze i praktyki zawodowe dla ucznidéw szkét i placéwek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe mogg by¢ realizowane
zaréwno u pracodawcy, jak i u przedsiebiorcy (w tym u osoby
fizycznej prowadzacej jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczy).

11. Wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych i
umiejetnosci uniwersalnych uczniéw i nauczycieli moze by¢
realizowane wytgcznie jako uzupetnienie dziatan realizowanych
na rzecz ksztatcenia zawodowego.

12.Zapewnia sie preferencje realizacji dziatan na rzecz ksztatcenia
w miejscu pracy badz realizacji programéw stazowych,
umozliwiajgcych nabywanie kompetencji zawodowych w
rzeczywistym $rodowisku pracy. Dziatania zwigzane z
wyposazeniem przyszkolnych pracowni
zawodowych/warsztatow  stazowych bedg mogly by¢
realizowane w przypadku, gdy nie bedzie mozliwe
zorganizowanie ksztatcenia w miejscu pracy lub programoéw
stazowych.

13.Zapewnia sie preferencje dla szkét lub placdwek systemu
oswiaty, ktdre wykorzystuja e-podreczniki badz e-materiaty
stworzone dzieki srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-
2020.

14.Zapewnia sie preferencje dla projektéw, w ramach ktérych
prowadzone beda szkolenia dla nauczycieli z wykorzystania w
nauczaniu e-podrecznikéw badZ e-materiatéw stworzonych
dzieki srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020.

15.Realizacja wsparcia dokonywana jest na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placowek systemu oswiaty.

16. Zapewnia sie preferencje dla szkét lub placéwek systemu
oswiaty, ktdre w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie
whniosku o dofinansowanie projektu nie korzystaty ze wsparcia
EFS.

20. Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 20% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania cross-financingu zgodny bedzie z
Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 oraz
Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie realizacji przedsiewziec z udziatem srodkow




Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata
2014-2020.

21. Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

20% (wtgczajac cross-financing)s
30% (wtaczajac cross-financing)s - w projektach obejmujacych
realizacje typu 1j

22. Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23. Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach  Europejskiego  Funduszu Rozwoju  Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24. Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystapienia pomocy publicznej i pomocy de minimis

zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013

- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25. Maksymalny % poziom dofinansowania UE

wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie 85%
projektu
26. Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkéw kwalifikowalnych
na poziomie projektu (Srodki UE + ewentualne
e . . . 95%
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucje)
27. Minimalny wkfad wtasny beneficjenta jako %
. o 5%
wydatkdéw kwalifikowalnych
28. Minimalna i maksymalna warto$¢ projektu Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
(PLN) Maksymalna wartoé¢ projektu: nie dotyczy
29. Minimalna i maksymalna warto$¢ wydatkéw nie dotvez
kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
nie dotyczy

(EUR)

52 Z zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkdéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposdb wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

53 Z zastrzezeniem, ze wartos¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 30% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych

32. Rodzaj wsparcia instrumentow finansowych .

L . . nie dotyczy

oraz najwazniejsze warunki przyznawania

33. Katalog ostatecznych odbiorcéow .
. g nie dotyczy
instrumentéw finansowych

Dziatanie 10.2 Ksztatcenie ogdlne i zawodowe

OPIS DZIAtANIA 10.2

Nazwa dziatania

KSZTALCENIE OGOLNE | ZAWODOWE >

Cele szczegétowe
dziatania

Zwiekszenie liczby miejsc przedszkolnych (Cel szczegétowy 1)

Rozwijanie u ucznidw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych
na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie
jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla cudzoziemcdédw i oséb powracajgcych do Polski oraz
ich rodzin, TIK, umiejetnos¢ rozumienia, kreatywno$¢, innowacyjnosé, przedsiebiorczosé,
krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemdéw, umiejetnosc uczenia sie, umiejetnosé
pracy zespotowej w kontekscie sSrodowiska pracy), doradztwo edukacyjno-zawodowe,
rozwijanie zindywidualizowanego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz rozwijanie kompetencji uczniéw niezbednych na rynku
poprzez staze zawodowe (Cel szczegdtowy 2)

Zwiekszenie szans na zatrudnienie ucznidw szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w
szczegoblnosci poprzez podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego, jak réwniez
poprzez rozwijanie u uczniéw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci
postugiwania sig jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i oséb
powracajgcych do Polski oraz ich rodzin, TIK, umiejetnos¢ rozumienia, kreatywnosé,
innowacyjnosé, przedsiebiorczosé, krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemoéw,
umiejetnos¢ uczenia sie, umiejetnos¢ pracy zespotowej w kontekscie Srodowiska pracy)
(Cel szczegotowy 3)

Poddziatanie 10.2.1 Wychowanie przedszkolne

OPIS PODDZIAtANIA 10.2.1

6. Nazwa
poddziatania

WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE

7. Cele szczegbétowe
poddziatania

Zwiekszenie liczby miejsc przedszkolnych (Cel szczegétowy 1)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu

9. Lista wskaznikow
produktu

e Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi zajeciami zwiekszajgcymi ich
szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej

e Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w programie
e Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

10. Typy projektow

1. Tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, w tym dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami

54 Realizowane wsparcie musi by¢ zgodne z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie edukacji w ramach RPO WK-P 2014-2020




w funkcjonujgcych osrodkach wychowania przedszkolnego (réwniez specjalnych i
integracyjnych).

Zaktadanie nowych osrodkéw wychowania przedszkolnego.

Rozszerzenie oferty osrodkow wychowania przedszkolnego
o dodatkowe zajecia wyréwnujace szanse edukacyjne dzieci w zakresie
stwierdzonych deficytowss.

Doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli, niezbednych do
pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnymss, w tym z dzie¢mi z niepetnosprawnosciami.

Dostosowanie istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego do potrzeb dzieci z z
niepetnosprawnosciami  lub realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej i
specjalistycznej umozliwiajacej dziecku
z niepetnosprawnoscig udziat w wychowaniu przedszkolnym poprzez wyréwnywanie
deficytu wynikajgcego z niepetnosprawnosci®.

11.

Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

dzieci w wieku przedszkolnymss

12. Grupa docelowa/
ostateczni e publiczne i niepubliczne osrodki wychowania przedszkolnegos
odbiorcy * nauczyciele osrodkéw wychowania przedszkolnego
LAl e rodzice dzieci z niepetnosprawnosciami
13. Instytucja posredniczaca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . .
st ek UE 03] stabiej rozwiniety 12 500 000
16. .l\/lechafnlz.my p.OW|.alzan|a Itherw.enc.p i Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
innymi dziataniami/ poddziataniami w W czedci | SZOOP
ramach PO lub z innymi PO & )
17. Instrumenty terytorialne nie dotyczy
L Tryb konkursowy
18. Tryb(y) wyboru projektow

oraz wskazanie podmiotu
odpowiedzialnego za nabdr i ocene
whioskdw oraz przyjmowanie protestéw

Za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestéw
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

19. Limity i ograniczenia w realizacji

projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajgce z:

> Wytycznych ministra wfasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotfecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020,

>  Wytycznych ministra wfasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w  zakresie realizacji  przedsiewziec
Z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020,

» opracowanych przez IZ RPO zasad realizacji wsparcia w

55 Realizacja dodatkowych zaje¢ jest dziataniem uzupetniajgcym do dziatar realizowanych w konkretnym OWP, o ktérym mowa w typach projektu 1 lub 2.

56 Realizacja dziatan z zakresu doskonalenia kompetencji lub kwalifikacji zawodowych nauczycieli przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego stanowi
uzupetnienie dziatan z zakresu tworzenia nowych miejsc wychowania przedszkolnego i/lub dostosowania istniejacych miejsc wychowania przedszkolnego do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami lub realizacji dodatkowej oferty edukacyjnej i specjalistycznej umozliwiajacej dziecku z niepetnosprawnoscig udziat w
wychowaniu przedszkolnym poprzez wyréwnywanie deficytu wynikajgcego z niepetnosprawnosci.

57 Kazde z dziatar w typie 5 moze by¢ realizowane samodzielnie, niezaleznie od dziatan z zakresu tworzenia nowych miejsc wychowania przedszkolnego.

58 W rozumieniu art. 31 ust. 1 (z uwzglednieniem ust.2 oraz 3) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z p6zn. zm.).

59 W rozumieniu art. 2 ust.1i art. 31 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn. zm..).




10.

zakresie edukaciji.

Whioskodawca musi zapewnic, e utworzone
w ramach projektu miejsca wychowania przedszkolnego
beda funkcjonowac przez okres co najmniej 2 lat od daty
zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie o
dofinansowanie projektu.

Zapewnienie dziatalnosci biezgcej nowo utworzonych lub
dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami miejsc wychowania
przedszkolnego jest mozliwe przez okres nie dtuzszy niz 12
miesiecy.

Finansowanie realizacji dodatkowych zaje¢ w osrodkach
wychowania przedszkolnego jest mozliwe przez okres nie
dtuzszy niz 12 miesiecy.

Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc
wychowania przedszkolnego musi skutkowac
zwiekszeniem liczby miejsc przedszkolnych podlegajacych
pod konkretny organ prowadzacy na terenie danej
gminy/miasta w stosunku do danych
z roku poprzedzajgcego rok rozpoczecia realizacji projektu.
Planowana do utworzenia liczba nowych miejsc
wychowania przedszkolnego odpowiada¢ powinna
faktycznemu i prognozowanemu w  perspektywie
3-letniej zapotrzebowaniu na ustugi edukacji przedszkolnej
w gmienie/na terenie miasta, w ktérych sg one tworzone.
Dodatkowe zajecia mogg by¢ realizowane w OWP, w
ktorych w analogicznym zakresie obszarowym, co do tresci
i odbiorcow (ogodlnej liczby dzieci w OWP) nie byty
finansowane od co najmniej 12 miesiecy poprzedzajacych
ztozenie whiosku
o dofinansowanie projektu (Sredniomiesiecznie).
Planowane dziatania w zakresie zwiekszenia liczby miejsc
wychowania przedszkolnego powinny obejmowaé w
pierwszej kolejnosci wsparcie dotychczas funkcjonujacych
osrodkéw wychowania przedszkolnego.

W  przypadku konkurséw dedykowanych polityce
terytorialnej projekty muszg wynika¢ ze strategii
dotyczacej obszaru strategicznej interwencji miast
regionalnych i subregionalnych Iub strategii dotyczacej
Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego.

Realizacja wsparcia na rzecz osrodkédw wychowania
przedszkolnego zostanie kazdorazowo poprzedzona
diagnoza. Diagnoza powinna by¢é przygotowana
i przeprowadzona przez OWP, organ prowadzgcy OWP lub
inny podmiot prowadzacy dziatalnos¢ o charakterze
edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona przez
organ prowadzacy badZz osobe upowazniong do
podejmowania decyzji. Podmiot przeprowadzajgcy
diagnoze powinien mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze
wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy OWP t;j.
placowki doskonalenia nauczycieli, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej.
W przypadku zaplanowania w projekcie wsparcia w
postaci wyposazenia/doposazenia OWP zapotrzebowanie
na  przedmiotowe  wsparcie musi wynikaé z
przeprowadzonej diagnozy. Whnioski z diagnozy powinny




stanowi¢ element wniosku o dofinansowanie projektu.

20.

Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartos¢ wydatkow w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 30% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie

z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow

w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020 oraz Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie realizacji przedsiewziec z
udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

21.

Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

30% (wtaczajac cross-financing)e

22.

Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkdw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach  Europejskiego  Funduszu Rozwoju  Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24,

Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis

zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013

- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programdéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25.

Maksymalny % poziom dofinansowania
UE wydatkéw kwalifikowalnych na
poziomie projektu

85%

26.

Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych
na poziomie projektu (Srodki UE +
ewentualne wspoétfinansowanie z budzetu
panstwa lub innych Zzrédet przyznawane
beneficjentowi przez wtasciwg instytucije)

85%

27.

Minimalny wkfad wtasny beneficjenta jako

15%

60 7 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-

financingu nie moze facznie przekroczy¢ 30% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych

z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




% wydatkow kwalifikowalnych
28. Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu | Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
(PLN) Maksymalna warto$¢ projektu: nie dotyczy
29. Minimalna i maksymalna wartos¢
wydatkéw kwalifikowalnych projektu nie dotyczy
(PLN)
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotver
finansowe(EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
) nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentow
finansowych oraz najwazniejsze warunki nie dotyczy
przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
. e nie dotyczy
instrumentéw finansowych

Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie ogdlne

OPIS PODDZIAtANIA 10.2.2

6. Nazwa
poddziatania

KSZTALCENIE OGOLNE

7. Cel szczegétowy
poddziatania

Rozwijanie u ucznidw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych
na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie
jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla cudzoziemcdédw i oséb powracajgcych do Polski oraz
ich rodzin, TIK, umiejetnos¢ rozumienia, kreatywno$¢, innowacyjnosé, przedsiebiorczosé,
krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemdéw, umiejetnos¢ uczenia sie, umiejetnosé
pracy zespotowej w kontekscie sSrodowiska pracy), doradztwo edukacyjno-zawodowe,
rozwijanie zindywidualizowanego podejscia do ucznia, szczegdlnie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz rozwijanie kompetencji uczniéw niezbednych na rynku
poprzez staze zawodowe (Cel szczegotowy 2)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

Liczba ucznidéw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejetnosci uniwersalne po
opuszczeniu programu

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu

Liczba szkot i placowek systemu oswiaty wykorzystujgcych sprzet TIK do prowadzenia
zajec¢ edukacyjnych

Liczba szkot, w ktdérych pracownie przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali/podniesli
zawodowego

kwalifikacje w zakresie doradztwa

Liczba szkot i placowek systemu oswiaty, ktére wykorzystujg sprzet niezbedny do pracy
z uczniami ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi

Liczba ucznidow, ktdrzy podniesli, nabyli lub uzupetnili umiejetnosci praktyczne po
opuszczeniu programu

9. Lista wskaznikow
produktu

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie

Liczba ucznidw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych lub
umiejetnosci uniwersalnych w programie,

Liczba nauczycieli objetych wsparciem z zakresu TIK w programie,

Liczba szkot i placéwek systemu oswiaty wyposazonych w ramach programu w sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,

Liczba  szkodt, ktorych pracownie  przedmiotowe  zostaty = doposazone




W programie

e Liczba ucznidw zagrozonych przedwczesnym opuszczeniem systemu oSwiaty objetych
wsparciem w programie

* Liczba nauczycieli objetych wsparciem w zakresie uzyskiwania/podnoszenia kwalifikacji
w zakresie doradztwa zawodowego

e Lliczba szkét i placowek systemu oswiaty wyposazonych lub doposazonych
w ramach programu w sprzet niezbedny do pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz uczniami mtodszymi

e Lliczba ucznidw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi i uczniéw
mtodszych objetych pracg indywidualng

e Lliczba ucznidw szkét i placdwek ksztatcenia ogdlnego, uczestniczacych
w stazach u pracodawcy

10. Typy projektow

1. Realizacja dziatan na rzecz ksztattowania i rozwijania u uczniéw kompetenc;ji kluczowych
i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy w zakresie:
a) TIK,
b) umiejetnosci matematyczno-przyrodniczych,
c) umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcéw
i 0s6b powracajacych do Polski oraz ich rodzin)
d) umiejetnosci rozumienia, kreatywnosci, innowacyjnosci, przedsiebiorczosci,
krytycznego myslenia, rozwigzywania problemow, umiejetnosci uczenia sie i
umiejetnosci pracy zespotowej w kontekscie srodowiska pracy.

2. Realizacja procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi, a takze wsparcie ucznia mtodszego poprzez:
a) doposazenie szkét lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz
specjalistyczny sprzet do rozpoznawania potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, ksztatcenia oraz wspomagania rozwoju i prowadzenia
terapii ucznidw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz uczniow
mtodszych,

b) wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
uczniow mtodszych w ramach zajeé specjalistycznych, dydaktyczno-wyréwnawczych,
warsztatow, porad i konsultacji.

3. Wsparcie ucznidéw zagrozonych przedwczesnym opuszczeniem systemu oswiaty, w
szczegblnosci poprzez:
a) realizacje indywidualnej Sciezki wsparcia pedagogiczno-psychologicznego
opracowanej przez pedagoga i/lub psychologa we wspdtpracy z wychowawcy
i uczniem, wobec ktorego zidentyfikowano potrzebe wsparcia zindywidualizowanego,
b) organizacje wsparcia dla ucznidow z dysfunkcjami spotecznymi w ramach swietlic
szkolnych lub innych form, uwzgledniajgcych elementy wsparcia rowiesniczego (w tym
coaching réwiesniczy),
c) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze®.

4. Realizacja doradztwa zawodowego zwigzanego z wyborem dalszych kierunkéw
ksztatcenia i uwzgledniajgcego potrzeby rynku pracy.

5. Tworzenie warunkéw do nauczania opartego na metodzie eksperymentu
w zakresie kompetencji matematyczno-przyrodniczych®, m.in. poprzez:

a) wyposazenie/doposazenie pracowni w sprzet niezbedny do nauczania
eksperymentalnego,

b) ksztattowanie i rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych uczniow.

61 Realizacja typu projektow 3c nie moze stanowic gtéwnego zakresu wsparcia ucznidw zagrozonych przedwczesnym opuszczeniem systemu oswiaty.

52 W ramach dziatan z zakresu tworzenia w szkotach warunkéw do nauczania opartego na metodzie eksperymentu w zakresie kompetencji matematyczno-
przyrodniczych realizowane mogg by¢ wytacznie kompleksowe projekty zaktadajace wsparcie w zakresie wszystkich wskazanych elementéw w typie 5 i 6b lub
wytacznie elementéw wskazanych w typie 5b i 6b.




6. Podniesienie kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli oraz pracownikéw pedagogicznych
w zakresie:

a) metod indywidualnej pracy z uczniem,
b) wykorzystywania metod eksperymentu naukowego w edukacji,

c) diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej, umozliwiajgcej wczesne rozpoznanie
potrzeb edukacyjnych i deficytéw rozwojowych u ucznidw,

d) korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno- komunikacyjnych,
e) ksztattowania umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych,

f) metod pracy z uczniem z niepetnosprawnosciami,

g) doradztwa zawodowego

h) stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i
rozwijaniu u uczniéw lub stuchaczy kompetencji kluczowych i umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

7. Realizacja wysokiej jakosci stazy dla ucznidw szkét

i placdwek ksztatcenia ogdlnego we wspodtpracy z podmiotami przyjmujgcymi na staz, w
tym doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekundow stazystéw u podmiotow
przyjmujacych na stazw zakresie niezbednym do realizacji stazy.

11.

Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

12.

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

e uczniowie i wychowankowie szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie ogélne

e szkoty oraz placéwki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie ogdline
e szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy
e nauczyciele szkét oraz placéwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie ogdine

e rodzice ucznidéw ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym w
szczegdblnosci rodzice ucznidw mtodszych oraz z niepetnosprawnosciami

e opiekunowie stazysty u podmiotéw przyjmujgcych na staz

13. Instytucja posredniczaca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . -
el et UE (EUR stabiej rozwiniety 23324725

16.

Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOOP.

17.

Instrumenty terytorialne nie dotyczy

18.

Tryb(y) wyboru projektow

oraz wskazanie podmiotu
odpowiedzialnego za nabdr i ocene
whioskow oraz przyjmowanie protestow

Tryb konkursowy

Za nabor i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

19.

Limity i ograniczenia w realizacji projektow

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

» Wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,




10.

11.

Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020,

Wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie realizacji przedsiewziec
z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020,

opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie edukacji.

Dziatania w zakresie doposazenia/wyposazenia szkot nie mogg
stanowic odrebnego typu wsparcia.

Zapewnia sie preferencje dla wsparcia uczniow i szkét
posiadajacych najwieksze lub specjalne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne.

W przypadku konkurséw dedykowanych polityce terytorialnej
projekty muszg wynika¢ ze strategii dotyczacej obszaru
strategicznej interwencji miast regionalnych i subregionalnych
lub strategii dotyczacej Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego.

Warto$¢ wydatkow na zakup srodkéw trwatych i w ramach cross-
financingu nie przekracza wartosci procentowej okreslonej w
pkt. 21 SzOOP, w przypadku cross-financingu zapewniona
zostanie trwatosé projektu.

Zapewnia sie, ze wyposazenie/doposazenie szkét odpowiada
potrzebom konkretnej jednostki oswiatowej. Przyktadowy
katalog wyposazenia szkolnych pracowni zostat opracowany
przez MEN i jest udostepniany za posrednictwem strony
internetowej administrowanej przez MEN.

Przedsiewziecia finansowane ze srodkéw EFS bedy stanowity
uzupetnienie dziatan prowadzonych przez szkoty lub placéwki
systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed ztozeniem
whniosku o dofinansowanie projektu przez szkoty lub placowki
systemu oswiaty (naktady srodkow na ich realizacje) nie ulegnie
zmniejszeniu  w stosunku do skali dziatan (naktaddéw)
prowadzonych przez szkoty lub placowki systemu oswiaty w
okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku o
dofinansowanie projektu (Sredniomiesiecznie).

Zapewnia sie preferencje dla szkét lub placowek systemu
oswiaty, ktore wykorzystujg e-podreczniki badz e-materiaty
stworzone dzieki Srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020.
W przypadku wsparcia w ramach doskonalenia kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli w zakresie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajgcych ksztattowaniu i rozwijaniu u
uczniow lub stuchaczy kompetencji kluczowych lub umiejetnosci
uniwersalnych niezbednych na rynku pracy zapewnia sie
preferencje projektéw, w ramach ktérych prowadzone beda
szkolenia dla nauczycieli z wykorzystania w nauczaniu e-
podrecznikow badz e-materiatdw stworzonych dzieki srodkom
EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020.

Staze dla ucznidw szkét i placdwek prowadzgcych ksztatcenie
ogdélne mogg by¢ realizowane zaréwno u pracodawcy jak i
przedsiebiorcy (w tym u osoby fizycznej prowadzacej
jednoosobowg dziatalno$é gospodarczg).

W przypakdu wsparcia z zakresu tworzenia w szkotach
warunkéw do nauczania opartego na metodzie eksperymentu w
zakresie kompetencji matematyczno-przyrodniczych istnieje
mozliwo$¢ realizacji kompleksowych projektow zawierajgcych




wszystkie nastepujgce elementy:
1) jezeli projekt obejmuje wyposazenie/doposazenie pracowni
szkolnych to rdGwnoczesnie musi obejmowac réwniez wsparcie w
postaci ksztattowania i rozwijania kompetencji uczniow oraz
doskonalenia  kompetencji lub  kwalifikacji  nauczycieli;
2) w przypadku gdy projekt nie obejmuje
wyposazenia/doposazenia  pracowni szkolnych to musi
obejmowaé wsparcie w zakresie ksztattowania i rozwijania
kompetencji ucznidw oraz doskonalenia kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli.

12.Realizacja  wsparcia dokonywana jest na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placowek systemu oswiaty. W przypadku zaplanowania w
projekcie wsparcia w postaci wyposazenia/doposazenia szkot lub
placowek zapotrzebowanie na przedmiotowe wsparcie musi
wynikac z przeprowadzonej diagnozy.

13. Realizujgc programy wspomagajgce szkote lub placéwke systemu
oswiaty w procesie indywidualizacji pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi nalezy
mie¢ na uwadze, iz: - w przypadku obejmowania wsparciem
uczniow z klas IV-VIIl szkoty podstawowej nalezy zaplanowac
realizacje kompleksowego projektu obejmujgcego co najmniej
dziatania wskazane w typach projektéw: 2a, 2b oraz 6a;
- w przypadku obejmowania wsparciem uczniow z
niepetnosprawnosciami nalezy zaplanowac realizacje
kompleksowego projektu obejmujgcego co najmniej dziatania
wskazane w typach projektow: 2a, 2b oraz 6a, przy czym nalezy
mieé na uwadze, iz projekt moze by¢ skierowany do ucznidéw klas
I-VIll szkoty podstawowej;
- w przypadku realizacji projektéw obejmujacych jedynie
wsparcie wskazane w typie projektéw: 2b lub 6a bez znaczenia
pozostaje etap edukacyjny, na ktérym znajduje sie uczen.

20. Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Warto$¢ wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 20% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz
Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

21. Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

20% (wtgczajac cross-financing)s:
40% (wtaczajac cross-financing)s — w projektach obejmujacych
realizacje typu 1a, 2a i/lub 5a

22. Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogdlnego nr 1303/2013.

63 Z zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkdéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposdb wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

64 7 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 40% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




23. Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wiasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na

lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wifasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz

Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

24. Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis

zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013
- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.

U. poz. 1073)

25. Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

26. Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych
na poziomie projektu (sSrodki UE +
ewentualne wspoétfinansowanie z budzetu
panstwa lub innych Zrédet przyznawane
beneficjentowi przez witasciwg instytucje)

95%

27. Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako
% wydatkow kwalifikowalnych

5%

28. Minimalna i maksymalna wartos¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos¢ projektu: nie dotyczy

29. Minimalna i maksymalna wartos$¢

wydatkéw kwalifikowalnych projektu (PLN) nie dotyczy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotver
finansowe (EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentéw
finansowych oraz najwazniejsze warunki nie dotyczy
przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Poddziataniel0.2.3 Ksztatcenie zawodowe

OPIS PODDZIALANIA 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe

6. Nazwa
poddziatania

KSZTALCENIE ZAWODOWE

Regionalnego,




7. Cel szczegétowy
poddziatania

Zwiekszenie szans na zatrudnienie ucznidw szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w
szczegodlnosci poprzez podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego, jak réwniez
poprzez rozwijanie u ucznidéw kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci
postugiwania sig jezykami obcymi, w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i oséb
powracajgcych do Polski oraz ich rodzin, TIK, umiejetnos¢ rozumienia, kreatywnosé,
innowacyjnos$é, przedsiebiorczosé, krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemoéw,
umiejetnos¢ uczenia sie, umiejetnos¢ pracy zespotowej w kontekscie Srodowiska pracy)
(Cel szczegotowy 3)

8. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

e Lliczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréow praktycznej nauki
zawodu, ktdrzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu

e Lliczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie
zakupione dzieki EFS

e Liczba ucznidw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego, ktdrzy podniesli, nabyli lub
uzupetnili kompetencje zawodowe po opuszczeniu programu

e Liczba nauczycieli, ktdrzy uzyskali/podniesli kwalifikacje w zakresie doradztwa
zawodowego

e Liczba ucznidw, ktérzy podniesli, nabyli lub uzupetnili umiejetnosci praktyczne po
opuszczeniu programu

e Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe lub umiejetnosci uniwersalne po
opuszczeniu programu

9. Lista wskaznikow
produktu

e Lliczba ucznidw szkét i placdwek ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych
w stazach i praktykach u pracodawcy

e Lliczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréow praktycznej nauki
zawodu objetych wsparciem w programie

e Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego doposazonych w programie w sprzet i
materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego

e Lliczba ucznidw szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktérzy zostali objeci
wsparciem w programie

* Liczba nauczycieli objetych wsparciem w zakresie uzyskiwania/podnoszenia kwalifikacji
w zakresie doradztwa zawodowego

e Liczba nauczycieli placowek ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej
nauki zawodu, uczestniczacych w praktykach i stazach
u pracodawcy

e Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetenc;ji kluczowych lub
umiejetnosci uniwersalnych w programie

10. Typy projektow

1. Rozwdj ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, obejmujacy w szczegdlnosci:

a) realizacje doradztwa zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie podazy
kwalifikacji do potrzeb i wymagan nowoczesnego rynku pracy;

b) realizacje zewnetrznego wsparcia szkét w obszarze doradztwa zawodowego,

c) realizacje dodatkowego wsparcia stuzgcego uzyskiwaniu lub uzupetnianiu wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji zawodowych uczniéw Iub stuchaczy,
dostosowanego do potrzeb pracodawcow, w szczegdlnosci poprzez:

i. dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne,

ii. organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminu maturalnego, kurséow
przygotowawczych na studia we wspdtpracy ze szkotami wyzszymi,

iii. udziat w zajeciach prowadzonych w szkotach wyiszych, w tym
w zajeciach laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

iv. wsparcie w zakresie potwierdzania umiejetnosci zawodowych nabywanych
przez uczniéw ksztatcacych sie w danym zawodzie w ramach przygotowania do
uzyskania uprawnien zawodowych,




v. programy potwierdzania kwalifikacji zawodowych w toku edukacji,

vi. udziat w pozaszkolnych formach ksztatcenia ustawicznego - KKZ
i KUZ,

d) realizacje wsparcia nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub
kwalifikacji zawodowych, w tym w zakresie przedmiotéw zawodowych Ilub
praktycznej nauki zawodu,

e) wspodtpraca w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach do potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy,

f) opracowanie i modyfikacje programdéw nauczania w poszczegdlnych zawodach i
na kierunkach juz istniejgcych,

g) wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztatcenia zawodowego,

h) witaczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcéw w system egzamindéw zawodowych
oraz egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie;

i) tworzenie klas patronackich w szkotach,

j) tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe warunkéw odzwierciedlajgcych rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla
nauczanych zawoddw obejmujgce wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych
dla zawoddw szkolnictwa branzowego®.

2. Realizacja wysokiej jakosci stazy lub praktyk dla uczniéw lub stuchaczy szkét lub
placowek ksztatcenia zawodowego we wspodtpracy z podmiotami przyjmujgcymi na
staz, w tym doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekunéw praktykantow lub
stazystow u podmiotow przyjmujgcych na staz w zakresie niezbednym do realizacji
stazy lub praktyk oraz realizacja kompleksowych programoéow ksztatcenia
praktycznego organizowanych w miejscu pracy.

3. Ksztattowanie u ucznidw lub stuchaczy szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na
rynku pracy oraz realizacja wsparcia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztafcenia
zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu w zakresie stosowania
metod oraz form organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu u uczniéw lub
stuchaczy kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na
rynku pracy®.

11. Typ beneficjenta

Wszystkie podmioty z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych
dziatalnos$¢ gospodarcza lub osSwiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

e uczniowie i stuchacze szkot i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe

e uczniowie szkdét specjalnych przysposabiajgcych do pracy (jezeli cel interwencji
odpowiada zakresowi okreslonemu w typach projektu)
e szkoty i placdwki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie zawodowe

e szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy (jezeli cel interwencji odpowiada zakresowi
okreslonemu w typach projektu)

e instruktorzy praktycznej nauki zawodu
e opiekunowie praktyk lub stazy u podmiotdw przyjmujgcych na staz
* nauczyciele, w tym nauczyciele ksztatcenia zawodowego

65 W pierwszej kolejnosci wnioskodawca powinien realizowac dziatania na rzecz ksztatcenia w miejscu pracy badz realizowac programy
stazowe, umozliwiajace nabywanie kompetencji zawodowych w rzeczywistym srodowisku pracy. Dziatania zwigzane z wyposazeniem
przyszkolnych pracowni zawodowych/warsztatéw stazowych dla danego zawodu ksztatconego w danej szkole mogg by¢ realizowane, jesli
whnioskodawca wykaze w projekcie, ze nie jest mozliwe zorganizowanie ksztatcenia w miejscu pracy lub programdw stazowych dla wszystkich
uczniéw ksztatcgcych sie w danym zawodzie w danej szkole.

66 Wsparcie w postaci doskonalenia kompetencji lub kwalifikacji zwigzanych ze stosowaniem metod oraz form organizacyjnych sprzyjajgcych
ksztattowaniu u ucznidw kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy moze by¢ realizowane
wytacznie jako uzupetnienie dziatan realizowanych w danej szkolen/placéwce na rzecz wsparcia ksztatcenia zawodowego wskazanych w typach

1c)ilub vilub 1d) lub 1j)




e szkoty policealne

e podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego

e stuchacze szkét policealnych

13. Instytucja posredniczgca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z

przypisaniem kwot UE (EUR)

stabiej rozwiniety 34673 566

16.

Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZOOP.

17.

Instrumenty terytorialne

nie dotyczy

18.

Tryb(y) wyboru projektéw oraz wskazanie
podmiotu odpowiedzialnego za nabdr

i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie
protestow

Tryb konkursowy

Za nabdr i ocene wnioskdéw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

19.

Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

»  Wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego  Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020,

»  Wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego w  zakresie  realizacji  przedsiewziec
z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020,

» opracowanych przez IZ RPO zasad realizacji wsparcia w
zakresie edukacji.

2. Wsparcie w zakresie doposazenia/ wyposazenia szkot
i placdwek ksztatcenia zawodowego nie moze stanowié odrebnego
typu wsparcia.

3. W przypadku konkurséw dedykowanych polityce terytorialnej
projekty muszg wynikac ze strategii dotyczacej obszaru
strategicznej interwencji miast regionalnych

i subregionalnych lub strategii dotyczgcej Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego.

4. Wartos¢ wydatkdw na zakup Srodkow trwatych

i w ramach cross-financingu nie przekracza wartosci procentowej
okreslonej w pkt. 21 SzO0P, w przypadku cross-financingu
zapewniona zostanie trwatos$¢ projektu.

5. Zapewnia sie, ze wyposazenie/doposazenie szkot

i placdwek ksztatcenia zawodowego odpowiada potrzebom
konkretnej jednostki oswiatowe;j i jest zgodne z podstawg
programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego lub
szkolnictwa artystycznego dla danego zawodu. Przyktadowy
katalog wyposazenia szkolnych pracowni lub warsztatéw
szkolnych zostat opracowany przez MEN i jest udostepniany za
posrednictwem strony internetowej administrowanej przez MEN.

6. Zakres doskonalenia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztatcenia




zawodowego, jest zgodny z potrzebami szkoty lub placowki
systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe, w zakresie
doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowaniem ww. podmiotéw na
nabycie przez nauczycieli okreslonych kwalifikacji lub kompetencji
oraz z zapotrzebowaniem rynku pracy.

7. Realizacja réznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
w tym nauczycieli ksztatcenia zawodowego lub instruktorow
praktycznej nauki zawodu w zakresie tematyki zwigzanej z
nauczanym zawodem lub branzg powinna by¢ prowadzona we
wspotpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkét lub placdwek systemu oswiaty prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe,

w tym w szczegdlnosci z przedsiebiorcami lub pracodawcami,
ktdrych dziatalnos¢ jest zwigzana z nauczanym zawodem lub
branzg .

8. Praktyki lub staze dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego
organizowane w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét lub placowek systemu o$wiaty prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe powinny trwaé¢ minimum 40 godzin.

9. Przedsiewziecia finansowane ze sSrodkéw EFS bedg stanowity
uzupetnienie dziatan prowadzonych przez szkoty lub placowki
systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed ztozeniem
whiosku o dofinansowanieprojektu przez szkoty lub placowki
systemu oswiaty (naktady srodkdw na ich realizacje) nie ulegnie
zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktaddéw)
prowadzonych przez szkoty lub placowki systemu oswiaty w
okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku o
dofinansowanie projektu (Sredniomiesiecznie).

10. Staze i praktyki zawodowe dla ucznidw szkét i placowek
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe moga by¢ realizowane
zaréwno u pracodawcy, jak i u przedsiebiorcy (w tym u osoby
fizycznej prowadzgcej jednoosobowag dziatalnos$¢ gospodarczy).

11. Wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji kluczowych i
umiejetnosci uniwersalnych uczniéw

i nauczycieli moze by¢ realizowane wytgcznie jako uzupetnienie
dziatan realizowanych na rzecz ksztatcenia zawodowego.

12. Zapewnia sie preferencje realizacji dziatan na rzecz ksztatcenia
W miejscu pracy badz realizacji programéw stazowych,
umozliwiajgcych nabywanie kompetencji zawodowych w
rzeczywistym Srodowisku pracy. Dziatania zwigzane z
wyposazeniem przyszkolnych pracowni zawodowych/warsztatéw
stazowych bedg mogty by¢ realizowane w przypadku, gdy nie
bedzie mozliwe zorganizowanie ksztatcenia w miejscu pracy lub
programow stazowych.

13. Zapewnia sie preferencje dla szkét lub placowek systemu
oswiaty, ktére wykorzystujg e-podreczniki bgdz e-materiaty
stworzone dzieki sSrodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020.

16. Zapewnia sie preferencje dla projektéw, w ramach ktérych
prowadzone bedg szkolenia dla nauczycieli z wykorzystania w
nauczaniu e-podrecznikéw badz e-materiatéw stworzonych dzieki
srodkom EFS w latach 2007-2013 i 2014-2020.

17. Realizacja wsparcia dokonywana jest na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub




placowek systemu oswiaty.

18. Zapewnia sie preferencje dla szkét lub placowek systemu
oswiaty, ktére w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie
whniosku o dofinansowanie projektu nie korzystaty ze wsparcia EFS.

20. Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

Wartosé wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze stanowic
wiecej niz 20% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu.

Warunki i zakres stosowania zgodny bedzie

z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw

w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020 oraz Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie realizacji przedsiewziec z
udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

21. Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

20% (wtaczajac cross-financing)
30% (wtaczajac cross-financing)s - w projektach obejmujgcych
realizacje typu 1j

22. Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23. Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach  Europejskiego  Funduszu Rozwoju  Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24. Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis

zastosowanie maj3a:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013

- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie  Ministra  Infrastruktury i  Rozwoju
z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073)

25. Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

67 Z zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 20% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposdb wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

68 7 zastrzezeniem, ze warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 30% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.




26. Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu
(srodki UE + ewentualne wspoétfinansowanie | 95%
z budzetu panstwa lub innych zrédet
przyznawane beneficjentowi przez wtasciwg
instytucje)
27. Minimalny wkfad wtasny beneficjenta jako % 5%
wydatkéw kwalifikowalnych
28. Minimalna i maksymalna warto$¢ projektu Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
(PLN) Maksymalna warto$¢ projektu: nie dotyczy
29. Minimalna i maksymalna warto$¢ wydatkow nie dotver
kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
(EUR) nie dotyczy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw nie dotvcz
finansowych yezy
32. Rodzaj wsparcia instrumentdéw finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
. L nie dotyczy
instrumentow finansowych

Dziatanie 10.4 Edukacja dorostych

OPIS DZIAtANIA 10.4

NAZWA DZIAtANIA

EDUKACJA DOROStYCH

Cele szczegétowe
dziatania

Zwiekszenie kompetencji oséb dorostych nalezgcych do grup defaworyzowanych na rynku
pracy z zakresu ICT i jezykdw obcych (Cel szczegdtowy 4)

Uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych przez osoby
doroste nalezace do grup defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udziat w
kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umiejetnosci zawodowych oraz innych
formach pozaszkolnych (Cel szczegétowy 5)

Poddziatanie 10.4.1 Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykéw obcych

OPIS PODDZIALANIA 10.4.1

6. Nazwa

poddziatania Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykow obcych
7. Cel szczegétowy Zwiekszenie kompetencji oséb dorostych nalezgcych do grup defaworyzowanych na rynku

poddziatania pracy z zakresu ICT i jezykdw obcych (Cel szczegdtowy 4)

e Liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej, ktére uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje
po opuszczeniu programu

8. Lista wskaznikow

rezultatu
bezposredniego

¢ Liczba oséb o niskich kwalifikacjach, ktére uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje
po opuszczeniu programu

¢ Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej, ktére uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje
po opuszczeniu programu




¢ Liczba oséb w wieku 25 lat i wiecej objetych wsparciem w programie
9. Lista wskaznikow

SRl ¢ Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie

e Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie

1. Szkolenia i kursy dla oséb dorostych, ktére z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane
nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji z zakresu jezykdw obcych,
konczace sie certyfikatem (nadaniem kwalifikacji) potwierdzajgcym zdobycie przez
uczestnikdw okreslonego poziomu biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim
Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego).

2. Szkolenia i kursy dla osdb dorostych, ktére z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane
nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem, kwalifikacji
lub kompetencji cyfrowych, konczgce sie uzyskaniem przez uczestnikdw projektu
certyfikatu zewnetrznego, potwierdzajgcego zdobycie okreslonych kompetencji
cyfrowyches,

10. Typy projektow

Tryb konkursowy - wszystkie podmioty z wytgczeniem osdéb fizycznych (nie dotyczy oséb

prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg lub oSwiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).
11. Typ beneficjenta

Tryb pozakonkursowy — Wojewédztwo Kujawsko-Pomorskie

Osoby doroste w wieku 18-65 lat, ktére z wtasnej inicjatywy chcg nabywaé, podnosié lub
uzupetniac posiadane kompetencje i kwalifikacje, nalezgce do grup defaworyzowanych,
czyli wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjng w zakresie TIK i jezykdw obcych i
posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji, w szczegdlnosci osoby o niskich
kwalifikacjach i osoby powyzej 50 roku zycia™.

12. Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

13. Instytucja posredniczaca nie dotyczy

14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy

15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z

przypisaniem kwot UE (EUR) 19093 236

stabiej rozwiniety

16. Mechani i iaint ji e
6. Mechanizmy powiazania interwencji z Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano

innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

w czesci | SZOO0P.

17. Instrumenty terytorialne nie dotyczy
Tryb konkursowy
18. Tryb(y) wyboru projektow Tryb pozakonkursowy

oraz wskazanie podmiotu odpowiedzialnego
za nabor i ocene wnioskéw
oraz przyjmowanie protestow

Za nabdr i ocene wnioskdw oraz przyjmowanie protestow
odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

59 Standard wymagar dla kompetencji cyfrowych, ktére powinni osiagna¢ uczestnicy projektu bedzie zgodny z zatgcznikiem nr 2 do Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewziec¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

0 Do wsparcia kwalifikujg sie rowniez osoby w wieku powyzej 65 roku zycia,
nabyciem,

z

wtasnej inicjatywy s3 zainteresowanie

bez wzgledu na ich status na rynku pracy, ktére

uzupetnieniem lub podwyzszeniem kompetencji lub kwalifikacji

w zakresie TIK oraz jezykéw obcych, o ile zadeklarujg gotowos¢ do zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w projekcie.




19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

> Wytycznych  ministra wfasciwego do spraw rozwoju

regionalnego w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkdéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020,

» Wytycznych  ministra wtfasciwego do spraw rozwoju

regionalnego w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020,

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia w

zakresie edukacji.

2. Zrealizowane w ramach projektu kursy i szkolenia:

e W przypadku kwalifikacji - zakonczg sie formalnym
wynikiem oceny i walidacji oraz bedg dawa¢ mozliwosé
uzyskania certyfikatu (nadaniem kwalifikacji) albo

e W przypadku kompetencji — bedg dawaé mozliwoscé
uzyskania  dokumentu  potwierdzajagcego  nabycie
kompetencji, zgodnie z zaplanowanymi we wniosku o
dofinansowanie projektu lub regulaminie konkursu
etapami, o ktédrych mowa w Wytycznych ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020.

3. Dziatania  zostang skierowane wylfacznie do  oséb

z grup defaworyzowanych.

20. Warunki i planowany zakres stosowania

0,
cross-financingu (%) 0%
21. Dopuszczalna maksymalna wartos¢
zakupionych srodkow trwatych jako % 0%"
wydatkéw kwalifikowalnych
22. Warunki uwzgledniania dochodu w projekcie | nie dotyczy

23. Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach  Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020 oraz Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

71 Wskazana dopuszczalna maksymalna wartos¢ zakupionych srodkéw trwatych nie dotyczy wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych. Wydatki w
ramach srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych z EFS nalezy rozumie¢ w sposéb wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




24.

Pomoc publiczna i pomoc de minimis (rodzaj
i przeznaczenie pomocy, unijna lub krajowa
podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis

zastosowanie maja:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013

- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2
lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz
pomocy publicznej w ramach programdéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotfecznego na
lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073)

25.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

26.

Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych na
poziomie projektu (sSrodki UE + ewentualne
wspotfinansowanie z budzetu panstwa lub
innych zrédet przyznawane beneficjentowi
przez wtasciwg instytucje)

90%

27.

Minimalny wktad wtasny beneficjenta jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10%

28.

Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29.

Minimalna i maksymalna warto$¢ wydatkéw

kwalifikowalnych projektu (PLN) nie dotyczy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty finansowe .
nie dotyczy
(EUR)
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
. nie dotyczy
finansowych
32. Rodzaj wsparcia instrumentow finansowych .
L . . nie dotyczy
oraz najwazniejsze warunki przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

Poddziatanie 10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy

OPIS PODDZIAtANIA 10.4.2

2 Nazwa. . EDUKACJA DOROSLYCH NA RZECZ RYNKU PRACY

poddziatania
Uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych przez osoby

7. Cele szczegoétowe doroste nalezace do grup defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udziat w

poddziatania kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umiejetnosci zawodowych oraz innych
formach pozaszkolnych (Cel szczegétowy 5)

8. Lista wskaznikéw e Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia
rezultatu e Lliczba o0séb, ktére zdobyly wiedze, umiejetnosci lub  kompetencje
bezposredniego w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia

9. Lista wskaznikow ¢ Liczba 0sbb uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia

produktu W programie

10. Typy projektow

1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe stuzgce diagnozie potrzeb i mozliwosci oséb
dorostych zainteresowanych z wtasnej inicjatywy udziatem w ksztatceniu ustawicznym.




2. Realizacja pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego’ stuzacych nabywaniu,
podnoszeniu, uzupetnieniu wiedzy, umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji poprzez:
a) kwalifikacyjne kursy zawodowe,
b) kursy umiejetnosci zawodowych,
c¢) kursy umozliwiajgce uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych.

3. Projekty grantowe obejmujgce typ projektu 1i 2.

11.

Typ beneficjenta

Tryb konkursowy - wszystkie podmioty z wytgczeniem osoéb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowa na podstawie przepiséw odrebnych).

Tryb pozakonkursowy — Wojewdédztwo Kujawsko-Pomorskie

12.

Grupa docelowa/
ostateczni odbiorcy
wsparcia

Osoby doroste w wieku 18-65 lat, ktére z wtasnej inicjatywy chcg nabywaé, podnosié lub
uzupetnia¢ posiadane kompetencje, kwalifikacje i umiejetnosci, nalezgce do grup
defaworyzowanych, czyli wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjna

i posiadajgcych najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji, w szczegdlnosci osoby o
niskich kwalifikacjach i osoby powyzej 50 roku zycia®.

13. Instytucja posredniczaca nie dotyczy
14. Instytucja wdrazajaca nie dotyczy
15. Kategoria(e) regionu(éw) wraz z . -
st ek UE 03] stabiej rozwiniety 20000 000

16.

Mechanizmy powigzania interwencji z
innymi dziataniami/ poddziataniami w
ramach PO lub z innymi PO

Mechanizmy koordynacji i komplementarnosci opisano
w czesci | SZO0P.

17. Instrumenty terytorialne nie dotyczy
Tryb konkursowy
18. Tryb(y) wyboru projektdw oraz wskazanie | Tryb pozakonkursowy

podmiotu odpowiedzialnego za nabor Za nabdr i ocene wnioskéw oraz przyjmowanie protestow
i oceng wnioskow oraz przyjmowanie odpowiedzialny jest Departament Wdrazania Regionalnego
protestow Programu Operacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

Kujawsko-Pomorskiego

19. Limity i ograniczenia w realizacji projektéw

1. Limity i ograniczenia wynikajace z:

»  Woytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na
lata 2014-2020,

»  Woytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie realizacji przedsiewziec
Z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020,

» opracowanych przez 1Z RPO zasad realizacji wsparcia
w zakresie edukacji.

2. Dziatania zostang skierowane wytgcznie do oséb z grup
defaworyzowanych.

72 Zgodnie z Ustawg — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdin. zm.) i rozporzadzeniem z dnia 19 marca 2019 roku w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 652 ).

7 Do wsparcia

kwalifikuja sie réwniez osoby w wieku powyzej 65 roku zycia, bez wzgledu na ich status na rynku pracy, ktére

z wtasnej inicjatywy sg zainteresowanie nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych, o ile zadeklaruja
gotowos¢ do zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w projekcie.




20.

Warunki i planowany zakres stosowania
cross-financingu (%)

10%

21.

Dopuszczalna maksymalna wartosé
zakupionych srodkéw trwatych jako %
wydatkéw kwalifikowalnych

10% (wtaczajac cross-financing)”

22.

Warunki uwzgledniania dochodu w
projekcie

Pomniejszenie dochodu zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzadzenia
ogolnego nr 1303/2013.

23.

Warunki stosowania uproszczonych form
rozliczania wydatkéw i planowany zakres
systemu zaliczek

Przewiduje sie stosowanie uproszczonych metod rozliczania
wydatkéw zgodnie z Wytycznymi ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju  Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Przewiduje sie system zaliczkowy zgodnie z Wytycznymi ministra
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

24.

Pomoc publiczna i pomoc de minimis
(rodzaj i przeznaczenie pomocy, unijna
lub krajowa podstawa prawna)

W przypadku wystgpienia pomocy publicznej i pomocy de minimis

zastosowanie maj3a:

- rozporzadzenie KE nr 1407/2013

- rozporzadzenie KE nr 651/2014

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programdéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. poz. 1073)

25.

Maksymalny % poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu

85%

26.

Maksymalny % poziom dofinansowania
catkowitego wydatkow kwalifikowalnych
na poziomie projektu (Srodki UE +
ewentualne wspoétfinansowanie z budzetu
panstwa lub innych zrédet przyznawane
beneficjentowi przez witasciwg instytucije)

90%

27.

Minimalny wkfad wtasny beneficjenta jako
% wydatkow kwalifikowalnych

10%

28.

Minimalna i maksymalna wartos$¢ projektu
(PLN)

Minimalna warto$¢ projektu: 100 000
Maksymalna wartos$¢ projektu: nie dotyczy

29. Minimalna i maksymalna wartos¢ nie dotver
wydatkéw kwalifikowalnych projektu (PLN) yezy
30. Kwota alokacji UE na instrumenty nie dotvcz
finansowe (EUR) yezy
31. Mechanizm wdrazania instrumentéw .
nie dotyczy

finansowych

74 Z zastrzezeniem, ze wartos$¢ wydatkdéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkdw w ramach cross-
financingu nie moze facznie przekroczy¢ 10% wydatkéw projektu. Wydatki w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych w projektach wspétfinansowanych
z EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.




32. Rodzaj wsparcia instrumentéw

finansowych oraz najwazniejsze warunki nie dotyczy
przyznawania
33. Katalog ostatecznych odbiorcéw .
nie dotyczy

instrumentéw finansowych

lll. Indykatywny plan finansowy (wydatki kwalifikowane w EUR)

Wsparcie UE Wktad Krajowe $rodki publiczne Gtéw | Rezer | Udziat
krajow na wa | rezerw
y o aloka | wyko y
IS c | cja nania | wykon
g % b (**) ania
g ¥ > _ & w
E — o = < Q@ g £ 35 stos.
|z s 3 | 8% 5 do
= S N o 5 2 T o .§
2| N s | o | = o 2 & e o catko
E £ _g wn & i ai%_ ai%_ E E % g 2 g E § § w § w witej
PR Sla e ) ) ER: 9|3 £ T [ 1821 &= | kwoty
S| & |° w © © L PP * = = ws
c 9] 3] 1] par
.§ 5 -§ -§ cia UE
o o
a b c d e f g h i j k | m n o p
=b+c+d =f+k =g+h+i =a+e =a-o =o/a*
+ 100%
0$ 404 404 182 3078 232 1 950 0,0 179 | 587 148 380 24| 6,00%
prioryt 623 623 525 564,40 | 861,4 895 658,00 0 446 | 549,00 345 277
etowa 387,00 387 162,00 0 045 597,60 984,0 | 403,0
nri ,00 ,00 0 0
dzialani | 1a 33896 33 5981 0,00 0,00 0,0 0,00 | 0,0 5981 | 39878
enrll 373,00 896 713,00 0 0 713,00 | 086,00
373
,00
dzialani | 1b 105 105 58170 950 0,00 0,0 950 | 0,0| 57219 | 163487
enrl.2 317 317 067,00 | 658,00 0| 658,00 0| 409,00 | 841,00
774,00 774
,00
poddzia | 1b 89217 89 55328 950 0,00 0,0 950 | 0,0 54378 | 144546
tanie nr 774,00 217 891,00 . 658,00 0| 658,00 0 233,00 665,00
1.21 774
,00
poddzia | 1b 16 100 16 2841 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 2841 | 18941
tanie nr 000,00 100 176,00 0 0: 176,00 | 176,00
1.2.2 000
,00
dzialani | 1b 15 000 15 8809 0,00 0,00 | 0,0 0,00 | 0,0 8809 | 23809
enrl3 000,00 000 524,00 0 0| 524,00 | 524,00
000
,00
poddzia | 1b 10 000 10 6 666 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 6666 | 16666
tanie nr 000,00 000 667,00 0 0: 667,00 667,00
131 000
,00
poddzia | 1b 5000 5 2142 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 2142 7142
tanie nr 000,00 000 857,00 0 0! 857,00 857,00
1.3.2 000
,00
dziatani | 3a 43778 43 14 602 232 232 | 0,0 0,00 0,0| 14369 | 58380
778 861,4




enrld 318,00 318 473,00 861,40 0 0 0| 611,60 | 791,00
,00
poddzia | 3a 16 500 16 2911 0,00 0,00| 0,0 0,00| 0,0 2911 19411
fanie nr 000,00 500 765,00 0 0 765,00| 765,00
14.1 000
,00
poddzia | 3a 5031 5 2156 0,00 0,00| 0,0 0,00| 0,0 2156 7187
fanie nr 529,00 031 370,00 0 0 370,00 | 899,00
14.2 529
,00
poddzia | 3a 22 246 22 9534 232 232 | 0,0 0,00| 0,0 9301 | 31781
fanie nr 789,00 246 338,00 861,40 | 861,44 0 0: 476,60 | 127,00
143 789 0
,00
dziatani | 3b 42 069 42 13140 1895 0,00 1 0,00 0,0| 11244 | 55209
enrl5 579,00 069 004,00 | 045,00 895 0| 959,00 | 583,00
579 045
,00 ,00
poddzia | 3b 10 000 10 1764 0,00 0,00| 0,0 0,00| 0,0 1764 | 11764
fanie nr 000,00 000 706,00 0 0: 706,00 | 706,00
151 000
,00
poddzia | 3b 16 581 16 4737 1895 0,00 1 0,00| 0,0 2842 | 21319
fanie nr 648,00 581 613,00 | 045,00 895 0 568,00 261,00
15.2 648 045
,00 ,00
poddzia | 3b 15 487 15 6637 0,00 0,00| 0,0 0,00| 0,0 6637 | 22125
fanie nr 931,00 487 685,00 0 0 685,00| 616,00
1.5.3 931
,00
dziatani | 3¢ 164 164 81821 0,00 0,00| 0,0 0,00 | 0,0| 81821 | 246382
enrl6 561 561 381,00 0 0| 381,00| 724,00
343,00 343
,00
poddzia | 3c 102 102 18 000 0,00 0,00| 0,0 0,00 | 0,0 18000 | 120005
fanie 004 004 800,00 0 0 800,00 | 336,00
1.6.1 536,00 536
,00
poddzia | 3c 62 556 62 63 820 0,00 0,00| 0,0 0,00 | 0,0 63820 | 126377
fanie 807,00 556 581,00 0 0| 581,00| 388,00
1.6.2 807
,00
o$ 50169 50 9603 9603 750 3 4426 | 885 0,00 59773 47 | 3010 | 6,00%
prioryt 580,00 169 454,00 | 454,00 | 000,0 | 541 | 727,00 | 345 034,00 159 | 175,0
etowa 580 0| 382 ,00 405,0 0
nr2 ,00 ,00 0
dzialani | 2¢ 45 238 45 8733 8733 750 3] 39916 798 0,00 | 53972| 10%
enr2.1 332,00 i 332,00 | 000,0 66,00 | 333 218,00
886,00 23 0| 19 ,00
8 3
333
886 ,00
00
dzialani | 2c 4930 49 870 870 0,00 | 348 435 | 87 0,00 5800 | 10%
enr2.2 30 122,00 122,00 049 | 061,00 | 012 816,00
694,00 ,00 ,00
694
,00
[eY 288 288 50928 1 31350 | 1083 1| 28678 | 0,0| 19578 | 339523 271 17 | 6,00%
prioryt 595 595 540,00 ;| 123,00 | 817,0| 588 | 071,00 0| 417,00 | 599,00 279 315
etowa 059 235 356,0 | 703,0




nr3 059,00 ,00 of ,00 0 0
dzialani | 4a 30718 30 5420 2981| 000| 00| 2981 00| 2439| 36138
enr3.1 118,00 718 844,00 | 464,00 0| 464,00 0| 380,00| 962,00
118
,00
dzialani | 4b 38397 38 6776 0,00 0,00] 0,0 0,00| 00| 6776| 45173
enr3.2 646,00 397 055,00 0 0| 05500| 701,00
646
,00
dzialani | 4c 64 350 64 11355 8928| 147| 1| 7192| 00| 2427 75706
enr3.3 120,00 350 903,00 033,00 059,0| 588 | 739,00| 0| 870,00| 023,00
120 0| 235
,00 ,00
dzialani | 4e 64278 64 11343 5956| 554| 00| 5401| 00| 5386 75622
enr3.4 869,00 278 330,00 605,00| 6750| O 930,00/ 0| 72500| 199,00
869 0
,00
dzialani 90 850 90 160321 13484| 382 00| 13101| 00| 2548 106882
enr3.s 306,00 850 408,00 021,00| 083,0| O 93800| 0| 387,00| 714,00
306 0
,00
poddzia | 4c 36093 36 6369 5984| 221| 00| 5763| 0,0 384 | 42463
tanie nr 600,00 093 460,00 | 495,00 033,0| O 462,00| 0| 96500| 060,00
3.5.1 600 0
,00
poddzia | 4e 54756 54 9662 | 7499| 161 00| 7338| 00 2163| 64419
tanie nr 706,00 756 948,00 | 526,00 050,0| 0| 476,00| 0] 422,00| 654,00
3.5.2 706 0
,00
0é 108 108 20682 19843 1750| 5| 11561 1 838 | 129380 102 | 6521 6,00%
prioryt 698 698 048,00 813,00 021,0| 180 | 865,00 | 351 | 235,00| 327,00 176 | 897,0
etowa 279,00 279 0| 611 316 382,0 0
nrd ,00 ,00 ,00 0
dzialani | 5b 12 470 12 2200 2200| o000 1 291 | 814 0,00| 14670
enr4.l 212,00 470 625,00 625,00 094 | 890,00 | 148 837,00
212 587 ,00
,00 ,00
poddzia | 5b 8270 8 1459 1459 0,00] 1 291| 72 0,00 9729
tanie nr 212,00 270 449,00 | 449,00 094 | 890,00 | 972 661,00
4.1.1 212 587 ,00
,00 ,00
poddzia | 5b 4200 4 741 741 0,00| 0,0 0,00 | 741 0,00 4941
tanie nr 000,00 200 176,00 176,00 0 176 176,00
412 000 ,00
,00
dzialani | 6a 19 000 19 33527 2514| 0,00| 00| 2514| 0,0 838 | 22352
enr4.2 000,00 000 941,00 706,00 0| 706,00 0| 23500| 941,00
000
,00
dzialani | 6b 26 600 26 4694 4694| 250| 0,0| 4444 00 0,00 31294
enr4.3 000,00 600 118,00 118,00| 021,0| o0 09700 © 118,00
000 0
,00
dzialani | 6¢ 24390 24 5804 5804| 1500| 3| 1301| 0,0 0,00 30194
enrd.4 120,00 390 138,00 1 138,00| 000,0 | 003 | 086,00 © 258,00
120 0| 052
,00 ,00
dzialani | 6d 10 228 10 1804, 1804| 000] 1 721 0,0 0,00| 12033
enr4.s 067,00 228 953,00 | 953,00 082 | 981,00 o0 020,00
067 972
,00 ,00




dzialani 16 009 16 2825 2825 0,00 0,0 2288 | 537 0,00 | 18835
enr4.6 880,00 009 273,00 : 273,00 0| 105,00 | 168 153,00

880 ,00

,00
poddzia | 6b 8400 8 1482 1482 0,00 | 0,0 1482 | 0,0 0,00 9 882
tanie nr 000,00 400 353,00 . 353,00 0| 353,00 0 353,00
46.1 000

,00
poddzia | 6¢ 5609 5 989 989 0,00 0,0 593 | 395 0,00 6599
tanie nr 880,00 609 979,00 : 979,00 0| 987,00 | 992 859,00
4.6.2 880 ,00

,00
poddzia | 6d 2000 2 352 352 0,00 | 0,0 211 | 141 0,00 2352
tanie nr 000,00 000 941,00 | 941,00 0| 765,00| 176 941,00
4.6.3 000 ,00

,00
0s 205 205 36348 36348 | 5125| 16 7 440 6 0,00 | 242321 193 12 | 6,00%
prioryt 973 973 179,59 179,59 | 000,0 | 881 | 691,64 | 900 257,59 614 358
etowa 078,00 078 0| 820 667 693,0 | 385,0
nr5 ,00 ,95 ,00 0 0
dzialani | 7b 155 155 27373 27373 | 5125| 16 5367 | 0,0 0,00 | 182493
enr5.1 119 119 983,59 : 983,59 | 000,0| 881 | 162,64 0 280,59

297,00 297 0| 820

,00 ,95
dziatani | 7d 50853 50 8974 8974 0,00 0,0 2073 6 0,00 | 59827
enr5.3 781,00 853 196,00 { 196,00 0| 529,00 | 900 977,00

781 667

,00 ,00
0$ 274 274 55057 . 44046 13 3| 18493 8| 11011 | 329362 257 16 | 6,00%
prioryt 304 304 890,00 ;| 231,00 370 | 551 | 824,00 | 630 | 659,00 | 123,00 845 458
etowa 233,00 233 062,0 | 498 847 979,0 | 254,0
nr6 ,00 0| ,00 ,00 0 0
dzialani | 9a 142 142 25197 22852 | 2830 2 9787 7 2344 | 167982
enr6.1 784 784 307,00 . 706,00 | 882,0| 424 | 163,00 | 810 | 601,00 | 045,00

738,00 738 0| 143 518

,00 ,00 ,00
poddzia | 9a 101 101 17954 16238 | 1875 1 5386 7 1715 | 119697
tanie nr 742 742 586,00 . 669,00 | 000,0| 795| 376,00 | 181 : 917,00 | 240,00
6.1.1 654,00 654 0| 459 834

,00 ,00 ,00
poddzia | 9a 41042 41 7242 6614 955 | 628 4400 | 628 628 | 48284 | 10%
fanie nr 084,00 042 721,00 . 037,00 | 882,0| 684 | 787,00 | 684 : 684,00 | 805,00
6.1.2 084 0| ,00 ,00

,00
dzialani | 9b 28 641 28 5054 4603 | 3551| 0,0 901 | 150 450 | 33695| 10%
enr6.2 561,00 641 394,00} 567,00 | 638,0 0| 653,00| 276 | 827,00 | 955,00

561 0 ,00

,00
dzialani | 10a 41478 41 7319 5432 325 943 3697 | 465 1887 | 48798
enr6.3 815,00 478 791,00 : 376,00 | 735,0| 707 | 830,00 | 104 | 415,00 | 606,00

815 0| ,00 ,00

,00
poddzia | 10a 14 357 14 2533 2082 275 | 225 1354 225 451| 16891 | 10%
tanie nr 945,00 357 755,00 . 151,00 | 735,0| 802 | 812,00 | 802 : 604,00 | 700,00
6.3.1 945 0| ,00 ,00

,00
poddzia | 10a 27120 27 4786 3350 50| 717 2343 239 1435| 31906 | 10%
fanie nr 870,00 120 036,00 225,00 | 000,0| 905| 018,00 | 302 811,00 | 906,00
6.3.2 870 0| ,00 ,00

,00
dziatani | 10a 36 399 36 6423 5451 | 3161 | 183 1901 | 204 971 | 42822

399 807,0 | 648 949




enr6.4 119,00 119 373,00 : 700,00 0| ,00| 296,00| ,00| 673,00 | 492,00
,00
poddzia | 9b 25399 25 4482 4082 3149 0,0 799 | 133 399 | 29881 | 10%
fanie nr 119,00 399 197,00 407,00 | 565,0 0| 579,00 | 263 790,00 | 316,00
6.4.1 119 0 ,00
,00
poddzia | 10a 4062 4 716 573 0,00 0,0 501| 71 143 4779 | 10%
fanie nr 182,00 062 856,00 | 485,00 0| 799,00 | 686 371,00 | 038,00
6.4.2 182 ,00
,00
poddzia | 10a 6937 6 1224 795 12| 183 599 | 0,0 428 8162 | 10%
fanie nr 818,00 937 320,00 : 808,00 | 242,0| 648 | 918,00 0: 512,00 | 138,00
6.4.3 818 0| ,00
,00
dziatani | 8b 25 000 25 11 063 5705| 3500 0,0 2205| 0,0 5357 | 36063 | 10%
e6.5 000,00 000 025,00 | 882,00 | 000,0 0| 882,00 0| 143,00 | 025,00
000 0
,00
[eH 35719 35 1879 1597 327 | 0,0 1270 0,0 282 | 37599 33| 2143 | 6,00%
prioryt 976,00 719 999,00 | 999,00 | 808,3 0| 190,70 0: 000,00 | 975,00 576 | 198,0
etowa 976 0 778,0 0
nr7 ,00 0
dzialani | 9d 35719 35 1879 1597 327| 0,0 1270| 0,0 282 | 37599
enr7.1 976,00 719 999,00 | 999,00 | 808,3 0| 190,70 0 000,00 | 975,00
976 0
,00
[eY 183 183 | 32295| 27450| 7170| 0,0 4678 | 15 4844 | 215301 170 12| 7,00%
prioryt 006 006 | 223,00 939,60 | 146,0 0| 485,00 | 602 | 283,40 | 484,00 195 810
etowa 261,00 261,00 0 308 823,0 | 438,0
nr8 ,60 0 0
dzialani | 8i 79 643 79643 | 14054 . 14054 0,00| 0,0 0,00| 14 0,00 | 93697 nd
enr8.1 286,40 286,40 | 697,60 . 697,60 0 054 984,00
697
,60
dzialani | 8i 14510 14510 2 560 1707 | 1707| 0,0 0,00| 0,0 853 17 070
enr82 304,60 304,60 | 642,40 | 095,00 | 095,0 0 0| 547,40 | 947,00
0
poddzia | 8i 0,0 0,00| 0,0 10%
lanie nr 77226 77226| 13628 90855 | 9085 0 0 45427 (908551
8.2.1 89,60 89,60 27,40 3,00 | 53,00 4,40 7,00
poddzia | 8i 0,0 0,00| 0,0 10%
lanie nr 67876 67876 | 11978 79854 | 7985 0 0 39927798543
8.2.2 15,00 15,00 15,00 2,00 | 42,00 3,00 0,00
dzialani | 8iii 10903 10903 1924 1727 | 1727| 0,0 0,00| 0,0 196 12828 | 10%
enr8.3 972,00 972,00 | 231,00 330,00 | 330,0 0 0| 901,00 | 203,00
0
dzialani | 8iv 38420 38420 6780 4755 1419 0,0 3335| 0,0 2024 | 45200
enr8.4 263,00 263,00 | 047,00 | 092,00 | 201,0 0| 891,00 0| 955,00| 310,00
0
poddzia | 8iv 21020 21020 3709 2772 | 1419| 0,0 1353 0,0 936 | 24729 | 10%
lanie nr 263,00 263,00 | 459,00 . 739,00 | 201,0 0| 538,00 0: 720,00 | 722,00
8.4.1 0
poddzia | 8iv 16 000 16 000 2823 1817 0,00| 0,0 1817 | 0,0 1005 18823 | 10%
lanie nr 000,00 000,00 | 529,00 647,00 0| 647,00 0 882,00 529,00
8.4.2
poddzia | 8iv 1400 1400 247 164 0,00| 0,0 164 | 0,0 82 1647 | 10%
lanie nr 000,00 000,00 | 059,00 706,00 0| 706,00 0 353,00 059,00
8.4.3
dzialani | 8v 10 764 10764 1899 572 572| 0,0 0,00| 0,0 1326 12 664

949,0




enr85 476,00 476,00 | 614,00 | 949,00 0 0 0| 665,00 | 090,00
poddzia | 8v 5894 5894 1040 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 1040 6934 | 10%
lanie nr 408,00 408,00 | 190,00 0 0 190,00 | 598,00
8.5.1
poddzia | 8v 4870 4870 859 572 572 0,0 0,00 0,0 286 5729 | 10%
lanie nr 068,00 068,00 | 424,00 949,00 | 949,0 0 0 475,00 | 492,00
8.5.2 0
dzialani | 8vi 28 763 28763 5075 4633 1743 | 0,0 1342 1 442 | 33839
enr8.6 959,00 959,00 | 991,00 | 776,00 | 571,0 0| 594,00 | 547 | 215,00 | 950,00
0 611
,00
poddzia | 8vi 4438 4438 783 522 5221 0,0 0,00 0,0 261 5221 | 10%
fanie nr 198,00 198,00 | 202,00 132,00 | 132,0 0 0 070,00 | 400,00
8.6.1 0
poddzia | 8vi 24325 24 325 4292 4111 1221 0,0 1342 1 181 | 28618 | 10%
fanie nr 761,00 761,00 | 789,00 | 644,00 | 439,0 0| 594,00 547 145,00 | 550,00
8.6.2 0 611
,00
os 122 122 | 21646 17465| 8018 | 213 8683 | 550 4181 | 144312 114 | 8218 | 6,70%
prioryt 665 665 | 812,00 261,00 | 504,0| 000| 368,00 | 389 | 551,00 | 085,00 446 | 573,0
etowa 273,00 273,00 0| ,00 ,00 700,0 0
nr9 0
dzialani 7 893 7 893 1392 1217 136 | 0,0 1000| 81 175 9286
enr9.1 413,00 413,00 | 955,00 654,00 | 477,0 0| 000,00 177 | 301,00 | 368,00 10%
0 ,00
poddzia | 9i 5260 5260 928 881 0,00| 0,0 800 | 81 47 6188
fanie nr 000,00 000,00 | 235,00 177,00 0| 000,00 177 | 058,00 235,00| 10%
9.1.1 ,00
poddzia | 9iv 2633 2633 464 336 136 | 0,0 200| 0,0 128 3098
fanie nr 413,00 413,00 | 720,00 477,00 | 477,0 0| 000,00 0| 243,00 133,00 10%
9.1.2 0
dzialani | 9i 35351 35351 6238 5771 565| 0,0 4737 | 469 467 | 41590
enr9.2 619,00 619,00 | 521,00 468,00 | 168,0 0| 088,00 212 | 053,00| 140,00 10%
0 ,00
poddzia | 9i 30334 30334 5353 4911 0,00| 0,0 4441 | 469 441 | 35687
fanie nr 341,00 341,00 | 119,00 | 166,00 0| 954,00 | 212 | 953,00| 460,00 10%
9.2.1 ,00
poddzia | 9i 5017 5017 885 860 565| 0,0 295| 0,0 25 5902
fanie nr 278,00 278,00 | 402,00 : 302,00 | 168,0 0| 134,00 0| 100,00| 680,00 10%
9.2.2 0
dzialani | 9iv 60 707 60707 | 10713 7977 | 5031 0,0 2946 | 0,0 2735| 71420
enr9.3 030,00 030,00 | 005,00 987,00 | 707,0 0| 280,00 0| 018,00 03500| 10%
0
poddzia | 9iv 8 80000| 14117 98867 | 6454 | 0,0| 34317 | 0,0| 42309941176
fanie nr 000 00 00,00 65,00 0,00 | 96,00 0 3,00 0 6,00 5,00| 10%
9.3.1 0,00
poddzia | 9iv 52 52193012 69893 4| 00| 26031| 00| 23119|620082
fanie nr 707 03 707 03 40,00 18,00 | 3862 0 07,00 0 22,00 70,00 | 10%
9.3.2 0,00 0,00 11,00
dzialani | 9v 18713 18713 3302 2498 | 2285 | 213 0,00| 0,0 804 | 22015
enr9.4 211,00 211,00 | 331,00 152,00 | 152,0| 000 0| 179,00| 542,00 10%
0| ,00
poddzia | 9v 17 506 17 506 3089 2285| 2285| 0,0 0,00| 0,0 804 | 20595
fanie nr 211,00 211,00 | 331,00 152,00 | 152,0 0 0| 179,00| 542,00 10%
9.4.1 0
poddzia | 9v 1207 1207 213 213 0,00 | 213 0,00| 0,0 0,00 1420
fanie nr 000,00 000,00 | 000,00 ;| 000,00 000 0 000,00 | 10%
9.4.2 ,00




o$ 131 131| 23131 19617 | 8856 | 685| 10075| 0,0 3514 | 154211 122 | 8948 | 6,83%
prioryt 079 079 | 685,00 397,00 | 133,0| 274 | 990,00 0| 288,00 | 224,00 130 | 800,0
etowa 539,00 539,00 0| ,00 739,0 0
nr 10 0
dzialani 14 238 14 238 2512 2424 1037 | 0,0 1386 | 0,0 88 16 750
enr 012,00 012,00 | 583,00 348,00 | 530,0 0| 818,00 0 235,00| 595,00
10.1 0
poddzia | 10i 2 500 2500 441 352 0,00| 0,0 352 | 0,0 88 2941
fanie nr 000,00 000,00 | 176,00 941,00 0| 941,00 0 23500| 176,00 10%
10.1.1
poddzia | 10i 5900 5900 1041 1041 694 | 0,0 347 | 0,0 0,00 6941
fanie nr 000,00 000,00 | 177,00 177,00 | 118,0 0| 059,00 0 177,00 | 10%
10.1.2 0
poddzia | 10i 5838 5838 1030 1030 343| 0,0 686 | 0,0 0,00 6 868
fanienr | v 012,00 012,00 | 230,00 230,00 | 412,0 0| 818,00 0 242,00 | 10%
10.1.3 0
dziatani 70498 70498 | 12440 11314 | 4239 685 6389 | 0,0 1126 82939
e 10.2 291,00 291,00 | 881,00 : 431,00| 588,0| 274 | 569,00 0| 450,00 | 172,00
0| ,00
poddzia | 10i 12 500 12 500 2205 1764 0,00 0,0 1764 | 0,0 441 14705 | 10%
fanie nr 000,00 000,00 | 882,00 706,00 0| 706,00 0 176,00 | 882,00
10.2.1
poddzia | 10i 23324 23324 4116 3838 | 2435 | 277 1126 0,0 277 | 27440 | 10%
fanie nr 725,00 725,00 | 138,00 788,00 | 260,0| 350| 178,00 0 350,00 | 863,00
10.2.2 0| ,00
poddzia | 10i 34673 34673 6118 5710 | 1804 | 407 3498 | 0,0 407 | 40792 | 10%
fanienr | v 566,00 566,00 | 861,00 937,00 | 328,0| 924 | 685,00 0| 924,00 | 427,00
10.2.3 0| ,00
dziatani 7 250 7 250 1279 1279| 1279| 0,0 0,00| 0,0 0,00 8529
e10.3 000,00 000,00 | 412,00 412,00 | 412,0 0 0 412,00
0
poddzia | 10i 5250 5250 926 926 926 | 0,0 0,00| 0,0 0,00 6176 0%
fanie nr 000,00 000,00 | 471,00 471,00 | 471,0 0 0 471,00
10.3.1 0
poddzia | 10i 2 000 2 000 352 352 352| 0,0 0,00| 0,0 0,00 2352 0%
fanienr | v 000,00 000,00 | 941,00 941,00 | 941,0 0 0 941,00
10.3.2 0
dziatani 39093 39093 6898 4599 2299 | 0,0 2299 | 0,0 2299 | 45992
e10.4 236,00 236,00 | 809,00 | 206,00 | 603,0 0| 603,00 0| 603,00 | 045,00
0
poddzia | 10ii 19 093 19093 3369 2246 | 1123| 0,0 1123 0,0 1123 22 462 0%
fanienr | i 236,00 236,00 | 396,00 | 264,00 | 132,0 0| 132,00 0 132,00 | 632,00
10.4.1 0
poddzia | 10i 20 000 20 000 3529 2352 | 1176 | 0,0 1176 | 0,0 1176 | 23529 | 10%
fanienr | v 000,00 000,00 | 413,00 942,00 | 471,0 0| 471,00 0: 471,00 | 413,00
10.4.2 0
[eY 32081 32081 1688 1435 0,00| 0,0 1435| 0,0 253 33770 29| 2149 6,70%
prioryt 712,00 712,00 | 512,00 : 235,00 0| 235,00 0| 277,00 | 224,00 932 | 591,0
etowa 121,0 0
nril 0
dzialani | 9vi 32081 32081 1688 1435 0,00 0,0 1435 0,0 253 33770 | 10%
enr 712,00 712,00 | 512,00 : 235,00 0| 235,00 0| 277,00 | 224,00
11.1
[e 66 623 66623 | 11757 11757 0,00 11 0,00 0,0 0,00 | 78381 66 0,00 | 0,00%
prioryt 910,00 910,00 | 161,00 161,00 757 0 071,00 623
etowa 161 910,0
nri12 ,00 0
dzialani 61623 61623 | 10874 10874 0,00 | 10 0,00| 0,0 0,00 | 72498 0%
enr 874




121 910,00 910,00 | 808,00 : 808,00 808 0 718,00
,00
dzialani 5000 5000 882 882 0,00 | 882 0,00| 0,0 0,00 5882 0%
enr 000,00 000,00 | 353,00 353,00 353 0 353,00
12.2 ,00
RAZEM 1903 1 535 447 223 46| 45| 97695 | 33 223 2351 1789 114
540 368 456 544 594 684 | 294 | 105,34 | 920 950 084 327 212
287,00 083 | 695,00 | 665,59 | 357,59 | 352,7| 026 872 | 308,00 952,59 870,0 | 417,0
592 0| ,95 ,60 0 0
,00

V. Wykaz najwazniejszych dokumentow stuzacych realizacji Programu Operacyjnego

1. Woykaz rozporzadzen krajowych i UE oraz krajowych ustaw:

*  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
220.12.2013, s. 320 z pdin. zm. );

*  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisow szczegdlnych dotyczacych celu , Inwestycje na rzecz
wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzgdzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013, s. 289-302);

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013, s. 470-486 z pdzn. zm.);

*  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 966/2012 z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w
sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii oraz uchylajgce rozporzadzenie
Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 (Dz. Urz. UE L 298 7 26.10.2012, s.1 z pdzn. zm.);

e Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupetniajgce rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz. UE L 138
z13.5.2014, s. 5-44 z pdzn. zm.);

e Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie europejskiego kodeksu
postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych (Dz. Urz.
UE L74214.3.2014,s.1-7);

*  Rozporzadzenie wykonawcze KE nr 184/2014 z dnia 25 lutego 2014 ustanawiajgce, zgodnie z rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgcym wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcym przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, warunki majace



zastosowanie do systemu elektronicznej wymiany danych miedzy panstwami  cztonkowskimi
a Komisjg oraz przyjmujace, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1299/2013 w
sprawie przepisow szczegdétowych dotyczacych wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w
ramach celu ,Europejska wspodtpraca terytorialna”, klasyfikacje kategorii interwencji dla wsparcia z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach celu ,Europejska wspétpraca terytorialna” (Dz. Urz.
UE L57227.2.2014,s.7-20);

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ustanawiajgce zasady wykonania
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgcego wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego w zakresie metod wsparcia w odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celéw posrednich i
koncowych na potrzeby ram wykonania oraz klasyfikacji kategorii interwencji w odniesieniu do europejskich
funduszy strukturalnych i inwestycyjnych (Dz. Urz. UE L 69 z 8.3.2014, s. 65-84 z pdzn. zm.);

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 288/2014 z dnia 25 lutego 2014 r. ustanawiajgce zasady, zgodnie z
rozporzadzeniem (UE) nr 1303/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcym wspolne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajagcym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego, w odniesieniu do wzoru dla programoéw operacyjnych w ramach celu ,,Inwestycje na rzecz wzrostu
i zatrudnienia” oraz zgodnie
z rozporzgdzeniem (UE) nr 1299/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie przepisow szczegdtowych
dotyczgcych wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach celu ,,Europejska wspétpraca
terytorialna” w odniesieniu do wzoru dla programéw EWT w ramach celu ,Europejska wspétpraca terytorialna”
(Dz. Urz. UE L 87 222.3.2014, s. 1-48);

Rozporzadzenie wykonawcze KE nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgce szczegétowe przepisy
wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczgce wymiany
informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi
(Dz. Urz. UE L 286 230.9.2014, s. 1);

Rozporzadzenie wykonawcze KE nr 207/2015 z dnia 20 stycznia 2015 r. ustanawiajgce szczegétowe zasady
wykonania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoru
sprawozdania z postepdéw, formatu dokumentu stuzgcego przekazywaniu informacji na temat duzych projektéw,
wzoréow wspdlnego planu dziatania, sprawozdan z wdrazania w ramach celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i
zatrudnienia”, deklaracji zarzadczej, strategii audytu, opinii audytowej
i rocznego sprawozdania z kontroli oraz metodyki przeprowadzania analizy kosztéw i korzysci, a takze zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1299/2013 w odniesieniu do wzoru sprawozdan z
wdrazania w ramach celu ,,Europejska wspdtpraca terytorialna” (Dz. Urz. UE L 38 2 13.2.2015, s. 1 z pdzn. zm. );

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 964/2014 z dnia 11 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgce zasady
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do
standardowych warunkdéw dotyczgcych instrumentéw finansowych (Dz. Urz. UE L 271 z12.9.2014, s. 16-44 z
pozn. zm.);

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 821/2014 z dnia 28 lipca 2014 r. ustanawiajgce zasady stosowania
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w zakresie szczegdétowych uregulowan
dotyczacych transferu wktadéw z programoéw i zarzadzania nimi, przekazywania sprawozdad z wdrazania



instrumentéow  finansowych, charakterystyki technicznej dziatan informacyjnych ikomunikacyjnych
w odniesieniu do operacji oraz systemu rejestracji i przechowywania danych (Dz. Urz. UE L 223 2 29.7.2014, s. 7-
18);

Decyzja wykonawcza KE z 18 lutego 2014 nr 2014/99/EU ustanawiajgca wykaz regionow kwalifikujgcych sie do
finansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
panstw cztonkowskich kwalifikujgcych sie do finansowania z Funduszu Spéjnosci (Dz. Urz. UE L 50 7 20.2.2014, s.
22-34 z pdin. zm.);

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, 5. 1-78 z
pdin. zm.) dalej: rozporzadzenie KE nr 651/2014;

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 28 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, s. 1-8) dalej:
rozporzadzenie KE nr 1407/2013;

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2019 poz. 1295 );

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2018 poz. 1431 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2019 r. poz. 869 z pdzn. zm.);
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. 2018 r. poz. 1986 z pdzn. zm.);
Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2019 poz. 351 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. 2019 poz. 512 z péin. zm.);
Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych Zrédtach energii (Dz. U. 2018 poz. 2389 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontéw (Dz. U 2018 poz. 966 z pdin.
zm.);

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. 2019 poz. 1396 z péin. zm.);

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2019 poz. 1482 z
pdéin. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2019 poz. 1172 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2019 poz. 688 z
pozn. zm.);

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. 2019 poz. 217 z pdzn. zm.);
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2019 poz. 1507 z péin. zm.);

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2018 poz. 1878 z pdzn. zm.);
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2019 poz. 1481 );

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 poz. 1148 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z
przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U. 2018 poz. 1969 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. 2019 poz. 1040 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo przedsiebiorcéw oraz inne ustawy
dotyczace dziatalnosci gospodarczej ( Dz. U. 2018 poz. 650 )



e Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz. U. 2019 poz. 1429 );
e Ustawa z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. 2018 poz. 1968 z pézn. zm.)
e Ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (t.j. Dz. U. 2019 poz. 1350 z péin. zm.);

e Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 czerwca 2014 r. w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej na lata
2014-2020 (Dz. U. poz. 878);

e  Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis w ramach regionalnych programéw operacyjnych na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 488);

e Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci,
minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systemoéw teleinformatycznych (t.j. Dz. U. 2017 poz. 2247);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 roku w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (t.j. Dz. U. 2014 poz. 622);

e Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073);

e Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r., w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiadaé budynki oraz ich usytuowanie (Dz. U. 2015 p0z.1422 z pdzn. zm.).

2. Wykaz wytycznych UE:

Wytyczne UE znajdujg sie na stronie internetowej
http://ec.europa.eu/regional policy/index.cfm/en/information/legislation/guidance/

3. Wykaz krajowych wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego”:

e Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskéw o ptatnos¢ do Komisji
Europejskiej w ramach programdw operacyjnych na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014 — 2020;

e Wytyczne w zakresie zagadnien zwigzanych z przygotowaniem projektdw inwestycyjnych, w tym projektéw
generujgcych dochdd i projektéw hybrydowych na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-
2020;

e Wytyczne w zakresie wykorzystania srodkéw pomocy technicznej na lata 2014-2020;
e Wytyczne w zakresie informacji i promocji programoéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020;

e  Wytyczne w zakresie procesu desygnacji na lata 2014-2020;

75 W rozumieniu art. 5 Ustawy.



Wytyczne w zakresie szczegdtowego opisu osi priorytetowych krajowych iregionalnych programéw
operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie trybéw wyboru projektdw na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie komitetdw monitorujacych na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie ewaluacji polityki spéjnosci na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-
2020;

Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw
operacyjnych wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze przystosowania przedsiebiorstw i pracownikdw do zmian na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia spotecznego izwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowych wydatkéw oraz raportowania
nieprawidtowosci w ramach programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie regut dofinansowania z programow operacyjnych podmiotéw realizujgcych obowigzek
Swiadczenia ustug w ogdélnym interesie gospodarczym w ramach zadan wtasnych samorzadu gminy w
gospodarce odpadami komunalnymi;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze zdrowia na lata 2014-2020.

Indykatywny wykaz dokumentéw towarzyszacych realizacji projektu (dla beneficjentéw):

Whiosek o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020;

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

Wzdér umowy o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

Whiosek beneficjenta o ptatnos¢ w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020;



e Instrukcja wypetniania wniosku beneficjenta o ptatnos¢ w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

5. Inne dokumenty ustalone przez Instytucje Zarzadzajagcg RPO WK-P wedtug specyfiki RPO WK-P na lata 2014-
2020:

¢ Umowa Partnerstwa — Programowanie perspektywy finansowej UE 2014-2020 (MIiR, 23 pazdziernik 2017);

e Policy paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020 — Krajowe Ramy Strategiczne, Warszawa, lipiec 20157

e Strategia komunikacji polityki spdjnosci na lata 2014-2020 (MIiR, 30 czerwca 2015)7;

e Strategia komunikacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 (Torun, 2016 r.);

e Zasady realizacji instrumentu Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ w Polsce (MIR, kwiecien 2014 r.)™;

e Poradnik dla lokalnych grup dziatania w zakresie opracowania lokalnych strategii rozwoju na lata 2014-2020.
Wydanie Il uzupetnione i zaktualizowane, Warszawa 2015%;

e Zrédwnowazona intermodalna mobilnos¢ miejska (Pl 4e). Postanowienia Umowy Partnerstwa. Dokument
wykonawczy®.

76 https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/umowa-partnerstwa/

7 http://www.zdrowie.gov.pl/aktualnosc-34-2357-Krajowe_ramy_strategiczne_Policy_paper_dla_ochrony_zdrowia_na_lata_2014_2020.html|

8 https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/strategia-komunikacji-polityki-spojnosci-na-lata-2014-2020/

78 https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/zasady-realizacji-instrumentu-rozwoj-lokalny-kierowany-przez-spolecznosc-w-
polsce/

80 http://www.minrol.gov.pl/Wsparcie-rolnictwa-i-rybolowstwa/PROW-2014-2020/Rozwoj-Lokalny-Kierowany-przez-Spolecznosc-RLKS

81 Dokument dostepny na stronie internetowej IZ RPO WK-P.



VI. Stowniczek

Aspekt srodowiskowy

Sktadnik dziatalnosci produktéw lub ustug organizacji, ktéry wptywa lub moze wptywaé na
Srodowisko.

Badania podstawowe

Oznaczajg prace eksperymentalne lub teoretyczne podejmowane przede wszystkim
w celu zdobycia nowej wiedzy o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez
nastawienia na bezposrednie zastosowanie komercyjne.

Badania przemystowe

Oznaczajg badania planowane lub badania krytyczne majgce na celu zdobycie nowej
wiedzy oraz umiejetnosci celem opracowania nowych produktéw, proceséw lub ustug,
lub tez wprowadzenia znaczacych ulepszen do istniejagcych produktow, proceséw lub
ustug. Uwzgledniajg one tworzenie elementéw sktadowych systemoéw ztozonych i moga
obejmowaé budowe prototypdw w srodowisku laboratoryjnym lub $rodowisku interfejsu
symulujgcego istniejgce systemy, a takze linii pilotazowych, kiedy sg one konieczne do
badan przemystowych, a zwtaszcza uzyskania dowodu w przypadku technologii

generycznych.

Badania stosowane

Oznaczajg badania przemystowe, eksperymentalne prace rozwojowe lub ich dowolne
pofaczenia.

Baza Ustug
Rozwojowych (BUR)
[dawniej Rejestr Ustug
Rozwojowych (RUR)]

Internetowa baza ustug rozwojowych, obejmujaca rejestr podmiotdw zapewniajgcych
Swiadczenie ustug rozwojowych nalezytej jakosci wspétfinansowanych ze srodkéw
publicznych, prowadzona w formie systemu teleinformatycznego przez Administratora
BUR. BUR umozliwia w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych proceséw:

- publikacje ofert ustug rozwojowych przez podmioty swiadczgce ustugi rozwojowe wraz
z danymi identyfikujgcymi te podmioty,

- dokonywanie zapiséw na poszczegdlne ustugi rozwojowe,
— zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe,

- dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych,

- zapoznania sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez pozostatych
uczestnikow ustug.

Biopaliwa pierwszej
generacji
(konwencjonalne)

Paliwa ciekte wytwarzane gtéwnie z surowcow roslinnych wykorzystywanych na cele
zywnosciowe (biodiesel, bioalkohole, czyste oleje roslinne) oraz biogaz powstaty
z zawilgoconego biogazu sktadowiskowego lub rolniczego.

Biopaliwa drugiej
generacji (ulepszone)

Paliwa wytwarzane z biomasy i surowcow nie wykorzystywanych na cele zywnosciowe.

Biopaliwa trzeciej
generacji

Paliwa wytwarzane z biomasy zmodyfikowanej na etapie uprawy przy pomocy
molekularnych technik biologicznych oraz produkowane z glonéw i innych
mikroorganizmow.

Biura typu coworking
space

Infrastruktura umozliwiajgca przedsiebiorcom dostep do profesjonalnie wyposazonych
miejsc pracy, tworzgca warunki dla intensyfikacji kontaktéw, nawigzywania wspotpracy,
budowy profesjonalnego wizerunku.

Budynek uzytecznosci
publicznej (budynek
publiczny)

Budynek przeznaczony na potrzeby administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwosci,
kultury, kultu religijnego, oswiaty, szkolnictwa wyzszego, nauki, wychowania, opieki
zdrowotnej, spotecznej lub socjalnej, sportu oraz prowadzenia pozostatych zadan
wtasnych samorzadu terytorialnego z wytgczeniem obiektéw przeznaczonych na cele




mieszkalne np.: akademiki, internaty, bursy, domy zakonne, domy nauczycielskie.

Centrum logistyczne

Wyspecjalizowana struktura gospodarcza grupujaca na zwartym obszarze duzy zbidr
podmiotdw specjalizujgcych sie w organizacji i fizycznym przeptywie mas towarowych.
Ma charakter publiczny. Stanowi punkt styku popytu i podazy ustug logistycznych

i transportowych. Centrum logistyczne jest zlokalizowane na skrzyzowaniu waznych
(miedzynarodowych) arterii transportowych i stanowi punktowy element infrastruktury
logistycznej o wysokim stopniu ztozonosci technicznej i organizacyjnej. Wyposazone jest
w takie elementy jak: intermodalny wezet transportowy, nowoczesne powierzchnie
magazynowe, platformy przetadunkowe, nowoczesne obiekty biurowe, posterunek celny,
system zaopatrzenia Srodkéw transportu w paliwo i energie, punkt technicznej obstugi

i napraw $rodkéw transportu, infrastrukture informatyczng, bank, placéwke poczty, biura
ubezpieczycieli, obiekty hotelowo-gastronomiczne i inne. (def. Stownik pojec strategii
rozwoju transportu do 2020 roku, Ministerstwo Transportu, Budownictwa i Gospodarki
Morskiej).

Dziatalnos¢ badawczo-
rozwojowa

Dziatalnos$¢ twodrczg obejmujacg badania naukowe lub prace rozwojowe, podejmowang
w sposdb systematyczny w celu zwiekszenia zasobdow wiedzy oraz wykorzystania
zasobow wiedzy do tworzenia nowych zastosowan.

Dzieci w wieku
przedszkolnym

W rozumieniu art. 31 ust. 1 (z uwzglednieniem ust. 2 oraz 3) ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 poz. 1148 z pdzn. zm.).

Duze przedsiebiorstwo

Przedsiebiorstwo, ktdre nie spetnia odpowiednich putapéw zatrudnienia oraz putapow
finansowych okreslonych w zatgczniku | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014

z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str.
1,z pdin.zm.).

Ekoinnowacja

Innowacja w dowolnej postaci, ktérych wynikiem lub celem jest znaczacy i widoczny
postep w kierunku osiggniecia zréwnowazonego rozwoju poprzez zmniejszenie
negatywnego wptywu na s$rodowisko, zwiekszenie odpornosci na obcigzenia
srodowiskowe lub osiggniecie efektywniejszego i bardziej odpowiedzialnego korzystania
z zasobow naturalnych.

Ekozarzadzanie

Oznacza wdrozenie w przedsiebiorstwie systemu zarzadzania Srodowiskowego tj.
systemu zarzadzania, ktory obejmuje strukture organizacyjng, czynnosci planowania,
zakres odpowiedzialnosci, praktyki, procedury i zasoby stuzgce rozwijaniu, wdrazaniu,
osigganiu, przegladowi i utrzymaniu polityki sSrodowiskowej oraz zarzadzaniu aspektami
srodowiskowymi.

Eksperymentalne prace
rozwojowe

Oznaczajg zdobywanie, faczenie, ksztattowanie i wykorzystywanie dostepnej aktualnie
wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauki, technologii i biznesu oraz innej stosownej wiedzy
i umiejetnosci w celu opracowywania nowych lub ulepszonych produktéw, procesow lub
ustug. Mogg one takze obejmowac na przyktad czynnosci majace na celu pojeciowe
definiowanie, planowanie oraz dokumentowanie nowych produktéw, proceséw i ustug.
Eksperymentalne prace rozwojowe moga obejmowac opracowanie prototypow,
demonstracje, opracowanie projektéw pilotazowych, testowanie i walidacje nowych lub
ulepszonych produktow, proceséw lub ustug w otoczeniu stanowigcym model warunkéw
rzeczywistego funkcjonowania, ktérych gtéwnym celem jest dalsze udoskonalenie
techniczne produktéw, proceséw lub ustug, ktérych ostateczny ksztatt zasadniczo nie jest
jeszcze okreslony. Mogg obejmowac opracowanie prototypdw i projektéw pilotazowych,
ktére mozna wykorzystac¢ do celéw komercyjnych, w przypadku gdy prototyp lub projekt
pilotazowy z koniecznosci jest produktem koncowym do wykorzystania do celéow
komercyjnych, a jego produkcja jest zbyt kosztowna, aby stuzyt on jedynie do
demonstracji i walidacji. Eksperymentalne prace rozwojowe nie obejmujg rutynowych




i okresowych zmian wprowadzanych do istniejgcych produktéw, linii produkcyjnych,
procesow wytwarczych, ustug oraz innych operacji w toku, nawet jesli takie zmiany maja
charakter ulepszen.

Fab lab

To nieduzej wielkosci warsztat, umozliwiajgcy uzytkownikom korzystanie z dostepnych
narzedzi (w duzej mierze nowoczesnych i sterowanych komputerowo), czesto
potrzebnych do wytworzenia produktu, ktérego nie mozna wiaczyé w proces masowe;j

produkcji.

Fundusz Funduszy

Fundusz utworzony w celu zapewniania wsparcia w postaci srodkéw z programu lub
programow dla kilku instrumentow finansowych

Definicja zgodna z art. 2 pkt 27 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady nr
1303/2013.

Grantobiorca

Podmiot publiczny albo prywatny, inny niz beneficjent projektu grantowego, wybrany
w drodze otwartego naboru ogtoszonego przez beneficjenta projektu grantowego
w ramach realizacji projektu grantowego.

Imigranci

Osoby nieposiadajgce polskiego obywatelstwa, przybyte lub zamierzajgce przyby¢ do
Polski w celu osiedlenia sie (zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy i zamierzajgce
wykonywac¢ lub wykonujace prace na terytorium Polski, w tym zamierzajgce podjgé
dziatalnos$¢ gospodarczg na terytorium Polski.

Informacje sektora
publicznego

Przez informacje sektora publicznego nalezy rozumiec:

e informacje publiczng w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej,

* informacje sektora publicznego w rozumieniu dyrektywy 2003/98/WE z dnia 17
listopada 2003 r. w sprawie ponownego wykorzystywania informacji sektora

publicznego (w brzmieniu zmienionym przez dyrektywe 2013/37/UE zmieniajgca

dyrektywe 2003/98/WE z dnia 17 listopada 2003 r.

wykorzystywania informacji sektora publicznego),

W sprawie ponownego

e zasoby audiowizualne, pod warunkiem ich udostepniania do ponownego
wykorzystywania,

e zasoby archiwalne, pod warunkiem ich udostepnienia do ponownego wykorzystania,

e zasoby kultury, pod warunkiem ich udostepnienia do ponownego wykorzystania,

¢ zasoby nauki, pod warunkiem ich udostepniania do ponownego wykorzystywania.

Infrastruktura
badawcza

Obiekty, zasoby i powigzane z nimi ustugi, ktére sg wykorzystywane przez srodowisko
naukowe do prowadzenia badarn naukowych w swoich dziedzinach, i obejmuje
wyposazenie naukowe lub zestaw przyrzagddw, zasoby oparte na wiedzy, takie jak zbiory,
archiwa lub uporzgdkowane informacje naukowe, infrastrukture opartg na technologiach
informacyjno-komunikacyjnych, takg jak sie¢, infrastrukture = komputerows,
oprogramowania i infrastrukture tacznosci lub wszelki inny podmiot o wyjatkowym
charakterze niezbedny do prowadzenia badan naukowych. Takie rdéine rodzaje
infrastruktury badawczej mogg by¢ zlokalizowane w jednej placéwce lub ,,rozproszone”
(zorganizowana sie¢ zasobdw) zgodnie z art. 2 lit. a) rozporzadzenia Rady (WE) nr
723/2009 z dnia 25 czerwca 2009 r. w sprawie wspolnotowych ram prawnych konsorcjum

na rzecz europejskiej infrastruktury badawcze;.

Infrastruktura
informatyczna

Catoksztatt rozwigzan sprzetowo-programowych (np. sprzet komputerowy i dotgczony do
niego sprzet audiowizualny, oprogramowania) i organizacyjnych stanowigcych podstawe
wdrozenia i eksploatacji zaawansowanych merytorycznie i technologicznie systemow
informatycznych.

Infrastruktura
biznesowa typu living
labs

Infrastruktura stanowiaca instrument wdrazania podejscia popytowego do
innowacyjnosci, tworzgca warunki do wspétpracy réznych podmiotow np. producentéw
z uzytkownikami. W ramach takiej infrastruktury powstaje srodowisko, w ktérym




innowacje powstajg przy pomocy procesow testowania i eksperymentowania jako efekt
wspolnej pracy obu stron.

Innowacja

Wdrozenie nowego lub istotnie ulepszonego produktu (wyrobu lub ustugi ) lub procesu,
nowej metody organizacyjnej lub nowej metody marketingowej w praktyce gospodarczej,
organizacji miejsca pracy lub stosunkach z otoczeniem. Produkty, procesy oraz metody
organizacyjne i marketingowe nie muszg by¢ nowoscia dla rynku na ktérym operuje
przedsiebiorstwo, ale muszg by¢ nowoscig przynajmniej dla samego przedsiebiorstwa.
Produkty, procesy i metody nie muszg by¢ opracowane przez samo przedsiebiorstwo,
moga by¢ opracowane przez inne przedsiebiorstwo badz przez jednostke o innym
charakterze (np. jednostke naukowg, instytucje otoczenia biznesu).

Definicja oparta na Podreczniku Oslo — Zasady gromadzenia i interpretacji danych
dotyczacych innowacji. Pomiar dziatalnosci naukowej i technicznej (wydanie 3).

Innowacja produktowa
(w obrebie produktu) —

To wprowadzenie wyrobu lub ustugi, ktére sg nowe lub znaczgco udoskonalone w
zakresie swoich cech lub zastosowan. Zalicza sie tu znaczace udoskonalenia pod
specyfikacji komponentéw i materiatéw, wbudowanego

wzgledem technicznych,

oprogramowania, tatwosci obstugi lub innych cech funkcjonalnych.

Definicja oparta na Podreczniku Oslo — Zasady gromadzenia i interpretacji danych
dotyczacych innowacji. Pomiar dziatalnosci naukowej i technicznej (wydanie 3).

Innowacja procesowa

Wdrozenie nowej lub znacznie udoskonalonej metody produkcji lub dostarczania
towardw i ustug Do tej kategorii zalicza sie znaczace zmiany w zakresie technologii,
urzadzen oraz/lub oprogramowani.

Definicja oparta na rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektdére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1, z pdzn. zm.).

Innowacja
organizacyjna

Wprowadzenie nowej metody organizacyjnej do praktyk prowadzenia dziatalnosci
przedsiebiorstwa, organizacji pracy lub relacji z podmiotami zewnetrznymi.

Definicja oparta na rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1, z pézn. zm.).

Innowacja
marketingowa

Wdrozenie nowej metody marketingowej wigzgcej sie ze znaczacymi zmianami w
projekcie/konstrukcji produktu lub w opakowaniu, dystrybucji, promocji lub strategii
cenowej.

Definicja oparta na Podreczniku Oslo — Zasady gromadzenia i interpretacji danych
dotyczacych innowacji. Pomiar dziatalnosci naukowej i technicznej (wydanie 3).

Instruktor praktycznej
nauki zawodu

Instruktor praktycznej nauki zawodu, o ktérym mowa w § 10 ust. 2 rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. poz. 1626) oraz w § 10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. poz. 1644).

Instrument finansowy

Unijne $rodki wsparcia finansowego przekazywane z budzetu na zasadzie
komplementarnosci w celu osiggniecia okreslonego celu lub okreslonych celéw polityki
Unii. Instrumenty takie mogg przybiera¢ forme inwestycji kapitatowych lub quasi-
kapitatowych, pozyczek lub gwarancji lub innych instrumentéw opartych na podziale




ryzyka, a w stosownych przypadkach mogg by¢ tgczone z dotacjami.

Definicja zgodna z art. 2 lit. p rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE,
EURATOM) nr 966/2012.

Instrument kapitatowy

Instrument finansowy zapewniajgcy wsparcie w postaci inwestycji kapitatowych.
Inwestycje kapitatowe oznaczajg wniesienie do przedsiebiorstwa kapitatowu
zainwestowanego posrednio lub bezposrednio, w zamian za catkowite lub czesciowe
udziaty w strukturze wtasnosci tego przedsiebiorstwa, przy czym inwestor moze
sprawowac pewng kontrole nad zarzgdzaniem przedsiebiorstwem oraz moze mie¢ udziat
w zyskach przedsiebiorstwa.

Definicja oparta na art. 2 lit m rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE,
EURATOM) nr 966/2012.

Instytucja Otoczenia
Biznesu

Przez Instytucje Otoczenia Biznesu nalezy rozumie¢ kazdy podmiot bez wzgledu na forme
prawng, prowadzacy dziatalnos$é na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci i innowacyjnosci,
niedziatajgcy dla zysku lub przeznaczajacy zysk na cele statutowe zgodnie z zapisami

w statucie lub innym réwnowaznym dokumencie zatozycielskim, posiadajacy baze
materialng, techniczng i zasoby ludzkie oraz kompetencyjne niezbedne do $wiadczenia
ustug na rzecz sektora MSP.

Instytucja Zarzadzajaca
(12)

Instytucja, o ktorej mowa w art. 125 rozporzgdzenia ogdlnego.

Inteligentny system
zarzadzania
oswietleniem ulicznym

System pozwalajacy na inteligentne zarzgdzanie oraz sterowanie siecig oSwietlenia
ulicznego. Gtéwng cecha systemu jest mozliwos¢ automatycznej zmiany parametréw
os$wietlenia w celu optymalizacji funkcjonowania oswietlenia pod katem obnizenia
kosztow jego funkcjonowania, w tym oszczednosci energii.

Kapitat dtuzny Rodzaj finansowania zakfadajacy udostepnienie odbiorcy wsparcia uzgodnionej kwoty
w uzgodnionym czasie, ktdrg odbiorca wsparcia winien sptaci¢ udostepniajgcemu
wsparcie w uzgodnionym czasie.

Kapitat zalagzkowy Instrument kapitalowy w ramach ktérego kapitat inwestowany jest w momencie

rozpoczecia dziatalnosci przedsiebiorstwa. Jest on przeznaczany na wydatki zwigzane
z rozwojem przedsiebiorstwa w poczgtkowym etapie jego istnienia, kiedy ponoszone s3
naktady inwestycyjne, a firma nie generuje jeszcze odpowiedniej wysokosci przychodow.

Kompetencje kluczowe
i umiejetnosci
uniwersalne niezbedne
na rynku pracy

Umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania sie jezykami
obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i osdb powracajgcych do Polski i ich
rodzin), TIK, umiejetnosci rozumienia (ang. literacy), kreatywnos¢, innowacyjnosé,
przedsiebiorczosé, krytyczne myslenie, rozwigzywanie probleméw, umiejetnosé uczenia
sie, umiejetnos¢ pracy zespotowej w kontekscie srodowiska pracy.

Kompleksowa
modernizacja
energetyczna (gteboka
modernizacja
energetyczna)

Modernizacja energetyczna budynku, rozumiana jako kompleksowe przedsiewziecie
termomodernizacyjne, zgodnie z art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o wspieraniu termomodernizacji i remontéow (Dz. U z 2017 r., poz. 130 z pdzn. zm.),

w wyniku ktérego zostang zmniejszone wartosci wskaznikdw rocznego zapotrzebowania
na: energie uzytkowa, energie koficowg oraz nieodnawialng energie pierwotna.

W przypadku ulepszenia polegajgcego na poprawie izolacyjnosci cieplnej przegrod,




powinny by¢ spetnione - juz w momencie realizacji projektu - minimalne wymagania
dotyczace oszczednosci energii i izolacyjnosci cieplnej okreslone w przepisach techniczno-
budowlanych. Przez przepisy techniczno-budowlane rozumie sie rozporzadzenie Ministra
Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkdéw technicznych, jakim
powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1422 z pdin. zm.).

Konsorcjum naukowe

Grupa jednostek organizacyjnych, w ktoérej sktad wchodzi co najmniej jedna jednostka
naukowa oraz co najmniej jeden przedsiebiorca, albo co najmniej dwie jednostki
naukowe, podejmujgcy na podstawie umowy wspdlne przedsiewziecie obejmujgce
badania naukowe, prace rozwojowe lub inwestycje stuzgce potrzebom badan naukowych
lub prac rozwojowych.

Kwalifikacja

Okreslony zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje
uprawniong do certyfikowania.

Kwalifikacyjny kurs
zawodowy (KKZ)

Kwalifikacyjny kurs zawodowy, o ktérym mowa w art. 4 pkt 35 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 poz. 1148 z pdzn. zm.).

Model biznesowy

System dziatan opisujacy w jaki sposdb firma funkcjonuje w odniesieniu do klientéw,
partnerow, czy odbiorcow. Elementami systemu sg kluczowe aktywnosci, kluczowi
partnerzy, kluczowe zasoby, struktura kosztéw, relacje z klientami, segmenty klientéw,
warto$¢ dla klienta, kanaty, strumienie przychodéw.

Mikro, mate albo $rednie przedsiebiorstwo, ktére spetnia odpowiednie putapy
zatrudnienia oraz putapy finansowe okreslone w zatgczniku | do rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187 2 26.6.2014, str. 1, z pdin. zm.).

Nauczyciel

Nalezy przez to rozumiec takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
osrodka wychowania przedszkolnego, szkoty lub placowki systemu oswiaty.

Nauczyciel ksztatcenia
zawodowego

Nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych, w tym nauczyciel jezyka obcego
zawodowego oraz nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

Obszary wiejskie

Obszary wiejskie ( o matej gestosci zaludnienia) okreslone sg kodem 03 (kody wymiaru
terytorialnego wymienione w zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji
(UE) NR 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ) - jednostki okreslone zgodnie z klasyfikacjg
DEGURBA; Kategoria 3 DEGURBY okreslana jest na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?TargetUrl=DSP DEGURBA

tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia 2012").

Klasyfikacja DEGURBA dla gmin wojewddztwa kujawsko-pomorskiego stanowi zatgcznik 8
do SZOOP. Gminy okreslone kodem 3 stanowig obszary wiejskie.

Opieka instytucjonalna

Opieka instytucjonalna — ustugi $wiadczone:

a) w placéwce opiekunczo-pobytowej, czyli placowce wieloosobowego catodobowego
pobytu i opieki, w ktorej liczba mieszkancéw jest wieksza niz 30 oséb oraz w ktoérej




spetniona jest co najmniej jedna z ponizszych przestanek:

i) ustugi nie sg swiadczone w sposéb zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb
i mozliwosci danej osoby);

ii) wymagania organizacyjne majg pierwszenstwo przed indywidualnymi potrzebami
mieszkancow;

iii) mieszkancy nie majg wystarczajgcej kontroli nad swoim zyciem i nad decyzjami, ktére
ich dotyczg w zakresie funkcjonowania w ramach placéwki;

iv) mieszkancy sg odizolowani od ogétu spotecznosci lub zmuszeni do mieszkania razem;

b) w placéwce opiekunczo-wychowawczej w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111), w ktorej
przebywa powyzej 14 oséb.

Zrédto definicji:

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witaczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Organizacje
pozarzadowe

1) niebedace jednostkami sektora finansdw publicznych, w rozumieniu ustawy
o finansach publicznych,

2) niedziatajgce w celu osiggniecia zysku

— osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym
odrebna ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia,

z zastrzezeniem art.3, ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Osoba w wieku
aktywnosci zawodowej

Osoba w wieku 15 lat i wiecej. O przynaleznosci danej osoby do grupy oséb w wieku
aktywnosci zawodowej powinien —w przypadku gérnej granicy — decydowaé nie
okreslony w sposdb sztywny wiek, ale aktywnos$¢ zawodowa tej osoby lub gotowosé do

podjecia zatrudnienia. Przynalezno$¢ do tej grupy powinna by¢ ustalana indywidualnie
dla kazdej osoby w oparciu o przestanke, czy jest ona aktywna zawodowo lub w oparciu o
deklaracje gotowosci podjecia zatrudnienia (niezaleznie od statystycznego faktu bycia
danej osoby w wieku produkcyjnym, czy poprodukcyjnym).

Osoba zwolniona

Osoba pozostajgca bez zatrudnienia, ktéra utracita prace z przyczyn niedotyczacych
pracownika w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu
i nie posiada jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej
wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie
jest jednoczesnie osobg samozatrudniona.

Osoby bezrobotne

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce
zatrudnienia.

Niezaleznie od spetnienia powyzszych przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani
do osdb bezrobotnych.

Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.




Definicja nie uwzglednia studentéw studidw stacjonarnych, nawet jesli spetniaja
powyzsze kryteria.

Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), sg
réowniez osobami bezrobotnymi.

Osoby bierne
zawodowo

Osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdéw sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie s
bezrobotne).

Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jakonieobecnos$¢ w pracy,
spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sg uznawane za bierne zawodowo, chyba ze
sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo).

Osoby dtugotrwale

Definicja pojecia , dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:

bezrobotne
- mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6
miesiecy),
- dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesiecy).
Wiek uczestnikdéw projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Osoby odchodzace z Osoby podlegajace ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia

rolnictwa i ich rodziny

20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 277,

z pdéin. zm.) (KRUS), zamierzajgcy podjagé zatrudnienie lub inng dziatalnos¢ pozarolnicza,
objetg obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778)
(ZUS).

Osoby o niskich
kwalifikacjach

Osoby posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 witagcznie. Definicja poziomdéw
wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczacej
wskaznikéw wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich Pl. Poziom uzyskanego
wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby
przystepujace do projektu nalezy wykazaé jeden raz, uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony
poziom ISCED.

Osoby pracujace

Osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore wykonujg prace, za ktérg otrzymujg wynagrodzenie,
z ktérej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajace zatrudnienie lub
prowadzace dziatalnosé na wtasny rachunek, ktére chwilowo nie pracowaty ze wzgledu
na np. chorobe, urlop, spoér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoba uboga pracujaca

a) osoba zamieszkujgca w gospodarstwie domowym, w ktorym dochody (z




wyfgczeniem transferéw socjalnych®?), przypadajagce na jedng osobe nie
przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog interwencji

socjalnej® w miesigcu poprzedzajgcym przystapienie do projektu albo

b) osoba, ktdrej zarobki w ujeciu miesiecznym nie przekraczajg minimalnego
wynagrodzenia za prace (ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym

wynagrodzeniu) w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu;

Osoby z
niepetnosprawnosciami

Osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz.
511), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882, z pozn. zm.).

W przypadku projektéw realizowanych w celu tematycznym 9 Solidarne spoteczeristwo
osobami z niepestnosprawnosciami sg takze uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w
rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

W przypadku projektéw realizowanych w celu tematycznym 10 Inwestowanie w
ksztatcenie, szkolenie i szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia
sie przez cate Zycie osoba z niepetnosprawnoscig to rowniez uczen albo dziecko w wieku
przedszkolnym, posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane ze
wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci, oraz dzieci i mtodziez, posiadajace
orzeczenie o potrzebie zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych, wydawane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia te s3 wydawane przez
zespot orzekajacy dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

Osoby lub rodziny
zagrozone ubéstwem
lub wykluczeniem
spotecznym

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 sg to:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem
pomocy spotecznej, tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz
rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekuiczo-wychowawczych, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

82 Transfery socjalne - biezgce przelewy otrzymywane przez gospodarstwa domowe podczas okresu odniesienia dochodu, przeznaczone do
zmniejszenia ciezaréw finansowych zwigzanych z wieloma nieprzewidywalnymi sytuacjami lub potrzebami, dokonywane w ramach wspdlnie

organizowanych systemoéw lub poza tymi systemami przez organy rzadowe lub instytucje typu non-profit Swiadczace ustugi na rzecz gospodarstw

domowych (NPISH). W ramach $wiadczen spotecznych mozna wyodrebnic¢ nastepujgce grupy: swiadczenia dotyczace rodziny, dodatki

mieszkaniowe, $wiadczenia dla bezrobotnych, $wiadczenia zwigzane z wiekiem, renty rodzinne, $wiadczenia chorobowe, $wiadczenia dla oséb z

niepetnosprawnosciami, stypendia, $wiadczenia dotyczgce wykluczenia spotecznego.

83 Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508, 1693, 2192, 2245, 2354, 2529,, z 2019 r. poz.

271, 730, 752)




d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2018 r. poz. 969);

e) osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 22018 r. poz. 1457, z pdzn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w
rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

g) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg z
niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na
koniecznos¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig;

h) osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ;

i) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkarn w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020;

j) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci;

k) osoby korzystajace z PO PZ.

Osrodek Badawczy

,Organizacja prowadzgca badania i upowszechniajgca wiedze” oznacza podmiot (jak
np. uniwersytet lub instytut badawczy, agencja zajmujaca sie transferem technologii,
posrednik w dziedzinie innowacji, fizyczny lub wirtualny podmiot prowadzacy
wspotprace w dziedzinie badan i rozwoju) niezaleznie od jego statusu prawnego
(ustanowionego na mocy prawa publicznego lub prywatnego) lub sposobu
finansowania, ktérego podstawowym celem jest samodzielne prowadzenie badan
podstawowych, badan przemystowych lub eksperymentalnych prac rozwojowych lub
rozpowszechnianie na szerokg skale wynikéw takich dziatan poprzez nauczanie,
publikacje lub transfer wiedzy.

Osrodek wychowania
przedszkolnego

Publiczny lub niepubliczny podmiot, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 poz. 1148 z pdin. zm.).

Otoczenie

os6b zagrozonych
ubéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym

Osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym wspdlnie zamieszkujgce i gospodarujgce, a takze inne osoby

z najblizszego Srodowiska oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za
otoczenie oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mozna uznaé
wszystkie osoby, ktdrych udziat w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym moga naleze¢ m.in. osoby sprawujgce rodzinng
piecze zastepcza lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, osoby
prowadzgce rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placéwek opiekuiczo-wychowawczych
typu rodzinnego.




Outplacement

Zaplanowane, kompleksowe dziatania, majace na celu skuteczng organizacje procesu
zwolnien poprzez zaprojektowanie i udzielenie pomocy zwalnianym pracownikom

w odnalezieniu sie w nowej sytuacji zyciowej, w tym przede wszystkim prowadzgce do
utrzymania lub podjecia i utrzymania zatrudnienia, a takze wsparcia oséb odchodzacych z
rolnictwa.

Pierwsza produkcja

Zgodnie z definicjg sformutowang przez Komisje Europejska poziom ten obejmuje
pierwsze przemystowe wdrozenie i odnosi sie do zwiekszenia skali dziatania pilotazowego
urzadzenia lub do wytworzenia pierwszego w petni funkcjonalnego sprzetu. Etap
pierwszej produkcji stanowi dalszy etap w stosunku do wdrozenia linii pilotazowej
(wtaczajgca w to faze testowsy), jednakze nie obejmuje on masowej produkcji lub tez
komercyjnej dziatalnosci. Ze wsparcia wykluczone sg projekty obejmujgce wytgcznie etap

pierwszej produkcji (projekt zaktadajacy etap pierwszej produkcji musi obejmowac co

najmniej dwa poprzedzajgce go poziomy gotowosci technologicznej).

Placéwka systemu
oswiaty

Placéwka systemu oswiaty prowadzgca ksztatcenie ogdlne lub placdwka systemu oswiaty
prowadzgca ksztatcenie zawodowe.

Placéwka systemu
oswiaty prowadzaca
ksztatcenie ogdlne

Placéwka w rozumieniu art. 2 pkt 7 i 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2019 poz. 1148 z pdzn. zm.).

Placéwka systemu
oswiaty prowadzaca
ksztatcenie zawodowe

Placéwka w rozumieniu art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z 2019 poz. 1148 z pdzn. zm.).

Platforma logistyczna

Oznacza obszar bezposrednio potagczony z infrastrukturg transportowg transeuropejskiej
sieci transportowej, w tym z co najmniej jednym terminalem towarowym, i ktéry
umozliwia prowadzenie dziatan logistycznych. (def. Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) NR 1315/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie unijnych
wytycznych dotyczgcych rozwoju transeuropejskiej sieci transportowej i uchylajace
decyzje nr 661/2010/UE).

Podejscie popytowe

Mechanizm dystrybucji Srodkéw EFS dajgcy mozliwosé dokonania samodzielnego wyboru
ustug rozwojowych przez przedsiebiorce oraz odpowiadajgcy na indywidualne potrzeby
rozwojowe przedsiebiorcy.

Polityka srodowiskowa

Ogodlne zamiary i kierunki dziatania organizacji w odniesieniu do efektéw jej dziatalnosci
srodowiskowej w ksztatcie wyrazonym formalnie przez najwyzsze kierownictwa, w tym
zgodno$é ze wszystkimi majgcymi zastosowanie wymaganiami prawnymi dotyczgcymi
srodowiska, a takze zobowigzanie do ciggtej poprawy efektéw dziatalnosci Srodowiskowej
(efektéw jaka dziatalnos$¢, produkty lub ustugi przedsiebiorstwa wywierajg lub moga
wywiera¢ na Srodowisko). Stwarza ona ramy dla dziatania oraz wyznaczania celéw i zadan
srodowiskowych.

Podmiotowy System
Finansowania (PSF)

System dystrybucji Srodkéw EFS przeznaczonych na wspieranie rozwoju przedsiebiorcéw
i pracownikéw oparty na podejsciu popytowym wdrazany w ramach RPO.

Podmiot wdrazajacy
fundusz funduszy

Podmiot, ktéremu Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 zlecita wdrozenie instrumentu
finansowego. W sytuacji, gdy instrumenty finansowe sg wdrazane poprzez fundusz
funduszy zadanie wdrozenia instrumentu finansowego danemu podmiotowi powierza
podmiot wdrazajgcy fundusz funduszy.




Poziomy Gotowosci Stanowig wykaz czynnosci okreslajacych gotowos¢ implementacji nowej technologii
Technologicznej w warunkach produkcyjnych®. W polskim porzadku prawnym poziomy gotowosci
technologicznej zostaty okreslone w zatgczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 stycznia 2011 r. w sprawie sposobu zarzqdzania przez
Narodowe Centrum Badarn i Rozwoju realizacjg badar naukowych lub prac rozwojowych
na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa paristwa (Dz. U. nr 18, poz. 91). Zgodnie z tym
aktem prawnym wyrdznia sie:

Poziom | - zaobserwowano i opisano podstawowe zasady danego zjawiska - najnizszy
poziom gotowosci technologii, oznaczajacy rozpoczecie badan naukowych w celu
wykorzystania ich wynikédw w przysztych zastosowaniach wojskowych lub w zakresie
bezpieczenstwa panstwa. Zalicza sie do nich miedzy innymi badania naukowe nad
podstawowymi wtasciwosciami technologii;

Poziom Il - okreslono koncepcje technologii lub jej przyszte zastosowanie. Oznacza to
rozpoczecie procesu poszukiwania potencjalnego zastosowania technologii. Od momentu
zaobserwowania podstawowych zasad opisujgcych nowg technologie mozna postulowaé
praktyczne jej zastosowanie, ktére jest oparte na przewidywaniach. Nie istnieje jeszcze
zaden dowdd lub szczegétowa analiza potwierdzajaca przyjete zatozenia;

Poziom Il - potwierdzono analitycznie i eksperymentalnie krytyczne funkcje lub
koncepcje technologii. Oznacza to przeprowadzenie badan analitycznych

i laboratoryjnych, majacych na celu potwierdzenie przewidywan badan naukowych
wybranych elementdw technologii. Zalicza sie do nich komponenty, ktdre nie sg jeszcze
zintegrowane w cato$¢ lub tez nie sg reprezentatywne dla catej technologii;

Poziom IV - zweryfikowano komponenty technologii lub podstawowe jej podsystemy
w warunkach laboratoryjnych. Proces ten oznacza, ze podstawowe komponenty
technologii zostaty zintegrowane. Zalicza sie do nich zintegrowane "ad hoc" modele w
laboratorium. Uzyskano ogdlne odwzorowanie docelowego systemu w warunkach
laboratoryjnych;

Poziom V - zweryfikowano komponenty lub podstawowe podsystemy technologii
w Srodowisku zblizonym do rzeczywistego. Podstawowe komponenty technologii s3
zintegrowane z rzeczywistymi elementami wspomagajgcymi. Technologia moze by¢
przetestowana w symulowanych warunkach operacyjnych;

Poziom VI - dokonano demonstracji prototypu lub modelu systemu albo podsystemu
technologii w warunkach zblizonych do rzeczywistych. Oznacza to, ze przebadano
reprezentatywny model lub prototyp systemu, ktdry jest znacznie bardziej
zaawansowany od badanego na poziomie V, w warunkach zblizonych do rzeczywistych.
Do badan na tym poziomie zalicza sie badania prototypu w warunkach laboratoryjnych
odwzorowujgcych z duzg wiernoscig warunki rzeczywiste lub w symulowanych
warunkach operacyjnych;

Poziom VII - dokonano demonstracji prototypu technologii w warunkach operacyjnych.
Prototyp jest juz prawie na poziomie systemu operacyjnego. Poziom ten reprezentuje
znaczacy postep w odniesieniu do poziomu VI i wymaga zademonstrowania, ze rozwijana
technologia jest mozliwa do zastosowania w warunkach operacyjnych. Do badan na tym
poziomie zalicza sie badania prototypdw na tzw. platformach badawczych;

Poziom VIII - zakoriczono badania i demonstracje ostatecznej formy technologii. Oznacza

to, ze potwierdzono, ze docelowy poziom technologii zostat osiggniety i technologia

84 Jakkolwiek poziomy gotowosci technologicznej odnoszg sie do dziatalnosci produkcyjnej to jednak mutatis mutandis znajdg zastosowanie do
innych rodzajéw dziatalnosci.



moze by¢ zastosowana w przewidywanych dla niej warunkach. Praktycznie poziom ten
reprezentuje koniec demonstracji. Przyktady obejmujg badania i ocene systemdéw w celu
potwierdzenia spetnienia zatozen projektowych, wtaczajac w to zatozenia odnoszace sie
do zabezpieczenia logistycznego i szkolenia;

Poziom IX - sprawdzenie technologii w warunkach rzeczywistych odniosto zamierzony
efekt. Wskazuje to, ze demonstrowana technologia jest juz w ostatecznej formie i moze
zostaé zaimplementowana w docelowym systemie. Miedzy innymi dotyczy to
wykorzystania opracowanych systeméw w warunkach rzeczywistych.

Prace badawczo-
rozwojowe

Badania podstawowe, badania przemystowe i eksperymentalne prace rozwojowe lub ich
dowolne potgczenie.

Pracownik

Personel, o ktdrym mowa w art. 5 zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym z zastosowaniem art.107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z
26.06.2014, str. 1, z pdzn. zm.), przez ktory nalezy rozumiec:

a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.
U.z 2016 r. poz. 1666, z pdin. zm.);

b) osobe swiadczacg ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej
umowy o swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459, z pdzn. zm.) stosuje sie przepisy dotyczace
zlecenia albo umowy o dzieto;

c) wiasciciela, petnigcego funkcje kierownicze;

d) wspdlnika, w tym partnera prowadzgcego regularng dziatalno$é¢ w przedsiebiorstwie i
czerpigcego z niego korzysci finansowe.

Pracownik o niskich
kwalifikacjach

Osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 witacznie, zgodnie

z Miedzynarodowag Klasyfikacjg Standardow Edukacyjnych ISCED 2011 (UNESCO).
Definicja poziomdw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020 w czesci dotyczacej wskaznikédw wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich
priorytetach inwestycyjnych. Poziom wyksztatcenia (ISCED) jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazac
raz, uwzgledniajgc najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

Pracownik
przewidziany do
zwolnienia

Pracownik, ktéry znajduje sie w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownika lub ktéry zostat poinformowany przez
pracodawce o zamiarze nieprzedtuzenia przez niego stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego i nie posiada jednoczesnie zrodta dochodu z tytutu innej dziatalnosci
zarobkowej wykonywanej w wymiarze réwnym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu
pracy lub nie jest jednoczesnie osobg samozatrudniong.

Pracownik zagrozony
zwolnieniem

Pracownik zatrudniony u pracodawcy, ktéry w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych
przystagpienie tego pracownika do projektu dokonat rozwigzania stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkdw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1474,

z pdéin. zm.) lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U.z 2016 r. poz. 1666, z pdzn. zm.) - w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego z tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz 20




pracownikéw - albo dokonat likwidacji stanowisk pracy z przyczyn ekonomicznych,
organizacyjnych, produkcyjnych lub technologicznych. Pracownik ten nie posiada
jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w
wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie jest
jednoczesnie osobg samozatrudniona.

Program polityki
zdrowotnej

Program polityki zdrowotnej, o ktérym mowa w art. 5 pkt 29a ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

W przypadku programow polityki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw EFS, wybor
realizatora programu polityki zdrowotnej nastepuje z zastosowaniem przepiséw rozdziatu
13 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

Program zdrowotny

Program zdrowotny, o ktérym mowa w art. 5 pkt 30 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych. W przypadku
programoéw zdrowotnych finansowanych ze srodkéw EFS, wyboér realizatora programu
zdrowotnego nastepuje z zastosowaniem przepiséw rozdziatu 13 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020.

Projekt fizycznie
zakonczony
(zakoriczenie realizacji
projektu)

Projekt, ktéry zostat fizycznie ukonczony lub w petni zrealizowany (zaplanowane

w ramach projektu zadania zostaty faktycznie wykonane) oraz w odniesieniu do ktérego
beneficjenci dokonali wszystkich powigzanych ptatnosci (wszystkie wydatki
kwalifikowalne zostaty przez beneficjenta zaptacone).

Projekt grantowy

Projekt, ktérego beneficjent udziela grantéw na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu
celu tego projektu przez grantobiorcow.

Projekt zakoriczony /
operacja zakoniczona
(catkowite zakonczenie
realizacji projektu)

Projekt, ktoéry zostat fizycznie ukoriczony lub w petni zrealizowany,
w odniesieniu do ktorego beneficjenci dokonali wszystkich powigzanych ptatnosci oraz
otrzymali odpowiedni wktad publiczny.

Przedmioty
przyrodnicze

Przedmioty, do ktdrych zalicza sie w szczegdlnosci:

a) przyrode, biologie, chemie, geografie, fizyke w gimnazjach;

b) biologie, chemie, geografie, fizyke (zaréwno w zakresie podstawowym, jak
i rozszerzonym) w szkotach ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych oraz przedmiot
uzupetniajgcy przyroda w szkotach ponadgimnazjalnych.

Przedsiebiorstwo

Podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg bez wzgledu na jego forme prawna.

Definicja zgodna z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1, z pdzn. zm.).

Przedsiebiorczos¢
akademicka

Réznego rodzaju dziatania jednostek naukowych lub badawczych, ich pracownikéw

naukowych, doktorantéow, studentéw oraz absolwentéw podejmowane w celu
komercjalizacji wynikéw ich badan naukowych, czyli w celu praktycznego wykorzystania

dorobku naukowego w biznesie.

Przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwo, ktére zostato zatozone przez co najmniej jednego pracownika




odpryskowe

Osrodka Badawczego lub studenta uczelni w celu komercjalizacji innowacyjnych
pomystéw (wiedzy) lub technologii.

Przez przedsiebiorstwo odpryskowe rozumie sie w szczegdlnosci spotke spin off lub spin-
out:

Spin off - spotka prawa handlowego, w ktérej spétka celowa utworzona przez jednostke
naukowa lub badawczg w celu komercjalizacji wynikow badan naukowych,
innowacyjnych pomystow (wiedzy) lub technologii, posiada swoje udziaty. Spétka typu
Spin-off jest zalezna od organizacji macierzystej (np. uczelni wyzszej) oraz formalnie z nig
zwigzana (organizacyjnie, formalno-prawnie, finansowo itp.).

Spin-out - spétka prawa handlowego, w ktérej pracownik naukowy lub naukowo-
dydaktyczny bedacy w stosunku pracy z jednostkg naukowa lub badawczg w celu
komercjalizacji wynikow badan naukowych, innowacyjnych pomystéw (wiedzy) lub
technologii, posiada swoje udziaty. Spétka jest zwigzana z wyzej wymieniong jednostka
naukowa lub badawczg umowa w zakresie wykorzystania wynikéw prac intelektualnych.

Przedsiebiorstwo
wysokiego wzrostu

Przedsiebiorstwo o najwiekszym potencjale do generowania nowych miejsc pracy
w regionie w poréwnaniu do innych przedsiebiorstw, tj. wykazujgce w okresie ostatnich
trzech lat srednioroczny przyrost przychoddéw o 20% i wiece;j.

Reemigranci

Obywatele polscy, ktérzy przebywali za granicg Polski przez nieprzerwany okres co
najmniej 6 miesiecy, ktérzy zamierzajg powréci¢ do Polski lub ktérzy przebywaja na
terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed przystgpieniem do projektu i deklarujg cheé
podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej grupy
zaliczani sg réwniez repatrianci.

Regionalna Strategia
Inteligentnej
Specjalizacji

Ustanawia priorytetu w celu uzyskania przewagi konkurencyjnej poprzez rozwijanie

i tgczenie swoich mocnych stron w zakresie badan naukowych i innowacji z potrzebami
biznesowymi w celu wykorzystania pojawiajgcych sie mozliwosci i rozwoju rynku

W sposob spdjny przy jednoczesnym unikaniu dublowania i fragmentacji wysitkdw.

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim regionalna strategia inteligentnej specjalizacji jest
zawarta w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 (Zatacznik do uchwaty nr 2/14/15 Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 14 stycznia 2015 r.) i okresla metodologie wytonienia tzw.
inteligentnych specjalizacji regionu.

Regionalny program
zdrowotny (RPZ)

Program polityki zdrowotnej realizowany w ramach RPO, mogacy dotyczy¢ nastepujacych
przyktadowych dziatan:

i) wdrozenie programow profilaktycznych dotyczacych choréb bedacych istotnym
problemem zdrowotnym regionu;

ii) wdrozenie programéw rehabilitacji medycznej utatwiajgcych powroty do pracy;

iii) wdrozenie programow ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw
ryzyka w miejscu pracy;

iv) wdrozenie programow wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci




zagrozonych niepetnosprawnoscig i z niepetnosprawnosciami.

Rehabilitacja

Proces prowadzacy do osiggniecia przez istniejgcy infrastrukture transportowg
pierwotnych parametréow konstrukcyjnych potgczony z dtugoterminowg. Poprawg jakosci
tej infrastruktury w poréwnaniu ze stanem obecnym, zgodnie z wymogami i przepisami
ustanowionymi Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1315/2013

z dnia 11 grudnia 2013 r.

Rewitalizacja fizyczna

W zakres rewitalizacji fizycznej wchodzg zadania dotyczace gtebokiej przebudowy
i adaptacji zdegradowanych obiektéw do petnienia nowych funkcji, np. kulturalnych,
spotecznych, gospodarczych.

Specjalne potrzeby
rozwojowe i
edukacyjne

Indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne dzieci w wieku przedszkolnym oraz
uczniow, o ktérych mowa w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30
kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach (Dz. U. poz. 532 oraz z
2017 r. poz. 1643) oraz w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591 z pdzn. zm.).

Staz

Nabywanie umiejetnosci praktycznych istotnych dla wykonywania pracy o okreslonej
specyfice bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcy, majace za zadanie przygotowa¢d
osobe wchodzacg, powracajgca na rynek pracy, planujagcg zmiane miejsca zatrudnienia
lub podnoszgca swoje kwalifikacje do podjecia, zmiany lub poprawy warunkéw
zatrudnienia.

System Zarzadzania
Budynkiem (BMS —
Building Management
System)

Zintegrowany system monitorowania i zarzgdzania znajdujgcymi sie
w budynku i jego otoczeniu urzadzeniami, instalacjami i systemami.

Szkota

Podmiot wymieniony w art. 2 pkt 2 oraz art. 18 ust 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 poz. 1148 z pdzn. zm.), w tym:

a) szkota mata — szkota, w ktdrej liczba uczniéw wynosi od 1 do 100;
b) szkota srednia — szkota, w ktoérej liczba uczniéw wynosi od 101 do 300;

c) szkota duza — szkota, w ktérej liczba ucznidw wynosi 301 i wiece;.

Srodowisko zagrozone
ubéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 s3 to:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz otoczenie
tych oséb;

b) spotecznos¢ lokalna zidentyfikowana na podstawie cech lub wskaZznikdw odnoszgcych
sie do zagrozenia ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, okreslonych przez IZ RPO;

c) spotecznosc lokalna, ktdra zamieszkuje obszary zdegradowane w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie rewitalizacji w programach
operacyjnych na lata 2014-2020 lub jej udziat jest niezbedny w rewitalizacji, o ktorej
mowa w ww. wytycznych.

TEN-T

Przez sie¢ TEN-T nalezy rozumie¢ sie¢ bazowg i kompleksowa wyznaczong




w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) nr 1315 z dnia 11 grudnia 2013 r.
w sprawie unijnych wytycznych dotyczacych rozwoju transeuropejskiej sieci
transportowej i uchylajgcym decyzje nr 661/2010/UE.

Teren inwestycyjny

Obszar bedacy w catosci wtasnoscig jednostki/jednostek samorzadu terytorialnego® lub
spotki prawa handlowego w ktdrej jednostka samorzadu terytorialnego jest
wiekszosciowym udziatowcem/akcjonariuszem i wywiera decydujgcy wptyw na jej
funkcjonowanie® ujety w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego pod
dziatalno$¢ gospodarcza®’ i przeznaczony do sprzedazy®, a takze objety uchwatg rady
gminy o zwolnieniu z podatku od nieruchomosci/obnizeniu stawki podatku od
nieruchomosci, o powierzchni:

a) co najmniej 5 ha, w przypadku zlokalizowania w granicach administracyjnych miasta o
liczbie mieszkarncow rownej lub wiekszej niz 50 tysiecy mieszkancow, albo

b) co najmniej 3 ha w przypadku zlokalizowania w granicach administracyjnych
miejscowosci o liczbie mieszkaricéw ponizej 50 tysiecy mieszkancéw?®

Za teren inwestycyjny nie zostanie uznany obszar do ktérego nie doprowadzono
uzbrojenia (energia elektryczna, woda, kanalizacja) oraz nie zapewniono dostepu do drogi
publicznej na moment zakoriczenia rzeczowej realizacji projektu®.

Terminal towarowy

Oznacza obiekt z wyposazeniem stuzgcym do przetadunku miedzy co najmniej dwoma
rodzajami transportu lub miedzy dwoma réznymi systemami kolejowymi, oraz do
tymczasowego sktadowania towardw, taki jak port, port srodlgdowy, port lotniczy

i terminal kolejowo-drogowy. (def. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
NR 1315/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie unijnych wytycznych dotyczgcych
rozwoju transeuropejskiej sieci transportowej i uchylajgce decyzje nr 661/2010/UE).

Uczen mtodszy

Kazdy uczen (w tym szczegdlnie uczen, ktdry rozpoczat nauke jako szesciolatek)
przekraczajacy kolejny prég edukacyjny, a tym samym rozpoczynajacy kolejny/nowy etap
edukacyjny:

a) | etap edukacyjny - obejmuje ucznidéw klasy | szkoty podstawowej;

b) Il etap edukacyjny - obejmuje ucznidw klasy IV szkoty podstawowej;

Uczen ze specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi

Uczen:

a) z zaburzeniami i odchyleniami (np. rozwojowymi, obnizeniem mozliwosci
intelektualnych, wadami wymowy);

8 Dopuszcza sie mozliwosc, ze jednostka samorzgdu terytorialnego stanie sie wiascicielem obszaru dopiero na moment zakonczenia rzeczowej
realizacji projektu — w takim przypadku na moment skiadania wniosku o dofinansowanie projektu nalezy przediozy¢é przedwstepng umowe

sprzedazy zawartg w formie aktu notarialnego

8 Wywieranie decydujgcego wptywu oznacza, ze jednostka samorzadu terytorialnego decyduje o strategicznych celach i istotnych decyzjach spotki.
87 Z wytgczeniem dziatalnosci objetej kodami PKD ujetymi w sekcji G oraz kodami 68.10.Z (dopuszcza sie jednak zakup budynkéw niemieszkalnych
na wiasne potrzeby), 68.20.Z, 68.31.Z oraz 68.32.Z zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci (Dz. U. z 2007 r. Nr 251, poz. 1885 z p6zn. zm.)

8 Sprzedaz na rynku oznacza podejmowanie aktywnej dziatalnosci w celu zbycia dziatek wchodzacych w skiad terenu inwestycyjnego na rzecz
przedsiebiorcéw. Minimalnym przejawem takiej aktywnosci jest umieszczenie oferty inwestycyjnej w bazie Centrum Obstugi Inwestora i Eksportu w

Toruniu.

8 W przypadku, gdy obszar jest zlokalizowany w graniach administracyjnych miasta i miejscowosci zastosowanie znajduje putap wiasciwy dla tej

czesci obszaru, ktora bedzie stanowita wiekszg czesc¢ terenu inwestycyjnego.
% Instytucja Zarzgdzajgca RPO zastrzega sobie mozliwo$¢ wydtuzenia w kryteriach wyboru projektéw terminu do ktérego podmiot realizujacy
projekt bedzie zobowigzany do zapewnienia uzbrojenia oraz dostepu do drogi publiczne;.




b) z niepetnosprawnosciami (np.: uposledzenie umystowe, niewidzenie i stabe widzenie,
niestyszenie i stabe styszenie, afazja, niepetnosprawnos¢ ruchowa, autyzm, w tym zespoét
Aspergera, niepetnosprawnosci sprzezone);

c) przewlekle chory;
d) niedostosowany spotecznie albo zagrozony niedostosowaniem spotecznym;

e) z zaburzeniami w funkcjonowaniu emocjonalno—spotecznym, wynikajgcymi m. in.
z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

f) z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanymi z wczesniejszym ksztatceniem za granicg;

g) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w zakresie przedmiotéw
matematycznych, przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych;

h) ze szczegdlnymi uzdolnieniami w zakresie przedmiotéw matematycznych,
przyrodniczych, informatycznych, jezykdéw obcych;

i) z trudnosciami wynikajgcymi z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg
bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi.

Ustugi publiczne

Ustugi dotyczace wszystkich potrzeb obywateli, obstugiwanych bezposrednio przez
instytucje publiczne albo przez instytucje niepubliczne w imieniu instytucji publicznych,
realizowane w trybie ciggtym, majace charakter powszechny, niedyskryminujgcy

i realizowane po najnizszych mozliwych kosztach.

Ustuga rozwojowa

Ustuga majaca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji spotecznych przedsiebiorcéw i ich pracownikdéw, w tym majgca na celu
zdobycie kwalifikacji lub pozwalajaca na ich rozwd;.

Ustuga specjalistyczna

Ustuga, ktéra posiada cechy ustugi zaawansowanej oraz ma na celu wprowadzenie

na rynek nowego lub istotnie ulepszonego produktu (wyrobu, ustugi), wdrozenie nowego
lub istotnie ulepszonego procesu, nowej metody marketingowej lub nowej metody
organizacyjnej w przejetych przez przedsiebiorstwo zasadach dziatania, w organizacji
miejsc pracy lub w stosunku z otoczeniem.

Ustuga zaawansowana

Prorozwojowa ustuga doradcza majgca na celu zwiekszenie konkurencyjnosci
i efektywnosci ekonomicznej przedsiebiorstwa (poziom operacyjny i strategiczny)

Wysoko
wykwalifikowany
personel

Oznacza personel posiadajgcy wyzsze wyksztatcenie i co najmniej piecioletnie
odpowiednie doswiadczenie zawodowe, do ktdrego zaliczajg sie takze studia
doktoranckie.

Zamowienia
przedkomercyjne

Oznacza udzielenie zamdwien publicznych na ustugi badawcze i rozwojowe, w ktérej to
transakcji organ zamawiajacy lub podmiot zamawiajgcy nie przejmuje wszystkich
wynikdéw i korzysci zlecenia na wytgczno$¢ do wykorzystania w ramach prowadzenia
wtasnej dziatalnosci ale dzieli je z ustugodawcami na warunkach rynkowych.

Zatrudnienie
subsydiowane

Forma pomocy finansowej dla pracodawcy stanowigca zachete do zatrudnienia,
zaktadajgca redukcje kosztdw ponoszonych przez niego na zatrudnienie pracownikéw
zgodnie z art. 32 i 33 rozporzadzenia Komisji Europejskiej (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z pdzn. zm.)




oraz zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1, z pdzn. zm.).

Zrédta prywatne

Zasoby wtasne Wnioskodawcy lub zewnetrzne Zrédta finansowania wolne od wszelkiego
publicznego wsparcia.




