
UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Przedmiotem regulacji jest przyznanie nagród Zarządu Województwa Kujawsko-

Pomorskiego w konkursie pn. „Najlepszy Terapeuta Zajęciowy Województwa Kujawsko-
Pomorskiego”. 
 
2. Omówienie podstawy prawnej: 
1) art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2019r. 
poz. 512 i 1571), który stanowi, iż: Zarząd województwa wykonuje zadania należące do 
samorządu województwa, niezastrzeżone na rzecz sejmiku województwa i wojewódzkich 
samorządowych jednostek organizacyjnych; 
2) w załączniku do uchwały Nr 26/1182/19 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
z dnia 5 lipca 2019 r. w sprawie przyjęcia regulaminu konkursu pn. „Najlepszy Terapeuta 
Zajęciowy Województwa Kujawsko-Pomorskiego”: 
- § 1 ust. 2 stanowi, iż: Nagroda Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego  
w konkursie pn. „Najlepszy Terapeuta Zajęciowy Województwa Kujawsko-Pomorskiego” 
zwana dalej „Nagrodą” przyznawana jest corocznie w formie pieniężnej osobom 
wyróżniającym się w pracy terapeutycznej z osobami z niepełnosprawnościami; 
-  § 3 ust. 3 stanowi, iż: Nagroda przyznawana jest w formie pieniężnej wraz z listem 
gratulacyjnym;   
- § 6 ust. 1 stanowi, iż: Nagrodę przyznaje Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego  
w oparciu o wnioski zaopiniowane przez komisję kwalifikowania wniosków zwaną dalej 
„Komisją”. 
 
3.Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):  

Nie wymaga konsultacji społecznych. 
 

4.Uzasadnienie merytoryczne: 
Zgodnie z § 4 ust. 8 regulaminu konkursu pn. „Najlepszy Terapeuta Zajęciowy 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego”, Departament Spraw Społecznych przyjmował 
wnioski o przyznanie powyższych nagród do dnia 14 sierpnia 2019 r. We wskazanym 
terminie wpłynęło 19 wniosków, w tym 6 z nich wymagało uzupełnienia.  
Uchwałą Nr 33/1499/19 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 sierpnia 
2019 r. została powołana komisja kwalifikowania do oceny pod względem merytorycznym 
wniosków złożonych w konkursie pn. „Najlepszy Terapeuta Zajęciowy Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego” oraz zaopiniowania kandydatów do nagrody i zarekomendowania 
ich Zarządowi Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 
Komisja kwalifikowania na posiedzeniu w dniu 10 września 2019 r. dokonała oceny 
złożonych wniosków pod względem merytorycznym oraz sformułowała pozytywne 
rekomendacje do przyznania nagrody finansowej w odniesieniu do 7 kandydatów. Komisja 
kwalifikowania zgodnie z § 7 ust. 1 w/w regulaminu zaopiniowała i zarekomendowała 
Zarządowi Województwa Kujawsko-Pomorskiego przyznanie 6 kandydatom nagrody 
indywidualnej oraz 1 kandydatowi nagrody za całokształt pracy terapeutycznej. 
Należy zaznaczyć, iż podejmowanie działań mających na celu uhonorowanie i nagrodzenie 
osób pracujących w zawodzie terapeuty zajęciowego ma szczególne znaczenie dla wzrostu 
prestiżu tej grupy zawodowej oraz znaczenia tego zawodu w procesie przywracania 
sprawności i rehabilitacji osób z niepełnosprawnościami. Kopia protokołu z posiedzenia 
komisji kwalifikowania wniosków stanowi załącznik do niniejszego uzasadnienia. 
  
 
 



5. Ocena skutków regulacji: 
Nagrody dla terapeutów zajęciowych zostały ujęte w budżecie województwa 

wskazanym do realizacji Departamentowi Spraw Społecznych na 2019 r. w zadaniu 
W/N/853/103 Wyrówn. Szans: Dział 853; Rozdział 85395.  
W §3040 ujęto kwotę w wysokości 21 000,00 zł z przeznaczeniem na nagrody finansowe dla 
osób nagrodzonych przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego.  
W §4300 zarezerwowano kwotę 9 000,00 zł przeznaczoną na przygotowanie uroczystości 
wręczenia nagród. 

 
 

 
 


