UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Odwotanie Petnomocnika Zaxdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do Spraw
Osob Niepetnosprawnych.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Stosownie do tekei 8§ 14 wust. 1 Regulaminu Organizacyjnego ddiz
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Woruniu, stanowjcego
zakcznik do uchwaly Nr 6/226/18 Zayjdu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
28 grudnia 2018 r. w sprawie uchwalenia Regulami@uganizacyjnego Ukzlu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiegd evuniu, zmienionym uchwat
Nr 8/298/19 Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 lat@®19 r. oraz
uchwah Nr 21/921/19 Zargu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 31 n2&#9 r.
w przypadkach uzasadnionych szczegdlnymi potrzelmganizacji pracy Urtdu, Zarad
lub Marszatlek mpe ustanowd Peilnomocnika do prowadzenia spraw &ékmeych
w petnomocnictwie.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa gcznie z przepisami wewgtrznymi):

Podgcie przez Zarmd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego uchwaly w speawi
odwotania Petnomocnika Zajdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do Spraw Osob
Niepetnosprawnych nie wymaga konsultacji zetanych.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Mozliwos¢ powotania Petnomocnika Zaidu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
do Spraw OsoOb Niepetnosprawnych stworzyt Regulam@rganizacyjny Urzdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiegd evuniu, stanowgcy zahcznik
do uchwaty Nr 65/703/2003 Zajdu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
26 listopada 2003 r. w sprawie uchwalenia Regulami@rganizacyjnego Ugru
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiegdawuniu.

Zgodnie z uchwat Nr 2/19/2004 Zargdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 14 stycznia 2004 roku w sprawie powotanitn®aocnika Zarzdu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do Spraw OsoOb Niepetnospratvnpzedmiotow funkcje objeta
Pani Maria Dreszer.

W obecnie obowizujgcym Regulaminie Organizacyjnym Widu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego zakres zZadaepartamentu Spraw Spotecznych,
do ktérego nakey m. in. koordynowanie i inicjowanie dziataz zakresu rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob hiegprawnych, jak réwnierealizacja
zada wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehialgili zawodowej
I spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawr{ipz. U. 2019 r. poz. 1172), obejmuje
zagadnienia dmace przedmiotem kompetencji Pelnomocnika Zdwz Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego do Spraw Osé6b Niepetnospratvny/ zwihzku z powyszym
tworzenie funkcji Petnomocnika Zaidu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do Spraw
Osob Niepetnosprawnych jest niezasadne.

5. Ocena skutkéw regulacii:

Odwotanie Pelnomocnika Zadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego do Spraw
Oso6b Niepetnosprawnych nie rodzi skutkow finansdwgla budetu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



