UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Niniejsz uchwah powierza sj petnienie obowjzkoéw dyrektora Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:
Stosownie do postanowieart. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1898
o samorzdzie wojewodztwa do zada zarzdu wojewddztwa nalg kierowanie,
koordynowanie i kontrolowanie dziatakw wojewddzkich samogdowych jednostek
organizacyjnych, w tym zatrudnianie i zwalnianike iegerownikow.
Ponadto, rowniew przypadku powierzenia petnienia obgekow dyrektora, zgodnie
z art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.sharbie medycyny pracy
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1175), kierownikiem wojewkido grodka medycyny pracy jest
lekarz specjalista w dziedzinie medycyny pracyruddycyny przemystowej oraz spetni@y
wymagania wynikajce z art. 46 ust. 2 ustawy o dziataladeczniczej, tj.:
1) posiada wyksztatcenie wyze;
2) posiada wiedz i doswiadczenie dace rkojmi¢ prawidiowego wykonywania
obowigzkow kierownika;
3) posiada co najmniej qmioletni sta pracy na stanowisku kierowniczym albo akpone
studia podyplomowe na kierunku zgazanie i co najmniej trzyletni stgracy;
4) nie zostata prawomocnie skazana za pgpesizo popetnione unginie.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Nie dotyczy.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Pani Donata Wiliska pismem z dnia 5 lipca 2019 r. zlta rezygnagj z funkciji
dyrektora WOMP w Toruniu.

Zgodnie z art. 70 8 1 ustawy z dnia 26 czerwca 197Modeks pracy (Dz. U. z 2018 r.
poz. 917, z pin. zm.) pracownik zatrudniony na podstawie powa@amize by w kazdym
czasie — niezwiocznie lub w oktenym terminie — odwotany ze stanowiska.

Wobec powyszego, Zargd Wojewodztwa uchwat Nr 27/1231/19 zwolnit Pagi
Donat Wilinska ze stanowiska dyrektora Wojewodzkiegasr@ka Medycyny Pracy
w Toruniu z dniem 31 sierpnia 2019 r.

Stosownie do art. 49 ust. 1 i 2 ustawy o dziakdndeczniczej w podmiocie
leczniczym niebdacym przedsibiorca przeprowadza sikonkurs na stanowisko kierownika.
Konkurs ogtasza podmiot twayzy.

Do czasu wytonienia dyrektora w drodze konkursu i&cume jest powierzenie
petnienia obowgzkéw dyrektora.

Zarzad WojewoOdztwa Kujawsko-Pomorskiego powierza pehigierobowihzkéw
dyrektora Panu Dariuszowi Kucowi. Pan Dariusz Kest jpracownikiem Wojewodzkiego
Osrodka Medycyny Pracy w Toruniu. Z uwagi na fakt,zadna osoba obecnie zatrudniona
w Osrodku w Toruniu, posiadgta odpowiednie kwalifikacje nie wyrazita zgody retmenie
obowigzkow dyrektora, zasadne jest powierzenie obokdw Panu Dariuszowi Kucowi.

5. Ocena skutkow regulacji:
Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych dla feid Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



