UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Uchwala Zarzdu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie éllerd@a
~Wykazu zawoddéw, w ktérych za przygotowanie zawodomtodocianych pracownikow,
zatrudnionych na podstawie umowy o gramaze by dokonywana refundacja poniesionych
przez pracodawckosztéw wynagrodzei skladek na ubezpieczenia spoteczne”.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerw@819 o samorgizie wojewddztwa
(Dz. U. 2019 r. poz. 512) zayd wojewodztwa wykonuje zadania najee do samokglu
wojewoOdztwa, niezastrzene na rzecz sejmiku wojewodztwa i wojewddzkich
samoradowych jednostek organizacyjnych.

Natomiast z zapisu art. 8 ust. 1 pkt 15 ustawyamarcji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. zZ18Q. poz. 1265, z g&. zm?) wynika,
ze jednym z zadasamoradu wojewodztwa w zakresie polityki rynku pracy jestroczne
okreslanie iogtaszanie w wojewddzkim dzienniku ¢ad@wym, w terminie do dnia
30 kwietnia, po zasgnigciu opinii wojewodzkiej rady rynku pracy, na podgia klasyfikacji
zawodow i specjalnii na potrzeby rynku pracy, o ktorej mowa w artust. 1 pkt 7 lit. b
cyt. ustawy, klasyfikacji zawodow szkolnictwa zaweego oraz szkolnictwa braowego
okreslonych w przepisach o systemie swoaty, wykazu zawoddow, w ktorych
za przygotowanie zawodowe miodocianych pracownikdeie by dokonywana refundacja,
o ktérej mowa w art. 12 ust. 6 cyt. ustawy, przyzgldnieniu zapotrzebowania na
kwalifikacje i umiegtnosci na rynku pracy, okéonego w szczegoéldoi w prognozie
zapotrzebowania na pracownikbw w zawodach szkelWaicbrarowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Propozycja wykazu zawodow zostata przestana do lttacg szerokiemu gronu
partneréw instytucjonalnych, m.in. do: Kujawsko-Roekiej Izby Rzemiosta
i Przedstbiorczasci w Bydgoszczy, Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiepidendy OHP
w Toruniu.
W dniu 12 lipca 2019 r. projekt uchwaly zostat pymynie zaopiniowany przez
Wojewddzk Rad: Rynku Pracy w Toruniu.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Samorad Wojewddztwa zobligowany jest corocznie dkaé | ogtasza
w wojewodzkim dzienniku ugdowym, w terminie do dnia 30 kwietnia, wykaz zawadlo
w ktoérych za przygotowanie zawodowe miodocianycacpwnikOw mae by dokonywana
refundacja przez Ochotnicze Hufce Pracy. Wykazat@stzygty przez Zargd Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego UchwgaiNr 12/498/19 w dniu 27 marca 2019 r. i opublikoywan
w Dzienniku Urzdowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2019 z.[261.

W zwiagzku z wegciem wzycie w dniu 1 wrzénia 2019 r. rozporglzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w speawagolnych celdw i zadiaksztalcenia
w zawodach szkolnictwa bramwego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa brawego
(Dz. U. poz. 316) oraz obwieszczeniem Ministra EatijikNarodowej z dnia 22 marca 2019 r.
W sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikémawodach szkolnictwa braowego
na krajowym i wojewddzkim rynku pradpz. Urz. M. P. poz. 276) zaszta koniecgo

1 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostaty ogtoszenBz. U. z 2018 r. poz.1149, 1544, 1629, 1669,72@192, 2215,
2245, 243212435 oraz z 2019 r. poz. 60, 577, 83Q, 743 i 986.

2 Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnid nZarca 2019 r. w sprawie prognozy zapotrzebowarda
pracownikéw w zawodach szkolnictwa bzawego na krajowym i wojewddzkim rynku pra@z. Urz. M. P. poz. 276)



przygotowania w biggcym roku kolejnego wykazu zawodo®onadto nagpita aktualizacja
listy zawodow rzemidniczych ze Zwizku Rzemiosta Polskiego (ZRP). W oparciu
o ww. dokumenty w dotychczas ob@aujacym wykazie przytym przez Zarzd
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego UchwalNr 12/498/19 w dniu 27 marca 2019 r.
(obejmupcym 125 zawodow) zostaty wprowadzone zmiany.

5. Ocena skutkéw regulaciji:

Ochotnicze Hufce Pracy mgglokonywa ze srodkéw Funduszu Pracy przyznanych
przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznewrotu kosztow poniesionych przez
pracodawe na wynagrodzenia i skladki na ubezpieczenia spokecmtodocianych
pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o ¢@rag celu przygotowania
zawodowego z uwzglinieniem wykazu zawoddéw, do wysadk0 najnizszych stawek,
okreslonych w odebnych przepisach obowdujagcych w okresie, za ktory jest dokonywana
refundacja na podstawie umowy zawartej z pracodawb organizag zrzeszajca
pracodawcow.



