UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:

Niniejszz uchwah powotuje s¢ Komisje Konkursow do przeprowadzenia
postpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Wofkaki@go Grodka Medycyny
Pracy w Bydgoszczy.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Stosownie do art. 49 ust. 1 i 2 ustawy o dziakdndeczniczej w podmiocie
leczniczym niebdacym przedsibiorca przeprowadza sikonkurs na stanowisko kierownika.
Konkurs ogtasza podmiot twayzy.

8 10 pkt 1 rozpordzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.wesvie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiskaowieicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsibiorcg stanowi,ze w przypadku gdy pagiowanie konkursowe dotyczy
stanowiska kierownika podmiotu leczniczagaktad komisji konkursowej wchodzi:

- od trzech do sZeiu przedstawicieli podmiotu twagzego, w tym przynajmniej
jeden lekarz. Podmiot twagzy wskazuje spwod przedstawicieli przewodnigzego komisiji,

- przedstawiciel rady spotecznej podmiotu leczrycze

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewgtrznymi):
Projekt uchwaty nie podlega procedurze uzgodnie

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Pani Ewa Kaczanowska-Burker uchwaNr 17/542/13 Zargu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 kwietnia 2013 r.stata zatrudniona na podstawie
powotania. Zostat z pizawarty stosunek pracy na okres 6 lat, tj. od @di&wietnia 2013 r.
do dnia 24 kwietnia 2019 r.

Majac na uwadze povwigze, zgodnie z 8§ 10 pkt 1 lit. a cyt. rozpmizenia, konieczny
jest wybor przedstawicieli Wojewodztwa Kujawsko-Roskiego do skiadu komisji
konkursowej, w tym lekarza, w celu powotania komispnkursowej i przeprowadzenia
konkursu. Majc na uwadze 8§ 3 ust. 2 cyt. rozpgizenia, ktory stanowize komisg
konkursovg powotuje s¢ w terminie 2 miesicy od dnia zwolnienia stanowiska otggo
konkursem, konieczne jest powotanie Komisji Konkwej do przeprowadzenia
postpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Wogkakiego Grodka Medycyny
Pracy w Bydgoszczy. Komisja Konkursowgdhie s¢ sktadd@ z 5 oséb:

- 4 przedstawicieli Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiegrybranych uchwat Zarzdu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Nr 16/681/19 zad2d kwietnia 2019 r.:

1) Bogustaw Jasik — lekarz,

2) Wiestaw Kietbasiski,

3) Marek Smoczyk,

4) Matgorzata Winiewska,

- przedstawiciela Rady Spotecznej Wojewddzkiegoo@ka Medycyny Pracy w Bydgoszczy
— MaciejaSwiatkowskiego.

Na przewodniczcego Komisji Konkursowej do przeprowadzenia ppswvania
konkursowego na stanowisko dyrektora Wojewodzkie@érodka Medycyny Pracy
w Bydgoszczy, wskazujegsMarka Smoczyka.

Wobec powyszego, zasadne jest powotanie calej Komisji Kordwes do
przeprowadzenia pagiowania konkursowego na stanowisko dyrektora Wogkaki@go
Osrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy.

Zgodnie z § 3 ust. 3 ww. rozpadzenia powotanie komisji konkursowej wszczyna
postpowania konkursowe.



5. Ocena skutkéw regulacii:
Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych dla »td Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.



