UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulaciji:
Przedmiotem niniejszej uchwaty jest prgyp regulaminu konkursu ,Kujawsko-
Pomorski Lider Edukacji”.

2. OmoOwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z art. 41 ust. 1 oraz art. 14 ust. 1 pkistawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 512), ,Zaravojewodztwa wykonuje
zadania natesce do samoegmlu wojewodztwa, niezastrzene na rzecz sejmiku wojewodztwa
I wojewodzkich samogdowych jednostek organizacyjnych” oraz ,Samdrzvojewddztwa
wykonuje zadania o charakterze wojewodzkim éloree ustawami, w szczegOokod
w zakresie: edukacji publicznej, w tym szkolnictwgzszego”.
Zapisy uchwaty Nr XLI/693/13 Sejmiku Wojewddztwa jdwsko-Pomorskiego z dnia
21 pa&dziernika 2013 r. w sprawie przgja Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego do roku 2020 — Plan modernizacji 2020wzgkdniajg w strategii wszystkie
zagadnienia istotne dla rozwoju wojewddztwa alalasia wobec nich formutuje ¢sitak,
by realizowaty ide modernizacji. W obszarze edukacji gibwnym celentgpmowanych
dziatax jest poprawa efektywroi i jakosci ksztalcenia, ktora wymaga pedja szeregu
interwencji w aspektach zapewnienia wysokiego pozio nauczania, zmiany organizacji
ksztalcenia i poprawy warunkow jego realizacji, pozji wyksztatcenia oraz dostosowania
ksztalcenia do szybko zmienjag] st rzeczywistéci. Jakd¢ ksztatcenia ma podstawowy
wptyw na konkurencyjn& gospodarki, ale od jakoi funkcjonowania systemu edukacji
zalery takze zdolnd¢ do wytwarzania i implementowania innowacji.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa @cznie z przepisami wewegtrznymi):

Zgodnie z art. 19ustawy z dnia 23 maja 1991 a zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 263), organ samgi@ terytorialnego przekazuje (réwmiena adres
elektroniczny) projekt aktu prawnego odpowiednimaddom statutowym organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o ARadDialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego, dkagc termin przedstawienia opinii nie krotszy
jednak nz 30 dni, celem zaopiniowania.
Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego prgyjuchwat Nr 6/168/19 z dnia
13 lutego 2019 r. w sprawie projektu nowego regutankKonkursu ,Kujawsko-Pomorski
Lider Edukaciji”.
Powyzsza uchwata zostata przekazana do zaopiniowanidzota statutowym organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z adri24 lipca 2015 r.
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjadialogu spotecznego, ktore nie
skorzystaty z prawa wygania opinii w przedmiotowej sprawie w wyznaczonmtinie.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Organizatorem konkursu przyzpeym tytut ,Kujawsko-Pomorski Lider Edukacji”
oraz nagrody jest Marszatlek Wojewodztwa KujawskemBrskiego, zwany dalej
»Organizatorem”.

Celem konkursu jest promowanie i uhonorowanie diaéci nauczycieli, wychowawcow
i innych pracownikbw pedagogicznych zatrudnionych przedszkolach, szkotach
i placébwkach éwiatowych na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorgéie ktérzy,
wspomagac  wszechstronny  rozw0j  psychofizyczny, intelektyaln fizyczny

i osobowdciowy dzieci i mtodziey, wyrdzniaja sie w pracy dydaktycznej, wychowawczej
lub opiekuczej, stosy innowacyjne rozwizania edukacyjne i przyczyniajsic do
podnoszenia jakei edukacji oraz promocji wojewodztwa kujawsko-paskiego.



Kandydat do tytulu ,Kujawsko-Pomorski Lider Edukié&cjpowinien wykaz& si

dziatalnGcia co najmniej w trzech z a¢j wymienionych dziak&

1) podejmowaé dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opigéze z uwzgdnieniem
wysokich standardéw nauczania, w tym metod innoysch i interaktywnych, pracy
indywidualnej z uczniem oraz pracy zespotowej;

2) Iinspirowa dzieci i miodzie do aktywndci w srodowisku lokalnym poprzez
ksztaltowanie ich wrdiwosci spotecznej oraz poczucia regionalnej wspoélnoty
obywatelskiej;

3) aktywnie uczestniczy w przedsjwzieciach edukacyjnych realizowanych przez
Samorad Wojewddztwa okrdonych w regionalnych dokumentach strategicznych;

4) uzyskiwa& szczegolne efekty w pracy dydaktycznej, wychowasjitisbh opiekuczej (np.
szczeglOlne osgniccia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych o igas
wojewddzkim i ogolnopolskim);

5) wspierd nauczycieli swgj wiedz oraz déwiadczeniem zawodowym, inspirowalo
podejmowania innowacyjnych dziatadzielic sic zdobyt wiedz i umiejgtnosciami,
pomagé innym w tworzeniu warsztatu pracy atrakcyjnegouwttaniow m. in.: publikacje
w czasopismach ogoélnopolskich i regionalnych, rsfptmie edukacyjnej itp.;

6) by¢ animatoremzycia spotecznego wsrodowisku lokalnym, bra aktywny udziat
w projektach i akcjach na rzecz spotecaidokalnej.

W zwigzku z licznymi wnioskami m.in. z posiedz&apituty Konkursu , Kujawsko-Pomorski

Lider Edukacji” w latach poprzednich, uwagami wskodawcow oraz dotychczasowa

praktyka, istnieje konieczn@& wprowadzenia zmian w dotychczasowym regulaminie

Konkursu ,Kujawsko-Pomorski Lider Edukacji”.

W dotychczasowym regulaminie konkursu proponujengirowadz¢ nastpujace zmiany:

1) zmodyfikowa& dotychczasowe kryteria w zakresie liczby i rodzaagrod wymaganych
od kandydatow;

2) doprecyzowéawzor wniosku;

3) doprecyzowawymaog posiadania pozytywnej opinii Rady Pedagaugg;z

4) dokona& zmiany sktadu Kapituty Konkursu;

5) uaktualné nazwe departamentu merytorycznego tut.qasz w kontekcie jego spojnsxi
z aktualnie obowizujagcym regulaminem organizacyjnym Wdu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

5. Ocena skutkow regulacji:

Wysoka¢ nagrod ustalana jest corocznie przez Zér?ojewddztwa, w zalaosci
od ilosci srodkéw zapisanych na ten cel w khedie Wojewddztwa.
W wyniku rozstrzygrgcia konkursu wytonionych zostanie 18 laureatow.néeau z nich
Marszalek przyzna tytut ,Kujawsko-Pomorski Lider ukacji” oraz okolicznéciowg
statuetk, a siedemnastu pozostatym rowrgghize wyré&nienia. Wszyscy laureaci otrzynauj
ponadto nagrody finansowe.



