
UZASADNIENIE 
 
1. Przedmiot regulacji: 

Przedmiotem regulacji jest wyrażenie zgody dyrektorowi Medyczno-Społecznego 
Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowrocławiu na wprowadzenie  
w  Szkole Policealnej Medyczno-Społecznej w Inowrocławiu w roku szkolnym 2019/2010 
nowych kierunków kształcenia w zawodach: 
1) higienistka stomatologiczna – forma stacjonarna; 
2) asystentka stomatologiczna – forma stacjonarna.  

 
2. Omówienie podstawy prawnej: 

Zgodnie z art. 68 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U.  
z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 534):  
„Dyrektor szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe, z wyjątkiem szkoły artystycznej,  
w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę ustala zawody, w których kształci szkoła, 
po:  
1) uzyskaniu opinii wojewódzkiej rady rynku pracy o zasadności kształcenia w danym 

zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, o której mowa w art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy  
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz 

2) nawiązaniu współpracy odpowiednio z pracodawcą lub osobą prowadzącą indywidualne 
gospodarstwo rolne, których działalność jest związana z danym zawodem lub branżą,  
w ramach umowy, porozumienia lub ustaleń, o których mowa w art. 120a ust. 1, 
obejmujących co najmniej jeden cykl kształcenia w danym zawodzie”. 

Natomiast zapis art. 29 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy stanowi m.in. że w przypadku szkół  
i placówek prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego zadania i kompetencje 
organu prowadzącego, określone w art. 68 ust. 7 wykonuje odpowiednio: wójt (burmistrz, 
prezydent miasta), zarząd powiatu, zarząd województwa. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi): 

Dyrektor Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 
w Inowrocławiu Pani Urszula Majewska, zasięgnęła opinii Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy 
w Toruniu w zakresie otwarcia nowych kierunków kształcenia w zawodach: 
1) higienistka stomatologiczna – forma stacjonarna; 
2) asystentka stomatologiczna – forma stacjonarna.  

Wojewódzka Rada Rynku Pracy w Toruniu uchwałą Nr 11/III/19 z dnia 26 lutego 
2019 r. pozytywnie zaopiniowała ww. wniosek.  

Ponadto Dyrektor Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego  
i Ustawicznego w Inowrocławiu przedłożyła wstępne porozumienie o współpracy  
z pracodawcami dla zawodów opiekunka dziecięca i technik usług kosmetycznych.  
 
4. Uzasadnienie merytoryczne: 

Do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu 
wpłynął wniosek dyrektora Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia Zawodowego  
i Ustawicznego w Inowrocławiu wprowadzenia nowych kierunków kształcenia w zawodach: 
1) higienistka stomatologiczna – forma stacjonarna; 
2) asystentka stomatologiczna – forma stacjonarna.  
Otwarcie kształcenia na ww. kierunków pozwoli na optymalne wykorzystanie bazy 
dydaktycznej Centrum, jako głównego elementu dla utrzymania wysokiego poziomu 
kształcenia oraz wzrostu konkurencyjności na rynku edukacyjnym w regionie.  
 Podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
 
 



5. Ocena skutków regulacji: 
Z informacji i kalkulacji przedstawionych przez dyrektora Medyczno-Społecznego 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Inowrocławiu wynika, że koszt 
wyposażenia nowych pracowni wyniesie 55.392 zł. Centrum na wyposażenie nowych 
pracowni przeznaczy część środków w ramach posiadanego budżetu oraz przygotuje wniosek 
na wyposażenie pracowni w brakujące środki dydaktyczne z Ministerstwa Edukacji 
Narodowej.  
 
 


