
 UZASADNIENIE 
 

1. Przedmiot regulacji: 
Zmiana Regulaminu Organizacyjnego Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej  

w Toruniu. 
 

2. Omówienie podstawy prawnej: 
Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. zadania pomocy 

społecznej określone niniejszą ustawą wykonują jednostki organizacyjne – regionalne ośrodki 
polityki społecznej. Uchwałą Nr 27/99 w sprawie utworzenia Regionalnego Ośrodka Polityki 
Społecznej w Toruniu z dnia 29 stycznia 1999 r. Sejmik Województwa Kujawsko- 
Pomorskiego powołał jednostkę budżetową pn. Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 
nadając jej Statut. Zgodnie z jego treścią nadzór nad ww. jednostką sprawuje Zarząd 
Województwa, a Dyrektor został zobowiązany do określenia i wdrożenia odpowiedniej 
struktury organizacyjnej. Strukturę organizacyjną definiuje się poprzez zapisy Regulaminu 
Organizacyjnego zatwierdzanego przez Zarząd Województwa. 

 
3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (łącznie z przepisami wewnętrznymi):  

Nie dotyczy. 
 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 
W związku z zakończeniem „I Kamienia Milowego” w projekcie, przygotowaniem oraz 

przeprowadzeniem sprawnego wdrożenia wypracowanego modelu Kooperacji, zaistniała 
konieczność zwiększenia potencjału kadrowego i połączenia dwóch działów o zbliżonej 
tematyce zadań.  

Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu pozyskał środki na realizację projektu 
„Aktywna Mama, aktywny Tata” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.  

W związku z powyższym, aby prawidłowo realizować to zadanie, wydzielono komórkę 
organizacyjną Dział Realizacji Projektu „Aktywna mama, aktywny tata”.  
Uaktualnienie zadań Działu Organizacyjnego pod kątem pełnienia funkcji Administratora 
Systemu Informatycznego. 

 
5. Ocena skutków regulacji: 

Zaktualizowanie Regulaminu Organizacyjnego jednostki, jak również zmiana struktury 
organizacyjnej. 


